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PLANO DE TRABALHO CONTROLE INTERNO 2024

I - INTRODUGAO

O Plano de Trabalho tem por escopo apresentar a Alta Gestdo a estrutura
atual do Controle Interno, dreas de atuacdo e cronograma das auditorias que serdo
realizadas nas Unidades Administrativas. As auditorias compreenderdo a realizacdo de
planejamento, execucdo e a elaboracdo de relatdrios apresentando sugestdes e
recomendacdes a Alta Gestdo para o aprimoramento das atividades desenvolvidas.

Il — DA ESTRUTURA FiSICA DO CONTROLE INTERNO

Atualmente o Controle Interno é uma unidade vinculada ao Gabinete
dispondo de:

° Sala propria.

° Ar condicionado (Patrimo6nio: 190).

° Internet.
° Telefone préprio no nimero (13) 3854-8716
° Moéveis (Armdrios — patrimonios: 177 e 777, Mesa de escritério —

patrimoOnio: 785; Cadeiras de escritério — patriménios: 23320, 781 e 784; Longarina —
patrimonio: 180)

. Equipamentos basicos (notebook — patriménio: 19124; HD Externo —
patrimoOnio: 19145).

° EPI's (Botina e capacete).
° Software préprio (Sistema).
° Materiais de escritério.

° Veiculo proprio (Placa: EXJ-6E85)
11l — DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

A Unidade Central de Controle Interno possui servidor concursado e realiza
acOes preventivas/orientagdes junto as Secretarias e Conselhos Municipais assim como
atividades de auditoria norteadas pelas Leis Municipais n? 1.387/2015 e 1.319/2014
(Sistema de Controle Interno).

As orientag¢des sdo realizadas de forma programada durante as auditorias e de
forma esporadica sempre que solicitado pelas Secretarias.

A atividade de auditoria interna é de alta relevancia estratégica e exerce papel
indispensavel a avaliacdo da gestdo de riscos operacionais, dos controles internos
administrativos e do processo de governanga corporativa, tendo como resultado a
apresentac¢do de recomendacGes/sugestbes para a melhoria dos processos de trabalho
em termos de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade.
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IV - METODOLOGIA

A Lei Municipal n2 1.387/2015 da liberdade ao auditor quanto a metodologia
de trabalho a ser utilizada.

Em 2024 as auditorias serdo realizadas em todas as Secretarias com
priorizagdo de pontos analisados pelo Tribunal de Contas no IEG-M e Instituto Aquila
visando o prémio Cidades Excelentes.

O Controle Interno tera a liberdade de organizar as auditorias dentro dos
Quadrimestres estabelecidos.

As auditorias serdo dividas conforme abaixo.

12 Quadrimestre

Secretaria Municipal de Financgas e Tributacdo (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Educacdo (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Saude (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Administracao e Gestao de Pessoas (Auditoria 01)
Secretaria Municipal de Servigos Publicos (Auditoria 01)

Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico (Auditoria 01)
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22 Quadrimestre

Secretaria Municipal de Finangas e Tributagdao (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Educac¢do (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Saude (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Obras e Mobilidade Urbana (Auditoria 01)
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao de Pessoas (Auditoria 02)
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura (Auditoria 01)
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (Auditoria)

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer (Auditoria)

Gabinete (Auditoria 01)
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32 Quadrimestre

Secretaria Municipal de Finangas e Tributagao (Auditoria 03)

Secretaria Municipal de Educacdo (Auditoria 03)

Secretaria Municipal de Saude (Auditoria 03)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Servicos Publicos (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento Econoémico (Auditoria 02)
Secretaria Municipal de Obras e Mobilidade Urbana (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura (Auditoria 02)

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos (Auditoria)

Gabinete (Auditoria 02)
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As auditorias em Entidades do Terceiro Setor e a elaboragao de Relatdrios
Quadrimestrais serdo realizadas de forma paralela as demais auditorias.

Serdo abertos processos eletronicos para cada auditoria utilizando do sistema
atual para comunicagdo junto as Secretarias. Os processos serdo compostos das
seguintes fases:

° Dados para auditoria;
. Analise preliminar;
. Relatdrio de final.

Dados para auditoria

O Controle Interno iniciara as auditorias com a solicitacdo/analise de dados
junto as Secretarias.

O Controle Interno poderd utilizar de sistema préprio para acesso imediato a
informacgdes pertinentes a auditoria ou solicitar dados diretamente as Secretarias com
antecedéncia de 10 dias (uteis).

Os dados deverdo constar no processo eletrénico em formato PDF.

Saliento que o Controle Interno possui calenddrio préprio e atende a todas as
Secretarias Municipais da Prefeitura além das Entidades do Terceiro Setor, sendo
assim os prazos de resposta deverdo ser respeitados.

O ndo atendimento a solicitacdo ou atraso sera registrado em relatério e
apresentado ao Tribunal de Contas.

Prorrogacdes de prazo serdo aceitas apenas mediante justificativas plausiveis.

Andlise preliminar

Nessa fase serd emitido documento pelo Controle Interno para fins de
constatacdo de fatos em relagdo aos objetos de auditoria.

O Controle Interno também podera fazer uso de anexos para comprovagao
dos fatos sempre que achar necessario.

Os documentos serdo incorporados ao processo eletrénico em formato PDF
pelo Controle Interno.

Apds recebimento pela Secretaria o Controle Interno dara prazo de 03 dias
(uteis), a contar da data de recebimento, para manifestacdao ou contestacdo dos fatos
apresentados.

Caso nenhuma manifestacdo seja apresentada pela Secretaria serdo
considerados os dados da andlise preliminar para compor o relatério final.

Relatodrio final

Decorridos o prazo de 03 dias (Uteis) para manifestacdo da Secretaria serdo
realizadas as consideracdes finais pelo Controle Interno e registradas as constatacoes
em relatério final.

O relatorio final é de competéncia exclusiva do Controle Interno, podendo
conter recomendagdes e/ou sugestdes as Secretarias.
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Também serd utilizado como ferramenta de mensuragao quanto a evolugao
de cada Secretaria Municipal frente aos apontamentos realizados pelo Controle
Interno.

O relatério final sera incorporado ao processo eletronico em formato PDF
para conhecimento das Secretarias Municipais e devera compor o Relatério
Quadrimestral.

Relatdrios Quadrimestrais

Sao relatdrios elaborados pelo Controle Interno contendo todas as auditorias
realizadas durante os periodos de: Setembro a Dezembro de 2023, Janeiro a Abril de
2024 e Maio a Agosto de 2024.

Os Relatérios Quadrimestrais serdo apresentados ao Tribunal de Contas,
Prefeito e Chefe de Gabinete para fins de conhecimento e providéncias quanto as
Secretarias auditadas.

Os Relatorios Quadrimestrais deverdo ser publicados periodicamente no site
oficial da Prefeitura Municipal de Cajati.

Plano de Trabalho do Controle Interno

O Plano de Trabalho do Controle Interno deverd ser elaborado pelo
responsavel ao final de cada ano dando conhecimento ao Prefeito e publicidade no
site da prefeitura.

V — AREAS DE ATUACAO

Serdo alvos de auditoria em 2024: todas as Secretarias Municipais
pertencentes a Prefeitura Municipal de Cajati, Orgdos vinculados ao Gabinete e
Entidades do Terceiro Setor. Os objetos de auditoria pertinentes a cada setor seguem
conforme disposto em documento anexo.

VIl - CONSIDERAGOES FINAIS

O presente plano de trabalho tem por finalidade evidenciar as atividades do
Controle Interno e foi elaborado de forma a ser cumprido na sua integra, porém
poderd ser modificado e alterado de acordo com as necessidades da gestao.

Erick Ferracini Dias da Costa
Auditor de Controle Interno
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Setor: Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas
Periodo de auditoria: 12 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 — Gestao de suprimentos

Objetos de auditoria:
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Quadro de servidores e capacitacao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e certificados de
capacitagao.

Objetos analisados: composicao da Secretaria e capacitagles
realizadas.

Resultados esperados: Secretaria composta por mais de 50% de
servidores em cargo efetivos por setor e capacitagdes realizadas.

Plano de compras.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacgao.

Objetos analisados: Plano de Compras Municipal 2024.

Resultados esperados: Plano de Compras Municipal estabelecido em
conformidade a Lei Federal 14.133/2021.

Acervo de estudos preliminares.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise da documentacao.

Objetos analisados: acervo de estudos realizados.

Resultados esperados: criacdo de acervo de estudos preliminares
realizados.

Processos de licitacao.

Metodologia de fiscalizagdo: analise de processos de licitacdo de 2023
e 2024 por amostragem.

Objetos analisados: justificativa, planilha orcamentaria, estudo técnico
preliminar, termo de referéncia/memorial descritivo, reserva
financeira para execucdo dos servicos, edital e seus anexos,
documentacdo exigida das empresas habilitadas, ata da licitacao,
analise de recursos, homologacao e publicacdo.

Resultados esperados: pareceres favoraveis a aprovacao das licitacGes
em 70% das amostras coletadas.

Andlise quanto a exequibilidade dos servigos contratados.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: relatérios financeiros que demonstrem a
exequibilidade do servico contratado.

Resultados esperados: emissao de relatérios de exequibilidade quanto
ao servigo contratado.
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Economia nas compras publicas.

Metodologia de fiscalizacdo: analise de relatérios referentes ao
exercicio 2023.

Objetos analisados: relatdrios do sistema BLL.

Resultados esperados: economia em compras publicas em 2023 maior
ou igual ao exercicio anterior.

Vigéncia de contratos.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: controles sobre a vigéncia dos contratos.
Resultados esperados: controles estabelecidos sobre a vigéncia dos
contratos bem como a comunicacdo formal junto as Secretarias
quanto ao seu prazo de encerramento ou renovagao.

Contratos emergenciais.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: quantidade de contratos emergenciais realizados
em 2023 com justificativas e providéncias.

Resultados esperados: 0% de contratagcdes emergenciais.

Segregacao de fungoes.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacdo e quadro de
servidores de cada setor.

Objetos analisados: fungbes planejamento de compras, licitacdo,
controle/fiscalizacdo de contratos, logistica de abastecimento e bens
patrimoniais.

Resultados esperados: estabelecimento de segregacdo das funcdes
de: planejamento de compras, licitacdo, controle/fiscalizacdo de
contratos, logistica de abastecimento e bens patrimoniais.

. Procedimentos de compra.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: existéncia de normativas quanto aos
procedimentos de compras municipais.

Resultados esperados: criacdo de normativas e publicidade em
relacdo aos procedimentos de compras municipais.

. Estrutura Almoxarifado Central.

Metodologia de fiscalizacdo: visita “in loco” no Almoxarifado Central e
registro fotografico dos problemas identificados.

Objetos analisados: identificacdo da unidade; registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizacdo, desinsetizacdo, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitaria, recarga de extintores); se ha necessidade de poda
de arvores/rocada; se ha fiacdo exposta; se ha quedas de energia
frequentes; iluminacdo; se hd problemas com vazamentos; condi¢des
das torneiras e bebedouros; condi¢gdes do piso/paredes/forro (se ha
rachaduras, goteiras, umidade ou infiltracdo); condi¢cdes dos



12.

14.

banheiros; condicbes da cozinha/copa; condicdes do mobilidrio;
condi¢Oes de portas e janelas; condi¢des dos equipamentos; condi¢des
de aparelhos de ar condicionado/ventiladores; local com
acessibilidade; se ha plataformas de descarga e rampas; se ha
delimitacdo de areas de recepcdo, armazenagem e expedicdo; se ha
identificacdo de gbndolas/prateleiras; se ha materiais afastados da
parede e do chdo; iluminacdo), condicdes dos equipamentos
utilizados.

Resultados esperados: estrutura adequada (sem apontamentos), com
registros em dia, manutencao periddica estabelecida e equipamentos
em boas condicdes.

Procedimentos de estocagem.

Metodologia de fiscalizagdao: andlise de documentos, visita “in loco”
no Almoxarifado Central e registro fotografico dos problemas
identificados.

Objetos analisados: protocolos de estocagem, controle de estoque e
inventarios.

Resultados esperados: procedimentos de estocagem formalmente
estabelecidos, controles de estoque realizados por meio de
parametros e férmulas em sistema (ex. ponto de reposicdo, giro de
estoque, estoque de seguranca, etc); inventdrios realizados de forma
periddica por profissional capacitado;

. Procedimentos de distribuigao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: logistica e procedimentos de distribuicdo junto as
secretarias.

Resultados esperados: Distribuicdo realizada pelo Almoxarifado
Central de forma integral e estabelecimento de normativas quanto aos
procedimentos de logistica e distribuicdo junto as Secretarias.

Bens patrimoniais.

Metodologia de fiscalizagdo: analise de documentos e visita “in loco”
com registro fotografico quanto aos problemas identificados.

Objetos analisados: controle sobre os bens patrimoniais; regularizacao
e monitoramento quanto a validade de documentos pertencentes aos
prédios publicos; avaliacdo, controle, recolhimento e destinacdo de
materiais inserviveis; doacdes; leilGes.

Resultados esperados: estabelecer normas e procedimentos para
patrimoniar bens; regularizacdo de todos os prédios publicos;
monitoramento periddico quanto a validade dos documentos
pertencentes aos prédios publicos; realizar recolhimento periddico de
materiais inserviveis; normativas estabelecidas quanto a avaliacdo de
materiais inserviveis; controle e organizacdao de materiais inserviveis
de modo que seja facil a sua identificacdo/localizacdo; destinacdo de
materiais inserviveis realizada de acordo com a Lei Municipal; Doacdes



realizadas em conformidade a Lei Municipal; realizacdo de leildes de
forma periddica;



Setor: Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoas
Periodo de auditoria: 22 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 — Gestdao administrativa

Objetos de auditoria:

1.
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Atendimento a critérios para admissao de cargos comissionados e de
confianga.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentacgao.

Objetos analisados: certificados e critérios estabelecidos em Lei
Municipal.

Resultados esperados: critérios atendidos em conformidade ao
estabelecido em Lei Municipal.

Descricao de cargos.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise da documentacao.

Objetos analisados: descricdo de cargos.

Resultados esperados: regulamentagao das atribuigdes de 100% dos
cargos em atividade.

Quadro de vagas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: estudo realizado para dimensionamento de vagas.
Resultados esperados: atualizagdo e redimensionamento de vagas por
setor.

Concurso Publico.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise da documentacao.

Objetos analisados: edital, contratacGes realizadas em 2023, numero
de vagas em aberto para as func¢des contratadas, validade do concurso
publico.

Resultados esperados: contratacGes devidamente amparadas pelas
vagas em aberto, concurso publico com validade em dia.

Processo Seletivo.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: contratacdes realizadas em 2023, justificativas
para as contratacdes realizadas.

Resultados esperados: contratacdes pontuais e devidamente
justificadas.

Estagio probatdrio.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacgado.

Objetos analisados: portarias de nomeagao da Comissao Avaliadora
do Estagio Probatdrio, metodologia de avaliagdo, monitoramento das
avaliacoes.
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Resultados esperados: composicdo atualizada dos membros da
Comissdo Avaliadora do Estagio Probatério, metodologia de avaliagao
efetiva, monitoramento periddico das avaliagdes.

Saude Ocupacional do Servidor.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: estrutura, protocolos de atendimento,
acOes/campanhas realizadas, capacita¢des (equipe técnica x servidores
municipais), mapeamento de atividades de risco, agdes conjuntas com
a Vigilancia Sanitaria.

Resultados esperados: quadro técnico em conformidade ao
estabelecido pela portaria 2.318/2022 do Ministério do Trabalho;
Prédio préprio e em bom estado; protocolos de atendimento
estabelecidos formalmente, campanhas/a¢Ges preventivas realizadas
pela seguranca do trabalho; capacitacbes da equipe técnica;
mapeamento de atividades de risco bem como proposicdes de
capacitagdo dos servidores em conjunto com a Divisao de Gestdao de
Pessoas; A fiscalizagdo do ambiente de trabalho junto a Vigilancia
Sanitaria.

Folhas de ponto.

Metodologia de fiscalizagdo: analise de documentacdo por
amostragem.

Objetos analisados: atrasos com mais de 02 horas ao més, falta de
registros ou esquecimentos habituais, horas extras excedentes em
relacdo ao art. 59 da CLT, horas extras habituais e/ou sem justificativa
em folha de ponto, faltas injustificadas, trocas ou reposicdes sem a
devida identificacio na folha de ponto, adverténcias/orientacbes
realizadas junto aos servidores.

Resultados esperados: 0% de apontamentos quanto aos itens
analisados, formalizacdo de orienta¢Ges realizadas aos servidores.

Horas extras.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de relatérios gerados em sistema.
Objetos analisados: historico de horas extras de cada Secretaria,
monitoramento e emissdo de alertas.

Resultados esperados: monitoramento de horas extras com emissao
de alertas quanto aos excessos as Secretarias responsaveis.

Defasagem Salarial.

Metodologia de fiscalizacdo: analise de salarios pagos pela Prefeitura
Municipal de Cajati em relagdo a regido e pisos salariais estabelecidos
por lei.

Objetos analisados: saldrios pagos pela Prefeitura Municipal de Cajati,
salarios pagos pela regido, pisos salariais estabelecidos por lei, saldrio
minimo, reajuste salarial.



Resultados esperados: saldrios respeitando pisos estabelecidos por lei,
de acordo com a média paga pela regido e reajuste salarial
acompanhando aumento do saldrio minimo.

. Processos trabalhistas.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentacgao e controles.
Objetos analisados: atas de reunides, estudos e controles realizados
guanto aos principais objetos de reclamacao trabalhista.

Resultados esperados: esforcos em rede demonstrados através de
atas de reunides promovidas pela Administracdo, diminuicao de
abertura de processos trabalhistas.

. Acesso a informagao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de requisitos estabelecidos pela
Lei 12.527/2011.

Objetos analisados: requisitos estabelecidos pela Lei 12.527/2011.
Resultados esperados: conformidade a Lei 12.527/2011.

. Uso da internet.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de requisitos estabelecidos pela
Lei 12.965/2014.

Objetos analisados: requisitos estabelecidos pela Lei 12.965/2014.
Resultados esperados: conformidade a Lei 12.965/2014.

. Governo Digital.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de requisitos estabelecidos pelas
Leis 14.129/2021 e 13.709/2018.

Objetos analisados: requisitos estabelecidos pelas Leis 14.129/2021 e
13.709/2018.

Resultados esperados: conformidade as Leis 14.129/2021 e
13.709/2018.

. Plano Diretor de Tecnologia da Informacgao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: Plano Diretor de tecnologia da Informacgdo e
certificados de capacitacao dos servidores envolvidos.

Resultados esperados: capacitacdo dos servidores envolvidos e Plano
Diretor de Tecnologia da Informacao regulamentado e publicado.



Setor: Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria

Objetos de auditoria:
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Quadro de servidores e capacitacao.

Metodologia de fiscalizagao: anadlise de dados e certificados de
capacitacao.

Objetos analisados: composicdo da Secretaria e capacitacdes
realizadas.

Resultados esperados: Secretaria composta por mais de 50% de
servidores em cargo efetivos por setor e capacita¢des realizadas.

Conciliagao Precatdrios e RPV.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentacao.

Objetos analisados: relatérios demonstrando conciliagdo realizada
junto a Secretaria Municipal de Financas e Tributagao.

Resultados esperados: conciliacdo realizada de forma periddica junto
a Secretaria Municipal de Financas e Tributagdo.

Controle de prazos de resposta perante 6rgaos do controle externo.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de controles.

Objetos analisados: controles utilizados, processos em aberto e
cumprimento de prazos estabelecidos.

Resultados esperados: confiabilidade dos dados fornecidos, controles
padronizados sem atrasos quanto aos prazos estabelecidos pelos
orgaos fiscalizadores.

Demanda interna.

Metodologia de fiscalizagdo: analise de processos em aberto ou sem
resposta.

Objetos analisados: tipos de processos e demandas reprimidas.
Resultados esperados: identificacdo das demandas reprimidas,
demandas reprimidas ndo superiores a 25%.

Legislacao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacdo e pesquisa no
site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati.

Objetos analisados: atualizacdo de Leis Municipais, consolidagdo,
compilacdo, publicacdo e transparéncia.

Resultados esperados: atualizagdao de leis identificadas pelo Controle
Interno e publicacdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati de
forma consolidada e compilada.
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PROCON.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao e estrutura.
Objetos analisados: cumprimento de requisitos para coordenador do
PROCON, estrutura minima (sala propria e identificada, telefone,
computador), relatérios de atendimento e identificagio do
responsdavel pelo setor e hordrio de funcionamento no site oficial da
Prefeitura Municipal de Cajati.

Resultados esperados: atividades devidamente regulamentadas com
estrutura minima e publicidade quanto ao nome do responsavel e
horario de atendimento.



Setor: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Periodo de auditoria: 22 Quadrimestre de 2024

Auditoria — Cultura e Turismo

Objetos de auditoria:
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Estrutura da Secretaria.

Metodologia de fiscalizagdao: visita “in loco” nas unidades
pertencentes a Secretaria Municipal e registro fotografico de
problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizagao, desinsetizacao, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitdria, recarga de extintores), se had necessidade de poda
de arvores/rocada, se ha fiacdo exposta, se ha quedas de energia
frequentes, iluminacdo, se hd problemas com vazamentos, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicdes das torneiras e
bebedouros, condi¢des do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condi¢ées dos banheiros, condi¢des
da cozinha/copa, condi¢cGes do mobiliario, condicdes de portas e
janelas, condi¢bes dos equipamentos, condi¢des de aparelhos de ar
condicionado/ventiladores e acessibilidade.

Resultados esperados: local com acessibilidade, registros em dia,
mapeamento de problemas e manutencdes periddicas.

Plano de Trabalho.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacdo.

Objetos analisados: plano de trabalho.

Resultados esperados: plano de trabalho contendo no minimo:
equipe, calendario de eventos, locais a serem utilizados em eventos do
Municipio, atividades desenvolvidas, esforcos em rede, ferramentas de
pesquisa de satisfacdo.

Quadro de servidores e capacitacgao.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de dados e certificados de
capacitacao.

Objetos analisados: composicdo da Secretaria e capacitacdes
realizadas.

Resultados esperados: Secretaria composta por mais de 50% de
servidores em cargo efetivos e capacitacdes realizadas.

Conservacao de patrimonio histérico municipal.

Metodologia de fiscalizagao: analise de relatérios e visita “in loco”.
Objetos analisados: estrutura.

Resultados esperados: locais destinados a guarda, conservagao e
preservacao de documentos e demais pecas que compdem a memoria
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e o acervo artistico do patrimbénio historico e arqueoldgico do
Municipio.

Equipamentos.

Metodologia de fiscalizagdo: lista de equipamentos e visita “in loco”
com registros fotograficos.

Objetos analisados: equipamentos disponibilizados, condi¢cdes dos
equipamentos, guarda e manutencgao.

Resultados esperados: equipamentos suficientes, equipamentos em
boas condicdes, local adequado para guarda e manutencao periédica.

Plano Diretor do Turismo.

Metodologia de fiscalizagdao: andlise do Plano Diretor do Turismo.
Objetos analisados: mapeamento de recursos naturais, histdricos e
culturais do Municipio; promoc¢do do turismo; pesquisa de satisfacdo;
histérico de visitantes; atividades de intercdmbio junto ao outros
Municipios; transparéncia e publicidade.

Resultados esperados: Plano Diretor do Turismo, contendo objeto
analisado, alcance de metas e publicacdo no site oficial da Prefeitura
Municipal de Cajati.

Gestao Democratica.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentagcdo e reunides
referentes ao Conselho Municipal de Turismo e Conselho Municipal de
Cutura.

Objetos analisados: composicdo do Conselhos Municipal, capacitagao
dos conselheiros, calendario de reunides do Conselho Municipal,
pautas demandas.

Resultados esperados: Conselhos em atividade, 100% dos
conselheiros capacitados, publicidade e transparéncia quanto as
reunides realizadas pelos Conselho Municipais, publicidade quanto as
acoes demandadas pelos Conselhos.



Setor: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Periodo de auditoria: 12 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 — Infraestrutura

Objetos de auditoria:
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Estrutura fisica das unidades pertencentes a Secretaria.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” nas unidades e registro
fotografico de problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizagao, desinsetizacao, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitaria, recarga de extintores), necessidade de poda de
arvores/rogada, condi¢cbes das cozinhas, condigdes dos banheiros,
espacos de convivéncia e lazer, condi¢Ges das salas de atendimento,
identificacdo das salas de atendimento, se ha fiacdo exposta, se ha
guedas de energia frequentes, iluminacdo, se ha problemas com
vazamentos, se ha acumulo de materiais inserviveis, condi¢cdes das
torneiras e bebedouros, condi¢cbes do piso/paredes/forro (se ha
rachaduras, goteiras, umidade ou infiltracao), condicdes do mobiliario,
condi¢cdes de portas e janelas, condicdes de aparelhos de ar
condicionado /ventiladores e acessibilidade.

Resultados esperados: local com acessibilidade, registros em dia,
mapeamento de problemas e manutencgdes periddicas.

Sistemas e controles.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise da documentacao.

Objetos analisados: sistemas e controles utilizados para
monitoramento das familias.

Resultados esperados: sistemas integrados e alimentados com
periodicidade, controle e monitoramento das familias atendidas.

Quadro de pessoal técnico.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise da documentacao.

Objetos analisados: dimensionamento de equipes das unidades de
assisténcia social.

Resultados esperados: dimensionamento de profissionais em
conformidade ao NOB-RH SUAS.



Setor: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 — Qualidade e Planejamento

Objetos de auditoria:
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Qualidade quanto ao atendimento.

Metodologia de fiscalizagdo: entrevista junto aos usudrios do sistema
SUAS, analise de indicadores e reunides junto a Secretaria.

Objetos analisados: servigos realizados pelas unidades da Secretaria,
numero de atendimentos, lista de espera.

Resultados esperados: avaliagdao positiva em todas as unidades sem
lista de espera quanto aos servigos realizados.

Beneficios eventuais.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e documentacao.
Objetos analisados: Lei Municipal 1.024/2010; niumeros referentes aos
beneficios eventuais; controles; demanda reprimida.

Resultados esperados: atualizagdo da Lei; controles padronizados e
confiaveis; monitoramento de familias atendidas (trabalho em rede);
atendimento a 100% da demanda apresentada.

Programa Criancga Feliz.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de dados e documentacao.
Objetos analisados: numeros referentes as visitas realizadas;
controles; demanda reprimida.

Resultados esperados: visitas realizadas em conformidade ao
estabelecido pelo programa e atendimento a 100% da demanda
apresentada.

Programa Viva Leite.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e documentacao.
Objetos analisados: numeros referentes ao programa; controles;
demanda reprimida.

Resultados esperados: entrega do produto em conformidade ao
estabelecido pelo programa, controles padronizados e confiadveis;
monitoramento de familias atendidas (trabalho em rede);
atendimento a 100% da demanda apresentada.

Programa Auxilio Gas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e documentacao.
Objetos analisados: numeros referentes ao programa; controles;
demanda reprimida.

Resultados esperados: entrega do produto em conformidade ao
estabelecido pelo programa, controles padronizados e confiaveis;
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monitoramento de familias atendidas (trabalho em rede);
atendimento a 100% da demanda apresentada.

Programa Bolsa Familia.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e documentacao.
Objetos analisados: numeros referentes ao programa; quadro de
servidores; controles; cobertura e atendimento de condicionalidades
(Educacdo e Saude); Taxa de Atualizagdo Cadastral (TAC).

Resultados esperados: cobertura total, controles padronizados e
confidveis; acompanhamento das condicionalidades de Educagdo e
Saude acima da média nacional; Taxa de atualizacdo cadastral acima
da média nacional.

Populag¢ao de baixa renda.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: percentual de cadastros em programas de auxilio
em relacdo a populacdo total, histdrico.

Resultados esperados: diminuicdao no percentual da populagdo de
baixa renda no Municipio.

Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS).

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de indicadores e reunides junto a
Secretaria.

Objetos analisados: monitoramento e metas do Plano Municipal de
Saude.

Resultados esperados: monitoramento estabelecido e alcance de
100% das metas propostas.

Politicas publicas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise da documentacgao e reunido junto
a Secretaria.

Objetos analisados: mapeamento de problemas sociais, acles
preventivas, soOcio-assistenciais e socio-educativas voltadas a:
mulheres, idosos, criancas, pessoas com deficiéncia e pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social.

Resultados esperados: trabalho em rede e politicas publicas
devidamente contempladas no Plano Municipal de Assisténcia Social
(PMAS).

10. Valorizac¢ao dos profissionais.

v
v
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Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: Plano de cargos, saldrios e carreira dos
profissionais da Secretaria.

Resultados esperados: valorizacdo dos profissionais através da criacdo
de plano de carreira.



11. Gestao Democratica.
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Metodologia de fiscalizagdo: andlise de relatérios do portal AUDESP
do TCESP, andlise de documentacdo e reunides junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), Conselho Municipal do Idoso
(CMI), Conselho Municipal de Defesa dos Direitos de Pessoa com
Deficiéncia (CONDEFI).

Objetos analisados: composicdo dos Conselhos Municipais,
capacitacdo dos conselheiros, calenddrio de reunides dos Conselhos
Municipais, fiscalizagdo de recursos subvencionados a entidades do
Terceiro Setor, cumprimento de prazos estabelecidos na entrega de
prestagao de contas.

Resultados esperados: 100% dos Conselhos em atividade, 100% dos
conselheiros capacitados, publicidade e transparéncia quanto as
reunides realizadas pelos Conselhos Municipais, efetividade quanto
aos trabalhos desenvolvidos pelos Conselhos Municipais e
monitoramento/fiscalizacdo de recursos subvencionados a entidades
do Terceiro Setor, 100% das prestagdes de contas entregues de forma
tempestiva.



Setor: Secretaria Municipal de Educagao
Periodo de auditoria: 12 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 — Infraestrutura

Objetos de auditoria:
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Estrutura fisica das unidades escolares.

Metodologia de fiscalizagdao: visita “in loco” nos estabelecimentos
escolares e registro fotografico de problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizagao, desinsetizacao, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitaria, recarga de extintores), necessidade de poda de
arvores/rogada, condi¢cbes das cozinhas, condigdes dos banheiros,
espacos de convivéncia e lazer dos alunos, se ha fiacdo exposta, se ha
guedas de energia frequentes, iluminagdo, se ha problemas com
vazamentos, se hda acumulo de materiais inserviveis, condi¢des das
torneiras e bebedouros, condi¢cbes do piso/paredes/forro (se ha
rachaduras, goteiras, umidade ou infiltracdo), condicdes do mobiliario,
condi¢des de portas e janelas, condi¢cdes das lousas, condi¢des de
aparelhos de ar condicionado e ventiladores.

Resultados esperados: registros em dia, mapeamento de problemas e
manutengdes periddicas.

Estabelecimentos inclusivos.

Metodologia de fiscalizagdao: visita “in loco” nos estabelecimentos
escolares e registro de estratégias de inclusdo adotadas.

Objetos analisados: acessibilidade, banheiros adaptados, sinalizacao,
recursos pedagodgicos usados de forma estratégica para fins de
inclusdo (dudiolivros, legendas, aulas de libras, linha braile, piso tatil),
Resultados esperados: Escolas 100% inclusivas.

Escolas em tempo integral.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: quantidade de escolas em tempo integral,
atividades executadas junto aos alunos no contraturno.

Resultados esperados: Atendimento as metas estabelecidas no
PNE/PME.

Quadro técnico/administrativo.

Metodologia de fiscalizagao: anadlise de documentacao.

Objetos analisados: composicdo da equipe de gestdo/administrativa
nas escolas, nimero de professores por escola, quantidade de alunos
por professor.

Resultados esperados: composi¢ao da equipe de
gestdo/administrativa de acordo com o estabelecido no Decreto
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1074/2013, quantidade de alunos por professor em conformidade ao
estabelecido pelo Regimento Escolar.

Material escolar.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: registros de entrega.

Resultados esperados: entrega de material escolar a todos os alunos
da rede municipal no primeiro dia de aula.

Uniformes.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: registros de entrega.

Resultados esperados: entrega de uniforme escolar a todos os alunos
da rede municipal no primeiro dia de aula.

Segurancga.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” nos estabelecimentos
escolares e andlise de documentacao.

Objetos analisados: Controles de acesso nas escolas, vigilancia
patrimonial.

Resultados esperados: Escolas com controles de acesso e vigilancia
patrimonial.

Transporte escolar.

Metodologia de fiscalizagdo: auditoria “in loco” e registro fotografico
de problemas identificados.

Objetos analisados: Oferta x Demanda quanto ao uso do transporte
escolar, planejamento e fiscalizagdao das rotas, condi¢des dos veiculos
(por amostragem) e credenciais dos condutores.

Resultados esperados: atendimento de 100% da demanda de alunos
em relacdo ao transporte escolar, fiscalizacdo efetiva e periddica dos
veiculos e rotas, condutores com a CNH em dia.

Merenda escolar.

Metodologia de fiscalizagdo: analise de documentacdo, auditoria “in
loco” e registro fotografico de problemas identificados.

Objetos analisados: atuacdo dos nutricionistas, cumprimento do
cardapio, amostras, EPI's (merendeiras), vencimento e
acondicionamento de alimentos.

Resultados esperados: atendimento da nutricionista a 100% das
escolas com visitas periddicas estabelecidas, Cardapio 100% cumprido
(alteragGes com prévia autorizacdo da nutricionista e devidamente
justificadas), EPI’s de qualidade, coleta de amostras em dia, local
adequado ao acondicionamento de alimentos e sem alimentos com
prazo de validade vencido.



Setor: Secretaria Municipal de Educagao
Periodo de auditoria: 22 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 — Execug¢ao e Qualidade

Objetos de auditoria:
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Qualidade da Educagao Basica.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: histérico do IDEB, programas de leitura e escrita,
indicadores de qualidade do ensino com avaliagdo e metas, projetos
de recuperacao e reforgo escolar.

Resultados esperados: histérico do IDEB em conformidade ao
estabelecido pelo PME, programas voltados a leitura e escrita
desenvolvidos junto as escolas, indicadores e avaliagbes periddicas,
disponibilizacdo de aulas de recuperacdo/reforco escolar.

Inclusao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: mapeamento e atendimento pedagdgico
especializado na rede municipal, agdes preventivas e procedimentos
em casos de bullying.

Resultados esperados: 100% de cobertura de atendimento
pedagdgico especializado nas escolas, acles preventivas e
procedimentos internos estabelecidos nas unidades escolares.

Evasdo escolar.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: quantidade de alunos em situacdo de abandono e
evasdo escolar, formas de monitoramento e ag¢des realizadas para
minimizar taxa de abandono e distorcdo idade-série.

Resultados esperados: 0% taxas de abandono/evasdo escolar.

Pessoas com 15 anos ou mais sem alfabetizacao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: acdes desenvolvidas pela Secretaria quanto ao
tema.

Resultados esperados: realizagao de busca ativa.

Investimento em Educacao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: historico de aplicagao de recursos na Educagao.
Resultados esperados: aplicagdo de mais de 25% em todos os
Quadrimestres.



Setor: Secretaria Municipal de Educagao
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria 03 — Planejamento

Objetos de auditoria:
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Planejamento da Educacao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentag¢dao e reunides
junto a Secretaria.

Objetos analisados: oferta x demanda por vagas, lista de espera,
materiais pedagdgicos, calendario letivo, turmas, Projeto Politico-
Pedagdgico, Regimento Escolar, PME e PMPI.

Resultados  esperados: 100% das demandas atendidas,
disponibilizacdo de materiais pedagdégicos, cumprimento do calendario
letivo, turmas montadas de acordo com o estabelecido no Regimento
Escolar, atualizagdo do regimento escolar, PPP atualizados,
cumprimento de metas do PME e PMPI.

Formacao e valorizagao dos professores.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentagcdo e reunides
junto a Secretaria.

Objetos analisados: escolaridade do professor, piso salarial, auséncias,
necessidade de temporarios, capacitacao, turnover, plano de carreira
e avaliagao de desempenho.

Resultados esperados: professores com formacdo em pedagogia ou
equivalente (nivel superior), pagamento do piso salarial, diminuir
indices de absenteismo dos professores, minimizar contratacdes de
profissionais temporarios, disponibilizar capacitacdo aos professores,
minimizar percentual de turnover de profissionais nas escolas em 10%,
atualizagdo do Plano de Carreira e da metodologia utilizada na
Avaliacdo de Desempenho.

Comunicagao e convivéncia.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacdo e reunides
junto a Secretaria.

Objetos analisados: reunides com os pais, compartilhamento do
espaco escolar com a comunidade e uso dos espag¢os no entorno
escolar.

Resultados esperados: reunides de pais em conformidade ao previsto
no planejamento, disponibilizacdo do espaco escolar junto a
comunidade e realizacdo de atividades junto aos alunos no entorno da
escola (educacgdo social, histéria da escola/bairro, biodiversidade etc).
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Gestao Democratica.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de relatérios do portal AUDESP
do TCESP, andlise de documentacdo e reunides junto ao Conselho
Municipal de Educacdo (CME), Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB (CACS-FUNDEB) e Conselho Municipal de
Alimentagao (CAE).

Objetos analisados: composicdo dos Conselhos Municipais,
capacitacdo dos conselheiros, calenddrio de reunides dos Conselhos
Municipais, fiscalizagdo de recursos subvencionados a entidades do
Terceiro Setor, tempestividade na entrega de pareceres de prestacdes
de contas, cumprimento de prazos estabelecidos na entrega de
prestagdo de contas.

Resultados esperados: 100% dos Conselhos em atividade, 100% dos
conselheiros capacitados, publicidade e transparéncia quanto as
reunides realizadas pelos Conselhos Municipais, efetividade quanto
aos trabalhos desenvolvidos pelos Conselhos Municipais e
monitoramento/fiscalizacdo de recursos subvencionados a entidades
do Terceiro Setor, 100% das prestagdes de contas entregues de forma
tempestiva.



Setor: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Periodo de auditoria: 22 Quadrimestre de 2024

Auditoria — Esporte e Lazer

Objetos de auditoria:

1. Estrutura da Secretaria.

v' Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” nas unidades
pertencentes a Secretaria Municipal e registro fotografico de
problemas de estrutura.

v/ Objetos analisados: Nos prédios: identificacdo da unidade, registros
(limpeza das caixas d’agua, desratiza¢do, desinsetizagcdao, AVCB, Auto
de Vistoria da Vigilancia Sanitdria, recarga de extintores), se ha
necessidade de poda de arvores/rocada, se ha fiagdo exposta, se ha
guedas de energia frequentes, iluminagdo, se ha problemas com
vazamentos, se ha acumulo de materiais inserviveis, condi¢cdes das
torneiras e bebedouros, condicbes do piso/paredes/forro (se ha
rachaduras, goteiras, umidade ou infiltracdo), condi¢cdes dos
banheiros, condi¢ces da cozinha/copa, condicbes do mobiliario,
condi¢cdes de portas e janelas, condicdes de aparelhos de ar
condicionado/ventiladores e acessibilidade. Nos campos de futebol:
monitoramento, controle de acesso, condi¢cdes das
traves/alambrados/redes de protecdo, se ha presenca de
formigueiros, se ha fezes de animais, se ha arvores necessitando de
poda, se ha necessidade de rogada, se had necessidade de pintura, se
hda acimulo de lixo e materiais inserviveis. Nos guadras:
monitoramento, controle de acesso, condi¢des das traves/cestas,
alambrados, se ha goteiras, se ha fiacdo exposta, se hd necessidade de
pintura, se hd acumulo de materiais inserviveis e acessibilidade. Nos
prédios anexos (banheiros, vestidrios, etc.): se ha fiacdo exposta, se ha
guedas de energia frequentes, iluminacdo, se hd problemas com
vazamentos, se ha acumulo de materiais inserviveis, condicdes das
torneiras e bebedouros, condicbes do piso/paredes/forro (se ha
rachaduras, goteiras, umidade ou infiltracdo), se ha acentos sanitarios,
banheiros limpos, condi¢cbes de portas e janelas e acessibilidade. Nos
campos de areia: monitoramento, controle de acesso, condicdes das
traves/alambrados/redes de protecdo, se ha fezes de animais, se ha
arvores necessitando de poda, se hd acumulo de lixo e materiais
inserviveis. Na pista de atletismo: monitoramento, controle de acesso,
condi¢des da pista, iluminacdo, se ha acumulo de lixo e materiais
inserviveis.

v" Resultados esperados: locais com acessibilidade, monitoramento,
registros em dia, mapeamento de problemas e manutencdes
periddicas.
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Plano Municipal do Esporte.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentacgao.

Objetos analisados: Plano Municipal de Esporte e Lazer.

Resultados esperados: plano de trabalho contendo no minimo:
equipe, mapeamento de dreas direcionadas a praticas esportivas e de
lazer, calendario de eventos, atividades desenvolvidas, conquistas
expressivas, histérico de participantes, esforcos em rede, ferramentas
de pesquisa de satisfacdo, publicacdo no site oficial da prefeitura e
ampla divulgagao.

Quadro de servidores e capacitacao.

Metodologia de fiscalizagao: anadlise de dados e certificados de
capacitacao.

Objetos analisados: composicdo da Secretaria e capacitacdes
realizadas.

Resultados esperados: Secretaria composta por mais de 50% de
servidores em cargo efetivos e capacitacdes realizadas.

Fiscalizacdo de recursos a entidades do terceiro setor.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de relatérios.

Objetos analisados: relatérios de acompanhamento.

Resultados esperados: emissdo de relatérios periddicos com
acompanhamento de metas.

Gestao Democratica.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentagcdo e reunides
referentes ao Conselho Municipal de Esportes e Lazer.

Objetos analisados: composicdo do Conselhos Municipal, capacitacdo
dos conselheiros, calendario de reunides do Conselho Municipal,
pautas demandas.

Resultados esperados: Conselho em atividade, 100% dos conselheiros
capacitados, publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas
pelo Conselho Municipal de Meio Ambiente, agdes demandadas pelo
Conselho.



Setor: Secretaria Municipal de Finangas e Tributagdo
Periodo de auditoria: 12 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 — Dados para o relatorio referente ao 32 Quadrimestre de 2023

Objetos de auditoria:
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Execuc¢ao Orcamentdria.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentos.

Objetos analisados: alteragGes orcamentarias e distor¢ao do resultado
orcamentadrio (previsdo x resultado).

Resultados esperados: créditos adicionais ndo podem extrapolar o
indice inflacionario, distor¢do orcamentaria abaixo do indice
inflacionario, resultado superavitdrio ou déficit amparado por
superavit de exercicio anterior.

Apuracao de indices de pessoal do poder executivo.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.
Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores inferiores a 48,6%.

Recursos aplicados no social.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores acima de 8% com base na despesa
empenhada considerando restos a pagar executados em Janeiro do
exercicio seguinte.

Recursos aplicados na saude.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores acima de 15% com base na
despesa empenhada considerando restos a pagar executados em
Janeiro do exercicio seguinte.

Recursos aplicados na educagao.

Metodologia de fiscalizagdao: andlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores acima de 25% com base na
despesa empenhada considerando restos a pagar executados em
Janeiro do exercicio seguinte.

Recursos FUNDEB.

Metodologia de fiscalizagao: anadlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: aplicagdao geral acima de 90% e aplicagao
remuneragdo de professores acima de 70% com base na despesa
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empenhada considerando restos a pagar executados em Janeiro do
exercicio seguinte.

Adiantamentos.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de processos de adiantamentos.
Objetos analisados: percentual de falhas em processos de
adiantamentos.

Resultados esperados: 70% dos processos de adiantamentos sem
falhas.

Transparéncia.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise portal de transparéncia do
municipio.

Objetos analisados: publicacdo de relatérios exigidos por lei.
Resultados esperados: 100% dos relatorios obrigatdrios publicados no
portal da transparéncia municipal.

Pontualidade na presta¢ao de contas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de relatérios do portal AUDESP
do TCESP.

Objetos analisados: cumprimento de prazos estabelecidos na entrega
de prestac¢ao de contas.

Resultados esperados: 100% das prestagdes de contas entregues de
forma tempestiva.

. Restos a pagar.

Metodologia de fiscalizagdao: de documentacao.

Objetos analisados: restos a pagar de exercicios anteriores,
cancelamentos de restos a pagar.

Resultados esperados: realizacio de pagamento até 31/01/2024,
diminuicdo de cancelamentos de restos a pagar.

. Audiéncias publicas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise site oficial e portal de
transparéncia do municipio.

Objetos analisados: publicacdo de atas e apresentacdes realizadas nas
audiéncias publicas em 2023.

Resultados esperados: todas as apresentacbes e atas das audiéncias
publicas de 2023 publicadas no site oficial da Prefeitura Municipal de
Cajati.

. Conciliagdao Bancdria (por amostragem).

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de extratos e relatdrios gerados
pelo sistema (por amostragem).
Objetos analisados: conciliagdo realizada.
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Resultados esperados: Contas bancarias com saldo coerente ao
apresentado pelo sistema e ajustes realizados mediante notas
explicativas.

. Divida fundada.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentos.
Objetos analisados: divida consolidada.
Resultados esperados: reducdo da divida fundada.

. Duodécimo.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: repasse de duodécimo.

Resultados esperados: repasse de duodécimo em conformidade a Lei
Federal.

. Resultado primario

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.
Objetos analisados: receitas e despesas (desconsiderando juros).
Resultados esperados: resultado positivo.

. Indice de liquidez imediata.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: indicadores de disponibilidade a curto prazo (ativo
circulante/passivo circulante).

Resultados esperados: indice de liquidez imediata acima de 1,0.

. Limites de endividamento.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: regra de ouro (despesas de capital — operagdes de
crédito).

Resultados esperados: resultado menor ou igual a 0.

. Quadro de servidores.

Metodologia de fiscalizagdo: anadlise do quadro de servidores.

Objetos analisados: composicdo da Secretaria.

Resultados esperados: Secretaria composta por mais de 50% de
servidores em cargo efetivos por setor.



Setor: Secretaria Municipal de Finangas e Tributagdo
Periodo de auditoria: 22 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 — Dados para o relatorio referente ao 12 Quadrimestre de 2024

Objetos de auditoria:
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Execuc¢ao Orcamentdria.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentos.

Objetos analisados: alteragGes orcamentarias e distor¢ao do resultado
orcamentadrio (previsdo x resultado).

Resultados esperados: créditos adicionais ndo podem extrapolar o
indice inflacionario, distor¢do orgamentdria abaixo dos 10% em
relacgdo a previsdo realizada, resultado superavitario ou déficit
amparado por superavit de exercicio anterior.

Apuracao de indices de pessoal do poder executivo.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.
Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores inferiores a 48,6%.

Recursos aplicados no social.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores acima de 8% com base na despesa
liguidada.

Recursos aplicados na saude.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores acima de 15% com base na
despesa liquidada.

Recursos aplicados na educagao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores acima de 25% com base na
despesa liquidada

Recursos FUNDEB.

Metodologia de fiscalizagao: anadlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: aplicagao geral acima de 90% e aplicagao
remuneragdo de professores acima de 70% com base na despesa
liguidada
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Adiantamentos.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de processos de adiantamentos.
Objetos analisados: percentual de falhas em processos de
adiantamentos.

Resultados esperados: 70% dos processos de adiantamentos sem
falhas.

Transparéncia.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise portal de transparéncia do
municipio.

Objetos analisados: publicacdo de relatérios exigidos por lei.
Resultados esperados: 100% dos relatdrios obrigatdrios publicados no
portal da transparéncia municipal.

Pontualidade na prestagao de contas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de relatérios do portal AUDESP
do TCESP.

Objetos analisados: cumprimento de prazos estabelecidos na entrega
de prestac¢ao de contas.

Resultados esperados: 100% das prestages de contas entregues de
forma tempestiva.

. Codigo Tributario Municipal.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: Cdodigo Tributdario Municipal e inconsisténcias
encontradas.

Resultados esperados: Cédigo Tributdrio Municipal atualizado e sem
inconsisténcias.

. Divida ativa.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: formas de monitoramento, cobranca e controle
(recebimento x cancelamento) sobre a divida ativa.

Resultados esperados: monitoramento e cobrancas periddicas e divida
ativa acumulada abaixo do exercicio anterior, percentual de
recebimento maior que o exercicio anterior, percentual de
cancelamento menor que o exercicio anterior.

. Planta Genérica de Valores.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: Planta Genérica de Valores (PGV).

Resultados esperados: atualizacdo da PGV de forma periddica (de 4
em 4 anos).

. Cadastros e canais de comunicagao junto aos contribuintes.

Metodologia de fiscalizagao: anadlise de documentacao.
Objetos analisados: formas de interagao e atualizagdao de cadastros.
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Resultados esperados: diversidade de canais de comunicagdo junto
aos contribuintes e atualizagao de cadastros de forma periddica.

. Tributos.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: arrecadacao (IPTU, ISS, ITBI).

Resultados esperados: aumento quanto a arrecadacdo em relacdo ao
exercicio anterior.

. Prescrigoes.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: prescricdes ocorridas em 2023.

Resultados esperados: valores prescritos em conformidade ao
estabelecido por Decreto.

. Cancelamentos de divida.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: cancelamentos de divida, justificativas de
cancelamento.

Resultados esperados: diminuicdo quanto aos cancelamentos,
apresentacao de justificativa em todos.

. REFIS.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: anistias, parcelamento de dividas e incentivos ao
bom pagador.

Resultados esperados: ndo utilizacdo de anistias como ferramenta de
REFIS, implantacdo de politica fiscal que incentive o bom pagador,
cancelamentos devidamente justificados, diminuicdo quanto ao
numero de cancelamentos.



Setor: Secretaria Municipal de Finangas e Tributagdo
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria 03 — Dados para o relatorio referente ao 22 Quadrimestre de 2024

Objetos de auditoria:
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Execuc¢ao Orcamentdria.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentos.

Objetos analisados: alteragGes orcamentarias e distor¢ao do resultado
orcamentadrio (previsdo x resultado).

Resultados esperados: créditos adicionais ndo podem extrapolar o
indice inflacionario, distor¢do orgamentdria abaixo dos 10% em
relacdo a previsdo realizada, resultado superavitario ou déficit
amparado por superavit de exercicio anterior.

Apuracao de indices de pessoal do poder executivo.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.
Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores inferiores a 48,6%.

Recursos aplicados no social.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores acima de 8% com base na despesa
liguidada.

Recursos aplicados na saude.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores acima de 15% com base na
despesa liquidada.

Recursos aplicados na educagao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: indicadores acima de 25% com base na
despesa liquidada.

Recursos FUNDEB.

Metodologia de fiscalizagao: anadlise de documentos.

Objetos analisados: indicadores.

Resultados esperados: aplicagao geral acima de 90% e aplicagao
remuneragdo de professores acima de 70% com base na despesa
liguidada.
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Adiantamentos.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de processos de adiantamentos.
Objetos analisados: percentual de falhas em processos de
adiantamentos.

Resultados esperados: 70% dos processos de adiantamentos sem
falhas.

Transparéncia.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise portal de transparéncia do
municipio.

Objetos analisados: publicacdo de relatérios exigidos por lei.
Resultados esperados: 100% dos relatérios obrigatdrios publicados no
portal da transparéncia municipal.

Pontualidade na prestagao de contas.

Metodologia de fiscalizacdo: andlise de relatérios do portal AUDESP
do TCESP.

Objetos analisados: cumprimento de prazos estabelecidos na entrega
de prestac¢ao de contas.

Resultados esperados: 100% das prestages de contas entregues de
forma tempestiva.

. Planejamento.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: plano de trabalho, planejamento orgamentdrio.
Resultados esperados: elaboracdo de plano de trabalho, participacao
popular no planejamento orgamentario.

. Precatorios.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentos.

Objetos analisados: pagamento de precatérios inscritos em 2023,
precatérios programados para pagamento em 2024,

Resultados esperados: precatérios pagos e conciliacdo realizada junto
a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

. Cursos e treinamentos.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: cursos e treinamentos realizados pelos
profissionais técnicos do setor em 2024.

Resultados esperados: 100% dos profissionais técnicos com cursos e
treinamento realizado em 2024.

. Valorizacao dos profissionais.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.
Objetos analisados: Plano de cargos, salarios e carreira dos
profissionais técnicos.



Resultados esperados: valorizacdo dos profissionais técnicos através
da criagdo de plano de carreira.

. Segregacao de funcgoes.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacdo e quadro de
servidores do setor.

Objetos analisados: func¢des de lancadoria, arrecadacao, fiscalizacdo e
contabilidade.

Resultados esperados: segregacdao das funcdes de lancadoria,
arrecadacao, fiscalizacdo e contabilidade.



Setor: Gabinete do Prefeito
Periodo de auditoria: 22 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 — Cidade (seguranca e acolhimento)

Objetos de auditoria:
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Plano Diretor Municipal.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de legislagao.

Objetos analisados: demarcacdo de perimetro, demarcacdo de areas
de risco, restricdbes a urbanizacdo, infraestrutura, vidrio,
equipamentos, parametros de parcelamento e ocupa¢dao de solo,
previsdo de zonas especiais de interesse social, protecdo de
patrimonio ambiental e cultural, medidas para justa distribuicio de
beneficios e 6nus da urbanizacdo, validade do Plano Diretor Municipal,
transparéncia e publicidade.

Resultados esperados: Plano Diretor Municipal atualizado, publicado
em site oficial e com ampla divulgacao.

Quadro de servidores da Defesa Civil e capacitagao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e certificados de
capacitagao.

Objetos analisados: composicao do setor e capacitagbes realizadas
para exercicio da funcgao.

Resultados esperados: setor composto por mais de 50% de servidores
em cargo efetivos e capacitagGes realizadas anualmente.

Defesa Civil - Estrutura.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” na unidade e registro
fotografico de problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizacdo, desinsetizacdo, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitaria, recarga de extintores), se hd necessidade de poda
de arvores/rocada, se ha fiacdo exposta, se hda quedas de energia
frequentes, iluminacdo, se hd problemas com vazamentos, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicbes das torneiras e
bebedouros, condicdes do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condi¢cdes dos banheiros, condicbes
da cozinha/copa, condi¢ces do mobilidrio, condicbes de portas e
janelas, condicdes de aparelhos de ar condicionado e ventiladores,
local com acessibilidade, area destinada ao acolhimento de municipes
em situacOes emergenciais.

Resultados esperados: area destinada ao acolhimento de municipes
em situacdes emergenciais, local com acessibilidade, registros em dia,
mapeamento de problemas e manutencgdes periddicas.
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Equipamentos Defesa Civil.

Metodologia de fiscalizagao: lista de equipamentos e visita “in loco”
com registros fotograficos.

Objetos analisados: equipamentos disponibilizados, condi¢cdes dos
equipamentos, capacitacdes realizadas.

Resultados esperados: equipamentos suficientes, equipamentos em
boas condicdes, capacita¢des realizadas para uso dos equipamentos.

Canal de atendimento para emergéncias.

Metodologia de fiscalizagao: testes da linha “199”.

Objetos analisados: direcionamento e tempo de espera.

Resultados esperados: direcionamento realizado a Defesa Civil e
agilidade no atendimento.

Plano de Contingéncia Municipal (PLANCON).

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: Plano de Contingéncia Municipal; envolvimento
do poder publico, da sociedade civil e do setor privado na criagdao do
plano; Previsdao do PLANCON no Plano Diretor; mapeamento de areas
de risco; agGes de prevengao e mitigacdo de riscos; adequacgdes as Leis
Federais: 12.340/2010, 12.608/2012 e 14.750/2023 - Politica de
prevencdao a desastres naturais; adequag¢es do plano ao Decreto
Federal 7.390/2010 - Politica Nacional sobre Mudanc¢a do Clima
(PNMC); protocolos de socorro, assisténcia e reabilitagdo; articulagao
junto a outras Secretarias (politicas setoriais — em especial Educacdo e
Saude); projetos de reconstrucdo e restauragdo; transparéncia e
publicidade.

Resultados esperados: Plano de Contingéncia Municipal criado e
atualizado com a participacdao do poder publico, da sociedade civil e do
setor privado; previsdao no Plano Diretor Municipal; com politicas de
prevencdo e mitigacao definidas; protocolos de socorro, assisténcia e
reabilitacdo definidos com articulacdo setorial; projetos de
restauracdo e reconstrucdo definidos; publicacido do Plano de
Contingéncia Municipal no site oficial e ampla divulgacao.

Desastres/Ocorréncias.

Metodologia de fiscalizagdo: anadlise de dados e relatdrios gerados em
sistema.

Objetos analisados: alimentacdo de sistema, nimero de ocorréncias,
tipos de ocorréncias, nimero de feridos, acdes desenvolvidas de forma
preventiva (vistorias e campanhas).

Resultados esperados: sistemas devidamente alimentados,
mapeamento de ocorréncias e acdes desenvolvidas para mitigar riscos.

Tiro de Guerra - Estrutura.
Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” na unidade e registro
fotografico de problemas de estrutura.
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Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizagao, desinsetizacao, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitdria, recarga de extintores), se ha necessidade de poda
de arvores/rocada, se ha fiacdo exposta, se hda quedas de energia
frequentes, iluminacdo, se hd problemas com vazamentos, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicdes das torneiras e
bebedouros, condicdes do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condicGes dos banheiros, condi¢des
da cozinha/copa, condi¢ces do mobilidrio, condicdes de portas e
janelas, condicdes de aparelhos de ar condicionado e ventiladores,
seguranca do local e acessibilidade.

Resultados esperados: local com seguranca minima e acessibilidade,
mapeamento de problemas e manutencoes periddicas.

Atividades desenvolvidas pelo Tiro de Guerra.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: vigéncia do acordo de cooperagdo, niumero de
atiradores matriculados; relatérios de atividades desenvolvidas,
atividades desenvolvidas junto a outras Secretarias (campanhas e
eventos esporddicos), atividades desenvolvidas em rede (participacao
continua/envolvimento efetivo).

Resultados esperados: Acordo de cooperagdao com prazo em vigéncia;
atendimento minimo a 40 atiradores; atividades pontuais
desenvolvidas em cooperacdo as Secretarias Municipais e trabalhos de
natureza continua desenvolvidos em rede.

Fundo Social de Solidariedade - Estrutura.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” na unidade e registro
fotografico de problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizacdo, desinsetizacdo, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitaria, recarga de extintores), se ha necessidade de poda
de arvores/rocada, se ha fiacdo exposta, se hda quedas de energia
frequentes, iluminacdo, se hd problemas com vazamentos, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicbes das torneiras e
bebedouros, condicbes do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condicdes dos banheiros, condicbes
da cozinha/copa, condi¢ces do mobilidrio, condicdes de portas e
janelas, condicGes de aparelhos de ar condicionado/ventiladores e
acessibilidade.

Resultados esperados: local com acessibilidade, registros em dia,
mapeamento de problemas e manutencgdes periddicas.

. Atividades desenvolvidas pelo Fundo Social de Solidariedade.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e relatorios de
atividades desenvolvidas.



13.

14.

Objetos analisados: relatdrios de atividades desenvolvidas, tipos de
assisténcia, controles, demanda reprimida, trabalhos em rede.
Resultados esperados: oferta de cursos a pessoas em situacdo de
vulnerabilidade, assisténcias pontuais, gerenciamento de informacdes
de forma controlada e segura, 0% de demanda reprimida e trabalhos
em rede junto a outras Secretarias.

. Conselho Tutelar - Estrutura.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” na unidade e registro
fotografico de problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizacdo, desinsetizacdo, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitdria, recarga de extintores), se ha necessidade de poda
de arvores/rocada, se ha fiacdo exposta, se hd quedas de energia
frequentes, iluminacdo, se hd problemas com vazamentos, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicdes das torneiras e
bebedouros, condi¢des do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condi¢Ges dos banheiros, condi¢bes
da cozinha/copa, condi¢cGes do mobiliario, condicdes de portas e
janelas, condi¢Ges de aparelhos de ar condicionado/ventiladores e
acessibilidade.

Resultados esperados: local com acessibilidade, registros em dia,
mapeamento de problemas e manutencdes periddicas.

Quadro de Conselheiros e capacitagao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e certificados de
capacitagao.

Objetos analisados: composicao do setor e capacitacbes realizadas
para exercicio da funcao.

Resultados esperados: setor com quadro completo, coordenador
definido e capacitacdes realizadas anualmente.

Atividades desenvolvidas pelo Conselho Tutelar.

Metodologia de fiscalizagdo: analise de dados e relatérios de
atividades desenvolvidas.

Objetos analisados: relatérios trimestrais, trabalhos desenvolvidos em
rede, controles e alimentacdo do sistema SIPIA.

Resultados esperados: relatérios trimestrais enviados aos drgao
competentes em atendimento a Lei Municipal, alimentacdo imediata
de dados no sistema SIPIA, trabalhos em rede junto a outras
Secretarias.



Setor: Gabinete do Prefeito
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 — Orgios de Assessoria e Conselhos Municipais vinculados

Objetos de auditoria:

1. Controle Interno - Quadro de servidores e capacitacao.

v' Metodologia de fiscaliza¢gdo: apresentacdo de Lei Municipal e

certificados de capacitagao.
v Objetos analisados: Lei Municipal e certificados de capacitac3o.
v Resultados esperados: capacitacio periddica e continua.

2. Controle Interno - Estrutura.

v" Metodologia de fiscalizagdo: registro fotografico de problemas de

estrutura.

v" Objetos analisados: sala propria, identificada, se ha fiacdo exposta, se
ha quedas de energia frequentes, iluminagdo, se ha problemas com
vazamentos, se ha acumulo de materiais inserviveis, condi¢cdes das
torneiras e bebedouros, condi¢cbes do piso/paredes/forro (se ha
rachaduras, goteiras, umidade ou infiltracdo), condicdes do mobiliario,
condi¢cdes de portas e janelas, condicdes de aparelhos de ar

condicionado/ventiladores e acessibilidade.

v Resultados esperados: sala prépria, identificada e com acessibilidade,

mapeamento de problemas e manutencgdes periddicas.

w

Equipamentos/Ferramentas de trabalho Controle Interno.

v' Metodologia de fiscalizagdo: lista de equipamentos com registros

fotograficos.

v' Objetos analisados: equipamentos disponibilizados, condi¢cdes dos

equipamentos.
v Resultados esperados: setor sem deficiéncia

equipamentos/ferramentas de trabalho e equipamentos em boas

condicgdes.

Plano de trabalho do Controle Interno.

NES

referente ao exercicio subsequente.
v' Objetos analisados: Plano de Trabalho.
v" Resultados esperados: Plano de Trabalho atualizado.

Sistema de Controle Interno.
Metodologia de fiscalizagdo: analise da Lei Municipal 1.319/2014.

LA¥

proposto.

Metodologia de fiscalizagdo: apresentacdo de Plano de Trabalho

Objetos analisados: Lei Municipal 1.319/2014, efetividade do sistema

v" Resultados esperados: Sistema de Controle Interno efetivo e em

conformidade a Lei Municipal 1.319/2014.
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Prazos e respostas ao Controle Interno.

Metodologia de fiscalizagdo: constatacdo de falta de atendimento as
solicitagdes do Controle Interno e cumprimento de prazos
estabelecidos.

Objetos analisados: processos de auditoria e certidées de
providéncias adotadas.

Resultados esperados: pronto de atendimento das Secretarias quanto
as solicitagdes do Controle Interno e cumprimento de prazos
estabelecidos.

Relatérios Quadrimestrais do Controle Interno.

Metodologia de fiscalizagdo: apresentacdo de Relatdrios
Quadrimestrais.

Objetos analisados: Relatérios Quadrimestrais (32 Quadrimestre de
2023, 12 Quadrimestre de 2024 e 22 Quadrimestre de 2024), ciéncia
do Prefeito, transparéncia e publicidade.

Resultados esperados: Relatérios Quadrimestrais com ciéncia do
Prefeito e publicados no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati.

Ouvidoria Municipal - Quadro de servidores e capacitagao.
Metodologia de fiscalizagao: andlise da Legislagio Municipal
documentos e certificados de capacitacdo.

Objetos analisados: andlise requisitos da Lei Municipal 1961/2019
portarias de nomeacgdo/exoneracdo, vigéncia e certificados de
capacitagao.

Resultados esperados: atividade regulamentada e em periodo
vigéncia, capacitacao periddica e continua.

Ouvidoria Municipal - Estrutura.

Metodologia de fiscalizagdo: registro fotografico de problemas de
estrutura.

Objetos analisados: sala propria, identificada, se ha fiacdo exposta, se
ha quedas de energia frequentes, iluminacdo, se ha problemas com
vazamentos, se ha acumulo de materiais inserviveis, condicdes das
torneiras e bebedouros, condi¢cbes do piso/paredes/forro (se ha
rachaduras, goteiras, umidade ou infiltracdo), condicdes do mobiliario,
condicbes de portas e janelas, condicbes de aparelhos de ar
condicionado/ventiladores e acessibilidade.

Resultados esperados: sala prépria, identificada e com acessibilidade,
mapeamento de problemas e manutencgdes periddicas.

Equipamentos/Ferramentas de trabalho Ouvidoria Municipal.
Metodologia de fiscalizagdo: lista de equipamentos com registros
fotograficos.
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Objetos analisados: equipamentos disponibilizados, condi¢cbes dos
equipamentos/ferramentas de trabalho.

Resultados esperados: setor sem deficiéncia de
equipamentos/ferramentas de trabalho e equipamentos em boas
condicgdes.

. Plano de trabalho da Ouvidoria Municipal.

Metodologia de fiscalizagdo: apresentacdo de Plano de Trabalho
referente ao exercicio subsequente.

Objetos analisados: Plano de Trabalho.

Resultados esperados: Plano de Trabalho atualizado.

. Prazos e respostas a Ouvidoria Municipal.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e processos.

Objetos analisados: monitoramento de processos administrativos.
Resultados esperados: pronto de atendimento das Secretarias quanto
as solicitagdes da Ouvidoria Municipal e cumprimento de prazos
estabelecidos.

. Relatorios Trimestrais e Anuais da Ouvidoria Municipal.

Metodologia de fiscalizagdo: apresentacdo de Relatérios Trimestrais e
Anuais.

Objetos analisados: Relatorios Trimestrais (42 Trimestre de 2023, 12
Trimestre de 2024, 22 Trimestre de 2024 e 32 Trimestre de 2024),
Relatorio Anual referente ao exercicio 2023, ciéncia do Prefeito,
transparéncia e publicidade.

Resultados esperados: Relatérios Trimestrais e Anuais em dia, com
ciéncia do Prefeito e publicados no site oficial da Prefeitura Municipal
de Cajati.

. Canais de comunicag¢ao da Ouvidoria Municipal.

Metodologia de fiscalizagdo: pesquisa no site oficial e analise de
documentacao.

Objetos analisados: informacdes de acesso aos servicos de ouvidoria,
canais de atendimento disponibilizados, identificacdo do ouvidor e do
horario de atendimento, publicidade.

Resultados esperados: tutoriais de acesso aos servicos de ouvidoria
mencionando formas de atendimento, identificacdo do ouvidor e
horérios de atendimento com ampla divulgacao.

. Pago Municipal - Estrutura.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” na unidade e registro
fotografico de problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizacdo, desinsetizacdao, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitdria, recarga de extintores), se ha necessidade de poda
de arvores/rocada, se ha fiacdo exposta, se hda quedas de energia



frequentes, iluminacdo, se hd problemas com vazamentos, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicdes das torneiras e
bebedouros, condicdes do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condicGes dos banheiros, condi¢des
da cozinha/copa, condi¢ces do mobilidrio, condicdes de portas e
janelas, condi¢des de aparelhos de ar condicionado/ventiladores, local
com acessibilidade,condi¢des do estacionamento da frota municipal.
Resultados esperados: local com acessibilidade, registros em dia,
estacionamento funcional e identificado, mapeamento de problemas e
manutengdes periddicas.

. Gestdao Democratica — Conselhos Municipais.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacdo e reunides
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), Conselho Consultivo (Ouvidoria) e Conselho Municipal da
Defesa Civil.

Objetos analisados: lista de Conselhos Municipais ativos, composicdo
dos Conselhos Municipais, capacitacdao dos conselheiros, calenddrio de
reunides dos Conselhos Municipais, fiscalizacgdo de recursos
subvencionados a entidades do Terceiro Setor, tempestividade na
entrega de pareceres de prestagdes de contas, cumprimento de prazos
estabelecidos na entrega de prestagao de contas.

Resultados esperados: 100% dos Conselhos em atividade, 100% dos
conselheiros capacitados, publicidade e transparéncia quanto as
reunides realizadas pelos Conselhos Municipais, efetividade quanto
aos trabalhos desenvolvidos pelos Conselhos Municipais e
monitoramento/fiscalizacdo de recursos subvencionados a entidades
do Terceiro Setor, 100% das prestagdes de contas entregues de forma
tempestiva.



Setor: Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento Econbémico
Periodo de auditoria: 12 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 - Governo

Objetos de auditoria:
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Quadro de servidores e capacitacao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e certificados de
capacitagao.

Objetos analisados: composicao da Secretaria e capacitagles
realizadas.

Resultados esperados: Secretaria composta por mais de 50% de
servidores em cargo efetivos e capacitagdes realizadas.

Plano Diretor Municipal.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de legislacdo.

Objetos analisados: demarcacdo de perimetro, demarcacao de areas
de risco, restricdes a urbanizacdo, infraestrutura, viario,
equipamentos, parametros de parcelamento e ocupa¢do de solo,
previsdo de zonas especiais de interesse social, prote¢io de
patrimonio ambiental e cultural, medidas para justa distribuicao de
beneficios e 6nus da urbanizacdo, validade do Plano Diretor Municipal,
transparéncia e publicidade.

Resultados esperados: Plano Diretor Municipal atualizado, publicado
em site oficial e com ampla divulgacao.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: capacitacGes e acdes realizadas pela Secretaria
guanto ao tema.

Resultados esperados: capacitacdo de servidores envolvidos e
promocdo de politicas publicas voltadas ao tema.

Plano de governo.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: atas das audiéncias publicas, conferéncias e
pesquisas realizadas junto a populagdo, orcamento participativo,
acesso a relatorios do Controle Interno e Ouvidoria.

Resultados esperados: diagndstico do Municipio; pesquisas,
conferéncias e audiéncias realizadas com ampla divulgacdo das
solucbes propostas (feedback); acdes de fomento a participacdo do
municipe nas decisdes quanto as politicas publicas de governo
(orcamento participativo), utilizacdo dos relatdrios do Controle Interno
e Ouvidoria para criacdo do Plano de Governo Municipal.
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Acoes de Governo.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: monitoramento, transparéncia e publicidade de
acoes de governo, protocolos de transicao de governo.

Resultados esperados: monitoramento periédico por meio de
relatérios de acompanhamento, publicacido de relatérios de
acompanhamento de metas governamentais e ampla divulgagdo (mais
de um formato), monitoramento quanto aos percentuais de alteracdo
no plano de governo, protocolos de transicdo de governo
regulamentados.

Convénios.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: convénios ativos.

Resultados esperados: convénios adequados as acbes de governo,
monitoramento de convénios ativos.



Setor: Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento Econbémico
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 — Desenvolvimento Economico

Objetos de auditoria:
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Politicas de protecao e inclusao do trabalhador.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentacgao.

Objetos analisados: a¢des realizadas pela Secretaria quanto ao tema.
Resultados esperados: monitoramento do mercado de trabalho
(industria, comércio, agricultura, piscicultura, demais segmentos),
diminuicdo do indice de desemprego, monitoramento quanto a
inser¢ao do jovem no mercado de trabalho bem como de pessoas em
situacdo de vulnerabilidade e promogao de politicas publicas voltadas
ao tema.

Empreendedorismo.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: acdes realizadas pela Secretaria quanto ao tema.
Resultados esperados: monitoramento de MEI, promocgao de politicas
publicas voltadas ao tema.

Populagao ocupada.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: percentual de populacdo ocupada em relacdo a
populacdo total.

Resultados esperados: percentual acima de 25%.



Setor: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura
Periodo de auditoria: 22 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 — Meio Ambiente

Objetos de auditoria:
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Quadro de servidores e capacitacao.

Metodologia de fiscalizagao: anadlise de dados e certificados de
capacitacao.

Objetos analisados: composicdo da Secretaria e capacitacdes
realizadas.

Resultados esperados: Secretaria composta por mais de 50% de
servidores em cargo efetivos e capacitacbes realizadas.

Estrutura da Secretaria.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” nas unidades
pertencentes a Secretaria Municipal e registro fotografico de
problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizacao, desinsetizacdao, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitdria, recarga de extintores), se ha necessidade de poda
de arvores/rocada, se ha fiacdo exposta, se ha quedas de energia
frequentes, iluminacdo, se hd problemas com vazamentos, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicdes das torneiras e
bebedouros, condi¢des do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condicdes dos banheiros, condicGes
da cozinha/copa, condi¢ces do mobilidrio, condicdes de portas e
janelas, condicGes dos equipamentos, condicGes de aparelhos de ar
condicionado e ventiladores, acessibilidade, area destinada a educacao
ambiental.

Resultados esperados: area destinada a educacdo ambiental, local
com acessibilidade, registros em dia, mapeamento de problemas e
manutengdes periddicas.

Preservacgao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: areas protegidas, areas poluidas, educacdo
ambiental, conselho ambiental, Indicador de Coleta e Tratabilidade de
Esgoto da Populacdo Urbana de Municipio (ICTEM) e indice de
Qualidade de Residuos (IQR), qualidade do ar, coleta seletiva, aterros
municipais e tecnologias limpas.

Resultados esperados: mapeamento de adreas protegidas,
mapeamento e acdes de recuperacao de areas poluidas, promocgao de
educacdo ambiental (reduzir, reutilizar e reciclar), conselho ambiental
atuante, monitoramento quanto ao ICTEM, IQR e qualidade do ar
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(historico), monitoramento e cobertura da coleta seletiva, aterros
municipais (gestdo de gases/chorume, quantitativo, monitoramento
da vida util com previsaio de data provavel de fechamento)
desenvolvimento/aprimoramento de tecnologias limpas e politicas
publicas voltadas ao tema (ex: frota municipal — vida util, descarte de
pneus, consumo de combustivel etc).

Fiscalizagao.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: fiscais ambientais, capacitacdo de servidores,
autos de infracdo emitidos, licencas ambientais, acdes desenvolvidas
em conjunto com a Defesa Civil, acdes desenvolvidas em conjunto com
a Vigilancia Sanitaria, e ac¢Oes realizadas pela Secretaria quanto ao
tema.

Resultados esperados: fiscais ambientais de oficio devidamente
capacitados, andlise e emissdo de licencas ambientais, acOes
desenvolvidas em conjunto com a Defesa Civil (queimadas e
contingenciamento de periodos de estiagem - crises hidricas
(abastecimento de hospitais, postos de saude e escolas)), acdes
desenvolvidas em conjunto com a Vigilancia Sanitaria (protecdo da
salde publica — dendncias, cobertura de saneamento bdsico etc.) e
promocgado de agdes voltadas ao tema.

Plano Municipal de Arborizagao.

Metodologia de fiscalizagdo: analise de dados e publicagGes no site
oficial.

Objetos analisados: Plano Municipal de Arborizagao.

Resultados esperados: Plano Municipal de Arborizagdo estabelecido,
publicacdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati, cartilhas e
manuais disponibilizados quanto ao tema (trabalho realizado em rede
junto a Secretaria Municipal de Obras e Mobilidade Urbana).

Servigos de poda, plantio e conservagao de espécies vegetais.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: servicos executados pela Secretaria.

Resultados esperados: Trabalhos em rede junto a Secretaria Municipal
de Servicos Publicos; Oferta de servicos de poda, plantio e
conservacao de espécies vegetais.

Plano Municipal de Saneamento Basico.

Metodologia de fiscalizagdao: analise de dados e publicacdes no site
oficial.

Objetos analisados: Plano Municipal de Saneamento Basico.
Resultados esperados: Plano Municipal de Saneamento Baésico
estabelecido, alcance de metas e publicacdo no site oficial da
Prefeitura Municipal de Cajati.
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Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Soélidos.
Metodologia de fiscalizagao: analise de dados e publicagGes no site
oficial.

Objetos analisados: Plano Municipal de Gestao de Residuos Sélidos.
Resultados esperados: Plano Municipal de Gestao de Residuos Sdlidos
estabelecido, alcance de metas (geracdo de lixo por habitante/dia,
massa recuperada com reciclagem, cobertura coleta de lixo e
reciclagem) e publicacdo no site oficial da Prefeitura Municipal de
Cajati.

Transparéncia e Publicidade quanto a qualidade do Meio Ambiente.
Metodologia de fiscalizagdo: analise de documentacdo e publicacdes
no site oficial.

Objetos analisados: publicacdo quanto aos resultados de auditorias
ambientais e divulgagao.

Resultados esperados: publicacdo periddica quanto aos resultados de
auditorias ambientais e divulgacdo de resultados de forma ampla
(mais de um formato)

Gestao Democratica.

Metodologia de fiscalizacdo: andlise de documentag¢do e reunides
referentes ao Conselho Fiscal do Meio Ambiente.

Objetos analisados: composicdo do Conselhos Municipal, capacitagao
dos conselheiros, calendario de reunides do Conselho Municipal,
pautas demandas.

Resultados esperados: Conselho em atividade, 100% dos conselheiros
capacitados, publicidade e transparéncia quanto as reunides realizadas
pelo Conselho Municipal de Meio Ambiente, acdes demandadas pelo
Conselho.



Setor: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 — Pecudria e Agricultura

Objetos de auditoria:
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Programas de fomento a agropecudria e agricultura familiar.
Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentacgao.

Objetos analisados: a¢des realizadas pela Secretaria quanto ao tema.
Resultados esperados: promocdo de politicas publicas voltadas ao
tema.

Desenvolvimento e divulgagdo das potencialidades do Municipio.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: acdes realizadas pela Secretaria quanto ao tema.
Resultados esperados: monitoramento e ampla divulgacdao das
potencialidades do Municipio quanto a Agricultura e Agropecudria.

Capacitacao dos agricultores.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentacao.

Objetos analisados: acdes realizadas pela Secretaria quanto ao tema.
Resultados esperados: oferta de cursos e capacitacdo aos agricultores
do Municipio.

Capacitacao dos pecuaristas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: acGes realizadas pela Secretaria quanto ao tema.
Resultados esperados: oferta de cursos e capacitacdo aos pecuaristas
do Municipio.

Comercializagdo/Escoamento dos produtos hortifrutigranjeiros.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: acGes realizadas pela Secretaria quanto ao tema.
Resultados esperados: acées em prol da facilitacdo da comercializacdo
e escoamento dos produtos hortifrutigranjeiros.



Setor: Secretaria Municipal de Obras e Mobilidade Urbana
Periodo de auditoria: 22 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 — Obras publicas e fiscalizagao

Objetos de auditoria:
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Plano Diretor Municipal.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de legislagao.

Objetos analisados: demarcacdo de perimetro, demarcacdo de areas
de risco, restricdbes a urbanizacdo, infraestrutura, vidrio,
equipamentos, parametros de parcelamento e ocupa¢dao de solo,
previsdo de zonas especiais de interesse social, protecdo de
patrimonio ambiental e cultural, medidas para justa distribuicao de
beneficios e 6nus da urbanizac¢do, validade do Plano Diretor Municipal,
transparéncia e publicidade.

Resultados esperados: Plano Diretor Municipal atualizado, publicado
em site oficial e com ampla divulgacao.

Planejamento de obras.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: sustentabilidade, acessibilidade, metodologia
adotada no planejamento de obras, periodo de sazonalidade de
chuvas, alinhamento junto as demais Secretarias.

Resultados esperados: construgbes sustentdveis com acessibilidade,
metodologia adotada no planejamento de obras considerando periodo
de sazonalidade de chuvas, alinhamento junto as demais Secretarias.

Obras publicas em andamento.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” nas obras publicas e
registro fotografico de problemas identificados.

Objetos analisados: contratos, prorrogacdes, notificacOes,
cronograma de execucdo, identificacdo da obra, valor investido,
empresa responsavel, responsavel técnico, data de inicio da obra, data
de término da obra e atualizacoes.

Resultados esperados: obras dentro prazo estabelecido sem
subcontratacdes e notificacdes reiteradas, devidamente identificadas,
com responsavel técnico presente e ciente do andamento da obra.

Obras publicas concluidas.

Metodologia de fiscalizagao: analise de documentacao, visita “in loco”
nas obras publicas com registro fotografico.

Objetos analisados: Data de conclusdo da obra, AVCB, termo de
recebimento definitivo.

Resultados esperados: obras entregues dentro prazo estabelecido
com termo de recebimento definitivo e AVCB.
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Obras publicas paralisadas.

Metodologia de fiscalizagdo: analise de documentacao, visita “in loco”
nas obras publicas com registro fotografico.

Objetos analisados: justificativas, processos administrativos
sansionatdrios e diario oficial.

Resultados esperados: 0% de obras paralisadas ou apresentacao de
justificativas quanto as paralisacdes com penalizacdo de empresas
dando publicidade através do diario oficial.

Fiscalizagao de contratos.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de pastas de fiscalizacdo por
amostragem.

Objetos analisados: recolhimento de guias de FGTS, INSS, GFIP/SEFIP e
acompanhamento da execugdo contratual.

Resultados esperados: 100% pastas de fiscalizacdo verificadas com
guias de recolhimento de FGTS, INSS, GFIP/SEFIP e relatérios de
acompanhamento de execugdo contratual em dia.

Fiscalizacdo de obras e posturas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: quadro de servidores, capacitagdes realizadas,
autos de infragao emitidos, protocolos de fiscalizagdo, monitoramento
de processos e providéncias adotadas.

Resultados esperados: fiscais suficientes para cobertura municipal,
capacitacdo de fiscais, protocolos de fiscalizacdo definidos, autos de
infracdo emitidos e assinados pelos fiscais com monitoramento das
providéncias adotadas.

Codigo Municipal de Obras e Posturas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados/legislacdo.

Objetos analisados: Codigo Municipal de Obras e Posturas.

Resultados esperados: Codigo Municipal de Obras e Posturas
atualizado.

Acesso a rede de esgoto.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: percentual de imdveis com acesso a rede de
esgoto.

Resultados esperados: 100% dos imodveis com acesso a rede de
esgoto.

. Quadro de servidores e capacitagao.

Metodologia de fiscalizacdo: andlise de dados e certificados de
capacitagao.
Objetos analisados: composicdo da Secretaria e capacitagdes
realizadas.



v" Resultados esperados: Secretaria composta por mais de 50% de
servidores em cargo efetivos por setor e capacitagdes realizadas.



Setor: Secretaria Municipal de Obras e Mobilidade Urbana
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 — Mobilidade Urbana e fiscalizagao do transito

Objetos de auditoria:
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Plano de mobilidade urbana.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de documentacgao.

Objetos analisados: Lei Complementar Municipal 037/2018, plano de
acao.

Resultados esperados: Legislacdo vigente com plano de acgdo
estabelecido e monitoramento de metas.

Transporte coletivo.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: Grau de satisfacdo de usuarios de transporte
coletivo, incentivo ao uso de transporte publico.

Resultados esperados: ferramentas de mensuracdo de grau de
satisfacdo de usuarios de transporte coletivo (trabalho em rede junto a
Ouvidoria) e acOes de incentivo ao uso de transporte publico.

Transporte escolar (Municipal/Estadual).

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: comissdo municipal de transporte escolar, estudo
de rotas e horarios de circulagdo.

Resultados esperados: instituicio de comissdo de transporte escolar,
aprimoramentos realizados quanto a rotas e hordrios de circulacdo de
transporte escolar.

Calgadas

Metodologia de fiscalizagdo: verificacdo de condicdes e acessibilidade
de calgadas por amostragem, analise de documentacgao e do site oficial
da Prefeitura Municipal de Cajati.

Objetos analisados: Guia de calcadas (transparéncia e publicidade).
Resultados esperados: 100% das calgadas verificadas com
acessibilidade, Guia de cal¢adas estabelecido, publicagao no site oficial
da Prefeitura Municipal de Cajati e ampla divulgacdo (mais de um
formato).

Plano Diretor Ciclovidrio.

Metodologia de fiscalizagao: anadlise de documentacao.

Objetos analisados: Plano Diretor Cicloviario.

Resultados esperados: Plano Diretor Cicloviario estabelecido e metas
alcancadas.
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Plano Municipal de Arborizagao.

Metodologia de fiscalizagao: analise de dados e publica¢gdes no site
oficial.

Objetos analisados: Plano Municipal de Arborizagao.

Resultados esperados: Plano Municipal de Arborizacdo estabelecido,
publicacdo no site oficial da Prefeitura Municipal de Cajati, cartilhas e
manuais disponibilizados quanto ao tema (trabalho realizado em rede
junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura).

Estacionamento rotativo.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de legislacdo vigente e execucao.

Objetos analisados: legislacdo, pontos de estacionamento rotativo e
execugao dos servigos.

Resultados esperados: disponibilizacdo de estacionamento rotativo
em conformidade a legislacdo estabelecida.

Comissao permanente de mobilidade urbana.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados e legislacao.

Objetos analisados: Lei Municipal 1.453/2016, portarias de nomeacao,
atas de reunides, a¢les propostas.

Resultados esperados: portarias atualizadas e comissao ativa.

Fiscalizacdo do transito.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de dados e documentacao.
Objetos analisados: cobertura, protocolos de fiscalizagdo, autos de
infracao.

Resultados esperados: cobertura no minimo das principais vias de
acesso e das vias com maior fluxo, aplicagdo de multas por
fiscais/agentes de transito de oficio.

. Sinalizac¢ao vertical e horizontal.

Metodologia de fiscalizagao: auditoria “in loco” por amostragem.
Objetos analisados: sinalizacdo vertical e horizontal.

Resultados esperados: 100% das ruas verificadas com sinalizacdo
vertical e horizontal regulares e faixas de pedestre iluminadas.

. Fluxo do transito.

Metodologia de fiscalizagdo: auditoria “in loco” principais pontos com
maior fluxo de veiculos em horarios de pico.

Objetos analisados: fluxo do transito em horarios de pico.

Resultados esperados: ruas sem congestionamento.

. Taxa de mortes no transito.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.
Objetos analisados: numero de mortes em relagao a populagdo total.
Resultados esperados: 0% de mortes no transito.



Setor: Secretaria Municipal de Saude
Periodo de auditoria: 12 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 — Infraestrutura

Objetos de auditoria:
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Estrutura fisica das unidades de saude.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” nas unidades de saude e
registro fotografico de problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizagao, desinsetizacao, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitaria, recarga de extintores), estrutura minima e
condi¢gdes das salas conforme manual do Ministério da Saude,
necessidade de poda de arvores/rocada, se ha fiagdo exposta, se ha
guedas de energia frequentes, iluminagdo, se ha problemas com
vazamentos, acondicionamento de materiais infectantes, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicdes das torneiras e
bebedouros, condi¢des do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condi¢ées dos banheiros, condi¢des
da cozinha/copa, condi¢cGes do mobiliario, condicdes de portas e
janelas, condi¢des dos equipamentos, condi¢des de aparelhos de ar
condicionado/ventiladores e acessibilidade.

Resultados esperados: local com acessibilidade, registros em dia,
mapeamento de problemas e manutencgdes periddicas.

Sistemas e controles.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise da documentacao.

Objetos analisados: sistemas, modernizacdo do atendimento
(agendamento de consultas online, prontuarios eletrénicos e controles
de atendimento), mensuracdo quanto a qualidade de atendimento
(tempo de espera, avaliacdo do atendimento da equipe, controle de
familias atendidas, controles de absenteismo em exames e de
médicos).

Resultados esperados: sistemas integrados e alimentados com
periodicidade, modernizacdo do atendimento (agendamento de
consultas online, uso de prontuarios eletrénicos e senhas),
disponibilidade de informa¢des quanto a qualidade de atendimento
(tempo de espera, avaliacdo do atendimento da equipe, controle de
familias atendidas, controles de absenteismo em exames e de
médicos).

Quadro de pessoal técnico.

Metodologia de fiscalizagdo: anadlise da documentagao.

Objetos analisados: dimensionamento de equipes das unidades de
saude (pronto atendimento, postos de saude, PASC, CAPS, Centro
Odontolégico, Centro de Fisioterapia e Farmacia Central), CNES.
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Resultados esperados: dimensionamento de profissionais em
conformidade ao PNAB, profissionais especialistas em salde da
familia, CNES atualizado e sem repeticdo de cadastros.

Transporte de pacientes.

Metodologia de fiscalizagdo: analise da documentacgdo, auditoria “in
loco” e registro fotografico de problemas identificados.

Objetos analisados: Oferta x Demanda quanto ao uso do transporte
de pacientes, lista de espera, planejamento e fiscalizacdo, condicdes
dos veiculos (por amostragem) e credenciais dos condutores.
Resultados esperados: atendimento de 100% da demanda em relacao
ao transporte, fiscalizacdo efetiva e periédica dos veiculos, condutores
com a CNH em dia.

Medicamentos.

Metodologia de fiscalizagdo: analise de documentacdo, auditoria “in
loco” e registro fotografico de problemas identificados.

Objetos analisados: sistema (controles de entrada e saida de
medicamentos), REMUME, Lista de medicamentos faltantes,
vencimento dos medicamentos, controles de temperatura, controles
de perdas e forma de descarte.

Resultados esperados: sistema com informac¢do integradas junto a
rede da saude (controles de entrada e saida estabelecidos), REMUME
atualizada, registro de medicamentos faltantes na REMUME,
medicamentos dentro do prazo de validade, estabelecimento de
controles de perdas, monitoramento e fiscalizacdao quanto ao descarte
de medicamentos.

Leitos hospitalares por mil habitantes.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao e reunido junto
a Secretaria.

Objetos analisados: quantidade de leitos hospitalares por mil
habitantes.

Resultados esperados: disponibilizacdo de 29 leitos.



Setor: Secretaria Municipal de Saude
Periodo de auditoria: 22 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 — Execug¢ao e Qualidade

Objetos de auditoria:
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Qualidade quanto ao atendimento em Saude.

Metodologia de fiscalizagdo: entrevista junto aos usudrios do sistema
de saude, andlise de indicadores e reunides junto a Secretaria.

Objetos analisados: servicos realizados pelas unidades de saude,
indicadores de qualidade, absenteismo médico, filas de espera CROSS
(SIRESP), taxa de mortalidade hospitalar.

Resultados esperados: avaliacdo positiva em todas as unidades,
absenteismo médico controlado em até 10%, servigos especializados
sem filas de espera ou no minimo com ag¢des paleativas, taxa de
mortalidade hospitalar em 0%.

Promog¢ao da satide e preveng¢ao de doencgas.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: promocao da saude e preventivo.

Resultados esperados: acdes de promogao da salude em rede (junto a
outras Secretarias) e campanhas preventivas eficazes (avaliacdo de
indicadores de eficiéncia quanto ao trabalho preventivo realizado).

Diagnostico e tratamento de doengas leves e moderadas.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: monitoramento de doencas e tratamento.
Resultados esperados: Monitoramento e protocolos de atendimento
estabelecidos.

Saude Mental.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: Plano de Acdao Municipal, tipo de servicos
ofertados, politicas de prevencao (acdes realizadas em rede).
Resultados esperados: Plano de A¢ao Municipal estabelecido e incluso
na RAPS, protocolos de atendimento estabelecidos para cada servico
ofertado, politicas de prevencado através de acdes realizadas em rede
(junto a outras Secretarias).

Saude da Mulher.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: cuidados, pré-natal, parto, exames de rotina,
taxas de mortalidade neonatal (bebés até 27 dias).

Resultados esperados: Monitoramento, protocolos de atendimento
estabelecidos, Pré-natal realizado com pelo menos 06 consultas entre
a 12 semana e a 122 semana (no minimo com 45% das gestantes), 02
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exames de Sifilis e 02 de HIV em gestantes (no minimo com 60% das
gestantes), taxa de mortalidade neonatal (bebés até 27 dias) abaixo de
1,2%, coletas de citopatolégico na APS (mulheres entre 25 e 64 anos)
02 exames anuais a cada 03 anos (no minimo 40% do publico alvo),
monitoramento de casos de hipertensdo com consulta e pressao
arterial aferida por semestre (no minimo 50% do publico alvo),
monitoramento de casos de diabetes com consulta e hemoglobina
glicada por semestre (no minimo 50% do publico alvo),.

Saude da Crianga.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: cobertura vacinal, crescimento e
desenvolvimento, taxa de mortalidade infantil.

Resultados esperados: cobertura vacinal em 95%, monitoramento,
protocolos de atendimento estabelecidos, taxa de mortalidade infantil
em 0%.

Saude do Idoso.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: prevencdo de doengas e promogdao de
envelhecimento saudavel.

Resultados esperados: acdes direcionadas ao cuidado com os idosos
em prol do envelhecimento sauddvel e prevencdo contra doencgas,
visitas médicas realizadas ao proé-idoso (no minimo mensais),
monitoramento de casos de hipertensao com consulta e pressao
arterial aferida por semestre (no minimo 50% do publico alvo),
monitoramento de casos de diabetes com consulta e hemoglobina
glicada por semestre (no minimo 50% do publico alvo).

Ouvidoria SUS.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: legislacdo/documentos complementares, plano
de trabalho, estrutura, cursos/treinamentos e relatérios da ouvidoria.
Resultados esperados: legislacdo estabelecida, profissional qualificado
devidamente nomeado via portaria, plano de trabalho estabelecido,
sala prépria com mdveis e equipamentos em boas condicdes,
realizacdo de cursos e treinamentos em 2024, relatérios de ouvidoria
publicados no site oficial da Prefeitura com a ciéncia do Secretario
Municipal de Saude e Prefeito.



Setor: Secretaria Municipal de Saude
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria 03 — Planejamento

Objetos de auditoria:
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Metas do Plano Municipal de Saude.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de indicadores e reunides junto a
Secretaria.

Objetos analisados: monitoramento e metas do Plano Municipal de
Saude.

Resultados esperados: monitoramento estabelecido e alcance de
100% das metas propostas.

Analise de demais indicadores.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de indicadores e reunides junto a
Secretaria.

Objetos analisados: 19 indicadores do Previne Brasil (portaria
906/2023), indicadores DIGISUS, indicadores E-SUS.

Resultados esperados: atendimento aos indicadores analisados.

Educagao Permanente.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: legislacdo/documentos complementares, plano
de trabalho, estrutura, qualificagdo, monitoramento, acdes e relatérios
pertinentes ao setor.

Resultados esperados: legislacdo estabelecida, profissional qualificado
devidamente nomeado via portaria, plano de trabalho estabelecido,
sala com mdéveis e equipamentos em boas condicbes, realizacdo de
cursos e treinamentos em 2024, monitoramento de indicadores e
acoes realizadas frente as problematicas identificadas.

Valorizagao dos profissionais da Saude.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: Plano de cargos, saldrios e carreira dos
profissionais da saude.

Resultados esperados: valorizagao dos profissionais da saude através
da criagdo de plano de carreira.

Gestdao Democratica.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de relatérios do portal AUDESP
do TCESP, andlise de documentacdo e reunides junto ao Conselho
Municipal de Saude.

Objetos analisados: composicdo dos Conselhos Municipais,
capacitacdo dos conselheiros, calenddrio de reunides dos Conselhos
Municipais, fiscalizacdo de recursos subvencionados a entidades do



Terceiro Setor, cumprimento de prazos estabelecidos na entrega de
prestacdo de contas.

Resultados esperados: 100% dos Conselhos em atividade, 100% dos
conselheiros capacitados, publicidade e transparéncia quanto as
reunides realizadas pelos Conselhos Municipais, efetividade quanto
aos trabalhos desenvolvidos pelos Conselhos Municipais e
monitoramento/fiscalizacdo de recursos subvencionados a entidades
do Terceiro Setor, 100% das prestacdes de contas entregues de forma
tempestiva.



Setor: Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Periodo de auditoria: 12 Quadrimestre de 2024

Auditoria 01 — Estrutura da Secretaria e Frota Municipal

Objetos de auditoria:
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Estrutura da Secretaria.

Metodologia de fiscalizagdo: visita “in loco” nas unidades
pertencentes a Secretaria Municipal e registro fotografico de
problemas de estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizagao, desinsetizacao, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitdria, recarga de extintores), se ha necessidade de poda
de arvores/rocada, se ha fiacdo exposta, se ha quedas de energia
frequentes, iluminacdo, se hd problemas com vazamentos, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicdes das torneiras e
bebedouros, condi¢ées do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condi¢ées dos banheiros, condi¢des
da cozinha/copa, condicGes do mobiliario, condicdes de portas e
janelas, condi¢des dos equipamentos, condi¢des de aparelhos de ar
condicionado e ventiladores, estacionamento identificado, exposicao
de veiculos ao tempo, acessibilidade, cercas e muros.

Resultados esperados: local com acessibilidade, registros em dia,
mapeamento de problemas e manutencgdes periddicas.

Quadro de servidores e capacitacgao.

Metodologia de fiscalizagao: andlise de dados e certificados de
capacitacao.

Objetos analisados: composicdo da Secretaria e capacitacdes
realizadas.

Resultados esperados: Secretaria composta por mais de 50% de
servidores em cargo efetivos por setor e capacitacdes realizadas.

Seguranca dos veiculos.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise da documentacdo e visita “in
loco”.

Objetos analisados: seguro de veiculos, controle de acesso, guarda
dos veiculos.

Resultados esperados: 100% dos veiculos com cobertura por seguro,
controle de acesso a Garagem Municipal, vigilancia constante e com
profissionais capacitados.

Frota Municipal.
Metodologia de fiscalizagao: andlise da documentagao e vistoria por
amostragem.
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Objetos analisados: licenciamento dos veiculos, condi¢Ges do veiculo,
manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos, idade da frota
municipal, planejamento para renovagao da frota.

Resultados esperados: veiculos com baixa emissdo de poluentes,
veiculos com licenciamento em dia, 100% dos veiculos vistoriados sem
apontamentos, protocolos de manutengdo preventiva e corretiva
estabelecidos, frota municipal com idade média abaixo de 10 anos,
renovacao de frota devidamente regulamentada.

Controles.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao.

Objetos analisados: controle de frota, vencimento de CNH, multas e
controle de combustivel.

Resultados esperados: controles estabelecidos e efetivos.



Setor: Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Periodo de auditoria: 32 Quadrimestre de 2024

Auditoria 02 - Servigos Publicos

Objetos de auditoria:
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Acondicionamento de materiais.

Metodologia de fiscalizagdo: auditoria “in loco” e registro fotografico
de problemas encontrados.

Objetos analisados: organizagao, guarda e destinagao de materiais.
Resultados esperados: materiais organizados e guardados em local
sem exposicdo ao tempo com controle de acesso e destinagdo
regulamentada.

Servigo de manutengao de vias urbanas e rurais.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao,
acompanhamento de rotas (por amostragem).

Objetos analisados: tipo de servico ofertado a populagio
(préprio/terceirizado); reclamagbes junto a ouvidoria; quadro de
servidores/funcionarios; planejamento e execu¢do dos servicos;
protocolos de seguranca; EPI; condi¢bes das maquinas e
equipamentos; publicidade/transparéncia das rotas e servigos
realizados.

Resultados esperados: fornecimento de EPI; protocolos de seguranca
estabelecidos formalmente; maquinas, veiculos e equipamentos em
boas condicdes; servicos ofertados com planejamento; execuc¢do das
rotas com transparéncia e ampla divulgacdo; 0% de reclamacdes junto
a Ouvidoria.

Servico de coleta de lixo.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacdo,
acompanhamento de rotas (por amostragem).

Objetos analisados: tipo de servico ofertado a populacdo
(préprio/terceirizado); reclamacbes junto a ouvidoria; quadro de
servidores/funcionarios; planejamento e execu¢do dos servicos;
protocolos de seguranca; EPI; condicdes dos veiculos;
publicidade/transparéncia das rotas, horarios e servigos realizados.
Resultados esperados: fornecimento de EPI; protocolos de seguranca
estabelecidos formalmente; veiculos em boas condi¢des; servicos
ofertados com planejamento; execucdo das rotas nos hordrios
informados com transparéncia e ampla divulgagao; 0% de reclamacgdes
junto a Ouvidoria.

Servico de coleta seletiva.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentagao,
acompanhamento de rotas (por amostragem).
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Objetos analisados: tipo de servico ofertado a populagdo
(préprio/terceirizado/ outro); reclamagdes junto a ouvidoria; quadro
de servidores/funcionarios; planejamento e execuc¢do dos servicos;
protocolos de seguranca; EPI; condi¢cdes dos veiculos; condi¢cdes do
local disponibilizado para os servicos de triagem do material;
publicidade/transparéncia das rotas, horarios e servigos realizados.
Resultados esperados: fornecimento de EPI; protocolos de seguranca
estabelecidos formalmente; veiculos em boas condicbes; local de
triagem com seguranca, coberto, organizado e sem lixo a céu aberto;
servicos ofertados com planejamento; execucdo das rotas nos hordrios
informados com transparéncia e ampla divulgacdo; 0% de reclamacdes
junto a Ouvidoria.

Servigo de limpeza das vias e logradouros publicos.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao,
acompanhamento de rotas (por amostragem).

Objetos analisados: tipo de servico ofertado a populagio
(préprio/terceirizado); reclamagdes junto a ouvidoria; quadro de
servidores/funcionarios; planejamento e execuc¢do dos servigos; EPI;
publicidade/transparéncia das rotas, horarios e servigos realizados.
Resultados esperados: fornecimento de EPI; servicos ofertados com
planejamento; execugdo das rotas nos hordrios informados com
transparéncia e ampla divulgacdo; 0% de reclamagbes junto a
Ouvidoria.

Servico de rogada.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacao,
acompanhamento de rotas (por amostragem).

Objetos analisados: tipo de servico ofertado a populagdo
(préprio/terceirizado); reclamagbes junto a ouvidoria; quadro de
servidores/funcionarios; planejamento e execuc¢do dos servicos; EPI;
publicidade/transparéncia dos servicos realizados.

Resultados esperados: fornecimento de EPI; protocolos de seguranca
formalmente estabelecidos; servicos ofertados com planejamento;
acompanhamento da execucdo dos servicos com transparéncia e
ampla divulgagao; 0% de reclamagdes junto a Ouvidoria.

Servigos de poda, plantio e conservagao de espécies vegetais.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de dados.

Objetos analisados: servicos executados pela Secretaria.

Resultados esperados: Trabalhos em rede junto a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Agricultura; oferta de servicos de poda, plantio e
conservacdo de espécies vegetais.

Aterro Municipal.
Metodologia de fiscalizagdao: analise de documentagdo e auditoria “in
loco”.



o

Objetos analisados: trabalho em rede junto a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, controle de acesso, condi¢des do aterro municipal,
vida util.

Resultados esperados: Licenca ambiental, controle de acesso, vida util
planejada, local sem a presenga de animais domésticos/silvestres e
com protecdo vegetal (paisagismo).

Gerenciamento do Cemitério Municipal e servigos funerarios.
Metodologia de fiscalizagdo: andlise de documentacdo e auditoria “in
loco”.

Objetos analisados: estrutura, controles, protocolos.

Resultados esperados: estrutura sem apontamentos, controles e
protocolos estabelecidos.



Setor: Terceiro Setor
Periodo de auditoria: 22 Semestre e 2024

Auditorias realizadas de forma individualizada junto as entidades

Objetos de auditoria:
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Estrutura.

Metodologia de fiscalizagdao: visita “in loco” nas unidades
pertencentes ao Terceiros Setor e registro fotografico de problemas de
estrutura.

Objetos analisados: identificacdo da unidade, registros (limpeza das
caixas d’agua, desratizagao, desinsetizacao, AVCB, Auto de Vistoria da
Vigilancia Sanitdria, recarga de extintores), se ha necessidade de poda
de arvores/rocada, se ha fiacdo exposta, se ha quedas de energia
frequentes, iluminacdo, se hd problemas com vazamentos, se ha
acumulo de materiais inserviveis, condicdes das torneiras e
bebedouros, condi¢des do piso/paredes/forro (se ha rachaduras,
goteiras, umidade ou infiltracdo), condi¢ées dos banheiros, condi¢des
da cozinha/copa/refeitérios, se ha cardapios, condices dos
depdsitos/despensas, condicdes do mobilidrio, condigdes de portas e
janelas, condi¢cdes dos equipamentos eletronicos/eletrodomésticos,
condicdes de aparelhos de ar condicionado/ventiladores e
acessibilidade.

Resultados esperados: local com acessibilidade, registros em dia,
mapeamento de problemas e manutencdes periddicas.

Aplicacao de recursos.

Metodologia de fiscalizagdo: andlise de prestacdo de contas e
orientacdes junto a entidade.

Objetos analisados: Plano de Trabalho; Demonstrativo Integral das
receitas e despesas, aplicadas no objeto do ato concessério, conforme
modelo contido nos anexos da instrucdo TCESP 01/2020; Documentos
de despesas legiveis e sem rasuras; Relatdrio fisico/financeiro da
entidade beneficidria sobre as atividades desenvolvidas, identificando
as custeadas com recursos proprios e as com recursos transferidos, a
guantidade de pessoas atendidas entre outras informacdes que
possam assegurar a correta aplicacdo dos recursos transferidos pela
prefeitura; Extratos bancdrios da conta especifica do repasse; Extratos
de aplicacdo financeira, caso houver; Certiddo dos demonstrativos
contabeis e financeiros (balancos da entidade) e a respectiva
conciliacdo bancdria, referente ao exercicio em que o numerdrio foi
recebido; Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade
— CRC, comprovando a habilitacdo profissional do responsavel pelas
demonstracdes contdbeis; Parecer do Conselho Fiscal ou drgao
correspondente do beneficidrio sobre a exatiddo do montante



comprovado, atestando que os recursos publicos foram
movimentados em conta especifica, aberta em instituicao financeira;
Apresentacdo de CND, CRF, Certiddao conjunta da Divida Ativa, Certidao
Negativa de Débitos trabalhistas; Comprovante de recolhimento dos
recursos nao aplicados, quando houver, na conta bancdria indicada
pelo municipio.

Resultados esperados: 100% das prestacdes de contas com parecer
favordvel a aprovacdo da prestacdo de contas sem ressalvas pelo
Controle Interno.

Transparéncia.

Metodologia de fiscalizagdo: verificacdo site oficial da entidade e da
Prefeitura Municipal de Cajati.

Objetos analisados: publicacdo de documentos, links disponibilizados.
Resultados esperados: publicacio padronizada de documentos
pertinentes a prestacdo de contas organizadas por ano e acrescidas de
pareceres da Secretaria Municipal de Finangas, Conselhos
Fiscalizadores, Controle Interno e Tribunal de Contas; links
disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de Cajati.



