
Memorando 18.050/2024

De: Sueli S. - GAB-CMDCA

Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos  - A/C Jailton S.

Data: 11/10/2024 às 15:41:29

Setores (CC):

GAB-AG, SEADM-DESUP

Setores envolvidos:

GAB, GAB-AG, SEADM-DESUP, GAB-CMDCA

Solicitação de Capacitação para Educadores e Cuidadores do Serviço de Acolhimento de

Crianças e Adolescentes

 

Assunto: Requisição de Contratação de Capacitação para Profissionais do Serviço de Acolhimento de Crianças e
Adolescentes.
 
Prezado, Boa Tarde!
 
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Cajati, através desta comunicação, solicita a
contratação de uma capacitação especializada para os educadores e cuidadores que desempenham suas funções no
Serviço de Acolhimento de Crianças e Adolescentes sob a responsabilidade da Instituição Abrigo, Esperança, Jesus
e Vida.
 
Fundamentação:
Com o intuito de fornecer conhecimentos técnicos e práticos para que os profissionais possam exercer suas
atribuições com a máxima eficácia, visando o pleno desenvolvimento das crianças e adolescentes acolhidos, além de
assegurar a aplicação das melhores práticas educacionais e socioemocionais no atendimento, consideramos o
seguinte:
Considerando que, em reunião ordinária, foi debatida e aprovada em ata a necessidade de aprimoramentos no
atendimento do Serviço de Acolhimento de Crianças e Adolescentes em nosso município.
 
Considerando que o Conselho dispõe de recursos do FMDCA destinados à cobertura dessas capacitações.
 
Considerando a Lei Municipal CMDCA nº 2.037/2023, a Lei Federal ECA nº 8.069/1990 e a Resolução CONANDA nº
137/2010, os quais permitem a utilização destes recursos para capacitar os profissionais do Sistema de Garantia de
Direitos da Criança e do Adolescente.
 
Considerando as orientações da Promotoria Pública para que este Conselho promova, forneça e subsidie
capacitações, treinamentos e diagnósticos relacionados ao serviço de acolhimento municipal.
 
Dentre estes, estão referenciados com os principais assuntos necessários para a capacitação:

Direitos das Crianças e Adolescentes;
Práticas pedagógicas e de cuidado no âmbito do acolhimento;
Aspectos psicossociais e emocionais no desenvolvimento infantil e juvenil;
Mediação de conflitos e gerenciamento de comportamento;
Autocuidado dos profissionais e prevenção de burnout.

Desejamos contar com profissionais qualificados e experientes na área de acolhimento institucional para conduzir
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essa formação, a fim de atender às necessidades e particularidades de nosso serviço.
Portanto, enviamos propostas de prestação de serviços, incluindo orçamentos e a definição da agenda adequada
para a realização da capacitação, conforme a empresa apresentou pelo e-mail do CMDCA na data presente.
Enviamos os documentos para sua avaliação: São dois módulos que deverão acontecer. O primeiro de 22 a 24 de
outubro de 2024, onde serão designados 8 colaboradores com as funções de educador e cuidador. A continuidade
do módulo 2 será de 09 a 11 de dezembro de 2024, abordando conteúdo para 12 profissionais, incluindo os 8
colaboradores do primeiro módulo e 4 da equipe técnica de referência da Instituição.
 
Desde já, agradecemos pela atenção dispensada e aguardamos retorno o mais breve possível.

Anexos:
4208203_nfse_380857571785598171680282857_2_Caj.pdf
ALVARA_30_.pdf
ATESTADO_CAPACITACAO_MARCO_24_2_.pdf
ATESTADO_DE_CAPACIDADE_TECNICA_ANDRESSA_BAGGIO_MAYER_1_1_.pdf
ATESTADO_DE_EXCLUSIVIDADE.pdf
Cartao_CNPJ.pdf
Certidao_FGTS.pdf
CND_Falencia_e_Concordata.pdf
CND_Falencia_e_Concordata_1_1_1_.pdf
CND_MUNICIPAL_11_2024.pdf
CND_MUNICIPAL_11_2024_10_1_.pdf
CND_Trabalhista_4_2_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_6_.pdf
Curriculum_Daiani_Sangalleti_3_.pdf
Declaracao_DG_2024_3_.pdf
NFES_18_Caj.pdf
nfse_383999347403490037972014501_1_Caj.pdf
Orcamento_2_Modulo_Curso__A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_AdolescentesCajati_sp.pdf
Orcamento_Curso__A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescentes_3_Cajati_08.pdf
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescentes_modulo_II_On_line_Ao_vivo_Turma_1_1_.pdf
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescentes_On_line_Ao_vivo_Turma_20_8_.pdf
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008031 / A1

Data e Hora da Emissão
20/08/2024 10:23:42

Competência
8/2024

Código de Verificação
SVBN-YS3Q

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

MGUF:ITAJUBÁMunicípio:
PINHEIRINHO

37500-058
Bairro:

Rua Francisco Masseli, 1030Endereço:
ASSOCIACAO DAS AMIGAS DO BAIRRO SANTO ANTONIONome:
05.978.074/0001-10CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: luiza.ldc@hotmail.com

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone:

Inscrição Municipal:

REFERENTE A INSCRIÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO DE UMA PESSOA NO CURSO: A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIÇO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERÁ REALIZADA NOS DIAS 22, 23 E 24 DE OUTUBRO
DE 2024

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 395,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

395,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

395,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

395,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000008031 / A1, EMITIDA EM 20/08/2024 NO VALOR DE R$ 395,00.
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NÚMERO DE INSCRIÇÃO

KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

DATA DEFERIMENTOCNPJ/CPF

NOME FANTASIA

NOME/RAZÃO SOCIAL

NÚMERO DO ALVARÁ

317154

NÚMERO

11.179.644/0001-05

URUGUAI 122

COMPLEMENTO
CENTRO

MUNICÍPIO

SCITAJAÍ
UF

CAIRO INSTITUTO

8230001  -  SERVIÇOS DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSIÇÕES E FESTAS

MUNICÍPIO DE

ITAJAÍ
Secretaria Municipal da Fazenda

LOGRADOURO

BAIRRO/DISTRITO

ALVARÁ 2024

COMPLEMENTO

SALA 03 - BOX 76

22232/2024

PRAZO DE VALIDADE 28/02/2025

ATIVIDADE(S) CNAE

BOXSALA

8599604  -  TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
8599699  -  OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NÃO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

ATIVIDADE SECUNDÁRIA

Regular

ENDEREÇO PARA ESCRITORIO

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRALSITUAÇÃO DA LICENÇA

OBSERVAÇÃO

1- NORMAL
HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO

De acordo com a lei vigente, o contribuinte é obrigado a comunicar a prefeitura dentro de 60 (sessenta) dias a baixa ou
transferência sob multa e responder pelas taxas devidas no exercício seguintes: ALVARÁ

OBSERVAÇÃO: Perde a validade qualquer alteração nas características da concessão de LICENÇA.

HQOO-DITUhttp://cidadaoweb.itajai.sc.gov.br/cidadaoweb/
CÓDIGO DE CONTROLE DO ALVARÁA AUTENTICIDADE DESTE PODERÁ SER VERIFICADA NO ENDEREÇO ELETRÔNICO
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Itajaí, SC, 11 de Outubro de 2024.

ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a ótica do que versa a recentíssima da Nova Lei de Licitações e Contratos (NLLC) -
Lei nº 14.133/2021, em seu art. 74, III, f, verificamos que é inexigível a licitação quando
inviável a competição, em especial nos casos de: (...) III - contratação dos seguintes
serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notória especialização: (...) f) treinamento e aperfeiçoamento
de pessoal”.
Declara que a Kretzer & Coelho de Organização de Feiras Ltda, com o nome fantasia de
Cairo Instituto, estabelecida em Itajaí, Santa Catarina, na Rua Uruguai, nº 122 sala 03
Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o nº 11.179.644/0001-05, tem notória especialização
na realização de congressos e cursos de capacitação e treinamentos, tendo como
especialização as temáticas voltadas para a área pública municipal, estadual e judiciário
com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente para este público específico, com
mais de 20.000 servidores capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga
horária e professores, são oferecidos em caráter de exclusividade, não sendo possível sua
equiparação no mercado por meio de preço, por questões de variáveis intangíveis como
credibilidade e competência da empresa que oferecerá o curso, experiência do professor,
carga horária e experiência, proporcionando ao cliente um resultado superior no
aprendizado, incomparável no mercado.

Declara que o Curso: A Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes, que será realizado ao vivo
através do Google Meet no período de 22 a 24 de outubro, com carga horária de 12 horas,
elaborada pelas docentes, Fernanda de Oliveira Maia, Daiani Sangaletti e Liliane
Pereira da Silveira, as quais nos deram a exclusividade da sua realização e
comercialização.

- Fernanda de Oliveira Maia, Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na
Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela
Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista
em Psicologia Jurídica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em
Análise Transacional - AT pela Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia
pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos
de graduação e pós-graduação Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de
proteção Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de
Referência Especializado de Assistência Social - CREAS. Atuou anteriormente como
coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade e coordenadora
do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga no Serviço de Acolhimento
Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formação e
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capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra
Crianças e Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio
aberto, Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

- Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon
(2014). Pós-graduada em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina -
SATC (2016). Pós-graduada em Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com
Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e
Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é pós-graduanda em Transtorno do Espectro
Autista pela Rhema Educação. Possui formação e experiência nas áreas de psicologia
social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e palestras com temas nas políticas de
assistência social e educação. Atua como psicóloga clínica na abordagem
corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

- Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e
Mediação de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no
Instituto Cairo. Especialista em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental
Comunitário) pela Faculdade de Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e
Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e Graduada em Serviço Social pela
Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL. Experiência na política pública de
Assistência Social (Proteção social básica, média e alta complexidade, Conselho de
Direitos da Criança e do Adolescente e Assistência Social). Atua como Assistente Social
na Política de Educação (início 2014). : http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informações
acima constituem a expressão da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade
tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento.

Atenciosamente,

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho

Diretora Administrativa e Financeira.
(47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO
11.179.644/0001-05
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
27/08/2009

 
NOME EMPRESARIAL
KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CAIRO INSTITUTO

PORTE
EPP

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
206-2 - Sociedade Empresária Limitada

 
LOGRADOURO
R URUGUAI

NÚMERO
122

COMPLEMENTO
SALA 003 BOX 76

 
CEP
88.302-200

BAIRRO/DISTRITO
CENTRO

MUNICÍPIO
ITAJAI

UF
SC

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO TELEFONE

(47) 9969-0155/ (47) 9930-3251

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

 
SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL
21/01/2019

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

 
SITUAÇÃO ESPECIAL
********

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL
********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/03/2024 às 11:54:22 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 11.179.644/0001-05
Razão

Social: KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

Endereço: R URUGUAI 122 SALA 03 BOX 76 / CENTRO / ITAJAI / SC / 88302-200

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:09/10/2024 a 07/11/2024

Certificação Número: 2024100906235281285721

Informação obtida em 11/10/2024 09:32:09

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

11/10/2024, 09:32 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1
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CERTIDÃO RECUPERAçãO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALêNCIA Nº: 3032913 
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NÃO CONSTAM  em
tramitação nas comarcas do Estado de Santa Catarina AÇÕES FALIMENTARES EM GERAL  contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA 
Raiz do CNPJ: 11.179.644 
País endereço da sede : BRASIL 
Estado endereço da sede : SANTA CATARINA 
Município endereço da sede : ITAJAI 
Endereço da sede : Rua Uruguai, n° 122, Centro 

Certidão emitida às 15:26 de 01/10/2024. 

a) Os dados que serviram de parâmetro para a realização da busca e para expedição desta certidão são de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexão com a Receita Federal ou outra instituição
pública para autenticação das informações prestadas, competindo ao(à) interessado(a) ou destinatário(a)
sua conferência.

b) Certidão expedida gratuitamente, nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e Resolução Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

Número do pedido: 3032913 

FOLHA: 1 / 1

A confirmação de autenticidade desta certidão estará disponível pelo prazo de 90 dias, contados da emissão do

documento, no endereço https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Anne Danielle Verrino Coelho - CPF:

***.347.289-**  Ouro
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CERTIDÃO RECUPERAçãO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALêNCIA Nº: 3032913 
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NÃO CONSTAM  em
tramitação nas comarcas do Estado de Santa Catarina AÇÕES FALIMENTARES EM GERAL  contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA 
Raiz do CNPJ: 11.179.644 
País endereço da sede : BRASIL 
Estado endereço da sede : SANTA CATARINA 
Município endereço da sede : ITAJAI 
Endereço da sede : Rua Uruguai, n° 122, Centro 

Certidão emitida às 15:26 de 01/10/2024. 

a) Os dados que serviram de parâmetro para a realização da busca e para expedição desta certidão são de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexão com a Receita Federal ou outra instituição
pública para autenticação das informações prestadas, competindo ao(à) interessado(a) ou destinatário(a)
sua conferência.

b) Certidão expedida gratuitamente, nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e Resolução Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

Número do pedido: 3032913 

FOLHA: 1 / 1

A confirmação de autenticidade desta certidão estará disponível pelo prazo de 90 dias, contados da emissão do

documento, no endereço https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Anne Danielle Verrino Coelho - CPF:

***.347.289-**  Ouro
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DATA DA VALIDADE:DATA DA EMISSÃO:

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

FINALIDADE:

53498/2024 14/08/2024 Certidão12/11/2024

NÚMERO CERTIDÃO:

Município de Itajaí

NOME/RAZÃO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSIÇÕES E
AMOSTRAS

ENDEREÇO/LOCALIZAÇÃO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

Não constam créditos constituídos em aberto para o contribuinte até a data de emissão desta certidão.

DESCRIÇÃO:

A autenticidade desta poderá ser confirmada na página da Município de Itajaí
www.itajai.sc.gov.br

C2453498N9898D86

CÓDIGO DE CONTROLE DA CERTIDÃO

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pelo Município de Itajaí e a
inscrições em Dívida Ativa Municipal junto à Procuradoria-Geral do Município (PGM).

Município de Itajaí Rua Alberto Werner, 1001Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado.pdf (15/70)        235/502



DATA DA VALIDADE:DATA DA EMISSÃO:

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

FINALIDADE:

53498/2024 14/08/2024 Certidão12/11/2024

NÚMERO CERTIDÃO:

Município de Itajaí

NOME/RAZÃO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSIÇÕES E
AMOSTRAS

ENDEREÇO/LOCALIZAÇÃO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

Não constam créditos constituídos em aberto para o contribuinte até a data de emissão desta certidão.

DESCRIÇÃO:

A autenticidade desta poderá ser confirmada na página da Município de Itajaí
www.itajai.sc.gov.br

C2453498N9898D86

CÓDIGO DE CONTROLE DA CERTIDÃO

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pelo Município de Itajaí e a
inscrições em Dívida Ativa Municipal junto à Procuradoria-Geral do Município (PGM).
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ E

FILIAIS)

CNPJ: 11.179.644/0001-05

Certidão nº: 57906357/2024

Expedição: 23/08/2024, às 10:35:17

Validade: 19/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

 

Certifica-se que KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ

E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 11.179.644/0001-05, NÃO

CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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Nome Fernanda de Oliveira Maia
Nome em citações bibliográficas MAIA, F. O.;MAIA, FERNANDA DE OLIVEIRA
Lattes iD http://lattes.cnpq.br/7007170583538367

2022 Mestrado em andamento em Psicologia Social e Institucional (Conceito CAPES 5).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Orientador: Jussara Mendes.

2018 - 2020 Especialização em Psicologia Jurídica. (Carga Horária: 360h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Título: Violência contra crianças e adolescentes: tecendo a rede de proteção integral..
Orientador: Helena Berton Eidt.

2015 - 2016 Especialização em Análise Transacional - AT. (Carga Horária: 360h).
Juscelino Kubitschek, JK, Brasil.
Título: Ciclos intergeracionais de violência no âmbito familiar: uma proposta de intervenção
a partir da Análise Transacional.
Orientador: Eduardo Burigo.

2013 - 2014 Especialização em Sistema Único de Assistência Social - SUAS. (Carga Horária: 360h).
Faculdade SATC, FASATC, Brasil.
Título: A atuação dos profissionais de psicologia nos Centros de Referência de Assistência
Social - CRAS do município de Criciúma/SC: entre desafios e possibilidades.
Orientador: Daniele Cima Cardoso.

2009 - 2013 Graduação em Psicologia.
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
Título: Uma (re)visão das políticas públicas de saúde, educação e assistência social a partir
do Sistema Operacional Integral de Ken Wilber.
Orientador: Jeverson Reichow.
Bolsista do(a): Programa Universidade para todos, PROUNI, Brasil.

2008 - 2008 Curso técnico/profissionalizante.
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

Fernanda de Oliveira Maia
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
ID Lattes: 7007170583538367
Última atualização do currículo em 11/04/2023

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.
Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS
pela Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia
Jurídica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela Faculdade
Jucelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora
convidada em cursos de graduação e pós-graduação Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de
proteção Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestação de Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS.
Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga em Serviço de Acolhimento
Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formação e capacitação na área de
Política Pública de Assistência Social. Integra o Grupo de Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho.
Realiza atividades na área de palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência
contra Crianças e Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação
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Bolsista do(a): Prefeitura Municipal de Torres, PMT, Brasil. 2005 - 2007
Ensino Médio (2º grau).
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

2021 - 2021 Práticas restaurativas como alternativa para a mediação de conflitos. (Carga horária: 8h).
Psicologia, PSI, Brasil.

2021 - 2021 Profissão palestrante. (Carga horária: 13h).
INSTITUTO GENTE, IG, Brasil.

2019 - 2019 Capacitação para operacionalização do Sistema de Gestão de AS. (Carga horária: 8h).
PORTABILIS, PORTABILIS, Brasil.

2019 - 2019 Violência contra crianças: abusos sexuais, físicos e psicológicos. (Carga horária: 8h).
CENTRO SIMONE DE BEAUVOIR, CNB, Brasil.

2019 - 2019 Curso de Psicopatologia Forense: Mentes Criminosas - Criciúma. (Carga horária: 9h).
Helix Cursos, HELIX, Brasil.

2018 - 2018 Mediação social de conflitos. (Carga horária: 8h).
Ministério dos Direitos Humanos, MDH, Brasil.

2017 - 2017 Psicologia Forense. (Carga horária: 60h).
Portal Educação, PE, Brasil.

2017 - 2017 Estilos Parentais e a Construção das Relações pautadas no respeito. (Carga horária: 30h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

2016 - 2016 Curso de Aperfeiçoamento na Rede de Atenção à Pessoa com Deficiência. (Carga horária:
200h).
Universidade do Extremo Sul Catatinense, UNESC, Brasil.

2016 - 2016 O papel do psicólogo e do assistente social na proteção social.... (Carga horária: 16h).
Instituto NEOMOVE, IN, Brasil.

2015 - 2015 A violência e o contexto social: violência infrafamiliar contra a mulher. (Carga horária: 4h).
Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma/SC, SMAS, Brasil.

2015 - 2015 A articulação do atendimento socioassistencial com o SGDCA. (Carga horária: 8h).
Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma/SC, SMAS, Brasil.

2014 - 2014 Capacitação sobre os Serviços de Atendimento à Pessoa Idosa. (Carga horária: 10h).
EGEM, EGEM, Brasil.

2014 - 2014 Atendimento da criança e do adolescente com deficiência e suas famílias. (Carga horária:
5h).
Ministério Público de Santa Catarina, MP/SC, Brasil.

2014 - 2014 Curso Introdutório em Análise Transacional - 101. (Carga horária: 16h).
União Nacional dos Analistas Transacionais, UNAT, Brasil.

2013 - 2013 Extensão universitária em VIVER SUS. (Carga horária: 90h).
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2013 - 2013 Capacitação de Novos Formulários do Cadastro Único. (Carga horária: 24h).
Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma/SC, SMAS, Brasil.

2012 - 2012 Comunidade Virtual Espiritualidade na Educação. (Carga horária: 64h).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Vínculo institucional
2023 - Atual Vínculo: , Enquadramento Funcional:

Vínculo institucional
2020 - Atual Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horária: 4

Vínculo institucional
2014 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Psicóloga CREAS, Carga horária: 40
Vínculo institucional
2019 - 2019 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Coordenadora Proteção Social

Especial, Carga horária: 40
Vínculo institucional
2015 - 2016

Formação Complementar

Atuação Profissional

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Kretzer & Coelho de Organização de Feiras Ltda, Cairo Instituto, Brasil.

Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma, SMAS, Brasil.
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Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Psicóloga Serviço de Acolhimento,
Carga horária: 40
Vínculo institucional
2013 - 2014 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Monitoramento, Carga

horária: 40
Vínculo institucional
2011 - 2013 Vínculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiária de Psicologia, Carga horária: 40

Vínculo institucional
2023 - Atual Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horária: 8

2023 - Atual Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho
Descrição: Grupo de estudos.
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico: (15) .

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / jussara mendes - Coordenador.

2011 - 2012 Projovem Trabalhador e Juventude Cidadã
Descrição: O programa atende jovens na faixa etária de 15 a 17 anos e integra as ações
da Proteção Social Básica do Sistema Único de Assistência Social do Município de Criciúma.
Participam do programa jovens pertencentes a famílias beneficiárias do Programa Bolsa
Família, egressos de medida socioeducativa de internação ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, egressos do PETI (Programa de Erradicação do
Trabalho Infantil) e egressos ou vinculados a programas de combate à violência, ao abuso
e à exploração sexual..
Situação: Desativado; Natureza: Extensão.

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / Ismael Francisco de Souza -
Coordenador.

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Serviço Social / Subárea: PSICOLOGIA
SOCIAL.

2. Grande área: Ciências Humanas / Área: Educação / Subárea: educação.

2013 Aprovação em 8º lugar no Concurso Municipal de Criciúma/SC, Prefeitura de Criciúma.

1. MAIA, F. O.. Tecendo a rede de proteção integral de crianças e adolescentes. Estado e Direitos Humanos. 1ed.Rio de
Janeiro: Pembroke Collins, 2021, v. , p. 00-.

1. MAIA, F. O.. Violência sexual contra crianças e adolescentes. CREAS de Criciúma acompanha os casos de violência sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Márcia ; MAIA, F. O. . Da violência física aos casos de exploração financeira. A Tribuna, Criciúma, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

3. MAIA, F. O.. Trabalho Infantil e violência sexual. Trabalho Infantil e Violência sexual na pauta da Feira do Livro.

Escola Superior de Criciúma, ESUCRI, Brasil.

Projetos de pesquisa

Projetos de extensão

Áreas de atuação

Prêmios e títulos

Produções

Produção bibliográfica

Capítulos de livros publicados

Textos em jornais de notícias/revistas
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4. MAIA, F. O.. CREAS de Criciúma acompanha casos de violência sexual infanto-juvenil. CREAS de Criciúma acompanha
casos de violência sexual infanto-juvenil.

1. FERREIRA, FÁBIO PEREIRA ; CÓRDOVA, ZOLNEI VARGAS ERNESTA DE ; KERN, CRISTINA ADRIANA ; MAIA,
FERNANDA DE OLIVEIRA . Abstinência e Recaída na Recuperação de Adictos em Tratamento / Abstinence and Relaxation
in the Recovery of Addicts in Treatment. ID ON LINE. REVISTA DE PSICOLOGIA, 2020.

1. MAIA, F. O.. Violência Sexual contra crianças e adolescentes: rompendo com o silêncio. 2022. (Apresentação de
Trabalho/Outra).

2. MAIA, F. O.. Violência Sexual contra crianças e adolescentes: rompendo com o silêncio. 2022. (Apresentação de
Trabalho/Conferência ou palestra).

3. MAIA, F. O.. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

4. MAIA, F. O.. VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE PROTEÇÃO INTEGRAL.. 2021.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

1. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS: Da teoria a prática 2020 (E-book).

1. MAIA, F. O.. Centro de Referência Especializado de Assistência Social de Içara/SC. 2022.
2. MAIA, F. O.. Atuação do psicólogo no CRAS. 2021.
3. MAIA, F. O.. Atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2021.
4. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2020.

1. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência. 2021. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
2. MAIA, F. O.. Guarda Subsidiada. 2020. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
3. MAIA, F. O.. Violência contra a mulher. 2020.
4. MAIA, F. O.. Psicólogo no SUAS. 2019. (Programa de rádio ou TV/Mesa redonda).
5. MAIA, F. O.. Violação de direitos contra crianças e adolescentes. 2019.
6. MAIA, F. O.. Violência contra crianças e adolescentes. 2019.
7. MAIA, F. O.. Violência Sexual Infanto-Juvenil. 2018. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
8. MAIA, F. O.. Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 
9. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidadã. 2013. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuação dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .
2. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS. 2021. .
3. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI. 2021. .
4. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2021. .
5. MAIA, F. O.. A atuação dos educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes.

2021. .
6. MAIA, F. O.. A atuação dos educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes.

2021. .
7. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência e a rede de proteção. 2021. .
8. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social a Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de

Liberdade Assistida e de Prestação de Serviço a Comunidade - PSC. 2021. .
9. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS. 2021. .
10. MAIA, F. O.. A atuação dos Educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional. 2021. .
11. MAIA, F. O.. A atuação dos Educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional. 2021. .
12. MAIA, F. O.. A atuação dos Educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional. 2021. .
13. MAIA, F. O.; SOUZA, I. F. . Serviço de Proteção Social a adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em

meio aberto. 2021. .
14. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI. 2021. .
15. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI. 2021. .
16. MAIA, F. O.. A atuação do Psicólogo no Sistema Único de Assistência Social. 2020. .

Artigos aceitos para publicação

Apresentações de Trabalho

Outras produções bibliográficas

Produção técnica

Assessoria e consultoria

Trabalhos técnicos

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia

Demais tipos de produção técnica
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17. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social Especial para Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio
aberto de LA e PSC. 2020. .

18. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2020. .
19. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência e a rede de proteção. 2020. .
20. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS. 2020. .
21. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional. 2020. .
22. MAIA, F. O.. A atuação do Psicólogo no SUAS. 2020. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).
23. MAIA, F. O.. Cartilha dos Direitos da Pessoa com Deficiência. 2016. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Cartilha).
24. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Vídeo informativo: Atendimento a pessoa idosa

no Centro de Referência de Assistência Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -
Vídeo).

25. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Saúde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

26. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientação ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

1. MAIA, F. O.. Participação em banca de Fábio Pereira Ferreira.Abstinência e Recaída na Recuperação de Adictos em
Tratamento. 2020.

2. SILVEIRA, A. B.; VARGAS, Z.; MAIA, F. O.; MAIA, F. O.. Participação em banca de Arliane Bretz Silveira, Fernanda de
Oliveira Maia.Feminicidio: o que o gênero masculino pensa, quando comete o ato extremo de morte contra o gênero
feminino.. 2019.

3. DUARTE, S. R.; MAIA, F. O.. Participação em banca de Suelen Ribeiro Duarte.Homoafetividade, família e preconceito: uma
costura feita com as agulhas do tempo e espaço. 2016. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Psicologia) -
Universidade do Extremo Sul Catarinense.

1. Seminário Brasileiro de Psicólogos no SUAS.O trabalho das psicólogas e psicólogos na proteção social básica e especial: as
múltiplas realidades brasileiras. 2022. (Seminário).

2. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Tecendo a rede de proteção integral. 2022. (Congresso).
3. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Palestra: A atuação do Psicólogo no SUAS. 2022. (Congresso).
4. XIII Jornada da Psicologia e VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Violência contra crianças e adolescentes:

tecendo a rede de proteção integral. 2022. (Congresso).
5. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE

PROTEÇÃO INTEGRAL.. 2021. (Congresso).
6. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. 2021. (Congresso).
7. Programa de Capacitação Intersetorial.Violência contra crianças e adolescentes e a rede de educação. 2020. (Oficina).
8. 6º Seminário Nacional e 1º Seminário Internacional de Políticas Públicas para a Primeira Infância. 2019. (Seminário).
9. Capacitação presencial do programa de erradicação do trabalho infantil. 2019. (Outra).
10. Curso: Violência contra crianças: abusos sexuais, físicos e psicológicos.. 2019. (Encontro).
11. IV Encontro pela cultura da paz. 2019. (Encontro).
12. 5º Seminário Nacional de Políticas Públicas para a Primeira Infância. 2018. (Seminário).
13. Curso de Mediação Social de conflitos. 2018. (Oficina).
14. SEMINÁRIO INTERNACIONAL SOBRE AS POLÍTICAS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DE DIREITOS HUMANOS. 2018.

(Seminário).
15. XI Conferência Municipal da criança e do adolescente de Criciúma. 2018. (Outra).
16. Curso: Estilos parentais e a construção das relações pais-filhos e sociais pautadas no respeito e no diálogo. 2017. (Oficina).
17. Seminário Internacional de Justiça Restaurativa. 2017. (Seminário).
18. 3º Seminário Nacional de Políticas Públicas para a primeira infância. 2016. (Seminário).
19. Escola de Inverno do Programa de Residência Multiprofissional da UNESC ? Atenção Multiprofissional em Geriatria. 2016.

(Outra).
20. III Seminário Estadual Blocos de Financiamento do SUAS e Vigilância Socioassistencial -. 2016. (Seminário).
21. II Seminário de Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2015. (Seminário).
22. IV Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência. 2015. (Outra).
23. X Conferência Municipal de Assistência Social de Criciúma. 2015. (Outra).

Bancas

Participação em bancas de trabalhos de conclusão

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras
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24. Capacitação sobre os Serviços de Atendimento à Pessoa Idosa nos Municípios Catarinenses. 2014. (Outra).
25. Curso de Formação no Atendimento da Criança e do Adolescente com Deficiência e suas Famílias. 2014. (Outra).
26. I Seminário sobre Envelhecimento e Institucionalização. 2014. (Seminário).
27. Seminário de Formação do Programa BPC na Escola: Identificação de Barreiras e Monitoramento do Acesso e Permanência

de Alunos com Deficiência na Educação Básica. 2014. (Seminário).
28. VI Encontro Catarinense de Gerontologia. 2014. (Encontro).
29. Drogas por quê? Desafios para a educação. 2013. (Seminário).
30. IX Conferência Municipal de Assistência Social. 2013. (Outra).
31. I Fórum de Acompanhamento da IX Conferência dos Direitos da a Criança e do Adolescente de Criciúma. 2012. (Outra).
32. Café filosófico - Ciência Política : Educação e responsabilidade social. 2011. (Seminário).
33. III Jornada do Curso de Psicologia - III Seminário de Iniciação Científica. 2011. (Seminário).
34. Feira das Profissões. 2010. (Outra).
35. II Jornada do Curso de Psicologia. 2010. (Seminário).
36. Palestra Educação Sexual na Qualidade de Vida. 2010. (Outra).
37. Palestra Visões Psicológicas do Homem e da Mulher em um Relacionamento. 2010. (Outra).
38. Café filosófico do Mito à Filosofia. 2009. (Outra).
39. Jornada em Comemoração aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2009. (Seminário).

1. MAIA, F. O.. II Seminário de Políticas Publicas e Pessoa com Deficiência. 2015. (Outro).
2. MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Outro).

1. HENRIQUE PACHECO FURLAN; LUANA HIPÓLITO MASCAGNI DE ARAÚJO. RELATÓRIO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTÁGIO B. 2022. Orientação de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

2. ISADORA DOS SANTOS DE SOUZA; MONIQUE LUMMERTZ GIROLETI. RELATÓRIO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTÁGIO B. 2021. Orientação de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

1. MAIA, F. O.. Violência sexual contra crianças e adolescentes. CREAS de Criciúma acompanha os casos de violência sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Márcia ; MAIA, F. O. . Da violência física aos casos de exploração financeira. A Tribuna, Criciúma, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

1. MAIA, F. O.. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuação dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

1. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientação ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

2. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Vídeo informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referência de Assistência Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -
Vídeo).

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Orientações

Orientações e supervisões concluídas

Orientações de outra natureza

Educação e Popularização de C & T

Textos em jornais de notícias/revistas

Apresentações de Trabalho

Cursos de curta duração ministrados

Desenvolvimento de material didático ou instrucional
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3. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Saúde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

1. MAIA, F. O.. Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 
2. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidadã. 2013. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 
3. MAIA, F. O.. Violência contra a mulher. 2020.
4. MAIA, F. O.. Violência contra crianças e adolescentes. 2019.
5. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência. 2021. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).

1. MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Outro).
2. MAIA, F. O.. II Seminário de Políticas Publicas e Pessoa com Deficiência. 2015. (Outro).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Página gerada pelo Sistema Currículo Lattes em 09/08/2023 às 11:17:47

Imprimir currículo
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Nome

Liliane Pereira da Silveira

Nome em citações
bibliográficas

SILVEIRA, L. P.

Lattes iD

http://lattes.cnpq.br/6931166329313702

2022

Especialização em andamento em
CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO DE
CONFLITOS. (Carga Horária: 360h).
Centro de Mediadores, CM, Brasil.

2021 - 2021

Especialização em EDUCAÇÃO,
DIVERSIDADE E INCLUSÃO SOCIAL.
(Carga Horária: 420h).

Liliane Pereira da Silveira
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702
ID Lattes: 6931166329313702
Última atualização do currículo em 10/04/2023

Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestão Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela Faculdade de Capivari; Educação,
Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social, básica e média,
Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e Assistência Social). Atua como
Assistente Social na Política de Educação (início 2014). Ministra cursos de formação e
capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Realiza atividades na área de
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Família
Acolhedora; Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; Praticas Restaurativa e
mediação de conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA
e Medida de Prestação de Serviço a Comunidade - PSC) . (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação
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FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Título: DISPENSADO.

2021 - 2021

Especialização em GESTÃO DE PROJETOS
SOCIAIS. (Carga Horária: 420h).
FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Título: DISPENSADO.

2006 - 2007

Especialização em Gestão Ambiental.
(Carga Horária: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.
Título: Mobilização Socio-ambiental
Comunitária: Trabalho com famílias do
Loteamento Municipal Nova Gaivota no
Municipio de Balneário Gaivota.

2000 - 2003

Graduação em Serviço Social.
Universidade do Sul de Santa Catarina,
UNISUL, Brasil.
Título: Mobilização Comunitária.
Orientador: Sayonara Araujo Pessoa.

2021 - 2021

Educação, Diversidade e Inclusão Social.
(Carga horária: 420h).
VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2021 - 2021

Gestão de Projetos Sociais. (Carga
horária: 420h).
VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2020 - 2020

Congresso Digital 30 anos do Estatuto da
Criança e do Adolescente. (Carga horária:
12h).
Escola Nacional de Formação e
Aperfeiçoamento de Magistrados, ENFAM,
Brasil.

2019 - 2019

Extensão universitária em Curso de
Aperfeiçoamento Educação, Pobreza e
Desigualdade Social. (Carga horária:
180h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2019 - 2019

Formação Complementar
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Extensão universitária em Enfrentamento
ao Abuso Sexual Contra Criança e
Adolescente. (Carga horária: 140h).
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

2017 - 2017

Intersetoriedade no Atendimento e na
Garantia do Direito da Criança e do Ad.
(Carga horária: 7h).
Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2015 - 2015

X Conferência Municipal da Criança e do
Adolescente. (Carga horária: 8h).
Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2012 - 2012

Capacitação Sobre CRAS com Ênfase para
o SCFV. (Carga horária: 15h).
Escola de Gestão Pública Municipal,
EGEM, Brasil.

2012 - 2012

Tipificação dos Serviços Socioasistenciais:
Nova Forma de Organização dos. (Carga
horária: 10h).
Federação Catarinense de Municípios,
FECAM, Brasil.

2011 - 2011

VII Conferência Estadual de Assistência
Social. (Carga horária: 20h).
Conselho Estadual de Assistência Social -
SC, CEAS, Brasil.

2011 - 2011

Prático de Técnica Legislativa Aplicada a
Elaboração de Lei. (Carga horária: 12h).
IGAM Corporativo e Assessorias, IGAM,
Brasil.

2009 - 2009

Recursos Humanos na Administração
Pública Municipal. (Carga horária: 15h).
Escola de Gestão Pública Municipal,
EGEM, Brasil.

2006 - 2007

Gestão Ambiental. (Carga horária: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Atuação Profissional
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Vínculo institucional

2014 - Atual

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Social

Vínculo institucional

2001 - 2013

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Agente Administrativo, Carga
horária: 40

Outras
informações

Experiências Vivenciadas: Departamento
Jurídico (rotinas do departamento,
elaboração de projetos de Lei e Lei);
Gestora da Secretaria de Desenvolvimento
Social (Diretora); Serviço de Convivência
e Fortalecimento de Vínculos (PETI), entre
outros.

1.

Grande área: Outros / Área: Defesa /
Subárea: Assistência Social.

2.

Grande área: Outros / Área: Defesa /
Subárea: Serviço Social da Educação.

Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lê Pouco, Escreve Pouco.

Inglês

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lê Pouco,
Escreve Pouco.

Centro Educacional Marista Irmão Walmir, CEM IRMãO WALMIR, Brasil.

Prefeitura Municipal de Balneário Gaivota, PMBG, Brasil.

Áreas de atuação

Idiomas
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1.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

2.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

3.

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

4.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

5.

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

6.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

Produções

Produção bibliográfica

Demais tipos de produção técnica
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7.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duração ministrado/Outra).

8.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

9.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

11.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . Saúde
Mental dos Trabalhadores do SUAS em tempos de pandemia.
2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

13.

MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. . Mediação
de Conflitos: Práticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuação na Política Pública de Assistência Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

14.
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SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediação
de Conflitos: Práticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuação na Política Pública de Assistência Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

17.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuação na Política Pública de Assistência Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

18.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

19.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma III. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

20.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

21.
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SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma V. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

22.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma I. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

23.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma II. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

24.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma III. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

25.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

26.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

27.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma I. 2020.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

28.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma II. 2020.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).
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1.

Seminário Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Crianças e Adolescentes.OFICINA METODOLOGIA PARA
MEDIAÇÃO DE CONFLITOS E CONSTRUÇÃO DE PACTOS DE
CONVIVENCIA COM CRIANÇAS E ADOLESCENTES DURANTE
Seminário Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Crianças e Adolescentes. 2022. (Seminário).

2.

XIV Congresso Nacional de Educação - EDUCERE. 2019.
Sondagens Psicossociais e a contribuição na formação de
educadores. 2019. (Congresso).

1.

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediação
de Conflitos: Práticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuação na Política Pública de Assistência Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

2.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

3.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

4.

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

Educação e Popularização de C & T

Cursos de curta duração ministrados
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuação na Política Pública de Assistência Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

5.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

6.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

7.

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

8.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

9.

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
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11.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duração ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

13.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

14.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
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Daiani Sangalleti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC
(2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014).
Pós-graduada em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa
Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em Neuropsicopedagogia Clínica e
Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciências,
Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui
formação e experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza
cursos, formações e palestras com temas nas políticas de assistência social e
educação. Atua como psicóloga clínica na abordagem corporal/reichiana.

Histórico acadêmico:

FORMAÇÃO ACADÊMICA
Especialização em andamento em Transtorno do Espectro Autista
2019 - Atual
FACULDADE DE TECNOLOGIA DO VALE DO AVAÍ

Especialização em Neuropsicopedagogia Institucional e Educação Especial e
Inclusiva
2017 - 2020
Faculdade de ciências, educação, saúde, pesquisa e gestão
Título: Sociograma e a sondagem de lideranças em ambiente escolar
Orientador: Richard da Silva

Especialização em Neuropsicopedagogia Clínica
2017 - 2020
Faculdade de ciências, educação, saúde, pesquisa e gestão
Título: Estudo de Caso Clínico em Neuropsicopedagogia
Orientador: Richard da Silva

Especialização em Sistema Único de Assistência Social - SUAS
2014 - 2016
Faculdade SATC
Título: Análise do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo de um município
do sul de Santa Catarina com base na Lei 12.594/2012 que institui o SINASE
Orientador: Adriana Zanqueta Wilbert Ito
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Graduação em Psicologia
2009 - 2013
Universidade do Extremo Sul Catarinense
Título: UMA REVISÃO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS:
UMA CONTRIBUIÇÃO PARA A COMPREENSÃO PSICO-BIOLÓGICA E
ENERGÉTICA DO SER HUMANO
Orientador: Jeverson Rogério Costa Reichow

Ensino Médio (2º grau)
2005 - 2007
Instituto Maximiliano Gaidzinski

FORMAÇÃO COMPLEMENTAR
2022 - 2022
Educador Parental em Disciplina Positiva. (Carga horária: 13h). , Associação
Disciplina Positiva, PDA, Brasil.

2020 - 2020
Terapia Corporal Reichiana: fundamentos teóricos preliminares.. (Carga horária: 5h).
, Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2020 - 2020
Competências Profissionais, Emocionais e Tecnológicas para Tempos de Muda.
(Carga horária: 4h). , Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul,
PUCRS, Brasil.

2019 - 2019
Ansiedade e Resiliência - Técnicas de integração sensorial perceptiva. (Carga
horária: 8h). , Cognição e Desenvolvimento Humano, CF, Brasil.

2019 - 2019
Massagem Reichiana e Complementares. (Carga horária: 15h). , Centro Reichiano,
CRPC, Brasil.

2019 - 2019
Metodologias Ativas: jogos dramáticos aplicados em sala de aula. (Carga horária:
10h). , Viver Psicologia: Psicodrama, VIVER PSICOLOGIA, Brasil.

2019 - 2019

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado.pdf (37/70)        257/502



Infrequência Escolar e o Programa APOIA. (Carga horária: 34h). , Ministério Público
Federal de Santa Catarina, MPF, Brasil.

2019 - 2019
Curso de Aperfeiçoamento Educação Pobreza e Desigualdade Social. (Carga
horária: 180h). , Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2018 - 2018
Extensão universitária em Práticas restaurativas em ambiente escolar. (Carga
horária: 40h). , Pontifícia Universidade Católica do Paraná, PUC/PR, Brasil.

2018 - 2018
Elaboração de documentos psicológicos: do planejamento à redação. (Carga
horária: 7h). , Instituto Catarinense de Educação e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2018 - 2018
O papel e a prática do psicólogo escolar. (Carga horária: 4h). , Instituto Ativamente
Brasil, ATIVA, Brasil.

2017 - 2017
Introdução às Políticas Públicas de Juventude. (Carga horária: 10h). , Instituto
Catarinense de Juventude, ICJ, Brasil.

2017 - 2017
Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE. (Carga horária: 60h). ,
Secretaria de Educação do Estado de Santa Catarina, SEDE/SC, Brasil.

2017 - 2017
Atuação profissional em casos de violência sexual crianças e adolescentes. (Carga
horária: 7h). , Instituto Catarinense de Educação e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2016 - 2016
FIA Descomplicado. (Carga horária: 3h). , Jacques Assessoria Social, JACQUES,
Brasil.

2016 - 2016
Eventos Agudos em Saúde Mental. (Carga horária: 45h). , Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2015 - 2015
Planejamento das ações e Acompanhamento Familiar CadÚnico e Bolsa Família.
(Carga horária: 24h). , Práticas Assessoria, PA, Brasil.
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2015 - 2015
Operação do Cadastro Único V7. (Carga horária: 12h). , Universidade Caixa, UC,
Brasil.

2015 - 2015
Psicossomática Reichiana. (Carga horária: 15h). , Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2012 - 2014
Curso de Formação em Psicoterapia Corporal. (Carga horária: 166h). , Instituto
Holon (Clínica Espaço Vida), IH, Brasil.

2012 - 2012
Psicoterapia Corporal com crianças e adolescentes. (Carga horária: 27h). , Núcleo
de Psicoterapia Reichiana, -, Brasil.

ÁREAS DE ATUAÇÃO

Grande área: Ciências Humanas / Área: Psicologia / Subárea: Psicologia Social.
Grande área: Ciências Humanas / Área: Psicologia / Subárea: Psicologia do Ensino
e da Aprendizagem.
Grande área: Ciências Humanas / Área: Psicologia / Subárea: PSICOLOGIA
CLÍNICA.
Grande área: Ciências Humanas / Área: Ciência Política / Subárea: Políticas
Públicas.

PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS

III CONTEA - Congresso Nacional do Transtorno do Espectro Autista. 2020.
(Congresso).
XIV Congresso Nacional de Educação - EDUCERE. Sondagens Psicossociais e a
contribuição na formação de educadores. 2019. (Congresso).
XIV Congresso Nacional de Educação - EDUCERE. 2019. (Congresso).
X Seminário de Ensino Pesquisa e Extensão do UNIBAVE.Oficina: Psicoterapia
Corporal Reichiana. 2019. (Oficina).
Ciclo de Avanços em Neurociências e Saúde Mental. 2017. (Outra).
Medidas Socioeducativas: desafios para a garantia de direitos. 2017. (Seminário).
1° Ciclo de Avanços em Neurociências e Saúde Mental. 2016. (Outra).
Apresentação do Programa de Acolhimento Família Acolhedora de Içara. 2016.
(Outra).
IV Simpósio de Residência Multiprofissional - Práticas Integrativas e
Complementares: o que o SUS tem a ver com isso?. 2016. (Outra).
XXI Congresso Brasileiro e Encontro Paranaense de Psicoterapias Corporais. 2016.
(Congresso).
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I Fórum Municipal de Acompanhamento da IX Conferência dos Direitos da Criança e
de do Adolescente de Criciúma. 2012. (Outra).
Educação e Responsabilidade Social e Café Filosófico - Café Filosófico - Ciência
Política. 2011. (Exposição).
III Jornada do Curso de Psicologia - III Seminário de Iniciação Científica. 2011.
(Exposição).
II Jornada do Curso de Psicologia. 2011. (Exposição).
IV Escola de Inverno de Neurociências. 2011. (Exposição).
Jornada em Comemoração aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2010. (Exposição).
Café Filosófico. 2009. (Exposição).
COMISSÃO JULGADORA DAS BANCAS
Yara Jurema Hammen Llanos
LLANOS, Yara Jurema Hammen. Uma revisão do conceito de energia em diferentes
teorias: uma contribuição psico-biolóogica e energética do ser humano. 2013.
Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Psicologia) - Universidade do
Extremo Sul Catarinense.
Elenice de Freitas Sais
SAIS, E. F.. Uma revisão do conceitoo de energia em diferentes teorias: uma
contribuição psico-biolóogica e energética do ser humano. 2013. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Psicologia) - Universidade do Extremo Sul
Catarinense.

FOI ORIENTADO POR

Jeverson Rogerio Costa Reichow
UMA REVISÃO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS: UMA
CONTRIBUIÇÃO PARA A COMPREENSÃO PSICO-BIOLÓGICA E ENERGÉTICA
DO SER HUMANO; 2013; Trabalho de Conclusão de Curso; (Graduação em
Psicologia) - Universidade do Extremo Sul Catarinense; Orientador: Jeverson

Rogério Costa Reichow;
Maykon Cargnin
Análise e avaliação da camada vítrea em monoporosa fabricada pelo processo de
moagem via seca; ; 2007; Iniciação Científica; (Graduando em Técnico em
Cerâmica) - Instituto Maximiliano Gaidzinski; Orientador: Maykon Cargnin;

OUTRAS PRODUÇÕES

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma VIII. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma IX. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediação de conflitos: práticas
restaurativas como alternativa para mediação de conflitos na política pública de
assistência social - Turma IV. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P ; SANGALETTI, D. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma I. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma III. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Saúde Mental dos Trabalhadores
do SUAS em tempos de pandemia. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma IV. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma V. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma II. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma III. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma IV. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma V. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma VI. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma VII. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediação de conflitos: práticas
restaurativas como alternativa para mediação de conflitos na política pública de
assistência social - Turma I. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediação de conflitos: práticas
restaurativas como alternativa para mediação de conflitos na política pública de
assistência social - Turma II. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediação de conflitos: práticas
restaurativas como alternativa para mediação de conflitos na política pública de
assistência social - Turma III. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma I. 2020. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma II. 2020. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. . Saúde Mental e Qualidade de Vida no Trabalho. 2019. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

Projetos de pesquisa

2013 - 2013
Grupo de Pesquisa em Psicologia Anomalística e Processos Psicossociais -
GRUPPA, Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. , Alunos envolvidos:
Graduação: (4) / Especialização: (2) / Mestrado acadêmico: (1) . , Integrantes:
Daiani Sangaletti - Integrante / Jordana Moraes Ferreira - Integrante / Luiz Filipe
Mezzari da Silva - Integrante / Ana Cláudia Salvan - Integrante / Elenice de Freitas
Sais - Integrante / Jeverson Rogério Costa Reichow - Coordenador / Yara Jurema
Hammen Llanos - Integrante.
Histórico profissional:

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

2017 - Atual
consultório de psicologia
Vínculo: Autônomo, Enquadramento Funcional: Psicóloga Clínica, Carga horária: 20

Outras informações:

Atendimento psicoterápico na abordagem corporal/ reichiana nas cidades de
Urussanga/SC e Criciúma/SC.

2017 - Atual
Marista Escola Social Irmão Walmir
Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Psicóloga, Carga horária: 30

2014 - 2016
Prefeitura Municipal de Urussanga
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Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Psicóloga coordenadora do
SCFV, Carga horária: 40

2014 - 2014
Associação Cidadania em Ação
Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Orientadora Social, Carga horária: 40

2011 - 2011
Instituição de Crédito Solidário
Vínculo: Estagiário, Enquadramento Funcional: Estagiário, Carga horária: 20

2010 - 2011
Prefeitura Municipal de Criciúma, PM/Criciúma
Vínculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiária, Carga horária: 20

Outras informações:

Auxiliar em sala de aula de alunos com deficiências diversas, em escola regular da
rede municipal de Criciuma, Bairro da Juventude.

2013 - 2013
Universidade do Extremo Sul Catarinense
Vínculo: Estágio psicologia, Enquadramento Funcional: Estágio obrigatório em
Psicologia Clínica, Carga horária: 10

Outras informações:

Dois Estágios Clínicos Supervisionado, Obrigatórios para a Graduação em
Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
cada um.

2012 - 2012
Presídio Regional de criciúma, -
Vínculo: Estágio psicologia, Enquadramento Funcional: Estágio obrigatório em Psi.
Organizacional, Carga horária: 10

Outras informações:

Estágio Organizacional e do Trabalho Supervisionado, Obrigatório para a
Graduação em Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC,
total 168 horas

2012 - 2012
Hospital São João Batista, -
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Vínculo: Estágio psicologia, Enquadramento Funcional: Estágio obrigatório em
Psicologia Social, Carga horária: 10

Outras informações:

Estágio Social Supervisionado, Obrigatório para a Graduação em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas

2011 - 2011
E.M.E.I.E.F. MARCILIO DIAS DE SAN THIAGO - PROEJA, -
Vínculo: Estágio psicologia, Enquadramento Funcional: Estágio obrigatório em
Psicologia na Educação, Carga horária: 10

Outras informações:

Estágio Escolar Supervisionado, Obrigatório para a Graduação em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado.pdf (44/70)        264/502



MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA
DIRETORIA-GERAL

Rua Dr. Pedro Jorge Melo e Silva, nº 79, Poço, Maceió/AL – CEP 57.025-400
Fone:(82) 2122-3533 - (82) 2122-3532

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Declaro,  a  pedido  da  parte  interessada,  que  a  empresa  KRETZER  & 
COELHO  DE  ORGANIZAÇÃO  DE  FEIRAS  LTDA  –  CAIRO  INSTITUTO  –  CNPJ  nº 
11.179.644/0001-05, promoveu o evento 2º Seminário Brasileiro – A relação entre SUAS – Sistema 
de  Justiça,  entre  29  e  31  de  julho  de  2024,  em Recife,  Pernambuco,  satisfatoriamente,  com a 
participação  presencial  de  02  (dois)  servidores  deste  Ministério  Público,  tendo  demonstrado 
capacidade técnica nos compromissos assumidos.

Maceió, 9 de outubro de 2024.

CARLOS EDUARDO ÁVILA CABRAL
Diretor-Geral

Procuradoria Geral de Justiça

CARLOS EDUARDO 

AVILA 

CABRAL:01007333448

Assinado de forma digital 

por CARLOS EDUARDO 

AVILA 

CABRAL:01007333448
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000007834 / A1

Data e Hora da Emissão
16/07/2024 16:18:01

Competência
7/2024

Código de Verificação
C2NQ-GXVL

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

SCUF:GARUVAMunicípio:
CENTRO

89248-000
Bairro:

AVENIDA CELSO RAMOS, 1614Endereço:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GARUVANome:
13.806.951/0001-02CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: sdsh@garuva.sc.gov.br

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone: (47) 3445-4029

Inscrição Municipal:

Empenho nº 358/2024

REFERENTE A 12 (DOZE) INSCRIÇÕES EM CURSO DE CAPACITAÇÃO ONLINE SOBRE "A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES/ CUIDADORES SOCIAIS
NO SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES", NOS DIAS 28 A 30 DE AGOSTO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES: DIAIME ELIZANDRA H. DA ROCHA, BRENDA P. HLADKYI, ANDRESSA DA S. SCHNEIDER, ARLETE T. PEREIRA, DENISE D. DA
CRUZ, EMANUELEN S. D. HOBOLD, RUTHE R. DE SOUZA, SHEIVA AP. S. DE JESUS, TATIANE B. MONTEIRO, ALESSANDRA M. PEREIRA,
KETLYN C. GELZLEUCHTER E MATEUS DE S. FERREIRA, LOTADOS NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAÇÃO.

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil
Agência 1489-3
Conta Corrente 63676-2

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 3.540,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

3.540,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

3.540,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

3.540,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000007834 / A1, EMITIDA EM 16/07/2024 NO VALOR DE R$ 3.540,00.
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008139 / A1

Data e Hora da Emissão
09/09/2024 11:43:52

Competência
9/2024

Código de Verificação
RUXA-KRCV

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

SCUF:CANOINHASMunicípio:
CENTRO

89460-000
Bairro:

Rua Felipe Schmidt, 10Endereço:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHASNome:
11.455.005/0001-25CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: semascanoinhas@pmc.sc.gov.br

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone: 47 36217700

Inscrição Municipal:

Empenho n°: 1633/2024

"PAGAMENTO DE INSCRIÇÕES PARA O CURSO ON-LINE "A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIÇO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES", QUE OCORRERÁ ENTRE OS DIAS 28 A 30 DE
AGOSTO DE 2024, DESTINADOS AOS EDUCADORES SOCIAIS DO SAICA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS. CONFORME MEMORANDO 11.393 DE 2024."

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

Banco do Brasil
Agência 1489-3
Conta Corrente 63676-2

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 1.400,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

1.400,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

1.400,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

1.400,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008139 / A1

Data e Hora da Emissão
09/09/2024 11:43:52

Competência
9/2024

Código de Verificação
RUXA-KRCV

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000008139 / A1, EMITIDA EM 09/09/2024 NO VALOR DE R$ 1.400,00.
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Itajaí/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Cajati-SP

ORÇAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajaí, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orçamento para participação no 2º Módulo do
Curso: A Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional
para Crianças e Adolescentes, que será realizado ao vivo através do Google Meet nos dias
09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horária de 12 horas.

Justificativa: O Serviço de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais
estratégias de proteção social de alta complexidade, voltada para crianças e adolescentes em
situação de vulnerabilidade. Os educadores e cuidadores que atuam nesses serviços
desempenham um papel fundamental na promoção de um ambiente seguro, acolhedor e
educativo, sendo responsáveis por assegurar a proteção integral, conforme estabelecido pelo
Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e pela Política Pública de Assistência Social.

No entanto, o cotidiano desses profissionais é permeado por desafios complexos que envolvem
desde a criação de um ambiente de convivência saudável até a necessidade de abordar
questões emocionais e comportamentais de maneira adequada. A construção de regras e pactos
de convivência, o uso de ferramentas como o "cantinho da calma", e o desenvolvimento de
atividades práticas para estimular o desenvolvimento emocional, cognitivo e social das crianças
e adolescentes são algumas das demandas que requerem capacitação contínua.

Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
teóricas e práticas que aprimorem sua atuação, permitindo uma abordagem mais assertiva
diante dos desafios diários. Ao abordar temas como a criação de regras claras de convivência, o
estabelecimento de espaços de regulação emocional, e a aplicação de atividades educativas
que respeitem o ritmo e as necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover
um ambiente de cuidado que favoreça o desenvolvimento integral dos acolhidos.

Além disso, o curso contribui para a construção de um espaço de trabalho mais harmônico e
eficaz para os profissionais, promovendo a capacitação continuada, conforme preconizado nas
diretrizes de qualificação da Política Nacional de Assistência Social. A formação constante dos
educadores é essencial para garantir a eficácia das práticas de acolhimento e para assegurar
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que o espaço de convivência se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de
desenvolvimento humano.

Por fim, o curso busca fortalecer a atuação dos educadores e cuidadores no cumprimento de
seu papel de agentes de proteção e desenvolvimento integral, alinhado às normativas legais e
às boas práticas institucionais. Ao promover um espaço de aprendizado e troca de experiências,
contribui diretamente para a qualificação dos serviços ofertados às crianças e adolescentes,
garantindo um acolhimento mais humanizado e eficiente.

Objetivo: A segunda edição do curso a respeito da atuação dos educadores/cuidadores e
auxiliares de educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questões que representam
desafios no dia a dia desses profissionais que atuam na proteção social de alta complexidade
diretamente com o público de crianças e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma
teórica e prática como construção de regras e pactos de convivência, cantinho da calma,
atividades práticas para se desenvolver no dia a dia do educador com as crianças e
adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuação do educador e
promover um espaço de cuidado e proteção integral conforme preconiza o Estatuto da Criança e
Adolescente e a Política Pública de Assistência Social.

Público Alvo: Educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e
adolescentes.

HORÁRIOS:

Primeiro dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

Segundo dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

Terceiro Dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - continuação das atividades - conteúdo programático
● 17:30 - encerramento do curso
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

➔ Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes
➔ A proteção integral de crianças e adolescentes:

- Do código de menores ao ECA
- Mudamos a legislação, mas e a concepção frente à criança e o adolescente?
- O olhar integral para a infância e adolescência

➔ Educação positiva
- Parentalidade positiva:

➔ Postura restaurativa
➔ Movimento neuro compatível
➔ Disciplina positiva
➔ A atuação do educadores / cuidadores em casos complexos:

- transtornos, síndromes e deficiências
- autolesão
-  sexualidade

➔ Um olhar especial para adolescência
➔ Atividades práticas com crianças e adolescentes:

- Momento da leitura
- Brincadeiras
- Dinâmicas

➔ Construindo regras e pactos de convivência
- Painel interativo de regras de convivência.
- cantinho da calma

➔ Cuidando de quem cuida
- O educador/cuidador enquanto peça chave para a proteção integral de crianças e

adolescentes
➔ Estudos de caso

É proibida a reprodução total ou parcial deste conteúdo programático, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei nº 9610/98.
____________________________________________________________________________
Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela Associação Beneficente da
Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Jurídica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela
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Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduação e pós-graduação
Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de proteção Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de
Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga no
Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos
de formação e capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de palestras e
supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra Crianças e
Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014). Pós-graduada
em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associação
Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em
Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui formação e
experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e
palestras com temas nas políticas de assistência social e educação. Atua como psicóloga clínica
na abordagem corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista
em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela Faculdade de
Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade
Intervale e Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social básica, média e alta
complexidade, Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e Assistência Social). Atua
como Assistente Social na Política de Educação (início 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
___________________________________________________________________________
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 04 de dezembro de 2024
- R$ 450,00 - Por pessoa
- 3 ou mais inscrições - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orçamento para o município de Cajati-Sp.
Para 12 inscritos -Valor de 295,00 cada

Inscrição inclui:

● Acesso a Plataforma interativa (o aluno poderá esclarecer suas dúvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participação ao vivo);

● Material de apoio disponível para download antes do curso;
● Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
● Certificado de participação válido em todo território nacional.

_________________________________________________________________

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

● Transferência ou depósito bancário;
● Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancária)
● PIX (CNPJ: 11179644000105)
● Cartão de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

● Banco: Brasil 001
● Agência: 1489-3
● Conta Corrente: 63676-2
● CNPJ: 11.179.644/0001-05
● Razão Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA.
● Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidões e Negativas, assim com o Contrato Social, estão disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDÕES”

Atenciosamente.

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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Itajaí/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Cajati-SP

ORÇAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajaí, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orçamento para participação no Curso: A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e
Adolescentes, que será realizado ao vivo através do Google Meet nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horária de 12 horas.

Justificativa: A atuação dos educadores/cuidadores em serviços de acolhimento institucional
para crianças e adolescentes é de extrema importância, pois eles desempenham um papel
fundamental no bem-estar, desenvolvimento e proteção dessas crianças e adolescentes. Aqui
estão algumas razões que destaca essa importância:

- Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente
seguro, estável e acolhedor para as crianças e adolescentes que estão passando por
um momento de vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados básicos, como alimentação,
moradia e vestuário, mas também se esforçam para criar um ambiente onde crianças e
adolescentes se sintam valorizados e respeitados.

- Estímulo ao desenvolvimento socioemocional: Os educadores/cuidadores
desempenham um papel crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das
crianças e adolescentes. Eles oferecem orientação, modelagem de comportamento
saudável e oportunidades para o crescimento pessoal e social.

- Promover habilidades de vida independente: À medida que os adolescentes se
aproximam da idade adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel
importante no ensino de habilidades práticas para a vida independente, como
gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca por emprego.

Quanto à capacitação desses profissionais, é essencial que eles recebam formação adequada
para lidar com as complexidades e desafios específicos do trabalho em serviços de
acolhimento institucional. Isso pode incluir:

- Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescência.
- Técnicas de comunicação e resolução de conflitos.
- Conhecimento sobre trauma e como apoiar crianças e adolescentes que sofreram

violência e violações de direitos.
- Noções de legislação e direitos das crianças e adolescentes.
- Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.
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A capacitação contínua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores
estejam atualizados com as melhores práticas e possam oferecer o melhor suporte possível
aos jovens sob seus cuidados.

Objetivo: Qualificar os educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para
crianças e adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediação de conflitos e
construção de pactos de convivência com o público atendido. Apresentar a abordagem
metodológica a partir das orientações técnicas e legislação em vigor, detalhando o
funcionamento do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e as
necessárias articulações com vistas a atingir os objetivos deste serviço, bem como, o
bem-estar integral das crianças e adolescentes em situação de acolhimento institucional.
Orientar a atuação dos educadores/cuidadores visando um trabalho teórico/prático pautado nos
princípios e parâmetros técnicos de funcionamento e em uma visão técnica, ética e
humanizada.

Público Alvo: Educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e
adolescentes.

HORÁRIOS:

22 de Outubro - Primeiro dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

23 de Outubro - Primeiro dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

24 de Outubro - Segundo dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - continuação das atividades - conteúdo programático
● 17:30 - encerramento do curso
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

➢ Breve histórico da Política Pública de Assistência Social e do Sistema Único de
Assistência Social – SUAS

➢ Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA
➢ Noções sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil
➢ A função do educador/cuidador no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e

adolescentes
➢ Metodologia para mediação de conflitos e construção de pactos de convivência com

crianças e adolescentes:
- Breve Histórico da Justiça Restaurativa
- Práticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo
- Responsabilização individual e coletiva
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de práticas restaurativas
- Comunicação não violenta

➢ Instrumentos para mediação de conflitos e construção de pactos de convivência com
crianças e adolescentes:
- Construção de pactos de convivência
- Estratégias para mediação de conflitos
- Círculos restaurativos: teoria, metodologia e práticas
- Roteiros e modelos de práticas restaurativas circulares
* Círculo de construção de diálogo
* Círculo de tomada de decisão
* Círculo de mediação de conflito

É proibida a reprodução total ou parcial deste conteúdo programático, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei nº 9610/98.
____________________________________________________________________________

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela Associação Beneficente da
Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Jurídica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela
Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduação e pós-graduação
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Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de proteção Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de
Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga
no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra
cursos de formação e capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o
Grupo de Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra
Crianças e Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto,
Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014). Pós-graduada
em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associação
Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em
Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui formação e
experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e
palestras com temas nas políticas de assistência social e educação. Atua como psicóloga
clínica na abordagem corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo.
Especialista em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela
Faculdade de Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais
pela Faculdade Intervale e Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa
Catarina - UNISUL. Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social
básica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e
Assistência Social). Atua como Assistente Social na Política de Educação (início 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
___________________________________________________________________________
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 17 de outubro de 2024
R$ 450,00 - Por pessoa
3 ou mais inscrições - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orçamento para o seu município:
R$ 250,00 cada,para inscrições acima de 08 pessoas

Inscrição inclui:

● Acesso a Plataforma interativa (o aluno poderá esclarecer suas dúvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participação ao vivo);

● Material de apoio disponível para download antes do curso;
● Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
● Certificado de participação válido em todo território nacional.

_________________________________________________________________

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

● Transferência ou depósito bancário;
● Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancária)
● PIX (CNPJ: 11179644000105)
● Cartão de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

● Banco: Brasil 001
● Agência: 1489-3
● Conta Corrente: 63676-2
● CNPJ: 11.179.644/0001-05
● Razão Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA.
● Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidões e Negativas, assim com o Contrato Social, estão disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDÕES”

Atenciosamente.

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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Assinado digitalmente por
MARYANA MENDES MENILE
LIMA
Papel: Parte
(CPF 455.454.818-00)
Data: 11/10/2024 16:34:48 -03:00

Assinado digitalmente por
LEANDRO ANTUNES DOS
SANTOS
Papel: Parte
(CPF 229.582.718-38)
Data: 11/10/2024 16:53:25 -03:00
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Memorando 18.050/2024

De: Sueli S. - GAB-CMDCA

Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos  - A/C Jailton S.

Data: 11/10/2024 às 15:41:29

Setores (CC):

GAB-AG, SEADM-DESUP

Setores envolvidos:

GAB, GAB-AG, SEADM-DESUP, GAB-CMDCA

Solicitação de Capacitação para Educadores e Cuidadores do Serviço de Acolhimento de

Crianças e Adolescentes

 

Assunto: Requisição de Contratação de Capacitação para Profissionais do Serviço de Acolhimento de Crianças e
Adolescentes.
 
Prezado, Boa Tarde!
 
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Cajati, através desta comunicação, solicita a
contratação de uma capacitação especializada para os educadores e cuidadores que desempenham suas funções no
Serviço de Acolhimento de Crianças e Adolescentes sob a responsabilidade da Instituição Abrigo, Esperança, Jesus
e Vida.
 
Fundamentação:
Com o intuito de fornecer conhecimentos técnicos e práticos para que os profissionais possam exercer suas
atribuições com a máxima eficácia, visando o pleno desenvolvimento das crianças e adolescentes acolhidos, além de
assegurar a aplicação das melhores práticas educacionais e socioemocionais no atendimento, consideramos o
seguinte:
Considerando que, em reunião ordinária, foi debatida e aprovada em ata a necessidade de aprimoramentos no
atendimento do Serviço de Acolhimento de Crianças e Adolescentes em nosso município.
 
Considerando que o Conselho dispõe de recursos do FMDCA destinados à cobertura dessas capacitações.
 
Considerando a Lei Municipal CMDCA nº 2.037/2023, a Lei Federal ECA nº 8.069/1990 e a Resolução CONANDA nº
137/2010, os quais permitem a utilização destes recursos para capacitar os profissionais do Sistema de Garantia de
Direitos da Criança e do Adolescente.
 
Considerando as orientações da Promotoria Pública para que este Conselho promova, forneça e subsidie
capacitações, treinamentos e diagnósticos relacionados ao serviço de acolhimento municipal.
 
Dentre estes, estão referenciados com os principais assuntos necessários para a capacitação:

Direitos das Crianças e Adolescentes;
Práticas pedagógicas e de cuidado no âmbito do acolhimento;
Aspectos psicossociais e emocionais no desenvolvimento infantil e juvenil;
Mediação de conflitos e gerenciamento de comportamento;
Autocuidado dos profissionais e prevenção de burnout.

Desejamos contar com profissionais qualificados e experientes na área de acolhimento institucional para conduzir
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essa formação, a fim de atender às necessidades e particularidades de nosso serviço.
Portanto, enviamos propostas de prestação de serviços, incluindo orçamentos e a definição da agenda adequada
para a realização da capacitação, conforme a empresa apresentou pelo e-mail do CMDCA na data presente.
Enviamos os documentos para sua avaliação: São dois módulos que deverão acontecer. O primeiro de 22 a 24 de
outubro de 2024, onde serão designados 8 colaboradores com as funções de educador e cuidador. A continuidade
do módulo 2 será de 09 a 11 de dezembro de 2024, abordando conteúdo para 12 profissionais, incluindo os 8
colaboradores do primeiro módulo e 4 da equipe técnica de referência da Instituição.
 
Desde já, agradecemos pela atenção dispensada e aguardamos retorno o mais breve possível.

Anexos:
4208203_nfse_380857571785598171680282857_2_Caj.pdf
ALVARA_30_.pdf
ATESTADO_CAPACITACAO_MARCO_24_2_.pdf
ATESTADO_DE_CAPACIDADE_TECNICA_ANDRESSA_BAGGIO_MAYER_1_1_.pdf
ATESTADO_DE_EXCLUSIVIDADE.pdf
Cartao_CNPJ.pdf
Certidao_FGTS.pdf
CND_Falencia_e_Concordata.pdf
CND_Falencia_e_Concordata_1_1_1_.pdf
CND_MUNICIPAL_11_2024.pdf
CND_MUNICIPAL_11_2024_10_1_.pdf
CND_Trabalhista_4_2_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_6_.pdf
Curriculum_Daiani_Sangalleti_3_.pdf
Declaracao_DG_2024_3_.pdf
NFES_18_Caj.pdf
nfse_383999347403490037972014501_1_Caj.pdf
Orcamento_2_Modulo_Curso__A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_AdolescentesCajati_sp.pdf
Orcamento_Curso__A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescentes_3_Cajati_08.pdf
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescentes_modulo_II_On_line_Ao_vivo_Turma_1_1_.pdf
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescentes_On_line_Ao_vivo_Turma_20_8_.pdf
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008031 / A1

Data e Hora da Emissão
20/08/2024 10:23:42

Competência
8/2024

Código de Verificação
SVBN-YS3Q

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

MGUF:ITAJUBÁMunicípio:
PINHEIRINHO

37500-058
Bairro:

Rua Francisco Masseli, 1030Endereço:
ASSOCIACAO DAS AMIGAS DO BAIRRO SANTO ANTONIONome:
05.978.074/0001-10CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: luiza.ldc@hotmail.com

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone:

Inscrição Municipal:

REFERENTE A INSCRIÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO DE UMA PESSOA NO CURSO: A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIÇO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERÁ REALIZADA NOS DIAS 22, 23 E 24 DE OUTUBRO
DE 2024

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 395,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

395,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

395,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

395,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000008031 / A1, EMITIDA EM 20/08/2024 NO VALOR DE R$ 395,00.

Página 1 de 1.

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  M
A

R
Y

A
N

A
 M

E
N

D
E

S
 M

E
N

IL
E

 L
IM

A
 e

 L
E

A
N

D
R

O
 A

N
T

U
N

E
S

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//c

aj
at

i.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/D
C

2B
-4

98
A

-D
39

C
-5

F
6C

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 D

C
2B

-4
98

A
-D

39
C

-5
F

6C

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado_versaoImpressao.pdf (3/71)        293/502



NÚMERO DE INSCRIÇÃO

KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

DATA DEFERIMENTOCNPJ/CPF

NOME FANTASIA

NOME/RAZÃO SOCIAL

NÚMERO DO ALVARÁ

317154

NÚMERO

11.179.644/0001-05

URUGUAI 122

COMPLEMENTO
CENTRO

MUNICÍPIO

SCITAJAÍ
UF

CAIRO INSTITUTO

8230001  -  SERVIÇOS DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSIÇÕES E FESTAS

MUNICÍPIO DE

ITAJAÍ
Secretaria Municipal da Fazenda

LOGRADOURO

BAIRRO/DISTRITO

ALVARÁ 2024

COMPLEMENTO

SALA 03 - BOX 76

22232/2024

PRAZO DE VALIDADE 28/02/2025

ATIVIDADE(S) CNAE

BOXSALA

8599604  -  TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
8599699  -  OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NÃO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

ATIVIDADE SECUNDÁRIA

Regular

ENDEREÇO PARA ESCRITORIO

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRALSITUAÇÃO DA LICENÇA

OBSERVAÇÃO

1- NORMAL
HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO

De acordo com a lei vigente, o contribuinte é obrigado a comunicar a prefeitura dentro de 60 (sessenta) dias a baixa ou
transferência sob multa e responder pelas taxas devidas no exercício seguintes: ALVARÁ

OBSERVAÇÃO: Perde a validade qualquer alteração nas características da concessão de LICENÇA.

HQOO-DITUhttp://cidadaoweb.itajai.sc.gov.br/cidadaoweb/
CÓDIGO DE CONTROLE DO ALVARÁA AUTENTICIDADE DESTE PODERÁ SER VERIFICADA NO ENDEREÇO ELETRÔNICO
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Itajaí, SC, 11 de Outubro de 2024.

ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a ótica do que versa a recentíssima da Nova Lei de Licitações e Contratos (NLLC) -
Lei nº 14.133/2021, em seu art. 74, III, f, verificamos que é inexigível a licitação quando
inviável a competição, em especial nos casos de: (...) III - contratação dos seguintes
serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notória especialização: (...) f) treinamento e aperfeiçoamento
de pessoal”.
Declara que a Kretzer & Coelho de Organização de Feiras Ltda, com o nome fantasia de
Cairo Instituto, estabelecida em Itajaí, Santa Catarina, na Rua Uruguai, nº 122 sala 03
Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o nº 11.179.644/0001-05, tem notória especialização
na realização de congressos e cursos de capacitação e treinamentos, tendo como
especialização as temáticas voltadas para a área pública municipal, estadual e judiciário
com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente para este público específico, com
mais de 20.000 servidores capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga
horária e professores, são oferecidos em caráter de exclusividade, não sendo possível sua
equiparação no mercado por meio de preço, por questões de variáveis intangíveis como
credibilidade e competência da empresa que oferecerá o curso, experiência do professor,
carga horária e experiência, proporcionando ao cliente um resultado superior no
aprendizado, incomparável no mercado.

Declara que o Curso: A Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes, que será realizado ao vivo
através do Google Meet no período de 22 a 24 de outubro, com carga horária de 12 horas,
elaborada pelas docentes, Fernanda de Oliveira Maia, Daiani Sangaletti e Liliane
Pereira da Silveira, as quais nos deram a exclusividade da sua realização e
comercialização.

- Fernanda de Oliveira Maia, Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na
Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela
Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista
em Psicologia Jurídica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em
Análise Transacional - AT pela Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia
pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos
de graduação e pós-graduação Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de
proteção Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de
Referência Especializado de Assistência Social - CREAS. Atuou anteriormente como
coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade e coordenadora
do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga no Serviço de Acolhimento
Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formação e
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capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra
Crianças e Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio
aberto, Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

- Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon
(2014). Pós-graduada em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina -
SATC (2016). Pós-graduada em Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com
Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e
Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é pós-graduanda em Transtorno do Espectro
Autista pela Rhema Educação. Possui formação e experiência nas áreas de psicologia
social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e palestras com temas nas políticas de
assistência social e educação. Atua como psicóloga clínica na abordagem
corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

- Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e
Mediação de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no
Instituto Cairo. Especialista em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental
Comunitário) pela Faculdade de Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e
Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e Graduada em Serviço Social pela
Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL. Experiência na política pública de
Assistência Social (Proteção social básica, média e alta complexidade, Conselho de
Direitos da Criança e do Adolescente e Assistência Social). Atua como Assistente Social
na Política de Educação (início 2014). : http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informações
acima constituem a expressão da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade
tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento.

Atenciosamente,

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho

Diretora Administrativa e Financeira.
(47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO
11.179.644/0001-05
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
27/08/2009

 
NOME EMPRESARIAL
KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CAIRO INSTITUTO

PORTE
EPP

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
206-2 - Sociedade Empresária Limitada

 
LOGRADOURO
R URUGUAI

NÚMERO
122

COMPLEMENTO
SALA 003 BOX 76

 
CEP
88.302-200

BAIRRO/DISTRITO
CENTRO

MUNICÍPIO
ITAJAI

UF
SC

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO TELEFONE

(47) 9969-0155/ (47) 9930-3251

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

 
SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL
21/01/2019

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

 
SITUAÇÃO ESPECIAL
********

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL
********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/03/2024 às 11:54:22 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 11.179.644/0001-05
Razão

Social: KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

Endereço: R URUGUAI 122 SALA 03 BOX 76 / CENTRO / ITAJAI / SC / 88302-200

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:09/10/2024 a 07/11/2024

Certificação Número: 2024100906235281285721

Informação obtida em 11/10/2024 09:32:09

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

11/10/2024, 09:32 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1
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CERTIDÃO RECUPERAçãO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALêNCIA Nº: 3032913 
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NÃO CONSTAM  em
tramitação nas comarcas do Estado de Santa Catarina AÇÕES FALIMENTARES EM GERAL  contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA 
Raiz do CNPJ: 11.179.644 
País endereço da sede : BRASIL 
Estado endereço da sede : SANTA CATARINA 
Município endereço da sede : ITAJAI 
Endereço da sede : Rua Uruguai, n° 122, Centro 

Certidão emitida às 15:26 de 01/10/2024. 

a) Os dados que serviram de parâmetro para a realização da busca e para expedição desta certidão são de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexão com a Receita Federal ou outra instituição
pública para autenticação das informações prestadas, competindo ao(à) interessado(a) ou destinatário(a)
sua conferência.

b) Certidão expedida gratuitamente, nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e Resolução Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

Número do pedido: 3032913 

FOLHA: 1 / 1

A confirmação de autenticidade desta certidão estará disponível pelo prazo de 90 dias, contados da emissão do

documento, no endereço https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Anne Danielle Verrino Coelho - CPF:

***.347.289-**  Ouro
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CERTIDÃO RECUPERAçãO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALêNCIA Nº: 3032913 
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NÃO CONSTAM  em
tramitação nas comarcas do Estado de Santa Catarina AÇÕES FALIMENTARES EM GERAL  contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA 
Raiz do CNPJ: 11.179.644 
País endereço da sede : BRASIL 
Estado endereço da sede : SANTA CATARINA 
Município endereço da sede : ITAJAI 
Endereço da sede : Rua Uruguai, n° 122, Centro 

Certidão emitida às 15:26 de 01/10/2024. 

a) Os dados que serviram de parâmetro para a realização da busca e para expedição desta certidão são de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexão com a Receita Federal ou outra instituição
pública para autenticação das informações prestadas, competindo ao(à) interessado(a) ou destinatário(a)
sua conferência.

b) Certidão expedida gratuitamente, nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e Resolução Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

Número do pedido: 3032913 

FOLHA: 1 / 1

A confirmação de autenticidade desta certidão estará disponível pelo prazo de 90 dias, contados da emissão do

documento, no endereço https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Anne Danielle Verrino Coelho - CPF:

***.347.289-**  Ouro
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DATA DA VALIDADE:DATA DA EMISSÃO:

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

FINALIDADE:

53498/2024 14/08/2024 Certidão12/11/2024

NÚMERO CERTIDÃO:

Município de Itajaí

NOME/RAZÃO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSIÇÕES E
AMOSTRAS

ENDEREÇO/LOCALIZAÇÃO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

Não constam créditos constituídos em aberto para o contribuinte até a data de emissão desta certidão.

DESCRIÇÃO:

A autenticidade desta poderá ser confirmada na página da Município de Itajaí
www.itajai.sc.gov.br

C2453498N9898D86

CÓDIGO DE CONTROLE DA CERTIDÃO

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pelo Município de Itajaí e a
inscrições em Dívida Ativa Municipal junto à Procuradoria-Geral do Município (PGM).

Município de Itajaí Rua Alberto Werner, 100
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DATA DA VALIDADE:DATA DA EMISSÃO:

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

FINALIDADE:

53498/2024 14/08/2024 Certidão12/11/2024

NÚMERO CERTIDÃO:

Município de Itajaí

NOME/RAZÃO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSIÇÕES E
AMOSTRAS

ENDEREÇO/LOCALIZAÇÃO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

Não constam créditos constituídos em aberto para o contribuinte até a data de emissão desta certidão.

DESCRIÇÃO:

A autenticidade desta poderá ser confirmada na página da Município de Itajaí
www.itajai.sc.gov.br

C2453498N9898D86

CÓDIGO DE CONTROLE DA CERTIDÃO

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pelo Município de Itajaí e a
inscrições em Dívida Ativa Municipal junto à Procuradoria-Geral do Município (PGM).

Município de Itajaí Rua Alberto Werner, 100
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ E

FILIAIS)

CNPJ: 11.179.644/0001-05

Certidão nº: 57906357/2024

Expedição: 23/08/2024, às 10:35:17

Validade: 19/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

 

Certifica-se que KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ

E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 11.179.644/0001-05, NÃO

CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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Nome Fernanda de Oliveira Maia
Nome em citações bibliográficas MAIA, F. O.;MAIA, FERNANDA DE OLIVEIRA
Lattes iD http://lattes.cnpq.br/7007170583538367

2022 Mestrado em andamento em Psicologia Social e Institucional (Conceito CAPES 5).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Orientador: Jussara Mendes.

2018 - 2020 Especialização em Psicologia Jurídica. (Carga Horária: 360h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Título: Violência contra crianças e adolescentes: tecendo a rede de proteção integral..
Orientador: Helena Berton Eidt.

2015 - 2016 Especialização em Análise Transacional - AT. (Carga Horária: 360h).
Juscelino Kubitschek, JK, Brasil.
Título: Ciclos intergeracionais de violência no âmbito familiar: uma proposta de intervenção
a partir da Análise Transacional.
Orientador: Eduardo Burigo.

2013 - 2014 Especialização em Sistema Único de Assistência Social - SUAS. (Carga Horária: 360h).
Faculdade SATC, FASATC, Brasil.
Título: A atuação dos profissionais de psicologia nos Centros de Referência de Assistência
Social - CRAS do município de Criciúma/SC: entre desafios e possibilidades.
Orientador: Daniele Cima Cardoso.

2009 - 2013 Graduação em Psicologia.
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
Título: Uma (re)visão das políticas públicas de saúde, educação e assistência social a partir
do Sistema Operacional Integral de Ken Wilber.
Orientador: Jeverson Reichow.
Bolsista do(a): Programa Universidade para todos, PROUNI, Brasil.

2008 - 2008 Curso técnico/profissionalizante.
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

Fernanda de Oliveira Maia
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
ID Lattes: 7007170583538367
Última atualização do currículo em 11/04/2023

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.
Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS
pela Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia
Jurídica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela Faculdade
Jucelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora
convidada em cursos de graduação e pós-graduação Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de
proteção Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestação de Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS.
Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga em Serviço de Acolhimento
Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formação e capacitação na área de
Política Pública de Assistência Social. Integra o Grupo de Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho.
Realiza atividades na área de palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência
contra Crianças e Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente. (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação
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Bolsista do(a): Prefeitura Municipal de Torres, PMT, Brasil. 2005 - 2007
Ensino Médio (2º grau).
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

2021 - 2021 Práticas restaurativas como alternativa para a mediação de conflitos. (Carga horária: 8h).
Psicologia, PSI, Brasil.

2021 - 2021 Profissão palestrante. (Carga horária: 13h).
INSTITUTO GENTE, IG, Brasil.

2019 - 2019 Capacitação para operacionalização do Sistema de Gestão de AS. (Carga horária: 8h).
PORTABILIS, PORTABILIS, Brasil.

2019 - 2019 Violência contra crianças: abusos sexuais, físicos e psicológicos. (Carga horária: 8h).
CENTRO SIMONE DE BEAUVOIR, CNB, Brasil.

2019 - 2019 Curso de Psicopatologia Forense: Mentes Criminosas - Criciúma. (Carga horária: 9h).
Helix Cursos, HELIX, Brasil.

2018 - 2018 Mediação social de conflitos. (Carga horária: 8h).
Ministério dos Direitos Humanos, MDH, Brasil.

2017 - 2017 Psicologia Forense. (Carga horária: 60h).
Portal Educação, PE, Brasil.

2017 - 2017 Estilos Parentais e a Construção das Relações pautadas no respeito. (Carga horária: 30h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

2016 - 2016 Curso de Aperfeiçoamento na Rede de Atenção à Pessoa com Deficiência. (Carga horária:
200h).
Universidade do Extremo Sul Catatinense, UNESC, Brasil.

2016 - 2016 O papel do psicólogo e do assistente social na proteção social.... (Carga horária: 16h).
Instituto NEOMOVE, IN, Brasil.

2015 - 2015 A violência e o contexto social: violência infrafamiliar contra a mulher. (Carga horária: 4h).
Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma/SC, SMAS, Brasil.

2015 - 2015 A articulação do atendimento socioassistencial com o SGDCA. (Carga horária: 8h).
Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma/SC, SMAS, Brasil.

2014 - 2014 Capacitação sobre os Serviços de Atendimento à Pessoa Idosa. (Carga horária: 10h).
EGEM, EGEM, Brasil.

2014 - 2014 Atendimento da criança e do adolescente com deficiência e suas famílias. (Carga horária:
5h).
Ministério Público de Santa Catarina, MP/SC, Brasil.

2014 - 2014 Curso Introdutório em Análise Transacional - 101. (Carga horária: 16h).
União Nacional dos Analistas Transacionais, UNAT, Brasil.

2013 - 2013 Extensão universitária em VIVER SUS. (Carga horária: 90h).
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2013 - 2013 Capacitação de Novos Formulários do Cadastro Único. (Carga horária: 24h).
Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma/SC, SMAS, Brasil.

2012 - 2012 Comunidade Virtual Espiritualidade na Educação. (Carga horária: 64h).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Vínculo institucional
2023 - Atual Vínculo: , Enquadramento Funcional:

Vínculo institucional
2020 - Atual Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horária: 4

Vínculo institucional
2014 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Psicóloga CREAS, Carga horária: 40
Vínculo institucional
2019 - 2019 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Coordenadora Proteção Social

Especial, Carga horária: 40
Vínculo institucional
2015 - 2016

Formação Complementar

Atuação Profissional

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Kretzer & Coelho de Organização de Feiras Ltda, Cairo Instituto, Brasil.

Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma, SMAS, Brasil.
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Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Psicóloga Serviço de Acolhimento,
Carga horária: 40
Vínculo institucional
2013 - 2014 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Monitoramento, Carga

horária: 40
Vínculo institucional
2011 - 2013 Vínculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiária de Psicologia, Carga horária: 40

Vínculo institucional
2023 - Atual Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horária: 8

2023 - Atual Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho
Descrição: Grupo de estudos.
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico: (15) .

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / jussara mendes - Coordenador.

2011 - 2012 Projovem Trabalhador e Juventude Cidadã
Descrição: O programa atende jovens na faixa etária de 15 a 17 anos e integra as ações
da Proteção Social Básica do Sistema Único de Assistência Social do Município de Criciúma.
Participam do programa jovens pertencentes a famílias beneficiárias do Programa Bolsa
Família, egressos de medida socioeducativa de internação ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, egressos do PETI (Programa de Erradicação do
Trabalho Infantil) e egressos ou vinculados a programas de combate à violência, ao abuso
e à exploração sexual..
Situação: Desativado; Natureza: Extensão.

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / Ismael Francisco de Souza -
Coordenador.

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Serviço Social / Subárea: PSICOLOGIA
SOCIAL.

2. Grande área: Ciências Humanas / Área: Educação / Subárea: educação.

2013 Aprovação em 8º lugar no Concurso Municipal de Criciúma/SC, Prefeitura de Criciúma.

1. MAIA, F. O.. Tecendo a rede de proteção integral de crianças e adolescentes. Estado e Direitos Humanos. 1ed.Rio de
Janeiro: Pembroke Collins, 2021, v. , p. 00-.

1. MAIA, F. O.. Violência sexual contra crianças e adolescentes. CREAS de Criciúma acompanha os casos de violência sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Márcia ; MAIA, F. O. . Da violência física aos casos de exploração financeira. A Tribuna, Criciúma, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

3. MAIA, F. O.. Trabalho Infantil e violência sexual. Trabalho Infantil e Violência sexual na pauta da Feira do Livro.

Escola Superior de Criciúma, ESUCRI, Brasil.

Projetos de pesquisa

Projetos de extensão

Áreas de atuação

Prêmios e títulos

Produções

Produção bibliográfica

Capítulos de livros publicados

Textos em jornais de notícias/revistas
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4. MAIA, F. O.. CREAS de Criciúma acompanha casos de violência sexual infanto-juvenil. CREAS de Criciúma acompanha
casos de violência sexual infanto-juvenil.

1. FERREIRA, FÁBIO PEREIRA ; CÓRDOVA, ZOLNEI VARGAS ERNESTA DE ; KERN, CRISTINA ADRIANA ; MAIA,
FERNANDA DE OLIVEIRA . Abstinência e Recaída na Recuperação de Adictos em Tratamento / Abstinence and Relaxation
in the Recovery of Addicts in Treatment. ID ON LINE. REVISTA DE PSICOLOGIA, 2020.

1. MAIA, F. O.. Violência Sexual contra crianças e adolescentes: rompendo com o silêncio. 2022. (Apresentação de
Trabalho/Outra).

2. MAIA, F. O.. Violência Sexual contra crianças e adolescentes: rompendo com o silêncio. 2022. (Apresentação de
Trabalho/Conferência ou palestra).

3. MAIA, F. O.. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

4. MAIA, F. O.. VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE PROTEÇÃO INTEGRAL.. 2021.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

1. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS: Da teoria a prática 2020 (E-book).

1. MAIA, F. O.. Centro de Referência Especializado de Assistência Social de Içara/SC. 2022.
2. MAIA, F. O.. Atuação do psicólogo no CRAS. 2021.
3. MAIA, F. O.. Atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2021.
4. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2020.

1. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência. 2021. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
2. MAIA, F. O.. Guarda Subsidiada. 2020. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
3. MAIA, F. O.. Violência contra a mulher. 2020.
4. MAIA, F. O.. Psicólogo no SUAS. 2019. (Programa de rádio ou TV/Mesa redonda).
5. MAIA, F. O.. Violação de direitos contra crianças e adolescentes. 2019.
6. MAIA, F. O.. Violência contra crianças e adolescentes. 2019.
7. MAIA, F. O.. Violência Sexual Infanto-Juvenil. 2018. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
8. MAIA, F. O.. Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 
9. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidadã. 2013. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuação dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .
2. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS. 2021. .
3. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI. 2021. .
4. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2021. .
5. MAIA, F. O.. A atuação dos educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes.

2021. .
6. MAIA, F. O.. A atuação dos educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes.

2021. .
7. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência e a rede de proteção. 2021. .
8. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social a Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de

Liberdade Assistida e de Prestação de Serviço a Comunidade - PSC. 2021. .
9. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS. 2021. .
10. MAIA, F. O.. A atuação dos Educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional. 2021. .
11. MAIA, F. O.. A atuação dos Educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional. 2021. .
12. MAIA, F. O.. A atuação dos Educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional. 2021. .
13. MAIA, F. O.; SOUZA, I. F. . Serviço de Proteção Social a adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em

meio aberto. 2021. .
14. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI. 2021. .
15. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI. 2021. .
16. MAIA, F. O.. A atuação do Psicólogo no Sistema Único de Assistência Social. 2020. .

Artigos aceitos para publicação

Apresentações de Trabalho

Outras produções bibliográficas

Produção técnica

Assessoria e consultoria

Trabalhos técnicos

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia

Demais tipos de produção técnica
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17. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social Especial para Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio
aberto de LA e PSC. 2020. .

18. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2020. .
19. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência e a rede de proteção. 2020. .
20. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS. 2020. .
21. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional. 2020. .
22. MAIA, F. O.. A atuação do Psicólogo no SUAS. 2020. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).
23. MAIA, F. O.. Cartilha dos Direitos da Pessoa com Deficiência. 2016. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Cartilha).
24. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Vídeo informativo: Atendimento a pessoa idosa

no Centro de Referência de Assistência Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -
Vídeo).

25. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Saúde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

26. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientação ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

1. MAIA, F. O.. Participação em banca de Fábio Pereira Ferreira.Abstinência e Recaída na Recuperação de Adictos em
Tratamento. 2020.

2. SILVEIRA, A. B.; VARGAS, Z.; MAIA, F. O.; MAIA, F. O.. Participação em banca de Arliane Bretz Silveira, Fernanda de
Oliveira Maia.Feminicidio: o que o gênero masculino pensa, quando comete o ato extremo de morte contra o gênero
feminino.. 2019.

3. DUARTE, S. R.; MAIA, F. O.. Participação em banca de Suelen Ribeiro Duarte.Homoafetividade, família e preconceito: uma
costura feita com as agulhas do tempo e espaço. 2016. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Psicologia) -
Universidade do Extremo Sul Catarinense.

1. Seminário Brasileiro de Psicólogos no SUAS.O trabalho das psicólogas e psicólogos na proteção social básica e especial: as
múltiplas realidades brasileiras. 2022. (Seminário).

2. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Tecendo a rede de proteção integral. 2022. (Congresso).
3. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Palestra: A atuação do Psicólogo no SUAS. 2022. (Congresso).
4. XIII Jornada da Psicologia e VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Violência contra crianças e adolescentes:

tecendo a rede de proteção integral. 2022. (Congresso).
5. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE

PROTEÇÃO INTEGRAL.. 2021. (Congresso).
6. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. 2021. (Congresso).
7. Programa de Capacitação Intersetorial.Violência contra crianças e adolescentes e a rede de educação. 2020. (Oficina).
8. 6º Seminário Nacional e 1º Seminário Internacional de Políticas Públicas para a Primeira Infância. 2019. (Seminário).
9. Capacitação presencial do programa de erradicação do trabalho infantil. 2019. (Outra).
10. Curso: Violência contra crianças: abusos sexuais, físicos e psicológicos.. 2019. (Encontro).
11. IV Encontro pela cultura da paz. 2019. (Encontro).
12. 5º Seminário Nacional de Políticas Públicas para a Primeira Infância. 2018. (Seminário).
13. Curso de Mediação Social de conflitos. 2018. (Oficina).
14. SEMINÁRIO INTERNACIONAL SOBRE AS POLÍTICAS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DE DIREITOS HUMANOS. 2018.

(Seminário).
15. XI Conferência Municipal da criança e do adolescente de Criciúma. 2018. (Outra).
16. Curso: Estilos parentais e a construção das relações pais-filhos e sociais pautadas no respeito e no diálogo. 2017. (Oficina).
17. Seminário Internacional de Justiça Restaurativa. 2017. (Seminário).
18. 3º Seminário Nacional de Políticas Públicas para a primeira infância. 2016. (Seminário).
19. Escola de Inverno do Programa de Residência Multiprofissional da UNESC ? Atenção Multiprofissional em Geriatria. 2016.

(Outra).
20. III Seminário Estadual Blocos de Financiamento do SUAS e Vigilância Socioassistencial -. 2016. (Seminário).
21. II Seminário de Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2015. (Seminário).
22. IV Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência. 2015. (Outra).
23. X Conferência Municipal de Assistência Social de Criciúma. 2015. (Outra).

Bancas

Participação em bancas de trabalhos de conclusão

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras
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24. Capacitação sobre os Serviços de Atendimento à Pessoa Idosa nos Municípios Catarinenses. 2014. (Outra).
25. Curso de Formação no Atendimento da Criança e do Adolescente com Deficiência e suas Famílias. 2014. (Outra).
26. I Seminário sobre Envelhecimento e Institucionalização. 2014. (Seminário).
27. Seminário de Formação do Programa BPC na Escola: Identificação de Barreiras e Monitoramento do Acesso e Permanência

de Alunos com Deficiência na Educação Básica. 2014. (Seminário).
28. VI Encontro Catarinense de Gerontologia. 2014. (Encontro).
29. Drogas por quê? Desafios para a educação. 2013. (Seminário).
30. IX Conferência Municipal de Assistência Social. 2013. (Outra).
31. I Fórum de Acompanhamento da IX Conferência dos Direitos da a Criança e do Adolescente de Criciúma. 2012. (Outra).
32. Café filosófico - Ciência Política : Educação e responsabilidade social. 2011. (Seminário).
33. III Jornada do Curso de Psicologia - III Seminário de Iniciação Científica. 2011. (Seminário).
34. Feira das Profissões. 2010. (Outra).
35. II Jornada do Curso de Psicologia. 2010. (Seminário).
36. Palestra Educação Sexual na Qualidade de Vida. 2010. (Outra).
37. Palestra Visões Psicológicas do Homem e da Mulher em um Relacionamento. 2010. (Outra).
38. Café filosófico do Mito à Filosofia. 2009. (Outra).
39. Jornada em Comemoração aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2009. (Seminário).

1. MAIA, F. O.. II Seminário de Políticas Publicas e Pessoa com Deficiência. 2015. (Outro).
2. MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Outro).

1. HENRIQUE PACHECO FURLAN; LUANA HIPÓLITO MASCAGNI DE ARAÚJO. RELATÓRIO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTÁGIO B. 2022. Orientação de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

2. ISADORA DOS SANTOS DE SOUZA; MONIQUE LUMMERTZ GIROLETI. RELATÓRIO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTÁGIO B. 2021. Orientação de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

1. MAIA, F. O.. Violência sexual contra crianças e adolescentes. CREAS de Criciúma acompanha os casos de violência sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Márcia ; MAIA, F. O. . Da violência física aos casos de exploração financeira. A Tribuna, Criciúma, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

1. MAIA, F. O.. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuação dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

1. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientação ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

2. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Vídeo informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referência de Assistência Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -
Vídeo).

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Orientações

Orientações e supervisões concluídas

Orientações de outra natureza

Educação e Popularização de C & T

Textos em jornais de notícias/revistas

Apresentações de Trabalho

Cursos de curta duração ministrados

Desenvolvimento de material didático ou instrucional
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3. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Saúde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

1. MAIA, F. O.. Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 
2. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidadã. 2013. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 
3. MAIA, F. O.. Violência contra a mulher. 2020.
4. MAIA, F. O.. Violência contra crianças e adolescentes. 2019.
5. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência. 2021. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).

1. MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Outro).
2. MAIA, F. O.. II Seminário de Políticas Publicas e Pessoa com Deficiência. 2015. (Outro).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Página gerada pelo Sistema Currículo Lattes em 09/08/2023 às 11:17:47

Imprimir currículo
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Nome

Liliane Pereira da Silveira

Nome em citações
bibliográficas

SILVEIRA, L. P.

Lattes iD

http://lattes.cnpq.br/6931166329313702

2022

Especialização em andamento em
CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO DE
CONFLITOS. (Carga Horária: 360h).
Centro de Mediadores, CM, Brasil.

2021 - 2021

Especialização em EDUCAÇÃO,
DIVERSIDADE E INCLUSÃO SOCIAL.
(Carga Horária: 420h).

Liliane Pereira da Silveira
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702
ID Lattes: 6931166329313702
Última atualização do currículo em 10/04/2023

Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestão Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela Faculdade de Capivari; Educação,
Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social, básica e média,
Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e Assistência Social). Atua como
Assistente Social na Política de Educação (início 2014). Ministra cursos de formação e
capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Realiza atividades na área de
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Família
Acolhedora; Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; Praticas Restaurativa e
mediação de conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA
e Medida de Prestação de Serviço a Comunidade - PSC) . (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação
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FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Título: DISPENSADO.

2021 - 2021

Especialização em GESTÃO DE PROJETOS
SOCIAIS. (Carga Horária: 420h).
FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Título: DISPENSADO.

2006 - 2007

Especialização em Gestão Ambiental.
(Carga Horária: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.
Título: Mobilização Socio-ambiental
Comunitária: Trabalho com famílias do
Loteamento Municipal Nova Gaivota no
Municipio de Balneário Gaivota.

2000 - 2003

Graduação em Serviço Social.
Universidade do Sul de Santa Catarina,
UNISUL, Brasil.
Título: Mobilização Comunitária.
Orientador: Sayonara Araujo Pessoa.

2021 - 2021

Educação, Diversidade e Inclusão Social.
(Carga horária: 420h).
VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2021 - 2021

Gestão de Projetos Sociais. (Carga
horária: 420h).
VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2020 - 2020

Congresso Digital 30 anos do Estatuto da
Criança e do Adolescente. (Carga horária:
12h).
Escola Nacional de Formação e
Aperfeiçoamento de Magistrados, ENFAM,
Brasil.

2019 - 2019

Extensão universitária em Curso de
Aperfeiçoamento Educação, Pobreza e
Desigualdade Social. (Carga horária:
180h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2019 - 2019

Formação Complementar
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Extensão universitária em Enfrentamento
ao Abuso Sexual Contra Criança e
Adolescente. (Carga horária: 140h).
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

2017 - 2017

Intersetoriedade no Atendimento e na
Garantia do Direito da Criança e do Ad.
(Carga horária: 7h).
Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2015 - 2015

X Conferência Municipal da Criança e do
Adolescente. (Carga horária: 8h).
Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2012 - 2012

Capacitação Sobre CRAS com Ênfase para
o SCFV. (Carga horária: 15h).
Escola de Gestão Pública Municipal,
EGEM, Brasil.

2012 - 2012

Tipificação dos Serviços Socioasistenciais:
Nova Forma de Organização dos. (Carga
horária: 10h).
Federação Catarinense de Municípios,
FECAM, Brasil.

2011 - 2011

VII Conferência Estadual de Assistência
Social. (Carga horária: 20h).
Conselho Estadual de Assistência Social -
SC, CEAS, Brasil.

2011 - 2011

Prático de Técnica Legislativa Aplicada a
Elaboração de Lei. (Carga horária: 12h).
IGAM Corporativo e Assessorias, IGAM,
Brasil.

2009 - 2009

Recursos Humanos na Administração
Pública Municipal. (Carga horária: 15h).
Escola de Gestão Pública Municipal,
EGEM, Brasil.

2006 - 2007

Gestão Ambiental. (Carga horária: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Atuação Profissional
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Vínculo institucional

2014 - Atual

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Social

Vínculo institucional

2001 - 2013

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Agente Administrativo, Carga
horária: 40

Outras
informações

Experiências Vivenciadas: Departamento
Jurídico (rotinas do departamento,
elaboração de projetos de Lei e Lei);
Gestora da Secretaria de Desenvolvimento
Social (Diretora); Serviço de Convivência
e Fortalecimento de Vínculos (PETI), entre
outros.

1.

Grande área: Outros / Área: Defesa /
Subárea: Assistência Social.

2.

Grande área: Outros / Área: Defesa /
Subárea: Serviço Social da Educação.

Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lê Pouco, Escreve Pouco.

Inglês

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lê Pouco,
Escreve Pouco.

Centro Educacional Marista Irmão Walmir, CEM IRMãO WALMIR, Brasil.

Prefeitura Municipal de Balneário Gaivota, PMBG, Brasil.

Áreas de atuação

Idiomas
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1.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

2.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

3.

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

4.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

5.

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

6.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

Produções

Produção bibliográfica

Demais tipos de produção técnica

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  M
A

R
Y

A
N

A
 M

E
N

D
E

S
 M

E
N

IL
E

 L
IM

A
 e

 L
E

A
N

D
R

O
 A

N
T

U
N

E
S

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//c

aj
at

i.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/D
C

2B
-4

98
A

-D
39

C
-5

F
6C

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 D

C
2B

-4
98

A
-D

39
C

-5
F

6C

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado_versaoImpressao.pdf (29/71)        319/502



7.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duração ministrado/Outra).

8.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

9.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

11.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . Saúde
Mental dos Trabalhadores do SUAS em tempos de pandemia.
2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

13.

MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. . Mediação
de Conflitos: Práticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuação na Política Pública de Assistência Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediação
de Conflitos: Práticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuação na Política Pública de Assistência Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

17.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuação na Política Pública de Assistência Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

18.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

19.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma III. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

20.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

21.
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SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma V. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

22.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma I. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

23.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma II. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

24.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma III. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

25.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

26.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

27.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma I. 2020.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

28.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma II. 2020.
(Curso de curta duração ministrado/Outra). A
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1.

Seminário Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Crianças e Adolescentes.OFICINA METODOLOGIA PARA
MEDIAÇÃO DE CONFLITOS E CONSTRUÇÃO DE PACTOS DE
CONVIVENCIA COM CRIANÇAS E ADOLESCENTES DURANTE
Seminário Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Crianças e Adolescentes. 2022. (Seminário).

2.

XIV Congresso Nacional de Educação - EDUCERE. 2019.
Sondagens Psicossociais e a contribuição na formação de
educadores. 2019. (Congresso).

1.

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediação
de Conflitos: Práticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuação na Política Pública de Assistência Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

2.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

3.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

4.

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

Educação e Popularização de C & T

Cursos de curta duração ministrados
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuação na Política Pública de Assistência Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

5.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

6.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

7.

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

8.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

9.

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
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11.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duração ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

13.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

14.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

Página gerada pelo Sistema Currículo Lattes em 09/05/2024 às 16:03:05

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  M
A

R
Y

A
N

A
 M

E
N

D
E

S
 M

E
N

IL
E

 L
IM

A
 e

 L
E

A
N

D
R

O
 A

N
T

U
N

E
S

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//c

aj
at

i.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/D
C

2B
-4

98
A

-D
39

C
-5

F
6C

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 D

C
2B

-4
98

A
-D

39
C

-5
F

6C

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado_versaoImpressao.pdf (35/71)        325/502



Daiani Sangalleti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC
(2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014).
Pós-graduada em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa
Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em Neuropsicopedagogia Clínica e
Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciências,
Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui
formação e experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza
cursos, formações e palestras com temas nas políticas de assistência social e
educação. Atua como psicóloga clínica na abordagem corporal/reichiana.

Histórico acadêmico:

FORMAÇÃO ACADÊMICA
Especialização em andamento em Transtorno do Espectro Autista
2019 - Atual
FACULDADE DE TECNOLOGIA DO VALE DO AVAÍ

Especialização em Neuropsicopedagogia Institucional e Educação Especial e
Inclusiva
2017 - 2020
Faculdade de ciências, educação, saúde, pesquisa e gestão
Título: Sociograma e a sondagem de lideranças em ambiente escolar
Orientador: Richard da Silva

Especialização em Neuropsicopedagogia Clínica
2017 - 2020
Faculdade de ciências, educação, saúde, pesquisa e gestão
Título: Estudo de Caso Clínico em Neuropsicopedagogia
Orientador: Richard da Silva

Especialização em Sistema Único de Assistência Social - SUAS
2014 - 2016
Faculdade SATC
Título: Análise do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo de um município
do sul de Santa Catarina com base na Lei 12.594/2012 que institui o SINASE
Orientador: Adriana Zanqueta Wilbert Ito
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Graduação em Psicologia
2009 - 2013
Universidade do Extremo Sul Catarinense
Título: UMA REVISÃO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS:
UMA CONTRIBUIÇÃO PARA A COMPREENSÃO PSICO-BIOLÓGICA E
ENERGÉTICA DO SER HUMANO
Orientador: Jeverson Rogério Costa Reichow

Ensino Médio (2º grau)
2005 - 2007
Instituto Maximiliano Gaidzinski

FORMAÇÃO COMPLEMENTAR
2022 - 2022
Educador Parental em Disciplina Positiva. (Carga horária: 13h). , Associação
Disciplina Positiva, PDA, Brasil.

2020 - 2020
Terapia Corporal Reichiana: fundamentos teóricos preliminares.. (Carga horária: 5h).
, Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2020 - 2020
Competências Profissionais, Emocionais e Tecnológicas para Tempos de Muda.
(Carga horária: 4h). , Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul,
PUCRS, Brasil.

2019 - 2019
Ansiedade e Resiliência - Técnicas de integração sensorial perceptiva. (Carga
horária: 8h). , Cognição e Desenvolvimento Humano, CF, Brasil.

2019 - 2019
Massagem Reichiana e Complementares. (Carga horária: 15h). , Centro Reichiano,
CRPC, Brasil.

2019 - 2019
Metodologias Ativas: jogos dramáticos aplicados em sala de aula. (Carga horária:
10h). , Viver Psicologia: Psicodrama, VIVER PSICOLOGIA, Brasil.

2019 - 2019
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Infrequência Escolar e o Programa APOIA. (Carga horária: 34h). , Ministério Público
Federal de Santa Catarina, MPF, Brasil.

2019 - 2019
Curso de Aperfeiçoamento Educação Pobreza e Desigualdade Social. (Carga
horária: 180h). , Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2018 - 2018
Extensão universitária em Práticas restaurativas em ambiente escolar. (Carga
horária: 40h). , Pontifícia Universidade Católica do Paraná, PUC/PR, Brasil.

2018 - 2018
Elaboração de documentos psicológicos: do planejamento à redação. (Carga
horária: 7h). , Instituto Catarinense de Educação e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2018 - 2018
O papel e a prática do psicólogo escolar. (Carga horária: 4h). , Instituto Ativamente
Brasil, ATIVA, Brasil.

2017 - 2017
Introdução às Políticas Públicas de Juventude. (Carga horária: 10h). , Instituto
Catarinense de Juventude, ICJ, Brasil.

2017 - 2017
Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE. (Carga horária: 60h). ,
Secretaria de Educação do Estado de Santa Catarina, SEDE/SC, Brasil.

2017 - 2017
Atuação profissional em casos de violência sexual crianças e adolescentes. (Carga
horária: 7h). , Instituto Catarinense de Educação e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2016 - 2016
FIA Descomplicado. (Carga horária: 3h). , Jacques Assessoria Social, JACQUES,
Brasil.

2016 - 2016
Eventos Agudos em Saúde Mental. (Carga horária: 45h). , Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2015 - 2015
Planejamento das ações e Acompanhamento Familiar CadÚnico e Bolsa Família.
(Carga horária: 24h). , Práticas Assessoria, PA, Brasil.
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2015 - 2015
Operação do Cadastro Único V7. (Carga horária: 12h). , Universidade Caixa, UC,
Brasil.

2015 - 2015
Psicossomática Reichiana. (Carga horária: 15h). , Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2012 - 2014
Curso de Formação em Psicoterapia Corporal. (Carga horária: 166h). , Instituto
Holon (Clínica Espaço Vida), IH, Brasil.

2012 - 2012
Psicoterapia Corporal com crianças e adolescentes. (Carga horária: 27h). , Núcleo
de Psicoterapia Reichiana, -, Brasil.

ÁREAS DE ATUAÇÃO

Grande área: Ciências Humanas / Área: Psicologia / Subárea: Psicologia Social.
Grande área: Ciências Humanas / Área: Psicologia / Subárea: Psicologia do Ensino
e da Aprendizagem.
Grande área: Ciências Humanas / Área: Psicologia / Subárea: PSICOLOGIA
CLÍNICA.
Grande área: Ciências Humanas / Área: Ciência Política / Subárea: Políticas
Públicas.

PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS

III CONTEA - Congresso Nacional do Transtorno do Espectro Autista. 2020.
(Congresso).
XIV Congresso Nacional de Educação - EDUCERE. Sondagens Psicossociais e a
contribuição na formação de educadores. 2019. (Congresso).
XIV Congresso Nacional de Educação - EDUCERE. 2019. (Congresso).
X Seminário de Ensino Pesquisa e Extensão do UNIBAVE.Oficina: Psicoterapia
Corporal Reichiana. 2019. (Oficina).
Ciclo de Avanços em Neurociências e Saúde Mental. 2017. (Outra).
Medidas Socioeducativas: desafios para a garantia de direitos. 2017. (Seminário).
1° Ciclo de Avanços em Neurociências e Saúde Mental. 2016. (Outra).
Apresentação do Programa de Acolhimento Família Acolhedora de Içara. 2016.
(Outra).
IV Simpósio de Residência Multiprofissional - Práticas Integrativas e
Complementares: o que o SUS tem a ver com isso?. 2016. (Outra).
XXI Congresso Brasileiro e Encontro Paranaense de Psicoterapias Corporais. 2016.
(Congresso).

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  M
A

R
Y

A
N

A
 M

E
N

D
E

S
 M

E
N

IL
E

 L
IM

A
 e

 L
E

A
N

D
R

O
 A

N
T

U
N

E
S

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//c

aj
at

i.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/D
C

2B
-4

98
A

-D
39

C
-5

F
6C

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 D

C
2B

-4
98

A
-D

39
C

-5
F

6C

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado_versaoImpressao.pdf (39/71)        329/502



I Fórum Municipal de Acompanhamento da IX Conferência dos Direitos da Criança e
de do Adolescente de Criciúma. 2012. (Outra).
Educação e Responsabilidade Social e Café Filosófico - Café Filosófico - Ciência
Política. 2011. (Exposição).
III Jornada do Curso de Psicologia - III Seminário de Iniciação Científica. 2011.
(Exposição).
II Jornada do Curso de Psicologia. 2011. (Exposição).
IV Escola de Inverno de Neurociências. 2011. (Exposição).
Jornada em Comemoração aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2010. (Exposição).
Café Filosófico. 2009. (Exposição).
COMISSÃO JULGADORA DAS BANCAS
Yara Jurema Hammen Llanos
LLANOS, Yara Jurema Hammen. Uma revisão do conceito de energia em diferentes
teorias: uma contribuição psico-biolóogica e energética do ser humano. 2013.
Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Psicologia) - Universidade do
Extremo Sul Catarinense.
Elenice de Freitas Sais
SAIS, E. F.. Uma revisão do conceitoo de energia em diferentes teorias: uma
contribuição psico-biolóogica e energética do ser humano. 2013. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Psicologia) - Universidade do Extremo Sul
Catarinense.

FOI ORIENTADO POR

Jeverson Rogerio Costa Reichow
UMA REVISÃO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS: UMA
CONTRIBUIÇÃO PARA A COMPREENSÃO PSICO-BIOLÓGICA E ENERGÉTICA
DO SER HUMANO; 2013; Trabalho de Conclusão de Curso; (Graduação em
Psicologia) - Universidade do Extremo Sul Catarinense; Orientador: Jeverson

Rogério Costa Reichow;
Maykon Cargnin
Análise e avaliação da camada vítrea em monoporosa fabricada pelo processo de
moagem via seca; ; 2007; Iniciação Científica; (Graduando em Técnico em
Cerâmica) - Instituto Maximiliano Gaidzinski; Orientador: Maykon Cargnin;

OUTRAS PRODUÇÕES

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma VIII. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma IX. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediação de conflitos: práticas
restaurativas como alternativa para mediação de conflitos na política pública de
assistência social - Turma IV. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P ; SANGALETTI, D. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma I. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma III. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Saúde Mental dos Trabalhadores
do SUAS em tempos de pandemia. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma IV. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma V. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma II. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma III. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma IV. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma V. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma VI. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuação dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para crianças e adolescentes -
Turma VII. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediação de conflitos: práticas
restaurativas como alternativa para mediação de conflitos na política pública de
assistência social - Turma I. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediação de conflitos: práticas
restaurativas como alternativa para mediação de conflitos na política pública de
assistência social - Turma II. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediação de conflitos: práticas
restaurativas como alternativa para mediação de conflitos na política pública de
assistência social - Turma III. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma I. 2020. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos - Turma II. 2020. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. . Saúde Mental e Qualidade de Vida no Trabalho. 2019. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

Projetos de pesquisa

2013 - 2013
Grupo de Pesquisa em Psicologia Anomalística e Processos Psicossociais -
GRUPPA, Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. , Alunos envolvidos:
Graduação: (4) / Especialização: (2) / Mestrado acadêmico: (1) . , Integrantes:
Daiani Sangaletti - Integrante / Jordana Moraes Ferreira - Integrante / Luiz Filipe
Mezzari da Silva - Integrante / Ana Cláudia Salvan - Integrante / Elenice de Freitas
Sais - Integrante / Jeverson Rogério Costa Reichow - Coordenador / Yara Jurema
Hammen Llanos - Integrante.
Histórico profissional:

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

2017 - Atual
consultório de psicologia
Vínculo: Autônomo, Enquadramento Funcional: Psicóloga Clínica, Carga horária: 20

Outras informações:

Atendimento psicoterápico na abordagem corporal/ reichiana nas cidades de
Urussanga/SC e Criciúma/SC.

2017 - Atual
Marista Escola Social Irmão Walmir
Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Psicóloga, Carga horária: 30

2014 - 2016
Prefeitura Municipal de Urussanga
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Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Psicóloga coordenadora do
SCFV, Carga horária: 40

2014 - 2014
Associação Cidadania em Ação
Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Orientadora Social, Carga horária: 40

2011 - 2011
Instituição de Crédito Solidário
Vínculo: Estagiário, Enquadramento Funcional: Estagiário, Carga horária: 20

2010 - 2011
Prefeitura Municipal de Criciúma, PM/Criciúma
Vínculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiária, Carga horária: 20

Outras informações:

Auxiliar em sala de aula de alunos com deficiências diversas, em escola regular da
rede municipal de Criciuma, Bairro da Juventude.

2013 - 2013
Universidade do Extremo Sul Catarinense
Vínculo: Estágio psicologia, Enquadramento Funcional: Estágio obrigatório em
Psicologia Clínica, Carga horária: 10

Outras informações:

Dois Estágios Clínicos Supervisionado, Obrigatórios para a Graduação em
Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
cada um.

2012 - 2012
Presídio Regional de criciúma, -
Vínculo: Estágio psicologia, Enquadramento Funcional: Estágio obrigatório em Psi.
Organizacional, Carga horária: 10

Outras informações:

Estágio Organizacional e do Trabalho Supervisionado, Obrigatório para a
Graduação em Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC,
total 168 horas

2012 - 2012
Hospital São João Batista, -

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  M
A

R
Y

A
N

A
 M

E
N

D
E

S
 M

E
N

IL
E

 L
IM

A
 e

 L
E

A
N

D
R

O
 A

N
T

U
N

E
S

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//c

aj
at

i.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/D
C

2B
-4

98
A

-D
39

C
-5

F
6C

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 D

C
2B

-4
98

A
-D

39
C

-5
F

6C

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado_versaoImpressao.pdf (43/71)        333/502



Vínculo: Estágio psicologia, Enquadramento Funcional: Estágio obrigatório em
Psicologia Social, Carga horária: 10

Outras informações:

Estágio Social Supervisionado, Obrigatório para a Graduação em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas

2011 - 2011
E.M.E.I.E.F. MARCILIO DIAS DE SAN THIAGO - PROEJA, -
Vínculo: Estágio psicologia, Enquadramento Funcional: Estágio obrigatório em
Psicologia na Educação, Carga horária: 10

Outras informações:

Estágio Escolar Supervisionado, Obrigatório para a Graduação em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
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MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIÇA
DIRETORIA-GERAL

Rua Dr. Pedro Jorge Melo e Silva, nº 79, Poço, Maceió/AL – CEP 57.025-400
Fone:(82) 2122-3533 - (82) 2122-3532

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Declaro,  a  pedido  da  parte  interessada,  que  a  empresa  KRETZER  & 
COELHO  DE  ORGANIZAÇÃO  DE  FEIRAS  LTDA  –  CAIRO  INSTITUTO  –  CNPJ  nº 
11.179.644/0001-05, promoveu o evento 2º Seminário Brasileiro – A relação entre SUAS – Sistema 
de  Justiça,  entre  29  e  31  de  julho  de  2024,  em Recife,  Pernambuco,  satisfatoriamente,  com a 
participação  presencial  de  02  (dois)  servidores  deste  Ministério  Público,  tendo  demonstrado 
capacidade técnica nos compromissos assumidos.

Maceió, 9 de outubro de 2024.

CARLOS EDUARDO ÁVILA CABRAL
Diretor-Geral

Procuradoria Geral de Justiça

CARLOS EDUARDO 

AVILA 

CABRAL:01007333448

Assinado de forma digital 

por CARLOS EDUARDO 

AVILA 

CABRAL:01007333448
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000007834 / A1

Data e Hora da Emissão
16/07/2024 16:18:01

Competência
7/2024

Código de Verificação
C2NQ-GXVL

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

SCUF:GARUVAMunicípio:
CENTRO

89248-000
Bairro:

AVENIDA CELSO RAMOS, 1614Endereço:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GARUVANome:
13.806.951/0001-02CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: sdsh@garuva.sc.gov.br

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone: (47) 3445-4029

Inscrição Municipal:

Empenho nº 358/2024

REFERENTE A 12 (DOZE) INSCRIÇÕES EM CURSO DE CAPACITAÇÃO ONLINE SOBRE "A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES/ CUIDADORES SOCIAIS
NO SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES", NOS DIAS 28 A 30 DE AGOSTO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES: DIAIME ELIZANDRA H. DA ROCHA, BRENDA P. HLADKYI, ANDRESSA DA S. SCHNEIDER, ARLETE T. PEREIRA, DENISE D. DA
CRUZ, EMANUELEN S. D. HOBOLD, RUTHE R. DE SOUZA, SHEIVA AP. S. DE JESUS, TATIANE B. MONTEIRO, ALESSANDRA M. PEREIRA,
KETLYN C. GELZLEUCHTER E MATEUS DE S. FERREIRA, LOTADOS NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAÇÃO.

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil
Agência 1489-3
Conta Corrente 63676-2

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 3.540,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

3.540,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

3.540,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

3.540,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000007834 / A1, EMITIDA EM 16/07/2024 NO VALOR DE R$ 3.540,00.
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008139 / A1

Data e Hora da Emissão
09/09/2024 11:43:52

Competência
9/2024

Código de Verificação
RUXA-KRCV

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

SCUF:CANOINHASMunicípio:
CENTRO

89460-000
Bairro:

Rua Felipe Schmidt, 10Endereço:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHASNome:
11.455.005/0001-25CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: semascanoinhas@pmc.sc.gov.br

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone: 47 36217700

Inscrição Municipal:

Empenho n°: 1633/2024

"PAGAMENTO DE INSCRIÇÕES PARA O CURSO ON-LINE "A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIÇO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES", QUE OCORRERÁ ENTRE OS DIAS 28 A 30 DE
AGOSTO DE 2024, DESTINADOS AOS EDUCADORES SOCIAIS DO SAICA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS. CONFORME MEMORANDO 11.393 DE 2024."

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

Banco do Brasil
Agência 1489-3
Conta Corrente 63676-2

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 1.400,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

1.400,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

1.400,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

1.400,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008139 / A1

Data e Hora da Emissão
09/09/2024 11:43:52

Competência
9/2024

Código de Verificação
RUXA-KRCV

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000008139 / A1, EMITIDA EM 09/09/2024 NO VALOR DE R$ 1.400,00.
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Itajaí/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Cajati-SP

ORÇAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajaí, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orçamento para participação no 2º Módulo do
Curso: A Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional
para Crianças e Adolescentes, que será realizado ao vivo através do Google Meet nos dias
09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horária de 12 horas.

Justificativa: O Serviço de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais
estratégias de proteção social de alta complexidade, voltada para crianças e adolescentes em
situação de vulnerabilidade. Os educadores e cuidadores que atuam nesses serviços
desempenham um papel fundamental na promoção de um ambiente seguro, acolhedor e
educativo, sendo responsáveis por assegurar a proteção integral, conforme estabelecido pelo
Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e pela Política Pública de Assistência Social.

No entanto, o cotidiano desses profissionais é permeado por desafios complexos que envolvem
desde a criação de um ambiente de convivência saudável até a necessidade de abordar
questões emocionais e comportamentais de maneira adequada. A construção de regras e pactos
de convivência, o uso de ferramentas como o "cantinho da calma", e o desenvolvimento de
atividades práticas para estimular o desenvolvimento emocional, cognitivo e social das crianças
e adolescentes são algumas das demandas que requerem capacitação contínua.

Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
teóricas e práticas que aprimorem sua atuação, permitindo uma abordagem mais assertiva
diante dos desafios diários. Ao abordar temas como a criação de regras claras de convivência, o
estabelecimento de espaços de regulação emocional, e a aplicação de atividades educativas
que respeitem o ritmo e as necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover
um ambiente de cuidado que favoreça o desenvolvimento integral dos acolhidos.

Além disso, o curso contribui para a construção de um espaço de trabalho mais harmônico e
eficaz para os profissionais, promovendo a capacitação continuada, conforme preconizado nas
diretrizes de qualificação da Política Nacional de Assistência Social. A formação constante dos
educadores é essencial para garantir a eficácia das práticas de acolhimento e para assegurar
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que o espaço de convivência se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de
desenvolvimento humano.

Por fim, o curso busca fortalecer a atuação dos educadores e cuidadores no cumprimento de
seu papel de agentes de proteção e desenvolvimento integral, alinhado às normativas legais e
às boas práticas institucionais. Ao promover um espaço de aprendizado e troca de experiências,
contribui diretamente para a qualificação dos serviços ofertados às crianças e adolescentes,
garantindo um acolhimento mais humanizado e eficiente.

Objetivo: A segunda edição do curso a respeito da atuação dos educadores/cuidadores e
auxiliares de educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questões que representam
desafios no dia a dia desses profissionais que atuam na proteção social de alta complexidade
diretamente com o público de crianças e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma
teórica e prática como construção de regras e pactos de convivência, cantinho da calma,
atividades práticas para se desenvolver no dia a dia do educador com as crianças e
adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuação do educador e
promover um espaço de cuidado e proteção integral conforme preconiza o Estatuto da Criança e
Adolescente e a Política Pública de Assistência Social.

Público Alvo: Educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e
adolescentes.

HORÁRIOS:

Primeiro dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

Segundo dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

Terceiro Dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - continuação das atividades - conteúdo programático
● 17:30 - encerramento do curso
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

➔ Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes
➔ A proteção integral de crianças e adolescentes:

- Do código de menores ao ECA
- Mudamos a legislação, mas e a concepção frente à criança e o adolescente?
- O olhar integral para a infância e adolescência

➔ Educação positiva
- Parentalidade positiva:

➔ Postura restaurativa
➔ Movimento neuro compatível
➔ Disciplina positiva
➔ A atuação do educadores / cuidadores em casos complexos:

- transtornos, síndromes e deficiências
- autolesão
-  sexualidade

➔ Um olhar especial para adolescência
➔ Atividades práticas com crianças e adolescentes:

- Momento da leitura
- Brincadeiras
- Dinâmicas

➔ Construindo regras e pactos de convivência
- Painel interativo de regras de convivência.
- cantinho da calma

➔ Cuidando de quem cuida
- O educador/cuidador enquanto peça chave para a proteção integral de crianças e

adolescentes
➔ Estudos de caso

É proibida a reprodução total ou parcial deste conteúdo programático, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei nº 9610/98.
____________________________________________________________________________
Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela Associação Beneficente da
Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Jurídica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela
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Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduação e pós-graduação
Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de proteção Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de
Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga no
Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos
de formação e capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de palestras e
supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra Crianças e
Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014). Pós-graduada
em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associação
Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em
Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui formação e
experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e
palestras com temas nas políticas de assistência social e educação. Atua como psicóloga clínica
na abordagem corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista
em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela Faculdade de
Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade
Intervale e Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social básica, média e alta
complexidade, Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e Assistência Social). Atua
como Assistente Social na Política de Educação (início 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
___________________________________________________________________________
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 04 de dezembro de 2024
- R$ 450,00 - Por pessoa
- 3 ou mais inscrições - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orçamento para o município de Cajati-Sp.
Para 12 inscritos -Valor de 295,00 cada

Inscrição inclui:

● Acesso a Plataforma interativa (o aluno poderá esclarecer suas dúvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participação ao vivo);

● Material de apoio disponível para download antes do curso;
● Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
● Certificado de participação válido em todo território nacional.

_________________________________________________________________

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

● Transferência ou depósito bancário;
● Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancária)
● PIX (CNPJ: 11179644000105)
● Cartão de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

● Banco: Brasil 001
● Agência: 1489-3
● Conta Corrente: 63676-2
● CNPJ: 11.179.644/0001-05
● Razão Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA.
● Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidões e Negativas, assim com o Contrato Social, estão disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDÕES”

Atenciosamente.

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  M
A

R
Y

A
N

A
 M

E
N

D
E

S
 M

E
N

IL
E

 L
IM

A
 e

 L
E

A
N

D
R

O
 A

N
T

U
N

E
S

 D
O

S
 S

A
N

T
O

S
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//c

aj
at

i.1
do

c.
co

m
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/D
C

2B
-4

98
A

-D
39

C
-5

F
6C

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 D

C
2B

-4
98

A
-D

39
C

-5
F

6C

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado_versaoImpressao.pdf (54/71)        344/502



Itajaí/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Cajati-SP

ORÇAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajaí, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orçamento para participação no Curso: A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e
Adolescentes, que será realizado ao vivo através do Google Meet nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horária de 12 horas.

Justificativa: A atuação dos educadores/cuidadores em serviços de acolhimento institucional
para crianças e adolescentes é de extrema importância, pois eles desempenham um papel
fundamental no bem-estar, desenvolvimento e proteção dessas crianças e adolescentes. Aqui
estão algumas razões que destaca essa importância:

- Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente
seguro, estável e acolhedor para as crianças e adolescentes que estão passando por
um momento de vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados básicos, como alimentação,
moradia e vestuário, mas também se esforçam para criar um ambiente onde crianças e
adolescentes se sintam valorizados e respeitados.

- Estímulo ao desenvolvimento socioemocional: Os educadores/cuidadores
desempenham um papel crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das
crianças e adolescentes. Eles oferecem orientação, modelagem de comportamento
saudável e oportunidades para o crescimento pessoal e social.

- Promover habilidades de vida independente: À medida que os adolescentes se
aproximam da idade adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel
importante no ensino de habilidades práticas para a vida independente, como
gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca por emprego.

Quanto à capacitação desses profissionais, é essencial que eles recebam formação adequada
para lidar com as complexidades e desafios específicos do trabalho em serviços de
acolhimento institucional. Isso pode incluir:

- Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescência.
- Técnicas de comunicação e resolução de conflitos.
- Conhecimento sobre trauma e como apoiar crianças e adolescentes que sofreram

violência e violações de direitos.
- Noções de legislação e direitos das crianças e adolescentes.
- Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.
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A capacitação contínua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores
estejam atualizados com as melhores práticas e possam oferecer o melhor suporte possível
aos jovens sob seus cuidados.

Objetivo: Qualificar os educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para
crianças e adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediação de conflitos e
construção de pactos de convivência com o público atendido. Apresentar a abordagem
metodológica a partir das orientações técnicas e legislação em vigor, detalhando o
funcionamento do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e as
necessárias articulações com vistas a atingir os objetivos deste serviço, bem como, o
bem-estar integral das crianças e adolescentes em situação de acolhimento institucional.
Orientar a atuação dos educadores/cuidadores visando um trabalho teórico/prático pautado nos
princípios e parâmetros técnicos de funcionamento e em uma visão técnica, ética e
humanizada.

Público Alvo: Educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e
adolescentes.

HORÁRIOS:

22 de Outubro - Primeiro dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

23 de Outubro - Primeiro dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

24 de Outubro - Segundo dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - continuação das atividades - conteúdo programático
● 17:30 - encerramento do curso
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

➢ Breve histórico da Política Pública de Assistência Social e do Sistema Único de
Assistência Social – SUAS

➢ Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA
➢ Noções sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil
➢ A função do educador/cuidador no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e

adolescentes
➢ Metodologia para mediação de conflitos e construção de pactos de convivência com

crianças e adolescentes:
- Breve Histórico da Justiça Restaurativa
- Práticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo
- Responsabilização individual e coletiva
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de práticas restaurativas
- Comunicação não violenta

➢ Instrumentos para mediação de conflitos e construção de pactos de convivência com
crianças e adolescentes:
- Construção de pactos de convivência
- Estratégias para mediação de conflitos
- Círculos restaurativos: teoria, metodologia e práticas
- Roteiros e modelos de práticas restaurativas circulares
* Círculo de construção de diálogo
* Círculo de tomada de decisão
* Círculo de mediação de conflito

É proibida a reprodução total ou parcial deste conteúdo programático, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei nº 9610/98.
____________________________________________________________________________

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela Associação Beneficente da
Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Jurídica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela
Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduação e pós-graduação
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Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de proteção Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de
Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga
no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra
cursos de formação e capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o
Grupo de Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra
Crianças e Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto,
Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014). Pós-graduada
em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associação
Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em
Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui formação e
experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e
palestras com temas nas políticas de assistência social e educação. Atua como psicóloga
clínica na abordagem corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo.
Especialista em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela
Faculdade de Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais
pela Faculdade Intervale e Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa
Catarina - UNISUL. Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social
básica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e
Assistência Social). Atua como Assistente Social na Política de Educação (início 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
___________________________________________________________________________
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 17 de outubro de 2024
R$ 450,00 - Por pessoa
3 ou mais inscrições - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orçamento para o seu município:
R$ 250,00 cada,para inscrições acima de 08 pessoas

Inscrição inclui:

● Acesso a Plataforma interativa (o aluno poderá esclarecer suas dúvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participação ao vivo);

● Material de apoio disponível para download antes do curso;
● Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
● Certificado de participação válido em todo território nacional.

_________________________________________________________________

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

● Transferência ou depósito bancário;
● Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancária)
● PIX (CNPJ: 11179644000105)
● Cartão de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

● Banco: Brasil 001
● Agência: 1489-3
● Conta Corrente: 63676-2
● CNPJ: 11.179.644/0001-05
● Razão Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA.
● Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidões e Negativas, assim com o Contrato Social, estão disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDÕES”

Atenciosamente.

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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Contrato de Prestação de Serviços

Pelo presente Contrato de Prestação de Serviços, que entre si fazem, de um lado,
como CONTRATANTE, Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA,
estabelecida na Rua Uruguai, nº 122, sala 03, Centro – Itajaí, Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob nº 11.179.644/0001-05, inscrição estadual Isenta
e, de outro lado, como CONTRATADA, Janice Merigo MEI, pessoa jurídica
estabelecida na Rua Antônio Costa, 11 - Itacorubi, Florianópolis, Santa Catarina,
inscrita no CNPJ sob nº 12.298.539/0001-58, têm entre si certo e ajustado o que se
segue:

DO OBJETO

O objeto deste contrato trata-se da prestação de serviços de para ministrar o Curso
on-line sobre Metodologias de trabalho nos Serviços de Acolhimento Institucional e
Familiar dada pela CONTRATADA, que se realizará nos dias 09, 10 e 11 de outubro
de 2024, na modalidade on-line.

DO PAGAMENTO

Cláusula primeira – Pelos serviços ajustados a CONTRATANTE pagará a
importância de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) via transferência bancária ou
depósito na conta nº 080266100-6, agência 080 do BANCO BANRISUL até 03 (três)
dias úteis após o serviço, mediante apresentação de Nota Fiscal Eletrônica.

Parágrafo primeiro — A nota fiscal sobre o valor total descrito no item
acima será entregue à CONTRATANTE para o e-mail: financeiro@cairoinstituto.org.

Parágrafo segundo — A CONTRATANTE obriga-se a enviar para o endereço
eletrônico comprovante de depósito, no mesmo dia em que for efetuado o depósito.

DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
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Cláusula segunda — Serão de responsabilidade da CONTRATANTE o custeio das
despesas de deslocamento até o local da prestação do serviço, hospedagem,
alimentação dos dias da(s) atividade(s), bem como projetor multimídia e microfone ,
e material para reprodução, caso necessário, da apresentação realizada pelo
CONTRATADO na execução dos serviços estipulados neste contrato.

Cláusula terceira — Caso ocorra algum imprevisto que impossibilite a realização do
evento, a CONTRATANTE fica responsável por avisar a outra parte com antecedência
de no mínimo 20 dias. Sob pena de rescisão contratual com multa, descrita na
cláusula trigésima.

Cláusula quarta — No contexto da realização de eventos através de modalidade
híbrida, bem como para aqueles feitos online— desde que desempenhados ao vivo —,
a CONTRATANTE fica impedida de comercializar gravações destes, salvo quando o
participante inscrito, por motivo justo, não conseguir acompanhar a aula online (ao
vivo), a gravação poderá ser disponibilizada por prazo determinado de 48hs pela
CONTRATADA desde que garanta a impossibilidade de download e
compartilhamento.

Cláusula quinta — Providenciar, se necessário, por sua exclusiva responsabilidade,
os alvarás para o evento, expedidos pelas repartições competentes, tais como
Prefeitura, Censura Federal e entidades de Direitos Autorais.

Cláusula sexta — Colocar à disposição do CONTRATADO, durante o evento
presencial, iluminação e som compatíveis com o público presente, bem como água
mineral sem gelo e sem gás.

Cláusula sétima — Não divulgar, sob nenhuma forma ou pretexto, à mídia
impressa, eletrônica ou a terceiros não incluídos na contratação, qualquer
informação sobre a remuneração prevista neste contrato.
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Cláusula nona — A emissão e entrega do Certificado de Participação aos inscritos
fica a cargo exclusivo da CONTRATANTE, no qual constará claramente o nome da
Capacitação, ocorrência do evento e seu ministrante, devendo o CONTRATADO
assinar em conjunto.

Cláusula décima — A CONTRATADA dará à CONTRATANTE exclusividade na
realização e comercialização desta capacitação, mediante acerto de valores de pró
labore e por tempo que durar o acordo, o qual será formalizado por meio de termo
aditivo a esse contrato. Não sendo possível a comercialização através de outra(s)
empresa(s) e/ou instituição(ões) com o mesmo título e conteúdo, enquanto durar o
acordo entre as partes.

DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

Cláusula décima primeira — Caso ocorra algum imprevisto que impossibilite a
realização do evento, a CONTRATADA fica responsável por avisar a outra parte com
antecedência de no mínimo 20 dias. Sob pena de rescisão contratual com multa,
descrita na cláusula trigésima.

Cláusula décima terceira — O CONTRATADO fica responsável por comparecer
antecipadamente ao início da atividade para realizar os testes necessários com os
materiais para que a apresentação não seja prejudicada.

Cláusula décima quarta — Na contratação para realização de capacitação in
company, não divulgar, sob nenhuma forma ou pretexto, aos participantes ou
representantes do município qualquer informação sobre a remuneração prevista
neste contrato.

Cláusula décima quinta — É de responsabilidade do CONTRATADO trazer um
notebook no dia do evento. Caso não seja possível, o CONTRATADO deverá
comunicar à CONTRATANTE com antecedência de no mínimo 02 dias (úteis) para
ser providenciado.

Cláusula décima sexta — O CONTRATADO se compromete, enquanto estiver nos
eventos nos quais será palestrante, a não oferecer e divulgar seus serviços aos
presentes sem a intermediação da CONTRATANTE.
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DA PROTEÇÃO DE DADOS

Cláusula décima sétima — Para fins deste CONTRATO:
I — “LGPD” significa a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei n.

13.709/2018);
II — Os dados pessoais do CONTRATADO serão armazenados pela

CONTRATANTE na plataforma Google Drive.
Parágrafo primeiro — A Cairo Instituto tratará os Dados Pessoais tomando

todas as precauções e cuidados para garantir a segurança dos envolvidos na
execução deste contrato e garantir, quando solicitado, o sigilo sobre dados, materiais
ou documentos do CONTRATADO de que venham a ter acesso ou conhecimento, ou
ainda, que lhe seja confiado em razão da prestação de qualquer serviço estipulado
neste contrato.

Parágrafo segundo — Caberá às PARTES cumprir com todos os princípios
para Tratamento de Dados Pessoais estabelecidos pela LGPD, o que significa, dentre
outros aspectos, que apenas compartilharão, transferirão ou, de qualquer outra
forma, disponibilizarão para acesso do CONTRATADO dados Pessoais que são (i)
atualizados e exatos; e (ii) pertinentes, proporcionais e não excessivos em relação às
finalidades do Tratamento.

Parágrafo oitava — O CONTRATADO poderá requerer cópia dos Dados
Pessoais que estejam nos sistemas e em posse da Cairo Instituto, a partir de justa
causa, bem como exigir toda e completa exclusão de seus dados após o fim do
presente contrato:

I — Caso o CONTRATADO não se manifeste, a Cairo Instituto realizará o
tratamento de dados baseando-se no legítimo interesse, comprometendo-se a
anonimizar ou excluir, caso não haja mais necessidade desse tratamento de dados,
sempre que possível;

II — O CONTRATADO poderá requerer a exclusão de seus dados pessoais do
banco de dados da Cairo Instituto.

Cláusula décima nona — Na hipótese de ocorrer um incidente de segurança, a
CONTRATADA informará à CONTRATANTE, por escrito, acerca desta, em prazo não
superior a 36 (trinta e seis) horas a contar do momento em que tomou ciência do
incidente. As informações a serem disponibilizadas pela CONTRATADA incluirão: (i)
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quais dados foram vazados; (ii) descrição da natureza da violação dos dados
pessoais, incluindo as categorias e o número aproximado de titulares de dados
impactados, bem como as categorias e o número aproximado de registros de dados
impactados; (iii) os riscos relacionados ao incidente; (iv) descrição das prováveis
consequências ou das consequências já concretizadas da violação dos dados
pessoais; e (v) descrição das medidas adotadas ou propostas para reparar a violação
dos dados pessoais e mitigar os possíveis efeitos adversos.

Cláusula vigésima — Permanece após a rescisão, resilição ou extinção do contrato
o compromisso com a confidencialidade das informações, conforme prevê o art. 47
da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais.

DO USO DE IMAGEM

Cláusula vigésima primeira — A CONTRATADA, livre de quaisquer ônus frente a
CONTRATANTE, poderá utilizar-se da sua imagem e voz para fins de divulgação de
suas atividades podendo, para tanto, reproduzi-la ou divulgá-la junto a internet,
jornais e todos os demais meios de comunicação, público ou privado, ainda que o
Contrato não esteja mais vigente.

DISPOSIÇÕES GERAIS

Cláusula vigésima segunda — Aplicar-se-ão nas partes omissas deste contrato de
prestação de serviços o que prevê o Código Civil Brasileiro, Lei nº 10.406/2002.

Cláusula vigésima terceira — As partes reconhecem que o presente instrumento
trata-se de um título executivo extrajudicial conforme disposto no artigo 784 do
Código de Processo Civil, Lei nº 13.105/2015.
Caso venham a ser consideradas nulas ou sejam anuladas cláusulas do presente
contrato através de decisão judicial, não serão consideradas da mesma forma as
demais disposições do presente instrumento.

Cláusula vigésima quarta — As partes reconhecem e declaram que não existe entre
elas qualquer hierarquia funcional, de mesma forma, ratificam não existir qualquer
outra relação que não seja a decorrente do objeto do presente contrato, não
havendo, portanto, qualquer vínculo empregatício, trabalhista ou previdenciário,
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sociedade comercial e/ou acordo de representação entre si, bem como com os
consultores ou orientadores externos designados para auxílio ou supervisão na
execução dos serviços do objeto deste contrato.

Parágrafo primeiro — Se, durante o período em que a CONTRATADA estiver
prestando o serviço contrato novas demandas surjam por parte do CONTRATANTE,
far-se-á um aditivo no presente instrumento a fim de formalizar o incremento nas
obrigações de ambas as partes contratantes.

Cláusula vigésima quinta — O não exercício por qualquer das partes de quaisquer
direitos ou faculdades que lhes sejam conferidos por este contrato ou por lei, bem
como a eventual tolerância contra infrações contratuais cometidas pela outra parte,
não importará na renúncia dos seus direitos contratuais ou legais, novação ou
alteração de cláusulas deste contrato, podendo a parte, a seu exclusivo critério,
exercê-los a qualquer momento

Cláusula vigésima sexta — O CONTRATADO concede à CONTRATANTE os direitos
de uso sobre seu nome, imagem e dados biográficos exclusivamente para promoção e
divulgação do evento referido na cláusula primeira.

Cláusula vigésima sétima — O CONTRATADO e a CONTRATANTE não farão do
evento ora contratado pretexto para reunião ou pronunciamentos políticos de
qualquer natureza, ligados ou não a partidos.

Cláusula vigésima oitava — No cenário de cancelamento ou adiamento do evento
dentro do prazo estabelecido na cláusula terceira, uma nova data será fixada de
comum acordo entre as partes por meio de termo aditivo, sem ônus adicionais que
não os previstos na cláusula quarta.

DA RESCISÃO E RESILIÇÃO CONTRATUAL

Cláusula vigésima nona — Para os efeitos deste contrato, considera-se resilição
como a desistência unilateral e imotivada no prosseguimento da relação contratual.

● Qualquer das partes poderá rescindir o contrato sem incidir em multa
mediante o envio de notificação escrita ao endereço eletrônico ou físico da
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parte, com aviso prévio de 20 (vinte) dias antes da data da realização do
serviço descrito na cláusula primeira.

● Apenas será reputada eficaz a resilição mediante o envio de notificação escrita
ao endereço eletrônico ou físico da parte.

● Na hipótese de resilição do contrato por parte da CONTRATANTE sem o aviso
prévio em tempo hábil, a parte incide na multa da cláusula trigésima,
assegurado à CONTRATADA eventual direito à indenização complementar, a
ser pleiteada judicialmente, a título de compensação por perdas e danos
sofridos, desde de que comprovados.

● Na hipótese de resilição do contrato por parte da CONTRATADA sem o aviso
prévio em tempo hábil, a parte incide na multa da cláusula trigésima, sendo
assegurado à CONTRATANTE eventual direito à indenização complementar, a
ser pleiteada judicialmente, a título de compensação por perdas e danos
sofridos, desde de que comprovados.

Cláusula trigésima — Para os efeitos deste contrato, considera-se rescisão a
faculdade de se extinguir o contrato devido a descumprimento contratual por
conduta culposa de uma das partes.

● Em caso de rescisão contratual, a parte que descumpriu reiteradamente deve
ser comunicada pela parte distratada, por escrito, com no mínimo 5 (cinco)
dias de antecedência, bem como incorrer na obrigação de pagar multa
compensatória na razão de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato.

● É assegurado o direito de pleitear-se eventual indenização suplementar, caso
comprovado o prejuízo excedente em juízo, ficando ressalvado que, quando
houver rescisão, a parte inocente não será obrigada a devolver valores,
materiais ou serviços já recebidos da outra.

● A inadimplência de qualquer das partes no cumprimento das obrigações
assumidas neste contrato, facultará à parte inocente optar pela rescisão
contratual, bastando simples notificação à parte contrária. Sendo a
CONTRATADA a parte inocente, será devido o pagamento das parcelas
vencidas.

● No caso de rescisão por mútuo acordo entre as partes, nenhuma delas
precisará arcar com qualquer espécie de indenização à outra, salvo o
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ressarcimento por eventuais danos que a parte inadimplente tiver causado à
outra.

Cláusula trigésima primeira— O presente contrato tem vigência a partir da sua
assinatura, tendo seu fim após a conclusão de todos os serviços.

DO FORO

Cláusula trigésima segunda— As partes elegem de comum acordo o foro central da
comarca de Itajaí, Santa Catarina, para dirimir qualquer questão resultante do
presente contrato. E, por estarem de acordo, as partes assinam este contrato em 2
(duas) vias de igual teor e para um só efeito.

Itajaí, 01 de outubro de 2024.

_______________________________
CONTRATANTE

______________________________
CONTRATADO
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Janice (outubro) Contrato Prestação de Serviços Curso on-line sobre
Metodologias de trabalho nos Serviços de Acolhimento Institucional e
Familiar.docx.pdf
Documento número #a21593a8-665b-4b42-ac00-59b8a03a4f46

Hash do documento original (SHA256): be49f45a2e815e3e66a6c17f5faeb52f47a5daf5c5319821f6af96bd3b7c0e8b

Assinaturas

Janice Merigo

CPF: 998.386.219-00

Assinou como contratada em 01 out 2024 às 17:57:09

Log

01 out 2024, 09:56:51 Operador com email eventos@cairoinstituto.org na Conta 806ad6bb-6913-42d6-a915-

ba2c32d81fd0 criou este documento número a21593a8-665b-4b42-ac00-59b8a03a4f46. Data

limite para assinatura do documento: 31 de outubro de 2024 (09:56). Finalização automática

após a última assinatura: habilitada. Idioma: Português brasileiro.

01 out 2024, 09:58:18 Operador com email eventos@cairoinstituto.org na Conta 806ad6bb-6913-42d6-a915-

ba2c32d81fd0 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 05

de outubro de 2024 (14:14).

01 out 2024, 09:58:18 Operador com email eventos@cairoinstituto.org na Conta 806ad6bb-6913-42d6-a915-

ba2c32d81fd0 adicionou à Lista de Assinatura:

janicemerigocontato@gmail.com para assinar como contratada, via E-mail, com os pontos de

autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados informados pelo

Operador para validação do signatário: nome completo Janice Merigo e CPF 998.386.219-00.

01 out 2024, 17:57:09 Janice Merigo assinou como contratada. Pontos de autenticação: Token via E-mail

janicemerigocontato@gmail.com. CPF informado: 998.386.219-00. IP: 189.113.226.114.

Localização compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -28.6031872 e longitude

-49.4272512. URL para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location.

Componente de assinatura versão 1.1010.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

01 out 2024, 17:57:10 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalização automática após a

última assinatura habilitada. Processo de assinatura concluído para o documento número

a21593a8-665b-4b42-ac00-59b8a03a4f46.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 01 de outubro de 2024. Versão v1.41.0.
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Documento assinado com validade jurídica.

Para conferir a validade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatários

ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrônicas têm validade jurídica prevista na Medida Provisória nº. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento nº a21593a8-665b-4b42-ac00-59b8a03a4f46, com os

efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponível em www.clicksign.com.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 01 de outubro de 2024. Versão v1.41.0.
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000007834 / A1

Data e Hora da Emissão
16/07/2024 16:18:01

Competência
7/2024

Código de Verificação
C2NQ-GXVL

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

SCUF:GARUVAMunicípio:
CENTRO

89248-000
Bairro:

AVENIDA CELSO RAMOS, 1614Endereço:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GARUVANome:
13.806.951/0001-02CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: sdsh@garuva.sc.gov.br

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone: (47) 3445-4029

Inscrição Municipal:

Empenho nº 358/2024

REFERENTE A 12 (DOZE) INSCRIÇÕES EM CURSO DE CAPACITAÇÃO ONLINE SOBRE "A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES/ CUIDADORES SOCIAIS
NO SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES", NOS DIAS 28 A 30 DE AGOSTO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES: DIAIME ELIZANDRA H. DA ROCHA, BRENDA P. HLADKYI, ANDRESSA DA S. SCHNEIDER, ARLETE T. PEREIRA, DENISE D. DA
CRUZ, EMANUELEN S. D. HOBOLD, RUTHE R. DE SOUZA, SHEIVA AP. S. DE JESUS, TATIANE B. MONTEIRO, ALESSANDRA M. PEREIRA,
KETLYN C. GELZLEUCHTER E MATEUS DE S. FERREIRA, LOTADOS NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAÇÃO.

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil
Agência 1489-3
Conta Corrente 63676-2

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 3.540,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

3.540,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

3.540,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

3.540,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000007834 / A1, EMITIDA EM 16/07/2024 NO VALOR DE R$ 3.540,00.
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008139 / A1

Data e Hora da Emissão
09/09/2024 11:43:52

Competência
9/2024

Código de Verificação
RUXA-KRCV

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

SCUF:CANOINHASMunicípio:
CENTRO

89460-000
Bairro:

Rua Felipe Schmidt, 10Endereço:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHASNome:
11.455.005/0001-25CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: semascanoinhas@pmc.sc.gov.br

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone: 47 36217700

Inscrição Municipal:

Empenho n°: 1633/2024

"PAGAMENTO DE INSCRIÇÕES PARA O CURSO ON-LINE "A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIÇO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES", QUE OCORRERÁ ENTRE OS DIAS 28 A 30 DE
AGOSTO DE 2024, DESTINADOS AOS EDUCADORES SOCIAIS DO SAICA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS. CONFORME MEMORANDO 11.393 DE 2024."

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

Banco do Brasil
Agência 1489-3
Conta Corrente 63676-2

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 1.400,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

1.400,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

1.400,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

1.400,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008139 / A1

Data e Hora da Emissão
09/09/2024 11:43:52

Competência
9/2024

Código de Verificação
RUXA-KRCV

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000008139 / A1, EMITIDA EM 09/09/2024 NO VALOR DE R$ 1.400,00.
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Itajaí/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Cajati-SP

ORÇAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajaí, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orçamento para participação no 2º Módulo do
Curso: A Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional
para Crianças e Adolescentes, que será realizado ao vivo através do Google Meet nos dias
09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horária de 12 horas.

Justificativa: O Serviço de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais
estratégias de proteção social de alta complexidade, voltada para crianças e adolescentes em
situação de vulnerabilidade. Os educadores e cuidadores que atuam nesses serviços
desempenham um papel fundamental na promoção de um ambiente seguro, acolhedor e
educativo, sendo responsáveis por assegurar a proteção integral, conforme estabelecido pelo
Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e pela Política Pública de Assistência Social.

No entanto, o cotidiano desses profissionais é permeado por desafios complexos que envolvem
desde a criação de um ambiente de convivência saudável até a necessidade de abordar
questões emocionais e comportamentais de maneira adequada. A construção de regras e pactos
de convivência, o uso de ferramentas como o "cantinho da calma", e o desenvolvimento de
atividades práticas para estimular o desenvolvimento emocional, cognitivo e social das crianças
e adolescentes são algumas das demandas que requerem capacitação contínua.

Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
teóricas e práticas que aprimorem sua atuação, permitindo uma abordagem mais assertiva
diante dos desafios diários. Ao abordar temas como a criação de regras claras de convivência, o
estabelecimento de espaços de regulação emocional, e a aplicação de atividades educativas
que respeitem o ritmo e as necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover
um ambiente de cuidado que favoreça o desenvolvimento integral dos acolhidos.

Além disso, o curso contribui para a construção de um espaço de trabalho mais harmônico e
eficaz para os profissionais, promovendo a capacitação continuada, conforme preconizado nas
diretrizes de qualificação da Política Nacional de Assistência Social. A formação constante dos
educadores é essencial para garantir a eficácia das práticas de acolhimento e para assegurar
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que o espaço de convivência se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de
desenvolvimento humano.

Por fim, o curso busca fortalecer a atuação dos educadores e cuidadores no cumprimento de
seu papel de agentes de proteção e desenvolvimento integral, alinhado às normativas legais e
às boas práticas institucionais. Ao promover um espaço de aprendizado e troca de experiências,
contribui diretamente para a qualificação dos serviços ofertados às crianças e adolescentes,
garantindo um acolhimento mais humanizado e eficiente.

Objetivo: A segunda edição do curso a respeito da atuação dos educadores/cuidadores e
auxiliares de educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questões que representam
desafios no dia a dia desses profissionais que atuam na proteção social de alta complexidade
diretamente com o público de crianças e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma
teórica e prática como construção de regras e pactos de convivência, cantinho da calma,
atividades práticas para se desenvolver no dia a dia do educador com as crianças e
adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuação do educador e
promover um espaço de cuidado e proteção integral conforme preconiza o Estatuto da Criança e
Adolescente e a Política Pública de Assistência Social.

Público Alvo: Educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e
adolescentes.

HORÁRIOS:

Primeiro dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

Segundo dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

Terceiro Dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - continuação das atividades - conteúdo programático
● 17:30 - encerramento do curso
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

➔ Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes
➔ A proteção integral de crianças e adolescentes:

- Do código de menores ao ECA
- Mudamos a legislação, mas e a concepção frente à criança e o adolescente?
- O olhar integral para a infância e adolescência

➔ Educação positiva
- Parentalidade positiva:

➔ Postura restaurativa
➔ Movimento neuro compatível
➔ Disciplina positiva
➔ A atuação do educadores / cuidadores em casos complexos:

- transtornos, síndromes e deficiências
- autolesão
- ⁠sexualidade

➔ Um olhar especial para adolescência
➔ Atividades práticas com crianças e adolescentes:

- Momento da leitura
- Brincadeiras
- Dinâmicas

➔ Construindo regras e pactos de convivência
- Painel interativo de regras de convivência.
- cantinho da calma

➔ Cuidando de quem cuida
- O educador/cuidador enquanto peça chave para a proteção integral de crianças e

adolescentes
➔ Estudos de caso

É proibida a reprodução total ou parcial deste conteúdo programático, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei nº 9610/98.
____________________________________________________________________________
Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela Associação Beneficente da
Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Jurídica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela
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Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduação e pós-graduação
Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de proteção Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de
Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga no
Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos
de formação e capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de palestras e
supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra Crianças e
Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014). Pós-graduada
em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associação
Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em
Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui formação e
experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e
palestras com temas nas políticas de assistência social e educação. Atua como psicóloga clínica
na abordagem corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista
em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela Faculdade de
Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade
Intervale e Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social básica, média e alta
complexidade, Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e Assistência Social). Atua
como Assistente Social na Política de Educação (início 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
___________________________________________________________________________

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: Orcamento_2_Modulo_Curso__A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_AdolescentesCajati_sp.pdf (4/6)        378/502



Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 04 de dezembro de 2024
- R$ 450,00 - Por pessoa
- 3 ou mais inscrições - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orçamento para o município de Cajati-Sp.
Para 12 inscritos -Valor de 295,00 cada

Inscrição inclui:

● Acesso a Plataforma interativa (o aluno poderá esclarecer suas dúvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participação ao vivo);

● Material de apoio disponível para download antes do curso;
● Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
● Certificado de participação válido em todo território nacional.

_________________________________________________________________

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

● Transferência ou depósito bancário;
● Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancária)
● PIX (CNPJ: 11179644000105)
● Cartão de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

● Banco: Brasil 001
● Agência: 1489-3
● Conta Corrente: 63676-2
● CNPJ: 11.179.644/0001-05
● Razão Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA.
● Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidões e Negativas, assim com o Contrato Social, estão disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDÕES”

Atenciosamente.

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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Itajaí/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Cajati-SP

ORÇAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajaí, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orçamento para participação no Curso: A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e
Adolescentes, que será realizado ao vivo através do Google Meet nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horária de 12 horas.

Justificativa: A atuação dos educadores/cuidadores em serviços de acolhimento institucional
para crianças e adolescentes é de extrema importância, pois eles desempenham um papel
fundamental no bem-estar, desenvolvimento e proteção dessas crianças e adolescentes. Aqui
estão algumas razões que destaca essa importância:

- Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente
seguro, estável e acolhedor para as crianças e adolescentes que estão passando por
um momento de vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados básicos, como alimentação,
moradia e vestuário, mas também se esforçam para criar um ambiente onde crianças e
adolescentes se sintam valorizados e respeitados.

- Estímulo ao desenvolvimento socioemocional: Os educadores/cuidadores
desempenham um papel crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das
crianças e adolescentes. Eles oferecem orientação, modelagem de comportamento
saudável e oportunidades para o crescimento pessoal e social.

- Promover habilidades de vida independente: À medida que os adolescentes se
aproximam da idade adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel
importante no ensino de habilidades práticas para a vida independente, como
gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca por emprego.

Quanto à capacitação desses profissionais, é essencial que eles recebam formação adequada
para lidar com as complexidades e desafios específicos do trabalho em serviços de
acolhimento institucional. Isso pode incluir:

- Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescência.
- Técnicas de comunicação e resolução de conflitos.
- Conhecimento sobre trauma e como apoiar crianças e adolescentes que sofreram

violência e violações de direitos.
- Noções de legislação e direitos das crianças e adolescentes.
- Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.
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A capacitação contínua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores
estejam atualizados com as melhores práticas e possam oferecer o melhor suporte possível
aos jovens sob seus cuidados.

Objetivo: Qualificar os educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para
crianças e adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediação de conflitos e
construção de pactos de convivência com o público atendido. Apresentar a abordagem
metodológica a partir das orientações técnicas e legislação em vigor, detalhando o
funcionamento do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e as
necessárias articulações com vistas a atingir os objetivos deste serviço, bem como, o
bem-estar integral das crianças e adolescentes em situação de acolhimento institucional.
Orientar a atuação dos educadores/cuidadores visando um trabalho teórico/prático pautado nos
princípios e parâmetros técnicos de funcionamento e em uma visão técnica, ética e
humanizada.

Público Alvo: Educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e
adolescentes.

HORÁRIOS:

22 de Outubro - Primeiro dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

23 de Outubro - Primeiro dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

24 de Outubro - Segundo dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - continuação das atividades - conteúdo programático
● 17:30 - encerramento do curso
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

➢ Breve histórico da Política Pública de Assistência Social e do Sistema Único de
Assistência Social – SUAS

➢ Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA
➢ Noções sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil
➢ A função do educador/cuidador no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e

adolescentes
➢ Metodologia para mediação de conflitos e construção de pactos de convivência com

crianças e adolescentes:
- Breve Histórico da Justiça Restaurativa
- Práticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo
- Responsabilização individual e coletiva
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de práticas restaurativas
- Comunicação não violenta

➢ Instrumentos para mediação de conflitos e construção de pactos de convivência com
crianças e adolescentes:
- Construção de pactos de convivência
- Estratégias para mediação de conflitos
- Círculos restaurativos: teoria, metodologia e práticas
- Roteiros e modelos de práticas restaurativas circulares
* Círculo de construção de diálogo
* Círculo de tomada de decisão
* Círculo de mediação de conflito

É proibida a reprodução total ou parcial deste conteúdo programático, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei nº 9610/98.
____________________________________________________________________________

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela Associação Beneficente da
Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Jurídica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela
Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduação e pós-graduação
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Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de proteção Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de
Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga
no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra
cursos de formação e capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o
Grupo de Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra
Crianças e Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto,
Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014). Pós-graduada
em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associação
Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em
Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui formação e
experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e
palestras com temas nas políticas de assistência social e educação. Atua como psicóloga
clínica na abordagem corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo.
Especialista em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela
Faculdade de Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais
pela Faculdade Intervale e Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa
Catarina - UNISUL. Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social
básica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e
Assistência Social). Atua como Assistente Social na Política de Educação (início 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
___________________________________________________________________________
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 17 de outubro de 2024
R$ 450,00 - Por pessoa
3 ou mais inscrições - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orçamento para o seu município:
R$ 250,00 cada,para inscrições acima de 08 pessoas

Inscrição inclui:

● Acesso a Plataforma interativa (o aluno poderá esclarecer suas dúvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participação ao vivo);

● Material de apoio disponível para download antes do curso;
● Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
● Certificado de participação válido em todo território nacional.

_________________________________________________________________

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

● Transferência ou depósito bancário;
● Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancária)
● PIX (CNPJ: 11179644000105)
● Cartão de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

● Banco: Brasil 001
● Agência: 1489-3
● Conta Corrente: 63676-2
● CNPJ: 11.179.644/0001-05
● Razão Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA.
● Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidões e Negativas, assim com o Contrato Social, estão disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDÕES”

Atenciosamente.

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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Contrato de Prestação de Serviços

Pelo presente Contrato de Prestação de Serviços, que entre si fazem, de um lado,
como CONTRATANTE, Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA,
estabelecida na Rua Uruguai, nº 122, sala 03, Centro – Itajaí, Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob nº 11.179.644/0001-05, inscrição estadual Isenta
e, de outro lado, como CONTRATADA, Vilma Falci da Silva, pessoa jurídica
estabelecida na Rua do Caminho, 1005, Campo Grande/RJ, inscrita no CNPJ sob nº
32.502.311/0001-45, têm entre si certo e ajustado o que se segue:

DO OBJETO

O objeto deste contrato trata-se da prestação de serviços de para ministrar o Curso
on-line sobre Metodologias de trabalho nos Serviços de Acolhimento Institucional e
Familiar dada pela CONTRATADA, que se realizará nos dias 09, 10 e 11 de outubro
de 2024, na modalidade on-line.

DO PAGAMENTO

Cláusula primeira – Pelos serviços ajustados a CONTRATANTE pagará a
importância de R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais) via transferência PIX na chave
(celular) 61981465533 até 03 (três) dias úteis após o serviço, mediante apresentação
de Nota Fiscal Eletrônica.

Parágrafo primeiro — A nota fiscal sobre o valor total descrito no item
acima será entregue à CONTRATANTE para o e-mail: financeiro@cairoinstituto.org.

Parágrafo segundo — A CONTRATANTE obriga-se a enviar para o endereço
eletrônico comprovante de depósito, no mesmo dia em que for efetuado o depósito.

DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

de 1

Clicksign 5d6c09dd-c429-49e5-8536-395ff920c77a
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Cláusula segunda — Serão de responsabilidade da CONTRATANTE o custeio das
despesas de deslocamento até o local da prestação do serviço, hospedagem,
alimentação dos dias da(s) atividade(s), bem como projetor multimídia e microfone ,
e material para reprodução, caso necessário, da apresentação realizada pelo
CONTRATADO na execução dos serviços estipulados neste contrato.

Cláusula terceira — Caso ocorra algum imprevisto que impossibilite a realização do
evento, a CONTRATANTE fica responsável por avisar a outra parte com antecedência
de no mínimo 20 dias. Sob pena de rescisão contratual com multa, descrita na
cláusula trigésima.

Cláusula quarta — No contexto da realização de eventos através de modalidade
híbrida, bem como para aqueles feitos online— desde que desempenhados ao vivo —,
a CONTRATANTE fica impedida de comercializar gravações destes, salvo quando o
participante inscrito, por motivo justo, não conseguir acompanhar a aula online (ao
vivo), a gravação poderá ser disponibilizada por prazo determinado de 48hs pela
CONTRATADA desde que garanta a impossibilidade de download e
compartilhamento.

Cláusula quinta — Providenciar, se necessário, por sua exclusiva responsabilidade,
os alvarás para o evento, expedidos pelas repartições competentes, tais como
Prefeitura, Censura Federal e entidades de Direitos Autorais.

Cláusula sexta — Colocar à disposição do CONTRATADO, durante o evento
presencial, iluminação e som compatíveis com o público presente, bem como água
mineral sem gelo e sem gás.

Cláusula sétima — Não divulgar, sob nenhuma forma ou pretexto, à mídia
impressa, eletrônica ou a terceiros não incluídos na contratação, qualquer
informação sobre a remuneração prevista neste contrato.

Cláusula nona — A emissão e entrega do Certificado de Participação aos inscritos
fica a cargo exclusivo da CONTRATANTE, no qual constará claramente o nome da
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Capacitação, ocorrência do evento e seu ministrante, devendo o CONTRATADO
assinar em conjunto.

Cláusula décima — A CONTRATADA dará à CONTRATANTE exclusividade na
realização e comercialização desta capacitação, mediante acerto de valores de pró
labore e por tempo que durar o acordo, o qual será formalizado por meio de termo
aditivo a esse contrato. Não sendo possível a comercialização através de outra(s)
empresa(s) e/ou instituição(ões) com o mesmo título e conteúdo, enquanto durar o
acordo entre as partes.

DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

Cláusula décima primeira — Caso ocorra algum imprevisto que impossibilite a
realização do evento, a CONTRATADA fica responsável por avisar a outra parte com
antecedência de no mínimo 20 dias. Sob pena de rescisão contratual com multa,
descrita na cláusula trigésima.

Cláusula décima terceira — O CONTRATADO fica responsável por comparecer
antecipadamente ao início da atividade para realizar os testes necessários com os
materiais para que a apresentação não seja prejudicada.

Cláusula décima quarta — Na contratação para realização de capacitação in
company, não divulgar, sob nenhuma forma ou pretexto, aos participantes ou
representantes do município qualquer informação sobre a remuneração prevista
neste contrato.

Cláusula décima quinta — É de responsabilidade do CONTRATADO trazer um
notebook no dia do evento. Caso não seja possível, o CONTRATADO deverá
comunicar à CONTRATANTE com antecedência de no mínimo 02 dias (úteis) para
ser providenciado.

Cláusula décima sexta — O CONTRATADO se compromete, enquanto estiver nos
eventos nos quais será palestrante, a não oferecer e divulgar seus serviços aos
presentes sem a intermediação da CONTRATANTE.
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DA PROTEÇÃO DE DADOS

Cláusula décima sétima — Para fins deste CONTRATO:
I — “LGPD” significa a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei n.

13.709/2018);
II — Os dados pessoais do CONTRATADO serão armazenados pela

CONTRATANTE na plataforma Google Drive.
Parágrafo primeiro — A Cairo Instituto tratará os Dados Pessoais tomando

todas as precauções e cuidados para garantir a segurança dos envolvidos na
execução deste contrato e garantir, quando solicitado, o sigilo sobre dados, materiais
ou documentos do CONTRATADO de que venham a ter acesso ou conhecimento, ou
ainda, que lhe seja confiado em razão da prestação de qualquer serviço estipulado
neste contrato.

Parágrafo segundo — Caberá às PARTES cumprir com todos os princípios
para Tratamento de Dados Pessoais estabelecidos pela LGPD, o que significa, dentre
outros aspectos, que apenas compartilharão, transferirão ou, de qualquer outra
forma, disponibilizarão para acesso do CONTRATADO dados Pessoais que são (i)
atualizados e exatos; e (ii) pertinentes, proporcionais e não excessivos em relação às
finalidades do Tratamento.

Parágrafo oitava — O CONTRATADO poderá requerer cópia dos Dados
Pessoais que estejam nos sistemas e em posse da Cairo Instituto, a partir de justa
causa, bem como exigir toda e completa exclusão de seus dados após o fim do
presente contrato:

I — Caso o CONTRATADO não se manifeste, a Cairo Instituto realizará o
tratamento de dados baseando-se no legítimo interesse, comprometendo-se a
anonimizar ou excluir, caso não haja mais necessidade desse tratamento de dados,
sempre que possível;

II — O CONTRATADO poderá requerer a exclusão de seus dados pessoais do
banco de dados da Cairo Instituto.

Cláusula décima nona — Na hipótese de ocorrer um incidente de segurança, a
CONTRATADA informará à CONTRATANTE, por escrito, acerca desta, em prazo não
superior a 36 (trinta e seis) horas a contar do momento em que tomou ciência do
incidente. As informações a serem disponibilizadas pela CONTRATADA incluirão: (i)
quais dados foram vazados; (ii) descrição da natureza da violação dos dados
pessoais, incluindo as categorias e o número aproximado de titulares de dados
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impactados, bem como as categorias e o número aproximado de registros de dados
impactados; (iii) os riscos relacionados ao incidente; (iv) descrição das prováveis
consequências ou das consequências já concretizadas da violação dos dados
pessoais; e (v) descrição das medidas adotadas ou propostas para reparar a violação
dos dados pessoais e mitigar os possíveis efeitos adversos.

Cláusula vigésima — Permanece após a rescisão, resilição ou extinção do contrato
o compromisso com a confidencialidade das informações, conforme prevê o art. 47
da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais.

DO USO DE IMAGEM

Cláusula vigésima primeira — A CONTRATADA, livre de quaisquer ônus frente a
CONTRATANTE, poderá utilizar-se da sua imagem e voz para fins de divulgação de
suas atividades podendo, para tanto, reproduzi-la ou divulgá-la junto a internet,
jornais e todos os demais meios de comunicação, público ou privado, ainda que o
Contrato não esteja mais vigente.

DISPOSIÇÕES GERAIS

Cláusula vigésima segunda — Aplicar-se-ão nas partes omissas deste contrato de
prestação de serviços o que prevê o Código Civil Brasileiro, Lei nº 10.406/2002.

Cláusula vigésima terceira — As partes reconhecem que o presente instrumento
trata-se de um título executivo extrajudicial conforme disposto no artigo 784 do
Código de Processo Civil, Lei nº 13.105/2015.
Caso venham a ser consideradas nulas ou sejam anuladas cláusulas do presente
contrato através de decisão judicial, não serão consideradas da mesma forma as
demais disposições do presente instrumento.

Cláusula vigésima quarta — As partes reconhecem e declaram que não existe entre
elas qualquer hierarquia funcional, de mesma forma, ratificam não existir qualquer
outra relação que não seja a decorrente do objeto do presente contrato, não
havendo, portanto, qualquer vínculo empregatício, trabalhista ou previdenciário,
sociedade comercial e/ou acordo de representação entre si, bem como com os
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consultores ou orientadores externos designados para auxílio ou supervisão na
execução dos serviços do objeto deste contrato.

Parágrafo primeiro — Se, durante o período em que a CONTRATADA estiver
prestando o serviço contrato novas demandas surjam por parte do CONTRATANTE,
far-se-á um aditivo no presente instrumento a fim de formalizar o incremento nas
obrigações de ambas as partes contratantes.

Cláusula vigésima quinta — O não exercício por qualquer das partes de quaisquer
direitos ou faculdades que lhes sejam conferidos por este contrato ou por lei, bem
como a eventual tolerância contra infrações contratuais cometidas pela outra parte,
não importará na renúncia dos seus direitos contratuais ou legais, novação ou
alteração de cláusulas deste contrato, podendo a parte, a seu exclusivo critério,
exercê-los a qualquer momento

Cláusula vigésima sexta — O CONTRATADO concede à CONTRATANTE os direitos
de uso sobre seu nome, imagem e dados biográficos exclusivamente para promoção e
divulgação do evento referido na cláusula primeira.

Cláusula vigésima sétima — O CONTRATADO e a CONTRATANTE não farão do
evento ora contratado pretexto para reunião ou pronunciamentos políticos de
qualquer natureza, ligados ou não a partidos.

Cláusula vigésima oitava — No cenário de cancelamento ou adiamento do evento
dentro do prazo estabelecido na cláusula terceira, uma nova data será fixada de
comum acordo entre as partes por meio de termo aditivo, sem ônus adicionais que
não os previstos na cláusula quarta.

DA RESCISÃO E RESILIÇÃO CONTRATUAL

Cláusula vigésima nona — Para os efeitos deste contrato, considera-se resilição
como a desistência unilateral e imotivada no prosseguimento da relação contratual.

● Qualquer das partes poderá rescindir o contrato sem incidir em multa
mediante o envio de notificação escrita ao endereço eletrônico ou físico da
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parte, com aviso prévio de 20 (vinte) dias antes da data da realização do
serviço descrito na cláusula primeira.

● Apenas será reputada eficaz a resilição mediante o envio de notificação escrita
ao endereço eletrônico ou físico da parte.

● Na hipótese de resilição do contrato por parte da CONTRATANTE sem o aviso
prévio em tempo hábil, a parte incide na multa da cláusula trigésima,
assegurado à CONTRATADA eventual direito à indenização complementar, a
ser pleiteada judicialmente, a título de compensação por perdas e danos
sofridos, desde de que comprovados.

● Na hipótese de resilição do contrato por parte da CONTRATADA sem o aviso
prévio em tempo hábil, a parte incide na multa da cláusula trigésima, sendo
assegurado à CONTRATANTE eventual direito à indenização complementar, a
ser pleiteada judicialmente, a título de compensação por perdas e danos
sofridos, desde de que comprovados.

Cláusula trigésima — Para os efeitos deste contrato, considera-se rescisão a
faculdade de se extinguir o contrato devido a descumprimento contratual por
conduta culposa de uma das partes.

● Em caso de rescisão contratual, a parte que descumpriu reiteradamente deve
ser comunicada pela parte distratada, por escrito, com no mínimo 5 (cinco)
dias de antecedência, bem como incorrer na obrigação de pagar multa
compensatória na razão de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato.

● É assegurado o direito de pleitear-se eventual indenização suplementar, caso
comprovado o prejuízo excedente em juízo, ficando ressalvado que, quando
houver rescisão, a parte inocente não será obrigada a devolver valores,
materiais ou serviços já recebidos da outra.

● A inadimplência de qualquer das partes no cumprimento das obrigações
assumidas neste contrato, facultará à parte inocente optar pela rescisão
contratual, bastando simples notificação à parte contrária. Sendo a
CONTRATADA a parte inocente, será devido o pagamento das parcelas
vencidas.

● No caso de rescisão por mútuo acordo entre as partes, nenhuma delas
precisará arcar com qualquer espécie de indenização à outra, salvo o

de 7

Clicksign 5d6c09dd-c429-49e5-8536-395ff920c77a

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: Viviane_outubro_Contrato_Prestacao_de_Servicos_Curso_on_line_sobre_Metodologias_de_trabalho_nos_Servicos_de_Acolhimento_Institucional_e_Familiar_docx_Clicksign_1_.pdf (7/9)        403/502



ressarcimento por eventuais danos que a parte inadimplente tiver causado à
outra.

Cláusula trigésima primeira— O presente contrato tem vigência a partir da sua
assinatura, tendo seu fim após a conclusão de todos os serviços.

DO FORO

Cláusula trigésima segunda— As partes elegem de comum acordo o foro central da
comarca de Itajaí, Santa Catarina, para dirimir qualquer questão resultante do
presente contrato. E, por estarem de acordo, as partes assinam este contrato em 2
(duas) vias de igual teor e para um só efeito.

Itajaí, 02 de Outubro de 2024.

_______________________________
CONTRATANTE

______________________________
CONTRATADO
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Assinaturas

Viviane de Souza Ferro

Assinou como contratada em 02 out 2024 às 15:54:43

Log

02 out 2024, 08:38:22 Operador com email eventos@cairoinstituto.org na Conta 806ad6bb-6913-42d6-a915-

ba2c32d81fd0 criou este documento número 5d6c09dd-c429-49e5-8536-395ff920c77a. Data

limite para assinatura do documento: 07 de outubro de 2024 (14:14). Finalização automática

após a última assinatura: habilitada. Idioma: Português brasileiro.

02 out 2024, 08:39:02 Operador com email eventos@cairoinstituto.org na Conta 806ad6bb-6913-42d6-a915-

ba2c32d81fd0 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 04

de outubro de 2024 (14:14).

02 out 2024, 08:39:02 Operador com email eventos@cairoinstituto.org na Conta 806ad6bb-6913-42d6-a915-

ba2c32d81fd0 adicionou à Lista de Assinatura:

vivianeferrom@gmail.com para assinar como contratada, via E-mail, com os pontos de

autenticação: Token via E-mail; Nome Completo; endereço de IP. Dados informados pelo

Operador para validação do signatário: nome completo Viviane de Souza Ferro.

02 out 2024, 15:54:43 Viviane de Souza Ferro assinou como contratada. Pontos de autenticação: Token via E-mail

vivianeferrom@gmail.com. IP: 189.9.35.187. Componente de assinatura versão 1.1011.0

disponibilizado em https://app.clicksign.com.

02 out 2024, 15:54:44 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalização automática após a

última assinatura habilitada. Processo de assinatura concluído para o documento número

5d6c09dd-c429-49e5-8536-395ff920c77a.

Documento assinado com validade jurídica.

Para conferir a validade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatários

ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrônicas têm validade jurídica prevista na Medida Provisória nº. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento nº 5d6c09dd-c429-49e5-8536-395ff920c77a, com os efeitos

prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponível em www.clicksign.com.

Datas e horários em GMT  -03:00 Brasilia

Log gerado em 02 de outubro de 2024. Versão v1.41.0.
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  Proc. Administrativo 8- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP

Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos 

Data: 21/10/2024 às 12:15:40

 

Bom dia! Anexo aos autos a autenticidade dos documentos apresentados pela empresa KRETZER & COELHO DE
ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA - EPP referentes a Capacitação para Educadores e Cuidadores do Serviço de
Acolhimento de Crianças e Adolescentes. Inexigibilidade Licitação em conformidade com o inciso I e letra f do inciso
III do Artigo 74 da Lei Federal nº 14133/2021.

_

Jailton Pereira Dos Santos 
Divisão de Licitações e Contratos

Anexos:

certidao_11179644000105.pdf

Certidao_11179644000105.pdf

Confirmacao_da_Autenticidade_de_Certidoes.pdf

ConsultaConsolidada_11179644000105_21_10_2024.pdf

document.pdf

Historico_do_Empregador.pdf

Modelo09Mobiliario.pdf

Situacao_de_Regularidade_do_Empregador.pdf

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Jailton Pereira Dos Santos 21/10/2024 12:15:53 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251.XXX.XXX-0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 858C-8043-9EC5-36AB 
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)
CNPJ: 11.179.644/0001-05
Certidão nº: 57906357/2024
Expedição: 23/08/2024, às 10:35:17
Validade: 19/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 11.179.644/0001-05, NÃO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CNPJ: 11.179.644/0001-05 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  e  a  inscrições  em  Dívida  Ativa  da  União  (DAU)  junto  à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:36:55 do dia 21/10/2024 <hora e data de Brasília>.
Válida até 19/04/2025.
Código de controle da certidão: 5ABB.4EF3.C142.FE09
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica

Este relatório tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrônicas realizadas 
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do 
resultado da consulta é do Órgão gestor de cada cadastro consultado. A informação relativa à razão social 
da Pessoa Jurídica é extraída do Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica, mantido pela Receita Federal do 
Brasil.

21/10/2024 12:15:13Consulta realizada em: 

Informações da Pessoa Jurídica:
Razão Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CNPJ: 11.179.644/0001-05

Resultados da Consulta Eletrônica:
Órgão Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidôneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique .AQUI

Órgão Gestor: CNJ
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade Administrativa 
e Inelegibilidade
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique .AQUI

Órgão Gestor: Portal da Transparência
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique .AQUI

Órgão Gestor: Portal da Transparência
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidão original no portal do órgão gestor, clique .AQUI

Obs: A consulta consolidada de pessoa jurídica visa atender aos princípios de simplificação e racionalização 
de serviços públicos digitais. Fundamento legal: Lei nº 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei nº 13.460, de 26 
de junho de 2017, Lei nº 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto nº 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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CERTIDÃO RECUPERAçãO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALêNCIA Nº: 3032913 
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NÃO CONSTAM  em
tramitação nas comarcas do Estado de Santa Catarina AÇÕES FALIMENTARES EM GERAL  contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA 
Raiz do CNPJ: 11.179.644 
País endereço da sede : BRASIL 
Estado endereço da sede : SANTA CATARINA 
Município endereço da sede : ITAJAI 
Endereço da sede : Rua Uruguai, n° 122, Centro 

Certidão emitida às 15:26 de 01/10/2024. 

a) Os dados que serviram de parâmetro para a realização da busca e para expedição desta certidão são de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexão com a Receita Federal ou outra instituição
pública para autenticação das informações prestadas, competindo ao(à) interessado(a) ou destinatário(a)
sua conferência.

b) Certidão expedida gratuitamente, nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e Resolução Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

Número do pedido: 3032913 

FOLHA: 1 / 1

A confirmação de autenticidade desta certidão estará disponível pelo prazo de 90 dias, contados da emissão do

documento, no endereço https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Anne Danielle Verrino Coelho - CPF:

***.347.289-**  Ouro
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DATA DA VALIDADE:DATA DA EMISSÃO:

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

FINALIDADE:

53498/2024 14/08/2024 Certidão12/11/2024

NÚMERO CERTIDÃO:

Município de Itajaí

NOME/RAZÃO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSIÇÕES E
AMOSTRAS

ENDEREÇO/LOCALIZAÇÃO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

Não constam créditos constituídos em aberto para o contribuinte até a data de emissão desta certidão.

DESCRIÇÃO:

A autenticidade desta poderá ser confirmada na página da Município de Itajaí
www.itajai.sc.gov.br

C2453498N9898D86

CÓDIGO DE CONTROLE DA CERTIDÃO

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pelo Município de Itajaí e a
inscrições em Dívida Ativa Municipal junto à Procuradoria-Geral do Município (PGM).
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  Proc. Administrativo 9- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP

Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos 

Data: 21/10/2024 às 12:17:51

 

Bom dia! Anexo aos autos a proposta da empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA -
EPP referentes a Capacitação para Educadores e Cuidadores do Serviço de Acolhimento de Crianças e
Adolescentes. Inexigibilidade Licitação em conformidade com o inciso I e letra f do inciso III do Artigo 74 da Lei
Federal nº 14133/2021.

_

Jailton Pereira Dos Santos 
Divisão de Licitações e Contratos

Anexos:

Orcamento_2_Modulo_Curso__A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_AdolescentesCajati_sp.pdf

Orcamento_Curso__A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescentes_3_Cajati_08.pdf

Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescentes_modulo_II_On_line_Ao_vivo_Turma_1_1_.pdf

Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescentes_On_line_Ao_vivo_Turma_20_8_.pdf

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Jailton Pereira Dos Santos 21/10/2024 12:18:10 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251.XXX.XXX-0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: EADE-BA08-2C97-F694 
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Itajaí/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Cajati-SP

ORÇAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajaí, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orçamento para participação no 2º Módulo do
Curso: A Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional
para Crianças e Adolescentes, que será realizado ao vivo através do Google Meet nos dias
09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horária de 12 horas.

Justificativa: O Serviço de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais
estratégias de proteção social de alta complexidade, voltada para crianças e adolescentes em
situação de vulnerabilidade. Os educadores e cuidadores que atuam nesses serviços
desempenham um papel fundamental na promoção de um ambiente seguro, acolhedor e
educativo, sendo responsáveis por assegurar a proteção integral, conforme estabelecido pelo
Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e pela Política Pública de Assistência Social.

No entanto, o cotidiano desses profissionais é permeado por desafios complexos que envolvem
desde a criação de um ambiente de convivência saudável até a necessidade de abordar
questões emocionais e comportamentais de maneira adequada. A construção de regras e pactos
de convivência, o uso de ferramentas como o "cantinho da calma", e o desenvolvimento de
atividades práticas para estimular o desenvolvimento emocional, cognitivo e social das crianças
e adolescentes são algumas das demandas que requerem capacitação contínua.

Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
teóricas e práticas que aprimorem sua atuação, permitindo uma abordagem mais assertiva
diante dos desafios diários. Ao abordar temas como a criação de regras claras de convivência, o
estabelecimento de espaços de regulação emocional, e a aplicação de atividades educativas
que respeitem o ritmo e as necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover
um ambiente de cuidado que favoreça o desenvolvimento integral dos acolhidos.

Além disso, o curso contribui para a construção de um espaço de trabalho mais harmônico e
eficaz para os profissionais, promovendo a capacitação continuada, conforme preconizado nas
diretrizes de qualificação da Política Nacional de Assistência Social. A formação constante dos
educadores é essencial para garantir a eficácia das práticas de acolhimento e para assegurar
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que o espaço de convivência se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de
desenvolvimento humano.

Por fim, o curso busca fortalecer a atuação dos educadores e cuidadores no cumprimento de
seu papel de agentes de proteção e desenvolvimento integral, alinhado às normativas legais e
às boas práticas institucionais. Ao promover um espaço de aprendizado e troca de experiências,
contribui diretamente para a qualificação dos serviços ofertados às crianças e adolescentes,
garantindo um acolhimento mais humanizado e eficiente.

Objetivo: A segunda edição do curso a respeito da atuação dos educadores/cuidadores e
auxiliares de educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questões que representam
desafios no dia a dia desses profissionais que atuam na proteção social de alta complexidade
diretamente com o público de crianças e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma
teórica e prática como construção de regras e pactos de convivência, cantinho da calma,
atividades práticas para se desenvolver no dia a dia do educador com as crianças e
adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuação do educador e
promover um espaço de cuidado e proteção integral conforme preconiza o Estatuto da Criança e
Adolescente e a Política Pública de Assistência Social.

Público Alvo: Educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e
adolescentes.

HORÁRIOS:

Primeiro dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

Segundo dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

Terceiro Dia
● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - continuação das atividades - conteúdo programático
● 17:30 - encerramento do curso
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

➔ Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes
➔ A proteção integral de crianças e adolescentes:

- Do código de menores ao ECA
- Mudamos a legislação, mas e a concepção frente à criança e o adolescente?
- O olhar integral para a infância e adolescência

➔ Educação positiva
- Parentalidade positiva:

➔ Postura restaurativa
➔ Movimento neuro compatível
➔ Disciplina positiva
➔ A atuação do educadores / cuidadores em casos complexos:

- transtornos, síndromes e deficiências
- autolesão
- ⁠sexualidade

➔ Um olhar especial para adolescência
➔ Atividades práticas com crianças e adolescentes:

- Momento da leitura
- Brincadeiras
- Dinâmicas

➔ Construindo regras e pactos de convivência
- Painel interativo de regras de convivência.
- cantinho da calma

➔ Cuidando de quem cuida
- O educador/cuidador enquanto peça chave para a proteção integral de crianças e

adolescentes
➔ Estudos de caso

É proibida a reprodução total ou parcial deste conteúdo programático, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei nº 9610/98.
____________________________________________________________________________
Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela Associação Beneficente da
Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Jurídica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela
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Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduação e pós-graduação
Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de proteção Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de
Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga no
Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos
de formação e capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de palestras e
supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra Crianças e
Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014). Pós-graduada
em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associação
Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em
Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui formação e
experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e
palestras com temas nas políticas de assistência social e educação. Atua como psicóloga clínica
na abordagem corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista
em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela Faculdade de
Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade
Intervale e Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social básica, média e alta
complexidade, Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e Assistência Social). Atua
como Assistente Social na Política de Educação (início 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
___________________________________________________________________________
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 04 de dezembro de 2024
- R$ 450,00 - Por pessoa
- 3 ou mais inscrições - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orçamento para o município de Cajati-Sp.
Para 12 inscritos -Valor de 295,00 cada

Inscrição inclui:

● Acesso a Plataforma interativa (o aluno poderá esclarecer suas dúvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participação ao vivo);

● Material de apoio disponível para download antes do curso;
● Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
● Certificado de participação válido em todo território nacional.

_________________________________________________________________

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

● Transferência ou depósito bancário;
● Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancária)
● PIX (CNPJ: 11179644000105)
● Cartão de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

● Banco: Brasil 001
● Agência: 1489-3
● Conta Corrente: 63676-2
● CNPJ: 11.179.644/0001-05
● Razão Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA.
● Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidões e Negativas, assim com o Contrato Social, estão disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDÕES”

Atenciosamente.

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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Itajaí/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Cajati-SP

ORÇAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organização de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajaí, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orçamento para participação no Curso: A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e
Adolescentes, que será realizado ao vivo através do Google Meet nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horária de 12 horas.

Justificativa: A atuação dos educadores/cuidadores em serviços de acolhimento institucional
para crianças e adolescentes é de extrema importância, pois eles desempenham um papel
fundamental no bem-estar, desenvolvimento e proteção dessas crianças e adolescentes. Aqui
estão algumas razões que destaca essa importância:

- Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente
seguro, estável e acolhedor para as crianças e adolescentes que estão passando por
um momento de vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados básicos, como alimentação,
moradia e vestuário, mas também se esforçam para criar um ambiente onde crianças e
adolescentes se sintam valorizados e respeitados.

- Estímulo ao desenvolvimento socioemocional: Os educadores/cuidadores
desempenham um papel crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das
crianças e adolescentes. Eles oferecem orientação, modelagem de comportamento
saudável e oportunidades para o crescimento pessoal e social.

- Promover habilidades de vida independente: À medida que os adolescentes se
aproximam da idade adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel
importante no ensino de habilidades práticas para a vida independente, como
gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca por emprego.

Quanto à capacitação desses profissionais, é essencial que eles recebam formação adequada
para lidar com as complexidades e desafios específicos do trabalho em serviços de
acolhimento institucional. Isso pode incluir:

- Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescência.
- Técnicas de comunicação e resolução de conflitos.
- Conhecimento sobre trauma e como apoiar crianças e adolescentes que sofreram

violência e violações de direitos.
- Noções de legislação e direitos das crianças e adolescentes.
- Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.
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A capacitação contínua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores
estejam atualizados com as melhores práticas e possam oferecer o melhor suporte possível
aos jovens sob seus cuidados.

Objetivo: Qualificar os educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para
crianças e adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediação de conflitos e
construção de pactos de convivência com o público atendido. Apresentar a abordagem
metodológica a partir das orientações técnicas e legislação em vigor, detalhando o
funcionamento do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e as
necessárias articulações com vistas a atingir os objetivos deste serviço, bem como, o
bem-estar integral das crianças e adolescentes em situação de acolhimento institucional.
Orientar a atuação dos educadores/cuidadores visando um trabalho teórico/prático pautado nos
princípios e parâmetros técnicos de funcionamento e em uma visão técnica, ética e
humanizada.

Público Alvo: Educadores/cuidadores do Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e
adolescentes.

HORÁRIOS:

22 de Outubro - Primeiro dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

23 de Outubro - Primeiro dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - abertura e início do Curso
● 17:30 - encerramento das atividades do dia

24 de Outubro - Segundo dia

● 13:00 - Abertura da sala e Recepção dos alunos
● 13:30 - continuação das atividades - conteúdo programático
● 17:30 - encerramento do curso
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

➢ Breve histórico da Política Pública de Assistência Social e do Sistema Único de
Assistência Social – SUAS

➢ Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA
➢ Noções sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil
➢ A função do educador/cuidador no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e

adolescentes
➢ Metodologia para mediação de conflitos e construção de pactos de convivência com

crianças e adolescentes:
- Breve Histórico da Justiça Restaurativa
- Práticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo
- Responsabilização individual e coletiva
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de práticas restaurativas
- Comunicação não violenta

➢ Instrumentos para mediação de conflitos e construção de pactos de convivência com
crianças e adolescentes:
- Construção de pactos de convivência
- Estratégias para mediação de conflitos
- Círculos restaurativos: teoria, metodologia e práticas
- Roteiros e modelos de práticas restaurativas circulares
* Círculo de construção de diálogo
* Círculo de tomada de decisão
* Círculo de mediação de conflito

É proibida a reprodução total ou parcial deste conteúdo programático, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei nº 9610/98.
____________________________________________________________________________

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela Associação Beneficente da
Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Jurídica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Análise Transacional - AT pela
Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduação e pós-graduação
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Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de proteção Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de
Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga
no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra
cursos de formação e capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o
Grupo de Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra
Crianças e Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto,
Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon (2014). Pós-graduada
em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associação
Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC (2016). Pós-graduada em
Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pós-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educação. Possui formação e
experiência nas áreas de psicologia social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e
palestras com temas nas políticas de assistência social e educação. Atua como psicóloga
clínica na abordagem corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e Mediação de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo.
Especialista em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela
Faculdade de Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais
pela Faculdade Intervale e Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa
Catarina - UNISUL. Experiência na política pública de Assistência Social (Proteção social
básica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Criança e do Adolescente e
Assistência Social). Atua como Assistente Social na Política de Educação (início 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
___________________________________________________________________________
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 17 de outubro de 2024
R$ 450,00 - Por pessoa
3 ou mais inscrições - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orçamento para o seu município:
R$ 250,00 cada,para inscrições acima de 08 pessoas

Inscrição inclui:

● Acesso a Plataforma interativa (o aluno poderá esclarecer suas dúvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participação ao vivo);

● Material de apoio disponível para download antes do curso;
● Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
● Certificado de participação válido em todo território nacional.

_________________________________________________________________

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

● Transferência ou depósito bancário;
● Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancária)
● PIX (CNPJ: 11179644000105)
● Cartão de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

● Banco: Brasil 001
● Agência: 1489-3
● Conta Corrente: 63676-2
● CNPJ: 11.179.644/0001-05
● Razão Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA.
● Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidões e Negativas, assim com o Contrato Social, estão disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDÕES”

Atenciosamente.

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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  Proc. Administrativo 10- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP

Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos 

Data: 21/10/2024 às 12:19:54

 

Bom dia! Anexo aos autos as Notas Fiscais/contratos que comprovam que o preço do serviço está compatível com os
praticados em mercado pela empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA - EPP
referentes a Capacitação para Educadores e Cuidadores do Serviço de Acolhimento de Crianças e
Adolescentes. Inexigibilidade Licitação em conformidade com o inciso I e letra f do inciso III do Artigo 74 da Lei
Federal nº 14133/2021 Nas contratações diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando não for possível
estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1º, 2º e 3º deste artigo, o contratado deverá comprovar
previamente que os preços estão em conformidade com os praticados em contratações semelhantes de objetos
de mesma natureza, por meio da apresentação de notas fiscais emitidas para outros contratantes no período de
até 1 (um) ano anterior à data da contratação pela Administração, ou por outro meio idôneo.

_

Jailton Pereira Dos Santos 
Divisão de Licitações e Contratos

Anexos:

4208203_nfse_380857571785598171680282857_2_Caj.pdf

NFES_18_Caj.pdf

nfse_383999347403490037972014501_1_Caj.pdf

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Jailton Pereira Dos Santos 21/10/2024 12:20:11 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251.XXX.XXX-0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 626A-C65F-648B-DD15 

1Doc:          439/502



MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008031 / A1

Data e Hora da Emissão
20/08/2024 10:23:42

Competência
8/2024

Código de Verificação
SVBN-YS3Q

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

MGUF:ITAJUBÁMunicípio:
PINHEIRINHO

37500-058
Bairro:

Rua Francisco Masseli, 1030Endereço:
ASSOCIACAO DAS AMIGAS DO BAIRRO SANTO ANTONIONome:
05.978.074/0001-10CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: luiza.ldc@hotmail.com

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone:

Inscrição Municipal:

REFERENTE A INSCRIÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO DE UMA PESSOA NO CURSO: A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIÇO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERÁ REALIZADA NOS DIAS 22, 23 E 24 DE OUTUBRO
DE 2024

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 395,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

395,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

395,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

395,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000008031 / A1, EMITIDA EM 20/08/2024 NO VALOR DE R$ 395,00.
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000007834 / A1

Data e Hora da Emissão
16/07/2024 16:18:01

Competência
7/2024

Código de Verificação
C2NQ-GXVL

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

SCUF:GARUVAMunicípio:
CENTRO

89248-000
Bairro:

AVENIDA CELSO RAMOS, 1614Endereço:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GARUVANome:
13.806.951/0001-02CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: sdsh@garuva.sc.gov.br

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone: (47) 3445-4029

Inscrição Municipal:

Empenho nº 358/2024

REFERENTE A 12 (DOZE) INSCRIÇÕES EM CURSO DE CAPACITAÇÃO ONLINE SOBRE "A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES/ CUIDADORES SOCIAIS
NO SERVIÇO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES", NOS DIAS 28 A 30 DE AGOSTO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES: DIAIME ELIZANDRA H. DA ROCHA, BRENDA P. HLADKYI, ANDRESSA DA S. SCHNEIDER, ARLETE T. PEREIRA, DENISE D. DA
CRUZ, EMANUELEN S. D. HOBOLD, RUTHE R. DE SOUZA, SHEIVA AP. S. DE JESUS, TATIANE B. MONTEIRO, ALESSANDRA M. PEREIRA,
KETLYN C. GELZLEUCHTER E MATEUS DE S. FERREIRA, LOTADOS NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAÇÃO.

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil
Agência 1489-3
Conta Corrente 63676-2

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 3.540,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

3.540,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

3.540,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

3.540,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000007834 / A1, EMITIDA EM 16/07/2024 NO VALOR DE R$ 3.540,00.
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008139 / A1

Data e Hora da Emissão
09/09/2024 11:43:52

Competência
9/2024

Código de Verificação
RUXA-KRCV

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

PRESTADOR DE SERVIÇOS

TOMADOR DE SERVIÇOS

SCUF:CANOINHASMunicípio:
CENTRO

89460-000
Bairro:

Rua Felipe Schmidt, 10Endereço:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHASNome:
11.455.005/0001-25CPF/CNPJ:

SCUF:ITAJAÍMunicípio:
CENTROBairro:

88302-200CEP:

CAIRO INSTITUTO

URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76Endereço:
KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDANome empresarial:

317154Inscrição Municipal:11.179.644/0001-05CPF/CNPJ:

E-mail: financeiro@cairoinstituto.org

E-mail: semascanoinhas@pmc.sc.gov.br

Nome fantasia:

Fone: 47 21223605

CEP:
Fone: 47 36217700

Inscrição Municipal:

Empenho n°: 1633/2024

"PAGAMENTO DE INSCRIÇÕES PARA O CURSO ON-LINE "A ATUAÇÃO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIÇO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES", QUE OCORRERÁ ENTRE OS DIAS 28 A 30 DE
AGOSTO DE 2024, DESTINADOS AOS EDUCADORES SOCIAIS DO SAICA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTÊNCIA SOCIAL DE CANOINHAS. CONFORME MEMORANDO 11.393 DE 2024."

Dados Bancários - CAIRO INSTITUTO

Banco do Brasil
Agência 1489-3
Conta Corrente 63676-2

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Código do Serviço:
VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 1.400,00

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

1.400,00 0,00

0,00

0,00

Valor Serviços

Valor INSSDesconto condicional

0,00

Valor COFINS

Alíquota ISS

0,00

Desconto incondicional

Valor ISS

0,00
Valor deduções

0,00

1.400,00

Valor IR

0,00 %
Valor PIS

0,00

1.400,000,00
Outras retenções

0,00

Base de Cálculo
0,00

Valor CSLL

Valor ISS retido

Natureza de Operação:
501 - ISS devido para Itajaí (Simples Nacional)

ITAJAÍ / SC - BRASIL
Local da prestação do serviço

Valor líquido da NFS-e

Dispensa retenção de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n° 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n° 459/2004, anexo I.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajaí: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

Desenvolvido por Pública

Página 1 de 2.
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MUNICÍPIO DE ITAJAÍ
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

00000008139 / A1

Data e Hora da Emissão
09/09/2024 11:43:52

Competência
9/2024

Código de Verificação
RUXA-KRCV

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operária,
CEP: 88304-053 - ITAJAÍ/SC

Número e Série da NFS-e

DATA DO RECEBIMENTO: ____/____/_______        ASSINATURA DO DESTINATÁRIO: ________________________________

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA:  KRETZER  & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVIÇOS
ELETRÔNICA Nº00000008139 / A1, EMITIDA EM 09/09/2024 NO VALOR DE R$ 1.400,00.
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  Proc. Administrativo 11- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP

Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos 

Data: 21/10/2024 às 12:23:34

 

Bom dia! Anexo aos autos a DECLARAÇÃO DE EXCLUSIVIDADE apresentada pela empresa S HOW COMPLETO
PRODUÇÕES ARTÍSTICAS LTDA - ME referentes a KRETZER & COELHO DE ORGANIZAÇÃO DE FEIRAS LTDA -
EPP referentes a Capacitação para Educadores e Cuidadores do Serviço de Acolhimento de Crianças e
Adolescentes. Inexigibilidade Licitação em conformidade com o inciso I e letra f do inciso III do Artigo 74 da Lei
Federal nº 14133/2021,  § 1º Para fins do disposto no inciso I do caputdeste artigo, a Administração deverá
demonstrar a inviabilidade de competição mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade,
declaração do fabricante ou outro documento idôneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido ou prestado
por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferência por marca específica.

_

Jailton Pereira Dos Santos 
Divisão de Licitações e Contratos

Anexos:

ATESTADO_CAPACITACAO_MARCO_24_2_.pdf

ATESTADO_DE_CAPACIDADE_TECNICA_ANDRESSA_BAGGIO_MAYER_1_1_.pdf

ATESTADO_DE_EXCLUSIVIDADE.pdf

Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf

Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_6_.pdf

Curriculum_Daiani_Sangalleti_3_.pdf

Declaracao_DG_2024_3_.pdf

Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Jailton Pereira Dos Santos 21/10/2024 12:23:59 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251.XXX.XXX-0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: 63AD-7E69-3278-E3D9 
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Itajaí, SC, 11 de Outubro de 2024.

ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a ótica do que versa a recentíssima da Nova Lei de Licitações e Contratos (NLLC) -
Lei nº 14.133/2021, em seu art. 74, III, f, verificamos que é inexigível a licitação quando
inviável a competição, em especial nos casos de: (...) III - contratação dos seguintes
serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notória especialização: (...) f) treinamento e aperfeiçoamento
de pessoal”.
Declara que a Kretzer & Coelho de Organização de Feiras Ltda, com o nome fantasia de
Cairo Instituto, estabelecida em Itajaí, Santa Catarina, na Rua Uruguai, nº 122 sala 03
Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o nº 11.179.644/0001-05, tem notória especialização
na realização de congressos e cursos de capacitação e treinamentos, tendo como
especialização as temáticas voltadas para a área pública municipal, estadual e judiciário
com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente para este público específico, com
mais de 20.000 servidores capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga
horária e professores, são oferecidos em caráter de exclusividade, não sendo possível sua
equiparação no mercado por meio de preço, por questões de variáveis intangíveis como
credibilidade e competência da empresa que oferecerá o curso, experiência do professor,
carga horária e experiência, proporcionando ao cliente um resultado superior no
aprendizado, incomparável no mercado.

Declara que o Curso: A Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes, que será realizado ao vivo
através do Google Meet no período de 22 a 24 de outubro, com carga horária de 12 horas,
elaborada pelas docentes, Fernanda de Oliveira Maia, Daiani Sangaletti e Liliane
Pereira da Silveira, as quais nos deram a exclusividade da sua realização e
comercialização.

- Fernanda de Oliveira Maia, Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na
Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS pela
Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina - SATC. Especialista
em Psicologia Jurídica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em
Análise Transacional - AT pela Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia
pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos
de graduação e pós-graduação Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de
proteção Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de
Referência Especializado de Assistência Social - CREAS. Atuou anteriormente como
coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade e coordenadora
do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga no Serviço de Acolhimento
Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formação e
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capacitação na área de Política Pública de Assistência Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho. Realiza atividades na área de
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violência contra
Crianças e Adolescentes, Violência contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio
aberto, Sistema de Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente.

- Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013). Formação em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hólon
(2014). Pós-graduada em Sistema Único de Assistência Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associação Beneficente da Indústria Carbonífera de Santa Catarina -
SATC (2016). Pós-graduada em Neuropsicopedagogia Clínica e Institucional com
Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciências, Educação, Saúde, Pesquisa e
Gestão - CENSUPEG (2020). Atualmente é pós-graduanda em Transtorno do Espectro
Autista pela Rhema Educação. Possui formação e experiência nas áreas de psicologia
social, escolar e cínica. Realiza cursos, formações e palestras com temas nas políticas de
assistência social e educação. Atua como psicóloga clínica na abordagem
corporal/reichiana. Currículo Lattes: Currículo Vitae disponível em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

- Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pós-graduanda em Conciliação e
Mediação de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no
Instituto Cairo. Especialista em Gestão Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental
Comunitário) pela Faculdade de Capivari; Educação, Diversidade e Inclusão Social e
Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e Graduada em Serviço Social pela
Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL. Experiência na política pública de
Assistência Social (Proteção social básica, média e alta complexidade, Conselho de
Direitos da Criança e do Adolescente e Assistência Social). Atua como Assistente Social
na Política de Educação (início 2014). : http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informações
acima constituem a expressão da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade
tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento.

Atenciosamente,

__________________________
Anne Danielle Verrino Coelho

Diretora Administrativa e Financeira.
(47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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Nome fi
Nome em citações bibliográficas MAIA, F. O.;MAIA, FERNANDA DE OLIVEIRA
Lattes iD http://lattes.cnpq.br/7007170583538367

2022 Mestrado em andamento em Psicologia Social e Institucional (Conceito CAPES 5).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Orientador: Jussara Mendes.

2018 - 2020 Especialização em Psicologia Jurídica⁠
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Título: Violência contra crianças e adolescentes: tecendo a rede de proteção integral..
fi

2015 - 2016 Especialização em Análise Transacional - AT. (Carga Horária: 360h).
Juscelino Kubitschek, JK, Brasil.
fi
fi
fi

2013 - 2014 Especialização em Sistema Único de Assistência Social - SUAS. (Carga Horária: 360h).
Faculdade SATC, FASATC, Brasil.
fi
fi
fi

fi Graduação em Psicologia.
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
Título: Uma (re)visão das políticas públicas de saúde, educação e assistência social a partir
do Sistema Operacional Integral de Ken Wilber.
Orientador: Jeverson Reichow.
fi

fi fifi
fi

fi
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
ID Lattes: 7007170583538367
Última atualização do currículo em 11/04/2023

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.
Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Único de Assistência Social - SUAS
fi            
fi
fi
convidada em cursos de graduação e pós-graduação Servidora Pública atuando como psicóloga no Serviço de
proteção Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestação de Serviços à Comunidade (PSC) no Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS.
Atuou anteriormente como coordenadora da Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Já atuou como psicóloga em Serviço de Acolhimento
Institucional para crianças e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formação e capacitação na área de
fi               
fi             
fi
fi (Texto informado pelo autor)

Identificação

Endereço

Formação acadêmica/titulação
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Bolsista do(a): Prefeitura Municipal de Torres, PMT, Brasil. 2005 - 2007
Ensino Médio (2º grau).
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

fi Práticas restaurativas como alternativa para a mediação de conflitos. (Carga horária: 8h).
Psicologia, PSI, Brasil.

2021 - 2021 Profissão palestrante. (Carga horária: 13h).
INSTITUTO GENTE, IG, Brasil.

2019 - 2019 Capacitação para operacionalização do Sistema de Gestão de AS. (Carga horária: 8h).
PORTABILIS, PORTABILIS, Brasil.

2019 - 2019 Violência contra crianças: abusos sexuais, físicos e psicológicos. (Carga horária: 8h).
CENTRO SIMONE DE BEAUVOIR, CNB, Brasil.

2019 - 2019 Curso de Psicopatologia Forense: Mentes Criminosas - Criciúma. (Carga horária: 9h).
Helix Cursos, HELIX, Brasil.

2018 - 2018 Mediação social de conflitos. (Carga horária: 8h).
Ministério dos Direitos Humanos, MDH, Brasil.

2017 - 2017 Psicologia Forense. (Carga horária: 60h).
Portal Educação, PE, Brasil.

2017 - 2017 Estilos Parentais e a Construção das Relações pautadas no respeito. (Carga horária: 30h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

2016 - 2016 Curso de Aperfeiçoamento na Rede de Atenção à Pessoa com Deficiência. (Carga horária:
200h).
Universidade do Extremo Sul Catatinense, UNESC, Brasil.

2016 - 2016 O papel do psicólogo e do assistente social na proteção social.... (Carga horária: 16h).
Instituto NEOMOVE, IN, Brasil.

2015 - 2015 A violência e o contexto social: violência infrafamiliar contra a mulher. (Carga horária: 4h).
Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma/SC, SMAS, Brasil.

2015 - 2015 A articulação do atendimento socioassistencial com o SGDCA. (Carga horária: 8h).
Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma/SC, SMAS, Brasil.

2014 - 2014 Capacitação sobre os Serviços de Atendimento à Pessoa Idosa. (Carga horária: 10h).
EGEM, EGEM, Brasil.

2014 - 2014 Atendimento da criança e do adolescente com deficiência e suas famílias. (Carga horária:
5h).
Ministério Público de Santa Catarina, MP/SC, Brasil.

2014 - 2014 Curso Introdutório em Análise Transacional - 101. (Carga horária: 16h).
União Nacional dos Analistas Transacionais, UNAT, Brasil.

2013 - 2013 Extensão universitária em VIVER SUS. (Carga horária: 90h).
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2013 - 2013 Capacitação de Novos Formulários do Cadastro Único. (Carga horária: 24h).
Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma/SC, SMAS, Brasil.

2012 - 2012 Comunidade Virtual Espiritualidade na Educação. (Carga horária: 64h).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Vínculo institucional
2023 - Atual Vínculo: , Enquadramento Funcional:

Vínculo institucional
2020 - Atual Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horária: 4

Vínculo institucional
2014 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Psicóloga CREAS, Carga horária: 40
Vínculo institucional
2019 - 2019 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Coordenadora Proteção Social

Especial, Carga horária: 40
Vínculo institucional
2015 - 2016

Formação Complementar

Atuação Profissional

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Kretzer & Coelho de Organização de Feiras Ltda, Cairo Instituto, Brasil.

Secretaria Municipal de Assistência Social de Criciúma, SMAS, Brasil.
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Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Psicóloga Serviço de Acolhimento,
Carga horária: 40
Vínculo institucional
2013 - 2014 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Monitoramento, Carga

horária: 40
Vínculo institucional
2011 - 2013 Vínculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiária de Psicologia, Carga horária: 40

Vínculo institucional
2023 - Atual Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horária: 8

2023 - Atual Núcleo de Estudos em Saúde e Trabalho
Descrição: Grupo de estudos.
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico: (15) .

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / jussara mendes - Coordenador.

2011 - 2012 Projovem Trabalhador e Juventude Cidadã
Descrição: O programa atende jovens na faixa etária de 15 a 17 anos e integra as ações
da Proteção Social Básica do Sistema Único de Assistência Social do Município de Criciúma.
Participam do programa jovens pertencentes a famílias beneficiárias do Programa Bolsa
Família, egressos de medida socioeducativa de internação ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, egressos do PETI (Programa de Erradicação do
Trabalho Infantil) e egressos ou vinculados a programas de combate à violência, ao abuso
e à exploração sexual..
Situação: Desativado; Natureza: Extensão.

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / Ismael Francisco de Souza -
Coordenador.

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Serviço Social / Subárea: PSICOLOGIA
SOCIAL.

2. Grande área: Ciências Humanas / Área: Educação / Subárea: educação.

2013 Aprovação em 8º lugar no Concurso Municipal de Criciúma/SC, Prefeitura de Criciúma.

1. MAIA, F. O.. Tecendo a rede de proteção integral de crianças e adolescentes. Estado e Direitos Humanos. 1ed.Rio de
Janeiro: Pembroke Collins, 2021, v. , p. 00-.

1. MAIA, F. O.. Violência sexual contra crianças e adolescentes. CREAS de Criciúma acompanha os casos de violência sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Márcia ; MAIA, F. O. . Da violência física aos casos de exploração financeira. A Tribuna, Criciúma, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

3. MAIA, F. O.. Trabalho Infantil e violência sexual. Trabalho Infantil e Violência sexual na pauta da Feira do Livro.

Escola Superior de Criciúma, ESUCRI, Brasil.

Projetos de pesquisa

Projetos de extensão

Áreas de atuação

Prêmios e títulos

Produções

Produção bibliográfica

Capítulos de livros publicados

Textos em jornais de notícias/revistas
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4. MAIA, F. O.. CREAS de Criciúma acompanha casos de violência sexual infanto-juvenil. CREAS de Criciúma acompanha
casos de violência sexual infanto-juvenil.

1. FERREIRA, FÁBIO PEREIRA ; CÓRDOVA, ZOLNEI VARGAS ERNESTA DE ; KERN, CRISTINA ADRIANA ; MAIA,
FERNANDA DE OLIVEIRA . Abstinência e Recaída na Recuperação de Adictos em Tratamento / Abstinence and Relaxation
in the Recovery of Addicts in Treatment. ID ON LINE. REVISTA DE PSICOLOGIA, 2020.

1. MAIA, F. O.. Violência Sexual contra crianças e adolescentes: rompendo com o silêncio. 2022. (Apresentação de
Trabalho/Outra).

2. MAIA, F. O.. Violência Sexual contra crianças e adolescentes: rompendo com o silêncio. 2022. (Apresentação de
Trabalho/Conferência ou palestra).

3. MAIA, F. O.. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

4. MAIA, F. O.. VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE PROTEÇÃO INTEGRAL.. 2021.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

1. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS: Da teoria a prática 2020 (E-book).

1. MAIA, F. O.. Centro de Referência Especializado de Assistência Social de Içara/SC. 2022.
2. MAIA, F. O.. Atuação do psicólogo no CRAS. 2021.
3. MAIA, F. O.. Atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2021.
4. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2020.

1. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência. 2021. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
2. MAIA, F. O.. Guarda Subsidiada. 2020. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
3. MAIA, F. O.. Violência contra a mulher. 2020.
4. MAIA, F. O.. Psicólogo no SUAS. 2019. (Programa de rádio ou TV/Mesa redonda).
5. MAIA, F. O.. Violação de direitos contra crianças e adolescentes. 2019.
6. MAIA, F. O.. Violência contra crianças e adolescentes. 2019.
7. MAIA, F. O.. Violência Sexual Infanto-Juvenil. 2018. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).
8. MAIA, F. O.. Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 
9. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidadã. 2013. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuação dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .
2. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS. 2021. .
3. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI. 2021. .
4. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2021. .
5. MAIA, F. O.. A atuação dos educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes.

2021. .
6. MAIA, F. O.. A atuação dos educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes.

2021. .
7. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência e a rede de proteção. 2021. .
8. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social a Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de

Liberdade Assistida e de Prestação de Serviço a Comunidade - PSC. 2021. .
9. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS. 2021. .
10. MAIA, F. O.. A atuação dos Educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional. 2021. .
11. MAIA, F. O.. A atuação dos Educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional. 2021. .
12. MAIA, F. O.. A atuação dos Educadores/cuidadores no Serviço de Acolhimento Institucional. 2021. .
13. MAIA, F. O.; SOUZA, I. F. . Serviço de Proteção Social a adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em

meio aberto. 2021. .
14. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI. 2021. .
15. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI. 2021. .
16. MAIA, F. O.. A atuação do Psicólogo no Sistema Único de Assistência Social. 2020. .

Artigos aceitos para publicação

Apresentações de Trabalho

Outras produções bibliográficas

Produção técnica

Assessoria e consultoria

Trabalhos técnicos

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia

Demais tipos de produção técnica
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17. MAIA, F. O.. Serviço de Proteção Social Especial para Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio
aberto de LA e PSC. 2020. .

18. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes. 2020. .
19. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência e a rede de proteção. 2020. .
20. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no SUAS. 2020. .
21. MAIA, F. O.. A atuação do psicólogo no Serviço de Acolhimento Institucional. 2020. .
22. MAIA, F. O.. A atuação do Psicólogo no SUAS. 2020. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).
23. MAIA, F. O.. Cartilha dos Direitos da Pessoa com Deficiência. 2016. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Cartilha).
24. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Vídeo informativo: Atendimento a pessoa idosa

no Centro de Referência de Assistência Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -
Vídeo).

25. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Saúde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

26. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientação ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

1. MAIA, F. O.. Participação em banca de Fábio Pereira Ferreira.Abstinência e Recaída na Recuperação de Adictos em
Tratamento. 2020.

2. SILVEIRA, A. B.; VARGAS, Z.; MAIA, F. O.; MAIA, F. O.. Participação em banca de Arliane Bretz Silveira, Fernanda de
Oliveira Maia.Feminicidio: o que o gênero masculino pensa, quando comete o ato extremo de morte contra o gênero
feminino.. 2019.

3. DUARTE, S. R.; MAIA, F. O.. Participação em banca de Suelen Ribeiro Duarte.Homoafetividade, família e preconceito: uma
costura feita com as agulhas do tempo e espaço. 2016. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Psicologia) -
Universidade do Extremo Sul Catarinense.

1. Seminário Brasileiro de Psicólogos no SUAS.O trabalho das psicólogas e psicólogos na proteção social básica e especial: as
múltiplas realidades brasileiras. 2022. (Seminário).

2. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Tecendo a rede de proteção integral. 2022. (Congresso).
3. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Palestra: A atuação do Psicólogo no SUAS. 2022. (Congresso).
4. XIII Jornada da Psicologia e VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Violência contra crianças e adolescentes:

tecendo a rede de proteção integral. 2022. (Congresso).
5. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. VIOLÊNCIA CONTRA CRIANÇAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE

PROTEÇÃO INTEGRAL.. 2021. (Congresso).
6. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. 2021. (Congresso).
7. Programa de Capacitação Intersetorial.Violência contra crianças e adolescentes e a rede de educação. 2020. (Oficina).
8. 6º Seminário Nacional e 1º Seminário Internacional de Políticas Públicas para a Primeira Infância. 2019. (Seminário).
9. Capacitação presencial do programa de erradicação do trabalho infantil. 2019. (Outra).
10. Curso: Violência contra crianças: abusos sexuais, físicos e psicológicos.. 2019. (Encontro).
11. IV Encontro pela cultura da paz. 2019. (Encontro).
12. 5º Seminário Nacional de Políticas Públicas para a Primeira Infância. 2018. (Seminário).
13. Curso de Mediação Social de conflitos. 2018. (Oficina).
14. SEMINÁRIO INTERNACIONAL SOBRE AS POLÍTICAS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DE DIREITOS HUMANOS. 2018.

(Seminário).
15. XI Conferência Municipal da criança e do adolescente de Criciúma. 2018. (Outra).
16. Curso: Estilos parentais e a construção das relações pais-filhos e sociais pautadas no respeito e no diálogo. 2017. (Oficina).
17. Seminário Internacional de Justiça Restaurativa. 2017. (Seminário).
18. 3º Seminário Nacional de Políticas Públicas para a primeira infância. 2016. (Seminário).
19. Escola de Inverno do Programa de Residência Multiprofissional da UNESC ? Atenção Multiprofissional em Geriatria. 2016.

(Outra).
20. III Seminário Estadual Blocos de Financiamento do SUAS e Vigilância Socioassistencial -. 2016. (Seminário).
21. II Seminário de Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2015. (Seminário).
22. IV Conferência Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência. 2015. (Outra).
23. X Conferência Municipal de Assistência Social de Criciúma. 2015. (Outra).

Bancas

Participação em bancas de trabalhos de conclusão

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras
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24. Capacitação sobre os Serviços de Atendimento à Pessoa Idosa nos Municípios Catarinenses. 2014. (Outra).
25. Curso de Formação no Atendimento da Criança e do Adolescente com Deficiência e suas Famílias. 2014. (Outra).
26. I Seminário sobre Envelhecimento e Institucionalização. 2014. (Seminário).
27. Seminário de Formação do Programa BPC na Escola: Identificação de Barreiras e Monitoramento do Acesso e Permanência

de Alunos com Deficiência na Educação Básica. 2014. (Seminário).
28. VI Encontro Catarinense de Gerontologia. 2014. (Encontro).
29. Drogas por quê? Desafios para a educação. 2013. (Seminário).
30. IX Conferência Municipal de Assistência Social. 2013. (Outra).
31. I Fórum de Acompanhamento da IX Conferência dos Direitos da a Criança e do Adolescente de Criciúma. 2012. (Outra).
32. Café filosófico - Ciência Política : Educação e responsabilidade social. 2011. (Seminário).
33. III Jornada do Curso de Psicologia - III Seminário de Iniciação Científica. 2011. (Seminário).
34. Feira das Profissões. 2010. (Outra).
35. II Jornada do Curso de Psicologia. 2010. (Seminário).
36. Palestra Educação Sexual na Qualidade de Vida. 2010. (Outra).
37. Palestra Visões Psicológicas do Homem e da Mulher em um Relacionamento. 2010. (Outra).
38. Café filosófico do Mito à Filosofia. 2009. (Outra).
39. Jornada em Comemoração aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2009. (Seminário).

1. MAIA, F. O.. II Seminário de Políticas Publicas e Pessoa com Deficiência. 2015. (Outro).
2. MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Outro).

1. HENRIQUE PACHECO FURLAN; LUANA HIPÓLITO MASCAGNI DE ARAÚJO. RELATÓRIO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTÁGIO B. 2022. Orientação de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

2. ISADORA DOS SANTOS DE SOUZA; MONIQUE LUMMERTZ GIROLETI. RELATÓRIO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTÁGIO B. 2021. Orientação de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

1. MAIA, F. O.. Violência sexual contra crianças e adolescentes. CREAS de Criciúma acompanha os casos de violência sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Márcia ; MAIA, F. O. . Da violência física aos casos de exploração financeira. A Tribuna, Criciúma, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

1. MAIA, F. O.. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou
palestra).

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuação dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

1. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientação ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

2. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Vídeo informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referência de Assistência Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -
Vídeo).

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Orientações

Orientações e supervisões concluídas

Orientações de outra natureza

Educação e Popularização de C & T

Textos em jornais de notícias/revistas

Apresentações de Trabalho

Cursos de curta duração ministrados

Desenvolvimento de material didático ou instrucional

1Doc:  Proc. Administrativo 724/2024  |  Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf (6/7)        456/502



3. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Saúde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Cartilha).

1. MAIA, F. O.. Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 
2. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidadã. 2013. (Programa de rádio ou TV/Comentário). 
3. MAIA, F. O.. Violência contra a mulher. 2020.
4. MAIA, F. O.. Violência contra crianças e adolescentes. 2019.
5. MAIA, F. O.. Mulher vítima de violência. 2021. (Programa de rádio ou TV/Entrevista).

1. MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminário: Políticas Públicas e Pessoa com Deficiência. 2014. (Outro).
2. MAIA, F. O.. II Seminário de Políticas Publicas e Pessoa com Deficiência. 2015. (Outro).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia

Organização de eventos, congressos, exposições e feiras

Página gerada pelo Sistema Currículo Lattes em 09/08/2023 às 11:17:47

Imprimir currículo
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Nome

fi

Nome em citações
bibliográficas

SILVEIRA, L. P.

Lattes iD

http://lattes.cnpq.br/6931166329313702

2022

Especialização em andamento em
CONCILIAÇÃO E MEDIAÇÃO DE
CONFLITOS. (Carga Horária: 360h).
Centro de Mediadores, CM, Brasil.

2021 - 2021

⁠ 
DIVERSIDADE E INCLUSÃO SOCIAL.
fi

Liliane Pereira da Silveira
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702
ID Lattes: fi
fi

fi
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestão Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitário) pela Faculdade de Capivari; Educação,
Diversidade e Inclusão Social e Gestão de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Graduada em Serviço Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
fi          
fi           
fi           
fi
palestras e supervisão técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Família
Acolhedora; Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; Praticas Restaurativa e
mediação de conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA
e Medida de Prestação de Serviço a Comunidade - PSC) . (Texto informado pelo autor)

Identificação

fi

fi
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FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Título: DISPENSADO.

2021 - 2021

fi
fifi
FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Título: DISPENSADO.

2006 - 2007

Especialização em Gestão Ambiental.
(Carga Horária: 420h).
fi
fi 
fi   
fi   
Municipio de Balneário Gaivota.

2000 - 2003

Graduação em Serviço Social.
Universidade do Sul de Santa Catarina,
UNISUL, Brasil.
fi
fi

fi

fi   
(Carga horária: 420h).
VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2021 - 2021

Gestão de Projetos Sociais. (Carga
horária: 420h).
fi
INTERVALE, Brasil.

2020 - 2020

Congresso Digital 30 anos do Estatuto da
Criança e do Adolescente. (Carga horária:
12h).
Escola Nacional de Formação e
Aperfeiçoamento de Magistrados, ENFAM,
Brasil.

2019 - 2019

Extensão universitária em Curso de
Aperfeiçoamento Educação, Pobreza e
Desigualdade Social. (Carga horária:
180h).
Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2019 - 2019

Formação Complementar
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Extensão universitária em Enfrentamento
ao Abuso Sexual Contra Criança e
Adolescente. (Carga horária: 140h).
Pontifícia Universidade Católica do Paraná,
PUC/PR, Brasil.

2017 - 2017

Intersetoriedade no Atendimento e na
Garantia do Direito da Criança e do Ad.
(Carga horária: 7h).
Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2015 - 2015

X Conferência Municipal da Criança e do
Adolescente. (Carga horária: 8h).
Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2012 - 2012

Capacitação Sobre CRAS com Ênfase para
o SCFV. (Carga horária: 15h).
Escola de Gestão Pública Municipal,
EGEM, Brasil.

2012 - 2012

Tipificação dos Serviços Socioasistenciais:
Nova Forma de Organização dos. (Carga
horária: 10h).
Federação Catarinense de Municípios,
FECAM, Brasil.

2011 - 2011

VII Conferência Estadual de Assistência
Social. (Carga horária: 20h).
Conselho Estadual de Assistência Social -
SC, CEAS, Brasil.

2011 - 2011

Prático de Técnica Legislativa Aplicada a
Elaboração de Lei. (Carga horária: 12h).
IGAM Corporativo e Assessorias, IGAM,
Brasil.

2009 - 2009

Recursos Humanos na Administração
Pública Municipal. (Carga horária: 15h).
Escola de Gestão Pública Municipal,
EGEM, Brasil.

2006 - 2007

Gestão Ambiental. (Carga horária: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Atuação Profissional
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Vínculo institucional

2014 - Atual

Vínculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Social

Vínculo institucional

2001 - 2013

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento
Funcional: Agente Administrativo, Carga
horária: 40

Outras
informações

Experiências Vivenciadas: Departamento
Jurídico (rotinas do departamento,
elaboração de projetos de Lei e Lei);
Gestora da Secretaria de Desenvolvimento
Social (Diretora); Serviço de Convivência
e Fortalecimento de Vínculos (PETI), entre
outros.

1.

Grande área: Outros / Área: Defesa /
Subárea: Assistência Social.

2.

Grande área: Outros / Área: Defesa /
Subárea: Serviço Social da Educação.

Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lê Pouco, Escreve Pouco.

Inglês

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lê Pouco,
Escreve Pouco.

Centro Educacional Marista Irmão Walmir, CEM IRMãO WALMIR, Brasil.

Prefeitura Municipal de Balneário Gaivota, PMBG, Brasil.

Áreas de atuação

Idiomas
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1.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

2.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

3.

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

4.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

5.

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

6.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

Produções

Produção bibliográfica

Demais tipos de produção técnica
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7.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duração ministrado/Outra).

8.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

9.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

11.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . Saúde
Mental dos Trabalhadores do SUAS em tempos de pandemia.
2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

13.

MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. . Mediação
de Conflitos: Práticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuação na Política Pública de Assistência Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

14.
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SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediação
de Conflitos: Práticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuação na Política Pública de Assistência Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

17.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuação na Política Pública de Assistência Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

18.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

19.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma III. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

20.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

21.
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SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma V. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

22.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma I. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

23.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma II. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

24.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma III. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

25.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuação
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para crianças e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

26.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

27.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma I. 2020.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

28.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - Turma II. 2020.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).
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1.

Seminário Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Crianças e Adolescentes.OFICINA METODOLOGIA PARA
MEDIAÇÃO DE CONFLITOS E CONSTRUÇÃO DE PACTOS DE
CONVIVENCIA COM CRIANÇAS E ADOLESCENTES DURANTE
Seminário Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Crianças e Adolescentes. 2022. (Seminário).

2.

XIV Congresso Nacional de Educação - EDUCERE. 2019.
Sondagens Psicossociais e a contribuição na formação de
educadores. 2019. (Congresso).

1.

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediação
de Conflitos: Práticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuação na Política Pública de Assistência Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

2.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

3.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

4.

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras

Educação e Popularização de C & T

Cursos de curta duração ministrados
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuação na Política Pública de Assistência Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

5.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

6.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuação dos Educadores/Cuidadores no Serviço de
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duração ministrado/Outra).

7.

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

8.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duração ministrado/Outra).

9.

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitação On-line: Serviço de Convivência e Fortalecimento
de Vínculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
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11.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duração ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

13.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

14.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Mediação de Conflitos: práticas restaurativas como
alternativa de atuação na Política Pública de Assistência Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuação
dos Educadores/Cuidadores no Serviço de Acolhimento
Institucional para Crianças e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duração ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Mediação de Conflitos: Práticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).
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