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Prefeitura

AJATI
Memorando 18.050/2024

De: Sueli S. - GAB-CMDCA
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos - A/C Jailton S.

Data: 11/10/2024 as 15:41:29

Setores (CC):
GAB-AG, SEADM-DESUP

Setores envolvidos:

GAB, GAB-AG, SEADM-DESUP, GAB-CMDCA

Solicitacao de Capacitacao para Educadores e Cuidadores do Servico de Acolhimento de
Criancas e Adolescentes

Assunto: Requisicdo de Contratagdo de Capacitagdo para Profissionais do Servigo de Acolhimento de Criangas e
Adolescentes.

Prezado, Boa Tarde!

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cajati, através desta comunicacao, solicita a
contratagdo de uma capacitagado especializada para os educadores e cuidadores que desempenham suas fungdes no
Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes sob a responsabilidade da Instituicdo Abrigo, Esperanca, Jesus
e Vida.

Fundamentagao:

Com o intuito de fornecer conhecimentos técnicos e praticos para que os profissionais possam exercer suas
atribuicbes com a maxima eficacia, visando o pleno desenvolvimento das criangas e adolescentes acolhidos, além de
assegurar a aplicagdo das melhores praticas educacionais e socioemocionais no atendimento, consideramos o
seguinte:

Considerando que, em reunido ordinaria, foi debatida e aprovada em ata a necessidade de aprimoramentos no
atendimento do Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes em nosso municipio.

Considerando que o Conselho dispde de recursos do FMDCA destinados a cobertura dessas capacitagdes.

Considerando a Lei Municipal CMDCA n° 2.037/2023, a Lei Federal ECA n° 8.069/1990 e a Resolugdo CONANDA n°
137/2010, os quais permitem a utilizacdo destes recursos para capacitar os profissionais do Sistema de Garantia de
Direitos da Crianga e do Adolescente.

Considerando as orientagbes da Promotoria Publica para que este Conselho promova, fornega e subsidie
capacitagdes, treinamentos e diagndsticos relacionados ao servico de acolhimento municipal.

Dentre estes, estao referenciados com os principais assuntos necessarios para a capacitagao:

Direitos das Criangas e Adolescentes;

Praticas pedagdgicas e de cuidado no ambito do acolhimento;

Aspectos psicossociais e emocionais no desenvolvimento infantil e juvenil;
Mediagao de conflitos e gerenciamento de comportamento;

Autocuidado dos profissionais e prevengao de burnout.

Desejamos contar com profissionais qualificados e experientes na area de acolhimento institucional para conduzir
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essa formacgao, a fim de atender as necessidades e particularidades de nosso servigo.

Portanto, enviamos propostas de prestacdao de servicos, incluindo orgamentos e a definicdo da agenda adequada
para a realizagao da capacitagao, conforme a empresa apresentou pelo e-mail do CMDCA na data presente.
Enviamos os documentos para sua avaliagdo: Sdo dois médulos que deverdo acontecer. O primeiro de 22 a 24 de
outubro de 2024, onde serao designados 8 colaboradores com as fung¢des de educador e cuidador. A continuidade
do moédulo 2 sera de 09 a 11 de dezembro de 2024, abordando conteudo para 12 profissionais, incluindo os 8
colaboradores do primeiro médulo e 4 da equipe técnica de referéncia da Instituigao.

Desde ja, agradecemos pela atengao dispensada e aguardamos retorno o mais breve possivel.

Anexos:

4208203_nfse_380857571785598171680282857_2_Caj.pdf

ALVARA_30_.pdf

ATESTADO_CAPACITACAO_MARCO_24 2 .pdf
ATESTADO_DE_CAPACIDADE_TECNICA_ANDRESSA_BAGGIO_MAYER_1_1_.pdf
ATESTADO_DE_EXCLUSIVIDADE.pdf

Cartao_CNPJ.pdf

Certidao_FGTS.pdf

CND_Falencia_e_Concordata.pdf

CND_Falencia_e_Concordata_1_1_1_.pdf

CND_MUNICIPAL_11_2024.pdf

CND_MUNICIPAL_11_2024 10_1_.pdf

CND_Trabalhista_4 2 _.pdf

Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_6_.pdf
Curriculum_Daiani_Sangalleti_3_.pdf

Declaracao_DG_2024 3 .pdf

NFES_18_Caj.pdf

nfse_383999347403490037972014501_1_Caj.pdf

Orcamento_2_ Modulo_Curso__ A Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_
Orcamento_Curso__ A Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Crian
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Crian
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Crian
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008031 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
20/08/2024 10:23:42

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 8/2024
Cédigo de Verificagao
SVBN-YS3Q
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
A\ Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘:'f"'d Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 05.978.074/0001-10 Inscrigao Municipal:
Nome: ASSOCIACAO DAS AMIGAS DO BAIRRO SANTO ANTONIO
Endereco: Rua Francisco Masseli, 1030 CEP: 37500-058
Bairro: PINHEIRINHO Fone:
Municipio: ITAJUBA UF: MG E-mail: luiza.ldc@hotmail.com

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

REFERENTE A INSCRICAO PARA PARTICIPACAO DE UMA PESSOA NO CURSO: A ATUAQAO' DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERA REALIZADA NOS DIAS 22, 23 E 24 DE OUTUBRO
DE 2024

VALOR TOTAL DO SERVIGO: R$ 395,00

Cadigo do Servigo:
8.02 - Instrugao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagéo do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
395,00 395,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbdes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 395,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008031 / A1, EMITIDA EM 20/08/2024 NO VALOR DE R$ 395,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Pagina 1 de 1.
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2 MUNICIPIO DE ’
s | ITAJAI éAlz'o\gAAu DADE%/?Z/ZZOgS.

Secretaria Municipal da Fazenda

NOME/RAZAO SOCIAL

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

NOME FANTASIA

CAIRO INSTITUTO

CNPJ/CPF NUMERO DE INSCRICAO DATA DEFERIMENTO NUMERO DO ALVARA

11.179.644/0001-05 317154 22232/2024

LOGRADOURO NUMERO

URUGUAI 122

COMPLEMENTO SALA BOX

SALA 03 - BOX 76

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

CENTRO ITAJAL SC

ATIVIDADE(S) CNAE

8230001 - SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS

ATIVIDADE SECUNDARIA
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

SITUAGAO DA LICENGA DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Regular 1- NORMAL
OBSERVAGCAO

ENDERECO PARA ESCRITORIO

A AUTENTICIDADE DESTE PODERA SER VERIFICADA NO ENDEREGO ELETRONICO CODIGO DE CONTROLE DO ALVARA

http://cidadaoweb.itajai.sc.gov.br/cidadaoweb/ HQOO-DITU

De acordo com a lei vigente, o contribuinte € obrigado a comunicar a prefeitura dentro de 60 (sessenta) dias a baixa ou
transferéncia sob multa e responder pelas taxas devidas no exercicio seguintes: ALVARA

OBSERVAGCAO: Perde a validade qualquer alteracdo nas caracteristicas da concess3o de LICENCA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Iltuéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do ltueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859
Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagéo)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do ltuéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Coordenadora da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes Maria da Penha Borges, CPF: 591.211.816-9,
participou do Curso: A Atuagao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado nos dias 21 a 23 de
fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizacao de
Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro
Centro, ltajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programacao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Ituéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do Itueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859

Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagéo)
acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Psicéloga da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Letizia Rodrigues de Souza Luz , CPF:
114.948.936-73, participou do Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagao de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do ltuéto, 27 de margo de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Ituéto
Rua Séao José, 141 — Centro — Santa Rita do Itueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859

Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagao)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Assistente Social da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Dirleny Maria Paulina Almeida, CPF:
944.829.426-34, participou do Curso: A Atuacao dos Educadores/Cuidadores no
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagdo de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigbes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.

Assinatura do Responsavel
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—y Prefeitura Municipal de Tupancireta/ RS

m Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social =Y
¥ - ud
PPl UNIDADE DE ACOLHIMENTO SiRIA MARIA VENDRUSCOLO SOLDERA J ’A

SIREA MARL VENDRUSCOLD 501 0ERA

ATESTADQO DE CAPACIDADE TECNICA

—_

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal do Municipio de Tupancireta/RS, ANDRESSA
BAGGIO MAYER, participou do curso a Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adelescentes no periodo de 21, 22 e 23 de fevereiro de 2024,
realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizagdo de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo
Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programacao do evento, assim como
com os itens incluido nas inscri¢des apresentada na proposta.

TUPANCIRETA/RS, 28 de Agosto de 2024.

RN

Assinatura doOResponsével

\uiza 40 Rosa ode de

: do
D.‘pe‘\' Of'o.n’m XV NS

1
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®
CAIRO

A
Itajai, SC, 11 de Outubro de 2024.

ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a otica do que versa a recentissima da Nova Lei de Licitagdes e Contratos (NLLC) -
Lei n® 14.133/2021, em seu art. 74, lll, f, verificamos que é inexigivel a licitacdo quando
inviavel a competicdo, em especial nos casos de: (...) lll - contratacdo dos seguintes
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento
de pessoal”.

Declara que a Kretzer & Coelho de Organizagado de Feiras Ltda, com o nome fantasia de
Cairo Instituto, estabelecida em ltajai, Santa Catarina, na Rua Uruguai, n° 122 sala 03
Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, tem notdria especializacédo
na realizagdo de congressos e cursos de capacitacdo e treinamentos, tendo como
especializagado as tematicas voltadas para a area publica municipal, estadual e judiciario
com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente para este publico especifico, com
mais de 20.000 servidores capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga
horaria e professores, sao oferecidos em carater de exclusividade, ndo sendo possivel sua
equiparagcao no mercado por meio de preco, por questdes de variaveis intangiveis como
credibilidade e competéncia da empresa que oferecera o curso, experiéncia do professor,
carga horaria e experiéncia, proporcionando ao cliente um resultado superior no
aprendizado, incomparavel no mercado.

Declara que o Curso: A Atuagcdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo
através do Google Meet no periodo de 22 a 24 de outubro, com carga horaria de 12 horas,
elaborada pelas docentes, Fernanda de Oliveira Maia, Daiani Sangaletti e Liliane
Pereira da Silveira, as quais nos deram a exclusividade da sua realizacido e
comercializagao.

- Fernanda de Oliveira Maia, Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na
Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela
Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista
em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em
Andlise Transacional - AT pela Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia
pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos
de graduacao e pods-graduacao Servidora Publica atuando como psicéloga no Servico de
protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC) no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou anteriormente como
coordenadora da Protecido Social Especial de Média e Alta Complexidade e coordenadora
do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no Servigo de Acolhimento
Institucional para criangcas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacéo e

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® 4 comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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CAIRO
A

capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criangcas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio
aberto, Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

- Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon
(2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina -
SATC (2016). Pés-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com
Educacédo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educagcao, Saude, Pesquisa e
Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é pés-graduanda em Transtorno do Espectro
Autista pela Rhema Educagao. Possui formagdo e experiéncia nas areas de psicologia
social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e palestras com temas nas politicas de
assisténcia social e educagdo. Atua como psicéloga clinica na abordagem
corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

- Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagéo e
Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no
Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental
Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo, Diversidade e Inclusdo Social e
Gestao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e Graduada em Servigo Social pela
Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de
Assisténcia Social (Protegdo social basica, média e alta complexidade, Conselho de
Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente Social
na Politica de Educacéo (inicio 2014). : http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagoes
acima constituem a expressdo da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade
tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento. r— 1 1?96441"0001-05 —-l
Kretzer & Coelho w
de Organizagao de Feiras Lida
Carro Instituto

Rua Uruguai, 122 ,sala 03
|__ttajsvsC, CEP 88302-200 |

Atenciosamente,

Anne V \(ev\-lno Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
Diretora Administrativa e Financeira.
(47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® B comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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14/03/2024, 11:59

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGCAO A A DATA DE ABERTURA
11.179.644/0001-05 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 27/08/2009

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CAIRO INSTITUTO EPP
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes e festas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R URUGUAI 122 SALA 003 BOX 76

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.302-200 CENTRO ITAJAI SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(47) 9969-0155/ (47) 9930-3251

Fekkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
21/01/2019

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekkdkkkdk

Fekkdkkkk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/03/2024 as 11:54:22 (data e hora de Brasilia).
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11/10/2024, 09:32 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAlIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.179.644/0001-05
Razao
Social:
Endereco: R URUGUAI 122 SALA 03 BOX 76 / CENTRO / ITAJAI / SC / 88302-200

KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:09/10/2024 a 07/11/2024

Certificagdo Niumero: 2024100906235281285721

Informacao obtida em 11/10/2024 09:32:09

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado.pdf (12/70) 232/502
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NUmero do pedido: 3032913
FOLHA:1/1

PODER ]UIC[ARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3032913
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Raiz do CNPJ: 11.179.644

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAJAI

Endereco da sede : Rua Uruguai, n°® 122, Centro

Certiddo emitida as 15:26 de 01/10/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolu¢cdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

wx 347,289+ GOV 010



NUmero do pedido: 3032913
FOLHA:1/1

PODER ]UIC[ARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3032913
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Raiz do CNPJ: 11.179.644

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAJAI

Endereco da sede : Rua Uruguai, n°® 122, Centro

Certiddo emitida as 15:26 de 01/10/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolu¢cdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.
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Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
53498/2024 14/08/2024 12/11/2024 Certidao
NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

11.179.644/0001-05

INSCRICAO MUNICIPAL:

ATIVIDADE FISCAL.:

317154

ORGANIZAGAO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E
AMOSTRAS

ENDERECO/LOCALIZACAO:

Logradouro: URUGUAI, 122

Bairro: CENTRO

Complemento: SALA 03 - BOX 76

CEP: 88302-200

AVISO:

N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao.

DESCRICAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e a
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2453498N9898D86

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Municipio de Itajaé: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: emissao_DC2B498All
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Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
53498/2024 14/08/2024 12/11/2024 Certidao
NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:
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11.179.644/0001-05
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www.itajai.sc.gov.br
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 11.179.644/0001-05

Certiddo n°: 57906357/2024

Expedigdo: 23/08/2024, as 10:35:17

Validade: 19/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica—-se gue KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, NAoO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_ 050_2024_assinado.pdf (17/70) 237/502



Fernanda de Oliveira Maia

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
ID Lattes: 7007170583538367
Ultima atualizacdo do curriculo em 11/04/2023

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.
Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
pela Associacdao Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia
Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela Faculdade
Jucelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora
convidada em cursos de graduacdo e pods-graduacado Servidora Publica atuando como psicéloga no Servico de
protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.
Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. J& atuou como psicéloga em Servico de Acolhimento
Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacdo e capacitacdo na area de
Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho.
Realiza atividades na area de palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia
contra Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Fernanda de Oliveira Maia<ig*

Nome em citacdes bibliograficas MAIA, F. O.;MAIA, FERNANDA DE OLIVEIRA
Lattes iD © nhttp://lattes.cnpq.br/7007170583538367
Endereco

Formacao académica/titulacao

2022 Mestrado em andamento em Psicologia Social e Institucional (Conceito CAPES 5).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Orientador: Jussara Mendes.

2018 - 2020 Especializacdo em Psicologia Juridica. (Carga Horaria: 360h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Titulo: Violéncia contra criangas e adolescentes: tecendo a rede de protecdo integral..
Orientador: Helena Berton Eidt.

2015 - 2016 Especializacdo em Analise Transacional - AT. (Carga Hordaria: 360h).
Juscelino Kubitschek, JK, Brasil.
Titulo: Ciclos intergeracionais de violéncia no ambito familiar: uma proposta de intervengdo
a partir da Analise Transacional.
Orientador: Eduardo Burigo.

2013 - 2014 Especializagdo em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. (Carga Horaria: 360h).
Faculdade SATC, FASATC, Brasil.
Titulo: A atuagdo dos profissionais de psicologia nos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS do municipio de Criciima/SC: entre desafios e possibilidades.
Orientador: Daniele Cima Cardoso.

2009 - 2013 Graduagdo em Psicologia.
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
Titulo: Uma (re)visdo das politicas publicas de saude, educacdo e assisténcia social a partir
do Sistema Operacional Integral de Ken Wilber.
Orientador: Jeverson Reichow.
Bolsista do(a): Programa Universidade para todos, PROUNI, Brasil.

2008 - 2(1)88- Proc. Administrativo 724/2024 Gureo tecnicoy rogigigngnzta:nt%bm 021C 18_05 4_assinado.pdf (18/70 238/502
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Bolsista do(a): Prefeitura Municipal de Torres, PMT, Brasil. 2005 - 2007
Ensino Médio (2° grau).
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

Formagao Complementar

2021 - 2021 Praticas restaurativas como alternativa para a mediacdo de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Psicologia, PSI, Brasil.

2021 - 2021 Profissdo palestrante. (Carga horaria: 13h).
INSTITUTO GENTE, IG, Brasil.

2019 - 2019 Capacitacdo para operacionalizacdo do Sistema de Gestdo de AS. (Carga horaria: 8h).
PORTABILIS, PORTABILIS, Brasil.

2019 - 2019 Violéncia contra criancas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos. (Carga horaria: 8h).
CENTRO SIMONE DE BEAUVOIR, CNB, Brasil.

2019 - 2019 Curso de Psicopatologia Forense: Mentes Criminosas - Cricima. (Carga horaria: 9h).
Helix Cursos, HELIX, Brasil.

2018 - 2018 Mediagdo social de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Ministério dos Direitos Humanos, MDH, Brasil.

2017 - 2017 Psicologia Forense. (Carga horaria: 60h).
Portal Educacgdo, PE, Brasil.

2017 - 2017 Estilos Parentais e a Construcdo das RelagGes pautadas no respeito. (Carga horaria: 30h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

2016 - 2016 Curso de Aperfeicoamento na Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia. (Carga horaria:
200h).
Universidade do Extremo Sul Catatinense, UNESC, Brasil.

2016 - 2016 O papel do psicdlogo e do assistente social na protegdo social.... (Carga horaria: 16h).
Instituto NEOMOVE, IN, Brasil.

2015 - 2015 A violéncia e o contexto social: violéncia infrafamiliar contra a mulher. (Carga horaria: 4h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2015 - 2015 A articulagdo do atendimento socioassistencial com o SGDCA. (Carga horaria: 8h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2014 - 2014 Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa. (Carga horaria: 10h).
EGEM, EGEM, Brasil.

2014 - 2014 Atendimento da crianga e do adolescente com deficiéncia e suas familias. (Carga horaria:
5h).
Ministério Publico de Santa Catarina, MP/SC, Brasil.

2014 - 2014 Curso Introdutdrio em Andlise Transacional - 101. (Carga horaria: 16h).
Unido Nacional dos Analistas Transacionais, UNAT, Brasil.

2013 - 2013 Extensdo universitaria em VIVER SUS. (Carga horaria: 90h).
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2013 - 2013 Capacitacdo de Novos Formulérios do Cadastro Unico. (Carga horaria: 24h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2012 - 2012 Comunidade Virtual Espiritualidade na Educagdo. (Carga horaria: 64h).

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda, Cairo Instituto, Brasil.

Vinculo institucional
2020 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horaria: 4

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cricilma, SMAS, Brasil.
Vinculo institucional

2014 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicologa CREAS, Carga horaria: 40
Vinculo institucional
2019 - 2019 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Coordenadora Protecdo Social

Especial, Carga horaria: 40

Vinculo institucional ) )
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Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicéloga Servico de Acolhimento,

Carga horaria: 40
Vinculo institucional
2013 - 2014

Vinculo institucional
2011 - 2013

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Monitoramento, Carga
horaria: 40

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiaria de Psicologia, Carga horaria: 40

Escola Superior de Criciima, ESUCRI, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual

Projetos de pesquisa
2023 - Atual

Projetos de extensao
2011 - 2012

Areas de atuacdo
1.

2,

Prémios e titulos
2013

Producoes

Producao bibliografica

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horaria: 8

Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho
Descricdo: Grupo de estudos.

Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (15) .

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / jussara mendes - Coordenador.

Projovem Trabalhador e Juventude Cidada

Descrigdo: O programa atende jovens na faixa etaria de 15 a 17 anos e integra as agdes
da Protec&o Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Cricitima.
Participam do programa jovens pertencentes a familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia, egressos de medida socioeducativa de internacao ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, egressos do PETI (Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil) e egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia, ao abuso
e a exploragdo sexual..

Situacdo: Desativado; Natureza: Extensao.

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / Ismael Francisco de Souza -
Coordenador.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: PSICOLOGIA
SOCIAL.
Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educacdo / Subarea: educagao.

Aprovacao em 8° lugar no Concurso Municipal de Criciima/SC, Prefeitura de Criciima.

Capitulos de livros publicados
1. MAIA, F. O.. Tecendo a rede de protegdo integral de criangas e adolescentes. Estado e Direitos Humanos. 1ed.Rio de
Janeiro: Pembroke Collins, 2021, v. , p. 00-.

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criancas e adolescentes. CREAS de Cricilma acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.
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4. MAIA, F. O.. CREAS de Criciima acompanha casos de violéncia sexual infanto-juvenil. CREAS de Cricilima acompanha
casos de violéncia sexual infanto-juvenil.

Artlgos aceitos para publicacdo
FERREIRA, FABIO PEREIRA ; CORDOVA, ZOLNEI VARGAS ERNESTA DE ; KERN, CRISTINA ADRIANA ; MAIA,

FERNANDA DE OLIVEIRA . Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em Tratamento / Abstinence and Relaxation

in the Recovery of Addicts in Treatment. ID ON LINE. REVISTA DE PSICOLOGIA, 2020.

Apresentagoes de Trabalho
MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criancas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentacdo de

Trabalho/Outra).

2. MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criangas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

3. MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

4. MAIA, F. O.. VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE PROTEC,‘AO INTEGRAL.. 2021.

(Apresentagdo de Trabalho/Congresso).

Outras producoes bibliograficas
1. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS: Da teoria a pratica 2020 (E-book).

Producao técnica

Assessoria e consultoria

1. MAIA, F. O.. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social de Icara/SC. 2022.

2 MAIA, F. O.. Atuacdo do psicdlogo no CRAS. 2021.

3. MAIA, F. O.. Atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021.
4 MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020.

Trabalhos técnicos

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

2. MAIA, F. O.. Guarda Subsidiada. 2020. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

3. MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

4. MAIA, F. O.. Psicélogo no SUAS. 2019. (Programa de radio ou TV/Mesa redonda).

5. MAIA, F. O.. Violagdo de direitos contra criangas e adolescentes. 2019.

6. MAIA, F. O.. Violéncia contra criangas e adolescentes. 2019.

7. MAIA, F. O.. Violéncia Sexual Infanto-Juvenil. 2018. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

8. MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentério). i
9. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidada. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentario). 5]

Demais tipos de producao técnica

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacdo dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

2. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS. 2021. .

3. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .

4. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021. .

5. MAIA, F. O.. A atuagdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes.
2021. .

6. MAIA, F. O.. A atuacdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes.
2021. .

7. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2021. .

8. MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social a Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de
Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigo a Comunidade - PSC. 2021. .

9. MAIA, F. O.. A atuacdo do psicélogo no SUAS. 2021. .

10. MAIA, F. O.. A atuacgdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

11. MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

12, MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

13. MAIA, F. O.; SOUZA, L. F. . Servico de Protecdo Social a adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em
meio aberto. 2021. .

14. MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .

15. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .
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17. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social Especial para Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio
aberto de LA e PSC. 2020. .

18. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020. .

19. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2020. .

20. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS. 2020. .

21. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servico de Acolhimento Institucional. 2020. .

22, MAIA, F. O.. A atuagdo do Psicdlogo no SUAS. 2020. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

23. MAIA, F. O.. Cartilha dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. 2016. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Cartilha).

24, MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).

25, MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

26. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacdo ao

Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

1. MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Fabio Pereira Ferreira.Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em
Tratamento. 2020.
2. SILVEIRA, A. B.; VARGAS, Z.; MAIA, F. O.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Arliane Bretz Silveira, Fernanda de

Oliveira Maia.Feminicidio: o que o género masculino pensa, quando comete o ato extremo de morte contra o género
feminino.. 2019.

3. DUARTE, S. R.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Suelen Ribeiro Duarte.Homoafetividade, familia e preconceito: uma
costura feita com as agulhas do tempo e espaco. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Psicologia) -
Universidade do Extremo Sul Catarinense.

Eventos

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Seminario Brasileiro de Psicélogos no SUAS.O trabalho das psicélogas e psicdlogos na protecdo social basica e especial: as
multiplas realidades brasileiras. 2022. (Seminario).

2 VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Tecendo a rede de protecao integral. 2022. (Congresso).

3. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Palestra: A atuacdo do Psicologo no SUAS. 2022. (Congresso).

4 XIII Jornada da Psicologia e VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Violéncia contra criangas e adolescentes:
tecendo a rede de protecdo integral. 2022. (Congresso).

5. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. VIOLENCIA CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE
PROTECAO INTEGRAL.. 2021. (Congresso).

6 Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. 2021. (Congresso).

7 Programa de Capacitacdo Intersetorial.Violéncia contra criancas e adolescentes e a rede de educacdo. 2020. (Oficina).

8. 6° Seminario Nacional e 1° Seminario Internacional de Politicas PUblicas para a Primeira Infancia. 2019. (Seminario).

9. Capacitagdo presencial do programa de erradicagdo do trabalho infantil. 2019. (Outra).

10. Curso: Violéncia contra criangas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos.. 2019. (Encontro).

11. IV Encontro pela cultura da paz. 2019. (Encontro).

12, 50 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a Primeira Infancia. 2018. (Seminario).

13. Curso de Mediagdo Social de conflitos. 2018. (Oficina).

14. SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE AS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE DIREITOS HUMANOS. 2018.
(Seminario).

15. XI Conferéncia Municipal da crianga e do adolescente de Criciima. 2018. (Outra).

16. Curso: Estilos parentais e a construcdo das relagdes pais-filhos e sociais pautadas no respeito e no dialogo. 2017. (Oficina).

17. Seminario Internacional de Justica Restaurativa. 2017. (Seminario).

18. 30 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a primeira infancia. 2016. (Seminario).

19. Escola de Inverno do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC ? Atencdo Multiprofissional em Geriatria. 2016.
(Outra).

20. 11T Seminario Estadual Blocos de Financiamento do SUAS e Vigilancia Socioassistencial -. 2016. (Seminario).

21. II Seminario de Politicas Plblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Seminario).
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23. X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Criciima. 2015. (Outra).



24, Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. (Outra).

25, Curso de Formagdo no Atendimento da Crianca e do Adolescente com Deficiéncia e suas Familias. 2014. (Outra).

26. 1 Seminario sobre Envelhecimento e Institucionalizagdo. 2014. (Seminario).

27. Seminario de Formagdo do Programa BPC na Escola: Identificagdo de Barreiras e Monitoramento do Acesso e Permanéncia
de Alunos com Deficiéncia na Educagdo Basica. 2014. (Seminario).

28. VI Encontro Catarinense de Gerontologia. 2014. (Encontro).

29. Drogas por qué? Desafios para a educacdo. 2013. (Seminario).

30. IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2013. (Outra).

31. 1 Férum de Acompanhamento da IX Conferéncia dos Direitos da a Crianga e do Adolescente de Criciima. 2012. (Outra).

32. Café filosofico - Ciéncia Politica : Educagdo e responsabilidade social. 2011. (Seminario).

33. 111 Jornada do Curso de Psicologia - III Seminario de Iniciagdo Cientifica. 2011. (Seminario).

34. Feira das Profissdes. 2010. (Outra).

35. 1I Jornada do Curso de Psicologia. 2010. (Seminario).

36. Palestra Educacdo Sexual na Qualidade de Vida. 2010. (Outra).

37. Palestra VisOes Psicoldgicas do Homem e da Mulher em um Relacionamento. 2010. (Outra).

38. Café filosofico do Mito a Filosofia. 2009. (Outra).

39. Jornada em Comemoragdo aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2009. (Seminario).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).
2, MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Plblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
Orientagoes

Orientacoes e supervisoes concluidas

Orlentagoes de outra natureza
HENRIQUE PACHECO FURLAN; LUANA HIPOLITO MASCAGNI DE ARAUJO. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2022. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

2. ISADORA DOS SANTOS DE SOUZA; MONIQUE LUMMERTZ GIROLETL. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2021. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

Educacao e Popularizacago de C& T

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criangas e adolescentes. CREAS de Criciima acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

Apresentacoes de Trabalho

1. MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentacgdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

Cursos de curta duracao ministrados
1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacao dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional

1. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacgdo ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

2. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).
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3. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentario). il
MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidad3. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentério). i
MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

MAIA, F. O.. Violéncia contra criangas e adolescentes. 2019.

MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

vnpwNRE

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).

N
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Liliane Pereira da Silveira

ID Lattes: 6931166329313702
Ultima atualizacao do curriculo em 10/04/2023

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702

Pos-graduanda em Conciliacao e Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecao social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como
Assistente Social na Politica de Educacao (inicio 2014). Ministra cursos de formacao e
capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de
palestras e supervisao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia
Acolhedora; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e
mediacao de conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA
e Medida de Prestagao de Servigo a Comunidade - PSC) . (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Liliane Pereira da Silveiras
biblograficas -
SILVEIRA, L. P.
Lattes iD
©
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702
Endereco

Formagao académica/titulacao

2022
Especializacgo em andamepto em
CONCILIACAO  E  MEDIACAO  DE
CONFLITOS. (Carga Horaria: 360h).
Centro de Mediadores, CM, Brasil.

2021 - 2021

Especializacio em _ EDUCACAQ,
DIVERSIDADE E INCLUSAO SOCIAL.
(Carga Horaria: 420h).
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FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Titulo: DISPENSADO.

2021 - 2021

Especializagdo em GESTAO DE PROJETOS
SOCIAIS. (Carga Horaria: 420h).
FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.

Titulo: DISPENSADO.

2006 - 2007

Especializagdo em Gestdo Ambiental.
(Car?a Horaria: 420h).

Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Socio-ambiental
Comunitaria: Trabalho com familias do
Loteamento Municipal Nova Gaivota no
Municipio de Balnedrio Gaivota.

2000 - 2003

Graduagao em Servico Social.
Universidade do Sul de Santa Catarina,
UNISUL, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Comunitaria.
Orientador: Sayonara Araujo Pessoa.

Formacao Complementar
2021 - 2021

Educacao, Diversidade e Inclusao Social.
(Carga horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2021 - 2021

Gestdo de Projetos Sociais. (Carga
horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2020 - 2020

Congresso Digital 30 anos do Estatuto da
Crlﬁ51ga e do Adolescente. (Carga horaria:
12

Escola Nacional de Formagdao e
AperTeigoamento de Magistrados, ENFAM,
Brasil.

2019 - 2019

Extensao universitaria em Curso de
Aperfeicoamento Educacao, Pobreza e
Desigualdade Social. (Carga horaria:
180h).

Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.
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Extensdo universitaria em Enfrentamento
ao Abuso Sexual Contra Crianca e
Adolescente. (Carga horaria: 140h).
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

2017 - 2017

Intersetoriedade no Atendimento e na
Garantia do Direito da Crianga e do Ad.
(Carga horaria: 7h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2015 - 2015

X Conferéncia Municipal da Crianca e do
Adolescente. (Carga horaria: 8h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2012 - 2012

Capacitacao Sobre CRAS com Enfase para
o SCFV. (Carga horaria: 15h).

Escola de Gestdo Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2012 - 2012

Tipificagdo dos Servicos Socioasistenciais:
Nova Forma de Organizacao dos. (Carga
horaria: 10h).
Federacdo Catarinense de Municipios,
FECAM, Brasil.

2011 - 2011

VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social. (Carga horaria: 20h).

Conselho Estadual de Assisténcia Social -
SC, CEAS, Brasil.

2011 - 2011

Pratico de Técnica Legislativa Aplicada a
Elaboracdo de Lei. (Carga horaria: 12h).

IBGAI\_/II Corporativo e Assessorias, IGAM,
rasil.

2009 - 2009

Recursos Humanos na Administragdo
Publica Municipal. (Carga horaria: 15h).
Escola de Gestao Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2006 - 2007

Gestao Ambiental. (Carga horaria: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Atuacao Profissional
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Centro Educacional Marista Irmao Walmir, CEM IRMaO WALMIR, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - Atual

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Social

Prefeitura Municipal de Balneario Gaivota, PMBG, Brasil.

Vinculo institucional

2001 - 2013

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Agente Administrativo, Carga
horaria: 40

Outras _
informacgoes

Experiéncias Vivenciadas: Departamento
Juridico  (rotinas do  departamento,
elaboracdo de projetos de Lei e Lei);
Gestora da Secretaria de Desenvolvimento
Social (Diretora); Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (PETI), entre
outros.

Areas de atuacdo

1.
Grande area: Outros / Area: Defesa /
Subarea: Assisténcia Social.

2.
Grande area: Outros / Area: Defesa /
Subarea: Servigo Social da Educacao.

Idiomas

Espanhol
Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Le Pouco, Escreve Pouco.

Inglés

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé Pouco,
Escreve Pouco.
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Producoes

Producao bibliografica

Demais tipos de producdo técnica

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado.pdf (29/70)

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D.
Capacitacao On- line: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de -curta duragao
ministrado/Outra).
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10.

11.

12.

13.

14.
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duragcao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuacao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criancas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . Salde
Mental dos Trabalhadores do SUAS em tempos de pandemla
2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).
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16.
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19.

20.

21.
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SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediagao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuagdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17}J 09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vmculos Turma III 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vlnculos Turma IV 2021.
(Curso de curta duragcao ministrado/Outra).
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23.
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26.

27.

28.
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SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Turma V. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma I. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma II. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma III. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma I. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma II. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas_, e Adolescentes.OFICINA METODOLOGIA PARA
MEDIACAO DE CONFLITOS E CONSTRUCAO DE PACTOS DE
CONVIVENCIA COM CRIANCAS E ADOLESCENTES DURANTE
Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas e Adolescentes. 2022. (Seminario).

XIV Congresso Nacional de Educagao - EDUCERE. 2019.
Sondagens Psicossociais e a contribuicdo na formacao de

educadores. 2019. (Congresso).

Educacao e Popularizacao de C& T

4.
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Cursos de curta duracao ministrados

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediagao
de Conflitos: Praticas 'Restaurativas Como Alternativa de
Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao 'dos Educadores/deadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27}) 10/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).
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Daiani Sangalleti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC
(2013). Formagdo em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hoélon (2014).
Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa
Catarina - SATC (2016). Pds-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e
Institucional com Educacdo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias,
Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente ¢é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educagao. Possui
formagao e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza
cursos, formacbdes e palestras com temas nas politicas de assisténcia social e
educacédo. Atua como psicologa clinica na abordagem corporal/reichiana.

Histérico académico:

FORMACAO ACADEMICA

Especializacdo em andamento em Transtorno do Espectro Autista
2019 - Atual

FACULDADE DE TECNOLOGIA DO VALE DO AVAI

Especializagdo em Neuropsicopedagogia Institucional e Educagdo Especial e
Inclusiva

2017 - 2020

Faculdade de ciéncias, educacéao, saude, pesquisa e gestao

Titulo: Sociograma e a sondagem de liderangas em ambiente escolar

Orientador: Richard da Silva

Especializacdo em Neuropsicopedagogia Clinica

2017 - 2020

Faculdade de ciéncias, educacéao, saude, pesquisa e gestao
Titulo: Estudo de Caso Clinico em Neuropsicopedagogia
Orientador: Richard da Silva

Especializagdo em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

2014 - 2016

Faculdade SATC

Titulo: Analise do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo de um municipio
do sul de Santa Catarina com base na Lei 12.594/2012 que institui o SINASE
Orientador: Adriana Zanqueta Wilbert Ito
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Graduacao em Psicologia

2009 - 2013

Universidade do Extremo Sul Catarinense

Titulo: UMA REVISAO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS:
UMA CONTRIBUICAO PARA A COMPREENSAO PSICO-BIOLOGICA E
ENERGETICA DO SER HUMANO

Orientador: Jeverson Rogério Costa Reichow

Ensino Médio (2° grau)
2005 - 2007
Instituto Maximiliano Gaidzinski

FORMAGAO COMPLEMENTAR

2022 - 2022

Educador Parental em Disciplina Positiva. (Carga horaria: 13h). , Associacao
Disciplina Positiva, PDA, Brasil.

2020 - 2020
Terapia Corporal Reichiana: fundamentos tedricos preliminares.. (Carga horaria: 5h).
, Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2020 - 2020
Competéncias Profissionais, Emocionais e Tecnoldgicas para Tempos de Muda.

(Carga horaria: 4h). , Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul,
PUCRS, Brasil.

2019 - 2019
Ansiedade e Resiliéncia - Técnicas de integragdo sensorial perceptiva. (Carga
horaria: 8h). , Cognigao e Desenvolvimento Humano, CF, Brasil.

2019 - 2019

Massagem Reichiana e Complementares. (Carga horaria: 15h). , Centro Reichiano,
CRPC, Brasil.

2019 - 2019

Metodologias Ativas: jogos dramaticos aplicados em sala de aula. (Carga horaria:

10h). , Viver Psicologia: Psicodrama, VIVER PSICOLOGIA, Brasil.

2019 - 2019
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Infrequéncia Escolar e o Programa APOIA. (Carga horaria: 34h). , Ministério Publico
Federal de Santa Catarina, MPF, Brasil.

2019 - 2019
Curso de Aperfeicoamento Educacdo Pobreza e Desigualdade Social. (Carga
horaria: 180h). , Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2018 - 2018
Extensdo universitaria em Praticas restaurativas em ambiente escolar. (Carga
horaria: 40h). , Pontificia Universidade Catdlica do Parana, PUC/PR, Brasil.

2018 - 2018

Elaboragdo de documentos psicologicos: do planejamento a redagdo. (Carga
horaria: 7h). , Instituto Catarinense de Educacé&o e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2018 - 2018
O papel e a pratica do psicélogo escolar. (Carga horaria: 4h). , Instituto Ativamente
Brasil, ATIVA, Brasil.

2017 - 2017
Introdugdo as Politicas Publicas de Juventude. (Carga horaria: 10h). , Instituto
Catarinense de Juventude, ICJ, Brasil.

2017 - 2017
Programa Nacional de Alimentagcdo Escolar - PNAE. (Carga horaria: 60h). ,
Secretaria de Educacao do Estado de Santa Catarina, SEDE/SC, Brasil.

2017 - 2017

Atuacéo profissional em casos de violéncia sexual criangas e adolescentes. (Carga
horaria: 7h). , Instituto Catarinense de Educacé&o e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2016 - 2016
FIA Descomplicado. (Carga horaria: 3h). , Jacques Assessoria Social, JACQUES,
Brasil.

2016 - 2016
Eventos Agudos em Saude Mental. (Carga horaria: 45h). , Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2015 - 2015

Planejamento das acdes e Acompanhamento Familiar CadUnico e Bolsa Familia.
(Carga horaria: 24h). , Praticas Assessoria, PA, Brasil.
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2015 - 2015
Operacdo do Cadastro Unico V7. (Carga horaria: 12h). , Universidade Caixa, UC,
Brasil.

2015 - 2015
Psicossomatica Reichiana. (Carga horaria: 15h). , Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2012 - 2014
Curso de Formagao em Psicoterapia Corporal. (Carga horaria: 166h). , Instituto
Holon (Clinica Espaco Vida), IH, Brasil.

2012 - 2012
Psicoterapia Corporal com criangas e adolescentes. (Carga horaria: 27h). , Nucleo
de Psicoterapia Reichiana, -, Brasil.

AREAS DE ATUAGAO

Grande &rea: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: Psicologia Social.
Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: Psicologia do Ensino
e da Aprendizagem.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: PSICOLOGIA
CLINICA.

Grande é&rea: Ciéncias Humanas / Area: Ciéncia Politica / Subarea: Politicas
Publicas.

PARTICIPAGAO EM EVENTOS

[l CONTEA - Congresso Nacional do Transtorno do Espectro Autista. 2020.
(Congresso).

XIV Congresso Nacional de Educacdo - EDUCERE. Sondagens Psicossociais e a
contribuicdo na formacéo de educadores. 2019. (Congresso).

XIV Congresso Nacional de Educagao - EDUCERE. 2019. (Congresso).

X Seminario de Ensino Pesquisa e Extensdo do UNIBAVE.Oficina: Psicoterapia
Corporal Reichiana. 2019. (Oficina).

Ciclo de Avancos em Neurociéncias e Saude Mental. 2017. (Outra).

Medidas Socioeducativas: desafios para a garantia de direitos. 2017. (Seminario).

1° Ciclo de Avangos em Neurociéncias e Saude Mental. 2016. (Outra).
Apresentagdo do Programa de Acolhimento Familia Acolhedora de Igara. 2016.
(Outra).

IV  Simpdsio de Residéncia Multiprofissional - Praticas Integrativas e
Complementares: o que o SUS tem a ver com isso?. 2016. (Outra).

XXI Congresso Brasileiro e Encontro Paranaense de Psicoterapias Corporais. 2016.
(Congresso).
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| Forum Municipal de Acompanhamento da IX Conferéncia dos Direitos da Crianca e
de do Adolescente de Criciuma. 2012. (Outra).

Educacdo e Responsabilidade Social e Café Filosofico - Café Filosofico - Ciéncia
Politica. 2011. (Exposi¢ao).

[l Jornada do Curso de Psicologia - Ill Seminario de Iniciagdo Cientifica. 2011.
(Exposicao).

Il Jornada do Curso de Psicologia. 2011. (Exposigao).

IV Escola de Inverno de Neurociéncias. 2011. (Exposi¢ao).

Jornada em Comemoracéo aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2010. (Exposi¢ao).
Café Filosdfico. 2009. (Exposicao).

COMISSAO JULGADORA DAS BANCAS

Yara Jurema Hammen Llanos

LLANOS, Yara Jurema Hammen. Uma revisao do conceito de energia em diferentes
teorias: uma contribuicdo psico-bioléogica e energética do ser humano. 2013.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Psicologia) - Universidade do
Extremo Sul Catarinense.

Elenice de Freitas Sais

SAIS, E. F.. Uma revisdo do conceitoo de energia em diferentes teorias: uma
contribuicdo psico-bioléogica e energética do ser humano. 2013. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdao em Psicologia) - Universidade do Extremo Sul
Catarinense.

FOI ORIENTADO POR

Jeverson Rogerio Costa Reichow

UMA REVISAO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS: UMA
CONTRIBUICAO PARA A COMPREENSAO PSICO-BIOLOGICA E ENERGETICA
DO SER HUMANO; 2013; Trabalho de Conclusdao de Curso; (Graduagdo em
Psicologia) - Universidade do Extremo Sul Catarinense; Orientador: Jeverson

Rogério Costa Reichow;

Maykon Cargnin

Analise e avaliacdo da camada vitrea em monoporosa fabricada pelo processo de
moagem via seca; ; 2007; Iniciacdo Cientifica; (Graduando em Técnico em
Ceramica) - Instituto Maximiliano Gaidzinski; Orientador: Maykon Cargnin;

OUTRAS PRODUGOES

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma VIII. 2022. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Curso de curta duragdao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma IX. 2022. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma IV. 2022. (Curso de curta duragado ministrado/Outra).
MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P ; SANGALETTI, D. . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma |. 2021. (Curso de curta duragéo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma Ill. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Saude Mental dos Trabalhadores
do SUAS em tempos de pandemia. 2021. (Curso de curta duragdo
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Turma IV. 2021. (Curso de curta duragéo
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Turma V. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma Il. 2021. (Curso de curta duragado ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma lll. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacao dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma IV. 2021. (Curso de curta durag&o ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma V. 2021. (Curso de curta duragé&o ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma VI. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacao dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma VII. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediacado de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacido de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma I. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma Il. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma lll. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma |. 2020. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma |Il. 2020. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. . Saude Mental e Qualidade de Vida no Trabalho. 2019. (Curso de
curta duragdo ministrado/Outra).

Projetos de pesquisa

2013 - 2013

Grupo de Pesquisa em Psicologia Anomalistica e Processos Psicossociais -
GRUPPA, Situagcdo: Concluido; Natureza: Pesquisa. , Alunos envolvidos:
Graduacgao: (4) / Especializagédo: (2) / Mestrado académico: (1) . , Integrantes:

Daiani Sangaletti - Integrante / Jordana Moraes Ferreira - Integrante / Luiz Filipe
Mezzari da Silva - Integrante / Ana Claudia Salvan - Integrante / Elenice de Freitas
Sais - Integrante / Jeverson Rogério Costa Reichow - Coordenador / Yara Jurema
Hammen Llanos - Integrante.

Histérico profissional:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
2017 - Atual
consultorio de psicologia

Vinculo: Auténomo, Enquadramento Funcional: Psicologa Clinica, Carga horaria: 20

Outras informacoes:

Atendimento psicoterapico na abordagem corporal/ reichiana nas cidades de
Urussanga/SC e Criciuma/SC.

2017 - Atual
Marista Escola Social Irmao Walmir
Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Psicéloga, Carga horaria: 30

2014 - 2016
Prefeitura Municipal de Urussanga
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Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicologa coordenadora do
SCFV, Carga horaria: 40

2014 - 2014
Associagao Cidadania em Ag¢ao
Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Orientadora Social, Carga horaria: 40

2011 - 2011
Instituicao de Crédito Solidario
Vinculo: Estagiario, Enquadramento Funcional: Estagiario, Carga horaria: 20

2010 - 2011
Prefeitura Municipal de Criciuma, PM/Criciuma
Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiaria, Carga horaria: 20

QOutras informacdes:

Auxiliar em sala de aula de alunos com deficiéncias diversas, em escola regular da
rede municipal de Criciuma, Bairro da Juventude.

2013 - 2013

Universidade do Extremo Sul Catarinense

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia Clinica, Carga horaria: 10

Qutras informacgdes:

Dois Estagios Clinicos Supervisionado, Obrigatérios para a Graduagdo em
Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
cada um.

2012 - 2012

Presidio Regional de criciuma, -

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em Psi.
Organizacional, Carga horaria: 10

Outras informacdes:
Estagio Organizacional e do Trabalho Supervisionado, Obrigatério para a
Graduagado em Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC,

total 168 horas

2012 - 2012
Hospital Sdo Joao Batista, -
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Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia Social, Carga horaria: 10

Outras informacoes:

Estagio Social Supervisionado, Obrigatorio para a Graduagdo em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas

2011 - 2011

E.M.E.I.E.F. MARCILIO DIAS DE SAN THIAGO - PROEJA, -

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia na Educacgao, Carga horaria: 10

QOutras informacdes:

Estagio Escolar Supervisionado, Obrigatério para a Graduagédo em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

DIRETORIA-GERAL
Rua Dr. Pedro Jorge Melo e Silva, n° 79, Pogo, Maceié/AL — CEP 57.025-400
Fone:(82) 2122-3533 - (82) 2122-3532

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro, a pedido da parte interessada, que a empresa KRETZER &
COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA - CAIRO INSTITUTO — CNPJ n°
11.179.644/0001-05, promoveu o evento 2° Semindrio Brasileiro — A relagdo entre SUAS — Sistema
de Justica, entre 29 e 31 de julho de 2024, em Recife, Pernambuco, satisfatoriamente, com a
participacao presencial de 02 (dois) servidores deste Ministério Publico, tendo demonstrado
capacidade técnica nos compromissos assumidos.

Maceid, 9 de outubro de 2024.

CARLOS EDUARDO Assinado de forma digital
AVILA por CARLOS EDUARDO

CABRAL:01007333448 éXII;_RAAL:m 007333448
CARLOS EDUARDO AVILA CABRAL
Diretor-Geral
Procuradoria Geral de Justica
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000007834 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
16/07/2024 16:18:01

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 72024
Cédigo de Verificagao
C2NQ-GXVL
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
;2: Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘?;"'4 Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIHG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
' Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 13.806.951/0001-02 Inscrigao Municipal:
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GARUVA
Enderego: AVENIDA CELSO RAMOS, 1614 CEP: 89248-000
Bairro: CENTRO Fone: (47) 3445-4029
Municipio: GARUVA UF: SC E-mail: sdsh@garuva.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n° 358/2024

REFERENTE A 12 (DOZE) INSCRICOES EM CURSO DE CAPACITAGAO ONLINE SOBRE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES/ CUIDADORES SOCIAIS
NO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", NOS DIAS 28 A 30 DE AGOSTO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES: DIAIME ELIZANDRA H. DA ROCHA, BRENDA P. HLADKYI, ANDRESSA DA S. SCHNEIDER, ARLETE T. PEREIRA, DENISE D. DA
CRUZ, EMANUELEN S. D. HOBOLD, RUTHE R. DE SOUZA, SHEIVA AP. S. DE JESUS, TATIANE B. MONTEIRO, ALESSANDRA M. PEREIRA,
KETLYN C. GELZLEUCHTER E MATEUS DE S. FERREIRA, LOTADOS NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO.

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3

Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 3.540,00

Cédigo do Servigo:
8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagao do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
3.540,00 3.540,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 3.540,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000007834 / A1, EMITIDA EM 16/07/2024 NO VALOR DE R$ 3.540,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Péagina 1 de 1.
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MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Numero e Série da NFS-e
00000008139 / A1

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 9/2024
Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
A\ Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
;{*ﬂ Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
' Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 11.455.005/0001-25 Inscrigao Municipal:
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS
Endereco: Rua Felipe Schmidt, 10 CEP: 89460-000
Bairro: CENTRO Fone: 47 36217700
Municipio: CANOINHAS UF: SC E-mail: semascanoinhas@pmc.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n°: 1633/2024

"PAGAMENTO DE INSCRIGOES PARA O CURSO ON-LINE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", QUE OCORRERA ENTRE OS DIAS 28 A 30 DE

AGOSTO DE 2024, DESTINADOS AOS EDUCADORES SOCIAIS DO SAICA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS. CONFORME MEMORANDO 11.393 DE 2024."
Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3
Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 1.400,00

Cédigo do Servigo:

8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:
501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

Local da prestagao do servigo
ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
1.400,00 1.400,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

Péagina 1 de 2.
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008139 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
9/2024

Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008139 / A1, EMITIDA EM 09/09/2024 NO VALOR DE R$ 1.400,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Péagina 2 de 2.
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®
CAIRO

Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizacdo de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orgamento para participacdo no 2° Moédulo do
Curso: A Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias
09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: O Servico de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais
estratégias de protegdo social de alta complexidade, voltada para criangas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade. Os educadores e cuidadores que atuam nesses servicos
desempenham um papel fundamental na promocdo de um ambiente seguro, acolhedor e
educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecao integral, conforme estabelecido pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social.

No entanto, o cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem
desde a criacdo de um ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar
guestdes emocionais e comportamentais de maneira adequada. A construgdo de regras e pactos
de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinho da calma", e o desenvolvimento de
atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocional, cognitivo e social das criangas
e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitagao continua.

Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacdo, permitindo uma abordagem mais assertiva
diante dos desafios diarios. Ao abordar temas como a criagdo de regras claras de convivéncia, o
estabelecimento de espacos de regulagdo emocional, e a aplicacdo de atividades educativas
que respeitem o ritmo e as necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover
um ambiente de cuidado que favoreca o desenvolvimento integral dos acolhidos.

Além disso, o curso contribui para a construgdo de um espago de trabalho mais harménico e
eficaz para os profissionais, promovendo a capacitagao continuada, conforme preconizado nas
diretrizes de qualificagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formagao constante dos
educadores é essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar
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que o espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de
desenvolvimento humano.

Por fim, o curso busca fortalecer a atuagdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de
seu papel de agentes de protegdo e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e
as boas praticas institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias,
contribui diretamente para a qualificacdo dos servicos ofertados as criancas e adolescentes,
garantindo um acolhimento mais humanizado e eficiente.

Objetivo: A segunda edicdo do curso a respeito da atuagdo dos educadores/cuidadores e
auxiliares de educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam
desafios no dia a dia desses profissionais que atuam na protecao social de alta complexidade
diretamente com o publico de criangcas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma
tedrica e pratica como construgao de regras e pactos de convivéncia, cantinho da calma,
atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educador com as criangas e
adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacdo do educador e
promover um espago de cuidado e protegao integral conforme preconiza o Estatuto da Crianca e
Adolescente e a Politica Publica de Assisténcia Social.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:

Primeiro dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Segundo dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Terceiro Dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes
A protecédo integral de criangas e adolescentes:
- Do codigo de menores ao ECA
- Mudamos a legislacdo, mas e a concepcao frente a crianga e o adolescente?
- O olhar integral para a infancia e adolescéncia
Educacéo positiva
- Parentalidade positiva:
Postura restaurativa
Movimento neuro compativel
Disciplina positiva
A atuacao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- sexualidade
Um olhar especial para adolescéncia
Atividades praticas com criangas e adolescentes:
- Momento da leitura
- Brincadeiras
- Dinémicas
-> Construindo regras e pactos de convivéncia
- Painel interativo de regras de convivéncia.
- cantinho da calma
=> Cuidando de quem cuida
- O educador/cuidador enquanto peca chave para a protecao integral de criangas e
adolescentes
=> Estudos de caso

-
->

\

22X 2%\

v ¥

E proibida a reproducao total ou parcial deste contetido programdtico, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagdo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela
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Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e poés-graduacao
Servidora Publica atuando como psicdloga no Servigo de protecdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servigos @ Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no
Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos
de formacgao e capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de palestras e
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criangas e
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formacao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Holon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associacdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pds-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educagéo Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestdao - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educagéo. Possui formagéo e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagéo. Atua como psicoéloga clinica
na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagdo e Mediacédo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista
em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de
Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade
Intervale e Graduada em Servigo Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social basica, média e alta
complexidade, Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua
como Assistente Social na Politica de Educacéao (inicio 2014).
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 04 de dezembro de 2024
- R$ 450,00 - Por pessoa
- 3 ou mais inscrigbes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orcamento para o municipio de Cajati-Sp.
Para 12 inscritos -Valor de 295,00 cada

Inscrigdo inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Raz3o Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

[ 11.179.64410001-05 |
Kratzer & Coelho "
de Organizacgao de Feiras Ltda
Cawro Instituto
Rua Uruguai, 122 ,sala 03

L_iu].usc. CEP 88302-200
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Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizagao de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orcamento para participacdo no Curso: A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: A atuacdo dos educadores/cuidadores em servigos de acolhimento institucional
para criangas e adolescentes € de extrema importancia, pois eles desempenham um papel
fundamental no bem-estar, desenvolvimento e prote¢cao dessas criangas e adolescentes. Aqui
estdo algumas razdes que destaca essa importancia:

Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente
seguro, estavel e acolhedor para as criangas e adolescentes que estdo passando por
um momento de vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentacgao,
moradia e vestuario, mas também se esforcam para criar um ambiente onde criangas e
adolescentes se sintam valorizados e respeitados.

Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os  educadores/cuidadores
desempenham um papel crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das
criancas e adolescentes. Eles oferecem orientagcdo, modelagem de comportamento
saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal e social.

Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se
aproximam da idade adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel
importante no ensino de habilidades praticas para a vida independente, como
gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca por emprego.

Quanto a capacitagéo desses profissionais, é essencial que eles recebam formagédo adequada
para lidar com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servicos de
acolhimento institucional. Isso pode incluir:

Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

Técnicas de comunicacgao e resolucéo de conflitos.

Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram
violéncia e violacdes de direitos.

Nocodes de legislagao e direitos das criangas e adolescentes.

Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.
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A capacitacdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores
estejam atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel
aos jovens sob seus cuidados.

Objetivo: Qualificar os educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para
criangas e adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediacao de conflitos e
construcdo de pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem
metodoldgica a partir das orientagdes técnicas e legislagdo em vigor, detalhando o
funcionamento do Servigco de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e as
necessarias articulagbes com vistas a atingir os objetivos deste servico, bem como, o
bem-estar integral das criangcas e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional.
Orientar a atuagao dos educadores/cuidadores visando um trabalho teérico/pratico pautado nos
principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visdo técnica, ética e
humanizada.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigco de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:
22 de Outubro - Primeiro dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

23 de Outubro - Primeiro dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

24 de Outubro - Segundo dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepc¢ao dos alunos
e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

> Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
Nocodes sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil
A funcao do educador/cuidador no Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes
> Metodologia para mediag¢ao de conflitos e construgao de pactos de convivéncia com
criancas e adolescentes:
- Breve Historico da Justica Restaurativa
- Praticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo
- Responsabilizagao individual e coletiva
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas
- Comunicagao nao violenta
> |nstrumentos para mediacio de conflitos e construcado de pactos de convivéncia com
criangas e adolescentes:
- Construcao de pactos de convivéncia
- Estratégias para mediacao de conflitos
- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas
- Roteiros e modelos de praticas restaurativas circulares
* Circulo de construcao de didlogo
* Circulo de tomada de deciséao
* Circulo de mediagao de conflito

Y VY

E proibida a reproducgéo total ou parcial deste contetido programético, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagéo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela
Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e pos-graduagao
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Servidora Publica atuando como psicologa no Servigo de protegdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecédo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicologa
no Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e no PAEFI. Ministra
cursos de formacao e capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o
Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto,
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacao Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educagdo, Saude, Pesquisa e Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacao. Possui formagao e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formacbes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagédo. Atua como psicéloga
clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliacdo e Mediagéo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo.
Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela
Faculdade de Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestao de Projetos Sociais
pela Faculdade Intervale e Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa
Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecédo social
basica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Criangca e do Adolescente e
Assisténcia Social). Atua como Assistente Social na Politica de Educacdo (inicio 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 17 de outubro de 2024
R$ 450,00 - Por pessoa
3 ou mais inscrigdes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orgamento para o seu municipio:
R$ 250,00 cada,para inscricées acima de 08 pessoas

Inscrigdo inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Razdo Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO

& (47) 2122-3605 479 8909 2117

‘ (R contato@cairoinstituto.org
A ‘ AI R o www.cairoinstituto.org

1Doc: Prog Administrativo 72472024 § Anéxo: efissao_DE4p498ATRME IR 127 RB18 Q3 18 050 2024 assinado.pdf (59/70)
Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200

279/502



®
CAIRO

A

Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

[ 11.479.84410001-05 |
Kretzer & Coelho "
de Organizagao de Feiras Lida
Carro Instituto
Rua Uruguai, 122 ,sala 03
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

!_S_HjeTta a alteracoes sem aviso prévio. A :
PRIMEIRODIA 09.12 'SEGUNDODIA 10.12

A 13:00 A 13:00

Abertura da sala

Abertura da sala e recepgao dos participantes

“ 13:30 as 17:30 . 13:30 as 17:30
Conteddo programatico Conteudo programatico
A\ 17:30 ~ 17:30

Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia

TERCEIRODIA M2

A 13:00

Abertura da sala

A 13:30 as 17:30

Conteudo programatico

A 17:30

Encerramento das atividades do curso

' . .. Sujeito a alteragoes sem aviso previo. O Conteudo Programatico -
Conteudo Prog g=1gat=1d[e{e W n3o necessariamente sera apresentado nesta ordem. A\

* Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes;
* A protecao integral de criancas e adolescentes:

- Do codigo de menores ao ECA;
- Mudamos a legislacao, mas e a concepgao frente a criancas e o adolescente?

- O olhar integral para a infancia e adolescéncia;

=\ ”- E PROIBIDA A REPRODUCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
-/ ' ) COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.
l g (4719 8909-2117 | (47)2122-3605

comercial@cairoinstituto.org
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Curso: A Atuagao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional

para Criancas e Adolescentes
On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

- : _._ S I Sujeito a alteragdes sem aviso prévio. O Contetdo Programatico
Conteudo pi’Dg g=1aalt=14[e{e W n3io necessariamente sera apresentado nesta ordem. A\

* Educacao positiva
* Parentalidade positiva:
- Postura restaurativa

- Movimento neurocompativel
- Disciplina positiva
* A atuacgao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- Sexualidade;
* Um olhar especial para a adolescéncia:
* Atividades praticas com criancas e adolescentes:
- Momento da leitura;
- Brincadeiras;
- Dinamicas;
* Construindo regras e pactos de convivéncia:
- Painel interativo de regras de convivéncia;
- Cantinho da calma;
* Cuidado de quem cuida:
- O educador/cuidador enquanto pec¢a chave para a protecao integral de criancas e adolescentes;
# Estudos de caso

LY

>~ ,t’_ E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
“/ * % COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.

‘ Justificativa | A

O Servico de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais estratégias de protegao social
de alta complexidade, voltada para criangas e adolescentes em situacio de vulnerabilidade. Os educadores e
cuidadores que atuam nesses servigos desempenham um papel fundamental na promogao de um ambiente
seguro, acolhedor e educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecao integral, conforme estabelecido
pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social. No entanto, o
cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem desde a criacdo de um
ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar questbes emocionais e comportamentais de

g (47)98909-217 ‘B (47)2122-3605

B comercial@cairoinstituto.org
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

Justificativa

maneira adequada. A construcio de regras e pactos de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinho
da calma", e o desenvolvimento de atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocional,
cognitivo e social das criancas e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitacdo
continua. Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacdo, permitindo uma abordagem mais assertiva diante dos
desafios diarios. Ao abordar temas como a criagao de regras claras de convivéncia, o estabelecimento de
espacos de regulagao emocional, e a aplicagao de atividades educativas que respeitem o ritmo e as
necessidades individuais de cada acolhido, o curse visa a promover um ambiente de cuidado que favoreca o
desenvolvimento integral dos acolhidos. Além disso, o curso contribui para a construcdo de um espaco de
trabalho mais harmonico e eficaz para os profissionais, promovendo a capacitagao continuada, conforme
preconizado nas diretrizes de qualificacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formagao constante
dos educadores é essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar que o
espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de desenvolvimento
humano. Por fim, o curso busca fortalecer a atuacdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de seu
papel de agentes de protecdo e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e as boas praticas
institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias, contribui diretamente para a
qualificagao dos servigos ofertados as criancgas e adolescentes, garantindo um acolhimento mais humanizado
e eficiente,

Objetivo

A segunda edicdo do curso a respeito da atuacdo dos educadores/cuidadores e auxiliares de
educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam desafios no dia a dia
desses profissionais que atuam na protegao social de alta complexidade diretamente com o publico de
criancas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma tedrica e pratica como construcao de regras e
pactos de convivéncia, cantinho da calma. atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educador
com as criancas e adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacao do educador e

promover um espago de cuidado e protegao integral conforme preconiza o Estatuto da Crianca e
Adolescente e a Politica Plublica de Assisténcia Social.

Publico Alvo

Educadores/cuidadores, equipe técnica e coordenadores do Servico de Acolhimento Institucional para

criangas e adolescentes. i
50 participantes
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Acolhimento Institucional
para Criancgas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)

Metodologia | _\

Curso no formato online, através de aprofundamento tedrico, didlogo, exemplos praticos, videos,
dinamicas e recursos de multimidia.

tenham acesso a e. com ra, que estejam em ambiente

‘adequado para participacéo. Analise a possibilidade de utilizagao de fones de ouvido.

A

[oflgiji[e-s[«J Disponizilizado aos paticipantes
,
H[] RAS = = Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horaria total
da capacitagao.

Conheca as docentes &

Esp. Daiani Sangaletti

Psicologa CRP12/12455, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013), Educadora Parental em Disciplina Positiva - PDA Brasil (2022),
Psicoterapeuta Corporal com Formacac em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014)
e pos-graduanda em Psicologia Corporal pele Centro Reichiano (2014). Pés-graduada em
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacdo Especial e Inclusiva pela
Faculdade de Ciéncias. Educacao, Saude, Pesquisa e Gestao - CENSUPEG (2020). Pos-
graduada em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacdo (2021). Possui formacao
e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e clinica. Realiza cursos, formacgdes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educacao. Atua como psicologa
clinica na abordagem corporalfreichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:

http://lattes.cnpg.br/6900048273906103
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no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

o

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do
Sul - UFRGCS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de
Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul
Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela Faculdade Jucelino
Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC.
Professora convidada em cursos de graduagdo e pos-graduacao Servidora Publica atuando
como psicologa no Servico de protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC)
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou anteriormente
como coordenadora da Protecao Social Especial de Meédia e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou comeo psicdloga no Servigo de
Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de
formacao e capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Salde e Trabalho. Realiza atividades na drea de palestras e
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criancas e
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

Esp. Liliane Pereira da Silveira

1Doc: P‘% }\ﬁaﬂvo 72412024' | Aneéxo! émissao_DC2B498A

Pos-graduanda em Conciliacdo e Mediagdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestao Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educacao,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Craduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente
Social na Politica de Educacao (inicio 2014). Ministra cursos de formacao e capacitagao na
area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de palestras e
supervisao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia Acolhedora;
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e mediagao de
conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA e Medida de

Prestacao de Servigo a Comunidade - PSC) http://lattes.cnpg.br/6931166329313702.
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no Servico de

Acolhimento Institucional

para Crniangas € Adolescentes

© O On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

prOg ra ma(;ao Sujeita a altera¢des sem aviso prévio. A

'PRIMEIRODIA 220 SEGUNDODIA 2310

A 13:00 A 13:00
Abertura da sala e recepc¢ao dos participantes Abertura da sala
A 13:30 as 17:30 A 13:30 as 17:30

Conteudo programatico Conteudo programatico

A\ 17:30 A 17:30

Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia

TERCEIRODIA 24.10

A 13:00

Abertura da sala

A\ 13:30 as 17:30

Conteudo programatico

N\ 17:30

Encerramento das atividades do curso

” - Sujeito a alteragdes sem aviso prévio. O Contetdo Programatico
Conteudo Prog (g=]ggat=18[le n3o necessariamente sera apresentado nesta ordem. A\

~

-

» Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS;

e Estatuto da Crianca e do Adolescentes - ECA;
¢ Nog¢oes sobre o Desenvolvimento Infanto-Juvenil;
» A funcao do educador/cuidador no Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes;

\ \Z E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
% COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.
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no Servico de
Acolhimento Institucional
para Crniangas € Adolescentes

W, O On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

P ___

Conteudo Programatico

Sujeito a alteragdes sem aviso prévio. O Contetudo Programatico
ndo necessariamente sera apresentado nesta ordem.

* Metodologia para mediacao de conflitos e construcao de pactos de convivéncia com criangas e
adolescentes:

- Breve historico da Justi¢ca Restaurativa;
- Praticas restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo;
- Responsabiliza¢ao individual e coletiva;
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas;
- Comunicag¢ao nao violenta;
* Instrumentos para mediacao de conflitos e constru¢ao de pactos de convivéncia com criangas e
adolescentes:
- Construgao de pactos de convivéncia,
- Estratégias para mediacao de conflitos,
- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas,
- Roteiros e moldes de praticas restaurativas circulares,
- Circulo de construgao de dialogo,
- Circulo de tomada de deciséao,
- Circulo de medicagao de conflito

~ A

= i\ .Z E PROIBIDA A REPRODUCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
“/ ¥ 5 COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N°9.610/98.

A atuacdo dos educadores/cuidadores em servicos de acolhimento institucional para criancas e
adolescentes é de extrema importancia, pois eles desempenham um papel fundamental no bem-estar,

desenvolvimento e protecao dessas criangas e adolescentes. Aqui estdo algumas razoes que destacam
essa importancia:

* Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente seguro, estavel
e acolhedor para as criancas e adolescentes que estao passando por um momento de
vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentacdo, moradia e vestuario, mas

também se esforcam para criar um ambiente onde criancas e adolescentes se sintam valorizados e
respeitados.
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no Servico de
Acolhimento Institucional
para Crniangas € Adolescentes

On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

¢ Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os educadores/cuidadores desempenham um papel
crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das criangas e adolescentes. Eles oferecem
orienta¢ao, modelagem de comportamento saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal e
social.

¢ Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se aproximam da idade
adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel importante no ensino de habilidades

praticas para a vida independente, como gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca
por emprego.

Quanto a capacitacao desses profissionais, é essencial que eles recebam formacgao adequada para lidar
com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servigos de acolhimento institucional. Isso
pode incluir:

* Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

* Técnicas de comunicacgao e resolugao de conflitos.

* Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram violéncia e

violacdes de direitos.
* Nogoes de legislagao e direitos das criancas e adolescentes.
» Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.

A capacitacdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores estejam

atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel aos jovens sob seus
cuidados.

Objetivo

Qualificar os educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediacao de conflitos e construcao de
pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem metodoloégica a partir das
orientacoes técnicas e legislagcao em vigor, detalhando o funcionamento do Servico de Acolhimento
Institucional para criancas e adolescentes e as necessarias articulagées com vistas a atingir os objetivos
deste servico, bem como, o bem-estar integral das criancas e adolescentes em situacao de acolhimento
institucional. Orientar a atuagdo dos educadores/cuidadores visando um trabalho teérico/pratico
pautado nos principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visao técnica, ética e
humanizada.

@ (47) 9 8909-2117 = (47)2122-3605
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<> on-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

| PublicoAlvo |§ A

Educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes.

50 participantes
Metodologia i A

Aula ao vivo e interativa em formato online, através de aprofundamento tedrico e exemplos praticos,
videos, dinamicas e recursos de multimidia.

I

’ Carga Horaria A
Certificado Disponizilizado aos paticipantes 2
fom _
H[]RAS —/\\~ Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horaria total
-~~~ da capacitacao.
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Esp. Daiani Sangaletti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC (2013). Formacgao em
Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagcao Beneficente da Industria Carbonifera de
Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com
Educacdo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educacao, Saude, Pesquisa e Gestado -
CENSUPEG (2020). Atualmente é pods-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema
Educacdo. Possui formagdo e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza
cursos, formagdes e palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagao. Atua como
psicéloga clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Esp. Fernanda de Oliveira Maia

Psicéloga e Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagdo Beneficente
da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC; Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS. Especialista em Psicologia Juridica e Analise
Transacional. Atualmente é servidora publica da Prefeitura Municipal de Criciima/SC, atuando na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social emn CREAS. Ja atuou com coordenadora da Protegao Social
Especial de Média e Alta Complexidade; Coordenadora de monitoramento do Programa Projovem
Trabalhador; Técnica de referéncia em Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes; Facilitadora em CRAS no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Familiares - SCFV e Projovem Adolescente. Ministra cursos na area do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, violagdao de direitos contra criangas e adolescentes e violéncia contra as mulheres.

Docente na Faculdade ESUCRI. Curriculo Lattes: disponivel em:http://lattes.cnpq.br/7007170583538367

Esp. Liliane Pereira da Silveira

Assistente Social, pés-graduada em Gestao Ambiental - FUCAP, cursando Pods-graduagdao em
Conciliacdo e Mediacdo de Conflitos E assistente social ha 5 anos na area da educagdo no
municipio de Criciima, em uma instituicao filantropica atuando interdisciplinarmente em
atividades de ingresso, atendimento a estudantes e familias, processos formativos e atuagdo no
territério. Possui experiéncia na gestdo e protecdo social basica da Politica de Assisténcia Social, e
em espacos de representacao e incidéncia de politicas publicas.

@ (47)9 8909-2117 = (47) 2122-3605
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Prefeitura

AJATI
Memorando 18.050/2024

De: Sueli S. - GAB-CMDCA
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos - A/C Jailton S.

Data: 11/10/2024 as 15:41:29

Setores (CC):

GAB-AG, SEADM-DESUP

Setores envolvidos:

GAB, GAB-AG, SEADM-DESUP, GAB-CMDCA

Solicitacao de Capacitacao para Educadores e Cuidadores do Servico de Acolhimento de
Criancas e Adolescentes

Assunto: Requisicdo de Contratagdo de Capacitagdo para Profissionais do Servigo de Acolhimento de Criangas e
Adolescentes.

Prezado, Boa Tarde!

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cajati, através desta comunicacao, solicita a
contratagdo de uma capacitagado especializada para os educadores e cuidadores que desempenham suas fungdes no
Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes sob a responsabilidade da Instituicdo Abrigo, Esperanca, Jesus
e Vida.

Fundamentagao:
Com o intuito de fornecer conhecimentos técnicos e praticos para que os profissionais possam exercer suas©
atribuicbes com a maxima eficacia, visando o pleno desenvolvimento das criangas e adolescentes acolhidos, além dewn
assegurar a aplicagdo das melhores praticas educacionais e socioemocionais no atendimento, consideramos oz
seguinte:
Considerando que, em reunido ordinaria, foi debatida e aprovada em ata a necessidade de aprimoramentos no<
atendimento do Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes em nosso municipio.

DOS SANTOS

NTUNE

Considerando que o Conselho dispde de recursos do FMDCA destinados a cobertura dessas capacitagdes.

A e LEANDRO

Considerando a Lei Municipal CMDCA n° 2.037/2023, a Lei Federal ECA n° 8.069/1990 e a Resolugao CONANDA n°=
137/2010, os quais permitem a utilizacdo destes recursos para capacitar os profissionais do Sistema de Garantia deg,
Direitos da Crianga e do Adolescente.

Considerando as orientagbes da Promotoria Publica para que este Conselho promova, fornega e subsidie
capacitagdes, treinamentos e diagndsticos relacionados ao servico de acolhimento municipal.

Dentre estes, estao referenciados com os principais assuntos necessarios para a capacitagao:

Direitos das Criangas e Adolescentes;

Praticas pedagdgicas e de cuidado no ambito do acolhimento;

Aspectos psicossociais e emocionais no desenvolvimento infantil e juvenil;
Mediagao de conflitos e gerenciamento de comportamento;

Autocuidado dos profissionais e prevengao de burnout.

Desejamos contar com profissionais qualificados e experientes na area de acolhimento institucional para conduzir

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o cédigo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENIL
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essa formacgao, a fim de atender as necessidades e particularidades de nosso servigo.

Portanto, enviamos propostas de prestacdao de servicos, incluindo orgamentos e a definicdo da agenda adequada
para a realizagao da capacitagao, conforme a empresa apresentou pelo e-mail do CMDCA na data presente.
Enviamos os documentos para sua avaliagdo: Sdo dois médulos que deverdo acontecer. O primeiro de 22 a 24 de
outubro de 2024, onde serao designados 8 colaboradores com as fung¢des de educador e cuidador. A continuidade
do moédulo 2 sera de 09 a 11 de dezembro de 2024, abordando conteudo para 12 profissionais, incluindo os 8
colaboradores do primeiro médulo e 4 da equipe técnica de referéncia da Instituigao.

Desde ja, agradecemos pela atengao dispensada e aguardamos retorno o mais breve possivel.

Anexos:

4208203_nfse_380857571785598171680282857_2_Caj.pdf

ALVARA_30_.pdf

ATESTADO_CAPACITACAO_MARCO_24 2 .pdf
ATESTADO_DE_CAPACIDADE_TECNICA_ANDRESSA_BAGGIO_MAYER_1_1_.pdf
ATESTADO_DE_EXCLUSIVIDADE.pdf

Cartao_CNPJ.pdf

Certidao_FGTS.pdf

CND_Falencia_e_Concordata.pdf

CND_Falencia_e_Concordata_1_1_1_.pdf

CND_MUNICIPAL_11_2024.pdf

CND_MUNICIPAL_11_2024 10_1_.pdf

CND_Trabalhista_4 2 _.pdf

Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_6_.pdf
Curriculum_Daiani_Sangalleti_3_.pdf

Declaracao_DG_2024 3 .pdf

NFES_18_Caj.pdf

nfse_383999347403490037972014501_1_Caj.pdf

Orcamento_2_ Modulo_Curso__ A Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_
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Numero e Série da NFS-e
00000008031 / A1

MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
20/08/2024 10:23:42

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 8/2024
Cédigo de Verificagao
SVBN-YS3Q
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
.?:':.2_'. Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
.:'f"'d Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
' Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 05.978.074/0001-10 Inscrigao Municipal:
Nome: ASSOCIACAO DAS AMIGAS DO BAIRRO SANTO ANTONIO
Endereco: Rua Francisco Masseli, 1030 CEP: 37500-058
Bairro: PINHEIRINHO Fone: o
Municipio: ITAJUBA UF: MG E-mail: luiza.ldc@hotmail.com E
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS §
REFERENTE A INSCRICAO PARA PARTICIPACAO DE UMA PESSOA NO CURSO: A ATUAQAO' DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIQC@
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERA REALIZADA NOS DIAS 22, 23 E 24 DE OUTUBRO &

DE 2024

VALOR TOTAL DO SERVIGO: R$ 395,00

Cadigo do Servigo:
8.02 - Instrugao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagéo do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

&]atl ]8)0.0 agbr/ erificacao/DC2B-498A-D39C-§F6C|e informe o cédigo DC2B-4

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
395,00 395,00 0,00 % 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbdes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-
0,00 0,00 0,00 0,00 3

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

O
S MENIL E__cmMA SLEANDRO ANTUNES DOS SANTOS

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por P

pes§ods: MARYANA MEND
Q

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008031 / A1, EMITIDA EM 20/08/2024 NO VALOR DE R$ 395,00.

Para verificar d valigade das assinaturas| ac¢sse https/

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Assinado por 2

ina 1de1
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MUNICIPIO DE

= | ITAIAL ALVARA 2024

PRAZO DE VALIDADE 28/02/2025

Secretaria Municipal da Fazenda

NOME/RAZAO SOCIAL

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

NOME FANTASIA

CAIRO INSTITUTO

CNPJ/CPF NUMERO DE INSCRICAO DATA DEFERIMENTO NUMERO DO ALVARA

11.179.644/0001-05 317154 22232/2024

LOGRADOURO NUMERO

URUGUAI 122

COMPLEMENTO SALA BOX

SALA 03 - BOX 76

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

CENTRO ITAJAL SC

ATIVIDADE(S) CNAE

8230001 - SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS

ATIVIDADE SECUNDARIA
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

SITUAGAO DA LICENGA DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Regular 1- NORMAL
OBSERVAGCAO

ENDERECO PARA ESCRITORIO

A AUTENTICIDADE DESTE PODERA SER VERIFICADA NO ENDERECO ELETRONICO CODIGO DE CONTROLE DO ALVARA

http://cidadaoweb.itajai.sc.gov.br/cidadaoweb/ HQOO-DITU

De acordo com a lei vigente, o contribuinte € obrigado a comunicar a prefeitura dentro de 60 (sessenta) dias a baixa ou
transferéncia sob multa e responder pelas taxas devidas no exercicio seguintes: ALVARA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o cédigo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS

OBSERVAGCAO: Perde a validade qualquer alteracdo nas caracteristicas da concess3o de LICENCA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Iltuéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do ltueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859
Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagéo)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do ltuéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Coordenadora da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes Maria da Penha Borges, CPF: 591.211.816-9,
participou do Curso: A Atuagao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado nos dias 21 a 23 de
fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizacao de
Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro
Centro, ltajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o cédigo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Ituéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do ltueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859
Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagéo)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Psicéloga da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Letizia Rodrigues de Souza Luz , CPF:
114.948.936-73, participou do Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagao de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do ltuéto, 27 de margo de 2024.

Assinatura do Responsavel

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: emissao_DCZB498AD39C5F6CB]§§ éeﬁﬁo é3 ﬁ)_wrtiﬁo_ﬁ(ﬁpfﬁg &73 riQfE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do ltuéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do Itueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859

Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagao)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Assistente Social da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Dirleny Maria Paulina Almeida, CPF:
944.829.426-34, participou do Curso: A Atuacao dos Educadores/Cuidadores no
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagdo de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigbes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.

Assinatura do Responsavel

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o c6digo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS
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Prefeitura Municipal de Tupanciretd/ RS

."er ;
‘ﬁ Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
— UNIDADE DE ACOLHIMENTO SiRIA MARIA VENDRUSCOLO SOLDERA -
SIRIA MARL VENDRUSEOLD SOL0ERA

ATESTADQO DE CAPACIDADE TECNICA

—_

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal do Municipio de Tupancireta/RS, ANDRESSA

BAGGIO MAYER, participou do curso a Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de

Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes no periodo de 21, 22 e 23 de fevereiro de 2024,
realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizagdo de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo

Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programacao do evento, assim como

com os itens incluido nas inscri¢des apresentada na proposta.

TUPANCIRETA/RS, 28 de Agosto de 2024.

) Doiada o

Assinatura doﬂResponsével

<0

Luizd da R: Unidade d¢
" rQ oo
D?t\ow o SMNS
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®
CAIRO

A
Itajai, SC, 11 de Outubro de 2024.

ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a otica do que versa a recentissima da Nova Lei de Licitagdes e Contratos (NLLC) -
Lei n® 14.133/2021, em seu art. 74, lll, f, verificamos que é inexigivel a licitacdo quando
inviavel a competicdo, em especial nos casos de: (...) lll - contratacdo dos seguintes
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento
de pessoal”.

Declara que a Kretzer & Coelho de Organizagado de Feiras Ltda, com o nome fantasia de
Cairo Instituto, estabelecida em ltajai, Santa Catarina, na Rua Uruguai, n° 122 sala 03
Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, tem notdria especializacédo
na realizagdo de congressos e cursos de capacitacdo e treinamentos, tendo como
especializagado as tematicas voltadas para a area publica municipal, estadual e judiciario
com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente para este publico especifico, com
mais de 20.000 servidores capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga
horaria e professores, sao oferecidos em carater de exclusividade, ndo sendo possivel sua
equiparagcao no mercado por meio de preco, por questdes de variaveis intangiveis como
credibilidade e competéncia da empresa que oferecera o curso, experiéncia do professor,
carga horaria e experiéncia, proporcionando ao cliente um resultado superior no
aprendizado, incomparavel no mercado.

Declara que o Curso: A Atuagcdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo
através do Google Meet no periodo de 22 a 24 de outubro, com carga horaria de 12 horas,
elaborada pelas docentes, Fernanda de Oliveira Maia, Daiani Sangaletti e Liliane
Pereira da Silveira, as quais nos deram a exclusividade da sua realizacido e
comercializagao.

- Fernanda de Oliveira Maia, Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na
Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela
Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista
em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em
Andlise Transacional - AT pela Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia
pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos
de graduacao e pods-graduacao Servidora Publica atuando como psicéloga no Servico de
protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC) no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou anteriormente como
coordenadora da Protecido Social Especial de Média e Alta Complexidade e coordenadora
do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no Servigo de Acolhimento
Institucional para criangcas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacéo e

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® 4 comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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CAIRO
A

capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criangcas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio
aberto, Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

- Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon
(2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina -
SATC (2016). Pés-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com
Educacédo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educacao, Saude, Pesquisa e
Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é pés-graduanda em Transtorno do Espectro
Autista pela Rhema Educagao. Possui formagdo e experiéncia nas areas de psicologia
social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e palestras com temas nas politicas de
assisténcia social e educagdo. Atua como psicéloga clinica na abordagem
corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

- Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagéo e
Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no
Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental
Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo, Diversidade e Inclusdo Social e
Gestao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e Graduada em Servigo Social pela
Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de
Assisténcia Social (Protegdo social basica, média e alta complexidade, Conselho de
Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente Social
na Politica de Educacéo (inicio 2014). : http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagoes
acima constituem a expressdo da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade
tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento. r— 1 1?96441"0001-05 —-l
Kretzer & Coelho w
de Organizagao de Feiras Lida
Carro Instituto

Rua Uruguai, 122 ,sala 03
|__ttajsvsC, CEP 88302-200 |

Atenciosamente,

Anne V \(ev\-lno Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
Diretora Administrativa e Financeira.
(47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® B comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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14/03/2024, 11:59 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | D77 DF ABERTURA
11.179.644/0001- 27/08/2
MAT'QI ; /0001-05 CADASTRAL 7/08/2009

NOME EMPRESARIAL
KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CAIRO INSTITUTO EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes e festas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R URUGUAI 122 SALA 003 BOX 76
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.302-200 CENTRO ITAJAI sc
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(47) 9969-0155/ (47) 9930-3251

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fekkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 21/01/2019

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fekkdkkkdk Fekkdkkkk

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 14/03/2024 as 11:54:22 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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11/10/2024, 09:32 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAlIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.179.644/0001-05
Razao
Social:
Endereco: R URUGUAI 122 SALA 03 BOX 76 / CENTRO / ITAJAI / SC / 88302-200

KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:09/10/2024 a 07/11/2024

Certificagdo Niumero: 2024100906235281285721

Informacao obtida em 11/10/2024 09:32:09

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o c6digo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS
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NUmero do pedido: 3032913
FOLHA:1/1

PODER ]UIC[ARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3032913
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Raiz do CNPJ: 11.179.644

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAJAI

Endereco da sede : Rua Uruguai, n°® 122, Centro

Certiddo emitida as 15:26 de 01/10/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticagdo das mformagoes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolu¢cdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o cédigo DC2B-498A-D39C-5F6C

I Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS
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Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
53498/2024 14/08/2024 12/11/2024 Certidao

NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZACAO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E
AMOSTRAS

ENDERECO/LOCALIZACAO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao.

DESCRICAOQ:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem

ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e

inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2453498N9898D86

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DCZB-498A-D33C-BF6C fe infofme o [cddig¢ DC2B-498A-D394C-5F4C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DQS SANTOS

Mw&ﬁfpiﬁcd‘eirftaj;ailtivo 72412024 | Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F02(LC_memorando_18_050_2024_assinado_versaolmpressaofpda(fgeinto WSOBEE
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 11.179.644/0001-05

Certiddo n°: 57906357/2024

Expedigdo: 23/08/2024, as 10:35:17

Validade: 19/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica—-se gue KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, NAoO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais. "
A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sué

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho n%
Internet (http://www.tst.jus.br). 8
Certidédo emitida gratuitamente. Q
=
=
INFORMAGAO IMPORTANTE §

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dadog
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e juridica@
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagée%
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou S
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, %
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico dé
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que,

disposicgdo legal, contiver forga executiva.

el
o}

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o cédigo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYARA

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18 050_2024_assinado_versaolmpressao.pdf (17/71) 307/



Fernanda de Oliveira Maia

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
ID Lattes: 7007170583538367
Ultima atualizacdo do curriculo em 11/04/2023

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.
Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia
Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Andlise Transacional - AT pela Faculdade
Jucelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora
convidada em cursos de graduacdo e pods-graduacado Servidora Publica atuando como psicéloga no Servico de
protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.
Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. J& atuou como psicologa em Servico de Acolhimento
Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacdo e capacitacdo na area de
Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho.
Realiza atividades na area de palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia
contra Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Fernanda de Oliveira Maia<ig*

Nome em citacdes bibliograficas MAIA, F. O.;MAIA, FERNANDA DE OLIVEIRA
Lattes iD © nhttp://lattes.cnpq.br/7007170583538367
Endereco

Formacao académica/titulacao

2022 Mestrado em andamento em Psicologia Social e Institucional (Conceito CAPES 5).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Orientador: Jussara Mendes.

2018 - 2020 Especializagdo em Psicologia Juridica. (Carga Horaria: 360h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Titulo: Violéncia contra criangas e adolescentes: tecendo a rede de protecdo integral..
Orientador: Helena Berton Eidt.

2015 - 2016 Especializagdo em Analise Transacional - AT. (Carga Horaria: 360h).
Juscelino Kubitschek, JK, Brasil.
Titulo: Ciclos intergeracionais de violéncia no ambito familiar: uma proposta de intervengdo
a partir da Analise Transacional.
Orientador: Eduardo Burigo.

2013 - 2014 Especializacdo em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. (Carga Horaria: 360h).
Faculdade SATC, FASATC, Brasil.
Titulo: A atuagdo dos profissionais de psicologia nos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS do municipio de Criciima/SC: entre desafios e possibilidades.
Orientador: Daniele Cima Cardoso.

2009 - 2013 Graduagdo em Psicologia.
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
Titulo: Uma (re)visdo das politicas publicas de saude, educacdo e assisténcia social a partir
do Sistema Operacional Integral de Ken Wilber.
Orientador: Jeverson Reichow.
Bolsista do(a): Programa Universidade para todos, PROUNI, Brasil.

1D -gooié 20, 724/2024 | Anexo: emi DCuBrfosté%ngig%/ rolgiisss'i:%nglizante. 8_050 2024 assinad I df (18/71 308/508
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o c6digo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS



Bolsista do(a): Prefeitura Municipal de Torres, PMT, Brasil. 2005 - 2007
Ensino Médio (2° grau).
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

Formagao Complementar

2021 - 2021 Praticas restaurativas como alternativa para a mediacdo de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Psicologia, PSI, Brasil.

2021 - 2021 Profissdo palestrante. (Carga horaria: 13h).
INSTITUTO GENTE, IG, Brasil.

2019 - 2019 Capacitacdo para operacionalizacdo do Sistema de Gestdo de AS. (Carga horaria: 8h).
PORTABILIS, PORTABILIS, Brasil.

2019 - 2019 Violéncia contra criancas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos. (Carga horaria: 8h).
CENTRO SIMONE DE BEAUVOIR, CNB, Brasil.

2019 - 2019 Curso de Psicopatologia Forense: Mentes Criminosas - Cricima. (Carga horaria: 9h).
Helix Cursos, HELIX, Brasil.

2018 - 2018 Mediagdo social de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Ministério dos Direitos Humanos, MDH, Brasil.

2017 - 2017 Psicologia Forense. (Carga horaria: 60h).
Portal Educacgdo, PE, Brasil.

2017 - 2017 Estilos Parentais e a Construcdo das RelagGes pautadas no respeito. (Carga horaria: 30h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

2016 - 2016 Curso de Aperfeicoamento na Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia. (Carga horaria:
200h).
Universidade do Extremo Sul Catatinense, UNESC, Brasil.

2016 - 2016 O papel do psicdlogo e do assistente social na protegdo social.... (Carga horaria: 16h).
Instituto NEOMOVE, IN, Brasil.

2015 - 2015 A violéncia e o contexto social: violéncia infrafamiliar contra a mulher. (Carga horaria: 4h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2015 - 2015 A articulagdo do atendimento socioassistencial com o SGDCA. (Carga horaria: 8h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2014 - 2014 Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa. (Carga horaria: 10h).
EGEM, EGEM, Brasil.

2014 - 2014 Atendimento da crianga e do adolescente com deficiéncia e suas familias. (Carga horaria:
5h).
Ministério Publico de Santa Catarina, MP/SC, Brasil.

2014 - 2014 Curso Introdutdrio em Andlise Transacional - 101. (Carga horaria: 16h).
Unido Nacional dos Analistas Transacionais, UNAT, Brasil.

2013 - 2013 Extensdo universitaria em VIVER SUS. (Carga horaria: 90h).
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2013 - 2013 Capacitacdo de Novos Formulérios do Cadastro Unico. (Carga horaria: 24h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2012 - 2012 Comunidade Virtual Espiritualidade na Educagdo. (Carga horaria: 64h).

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda, Cairo Instituto, Brasil.

Vinculo institucional
2020 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horaria: 4

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cricilma, SMAS, Brasil.
Vinculo institucional

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o c6digo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS

2014 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicologa CREAS, Carga horaria: 40
Vinculo institucional
2019 - 2019 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Coordenadora Protecdo Social

Especial, Carga horaria: 40

Vinculo institucional _ _
1Doc: Era(j:fonilaTgtlvo 724/2024 | Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado_versaolmpressao.pdf (19/71) 309/5 1)



Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicéloga Servico de Acolhimento,

Carga horaria: 40
Vinculo institucional
2013 - 2014

Vinculo institucional
2011 - 2013

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Monitoramento, Carga
horaria: 40

Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiaria de Psicologia, Carga horaria: 40

Escola Superior de Criciima, ESUCRI, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual

Projetos de pesquisa
2023 - Atual

Projetos de extensao
2011 - 2012

Areas de atuacdo
1.

2,

Prémios e titulos
2013

Producoes

Producao bibliografica

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horaria: 8

Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho
Descricdo: Grupo de estudos.

Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (15) .

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / jussara mendes - Coordenador.

Projovem Trabalhador e Juventude Cidada
Descrigdo: O programa atende jovens na faixa etaria de 15 a 17 anos e integra as agdes

da Protec&o Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Cricitima.

Participam do programa jovens pertencentes a familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia, egressos de medida socioeducativa de internacao ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, egressos do PETI (Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil) e egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia, ao abuso
e a exploragdo sexual..

Situacdo: Desativado; Natureza: Extensao.

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / Ismael Francisco de Souza -
Coordenador.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: PSICOLOGIA
SOCIAL.
Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educacdo / Subarea: educagao.

Aprovacao em 8° lugar no Concurso Municipal de Criciima/SC, Prefeitura de Criciima.

Capitulos de livros publicados
1. MAIA, F. O.. Tecendo a rede de protegdo integral de criangas e adolescentes. Estado e Direitos Humanos. 1ed.Rio de
Janeiro: Pembroke Collins, 2021, v. , p. 00-.

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criancas e adolescentes. CREAS de Cricilma acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.
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MAIA, F. O.. CREAS de Criciima acompanha casos de violéncia sexual infanto-juvenil. CREAS de Cricilima acompanha
casos de violéncia sexual infanto-juvenil.

Artlgos aceitos para publicacdo

FERREIRA, FABIO PEREIRA ; CORDOVA, ZOLNEI VARGAS ERNESTA DE ; KERN, CRISTINA ADRIANA ; MAIA,

FERNANDA DE OLIVEIRA . Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em Tratamento / Abstinence and Relaxation

in the Recovery of Addicts in Treatment. ID ON LINE. REVISTA DE PSICOLOGIA, 2020.

Apresentagoes de Trabalho

MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criancas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentacdo de
Trabalho/Outra).

MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criangas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

MAIA, F. O.. VIOLENCIA CONTRA CRIANGCAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE PROTECAO INTEGRAL.. 2021.
(Apresentagdo de Trabalho/Congresso).

Outras producoes bibliograficas

1.

MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS: Da teoria a pratica 2020 (E-book).

Producao técnica

Assessoria e consultoria

1.

2.
3.
4

MAIA, F. O.. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social de Icara/SC. 2022.

MAIA, F. O.. Atuagdo do psicdlogo no CRAS. 2021.

MAIA, F. O.. Atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021.
MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020.

Trabalhos técnicos

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

CONoURAEWNE

unpwNE

o

9.

10.
11.
12,
13.

14.

MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

MAIA, F. O.. Guarda Subsidiada. 2020. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

MAIA, F. O.. Psicélogo no SUAS. 2019. (Programa de radio ou TV/Mesa redonda).

MAIA, F. O.. Violagdo de direitos contra criancas e adolescentes. 2019.

MAIA, F. O.. Violéncia contra criangas e adolescentes. 2019.

MAIA, F. O.. Violéncia Sexual Infanto-Juvenil. 2018. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentério). i
MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidada. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentario). 5]

Demais tipos de producao técnica

MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacdo dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

MAIA, F. O.. A atuacdo do psicdlogo no SUAS. 2021. .

MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .

MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021. .
MAIA, F. O.. A atuagdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes.
2021. .

MAIA, F. O.. A atuacdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes.
2021. .

MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2021. .

MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social a Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de
Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigo a Comunidade - PSC. 2021. .

MAIA, F. O.. A atuacdo do psicélogo no SUAS. 2021. .

MAIA, F. O.. A atuacgdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

MAIA, F. O.; SOUZA, 1. F. . Servico de Protegdo Social a adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em
meio aberto. 2021. .

MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021.

MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFL. 2021
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17. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social Especial para Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio
aberto de LA e PSC. 2020. .

18. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020. .

19. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2020. .

20. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS. 2020. .

21. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servico de Acolhimento Institucional. 2020. .

22, MAIA, F. O.. A atuagdo do Psicdlogo no SUAS. 2020. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

23. MAIA, F. O.. Cartilha dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. 2016. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Cartilha).

24, MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).

25, MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

26. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacdo ao

Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Bancas

Participagcao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

1. MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Fabio Pereira Ferreira.Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em
Tratamento. 2020.
2. SILVEIRA, A. B.; VARGAS, Z.; MAIA, F. O.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Arliane Bretz Silveira, Fernanda de

Oliveira Maia.Feminicidio: o que o género masculino pensa, quando comete o ato extremo de morte contra o género
feminino.. 2019.

3. DUARTE, S. R.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Suelen Ribeiro Duarte.Homoafetividade, familia e preconceito: uma
costura feita com as agulhas do tempo e espaco. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Psicologia) -
Universidade do Extremo Sul Catarinense.

Eventos

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Seminario Brasileiro de Psicélogos no SUAS.O trabalho das psicélogas e psicdlogos na protecdo social basica e especial: as
multiplas realidades brasileiras. 2022. (Seminario).

2 VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Tecendo a rede de protecao integral. 2022. (Congresso).

3. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Palestra: A atuacdo do Psicologo no SUAS. 2022. (Congresso).

4 XIII Jornada da Psicologia e VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Violéncia contra criangas e adolescentes:
tecendo a rede de protecdo integral. 2022. (Congresso).

5. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. VIOLENCIA CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE
PROTECAO INTEGRAL.. 2021. (Congresso).
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6 Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. 2021. (Congresso).

7 Programa de Capacitacdo Intersetorial.Violéncia contra criangas e adolescentes e a rede de educacdo. 2020. (Oficina).

8. 6° Seminario Nacional e 1° Seminario Internacional de Politicas PUblicas para a Primeira Infancia. 2019. (Seminario).

9. Capacitagdo presencial do programa de erradicagdo do trabalho infantil. 2019. (Outra).

10. Curso: Violéncia contra criangas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos.. 2019. (Encontro).

11. IV Encontro pela cultura da paz. 2019. (Encontro).

12, 50 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a Primeira Infancia. 2018. (Seminario).

13. Curso de Mediagdo Social de conflitos. 2018. (Oficina).

14. SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE AS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE DIREITOS HUMANOS. 2018.
(Seminario).

15. XI Conferéncia Municipal da crianga e do adolescente de Criciima. 2018. (Outra).

16. Curso: Estilos parentais e a construcdo das relagdes pais-filhos e sociais pautadas no respeito e no dialogo. 2017. (Oficina).

17. Seminario Internacional de Justica Restaurativa. 2017. (Seminario).

18. 30 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a primeira infancia. 2016. (Seminario).

19. Escola de Inverno do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC ? Atencdo Multiprofissional em Geriatria. 2016.
(Outra).

20. 11T Seminario Estadual Blocos de Financiamento do SUAS e Vigilancia Socioassistencial -. 2016. (Seminario).

21. II Seminario de Politicas PUblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Seminario).
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24, Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. (Outra).

25, Curso de Formagdo no Atendimento da Crianca e do Adolescente com Deficiéncia e suas Familias. 2014. (Outra).

26. 1 Seminario sobre Envelhecimento e Institucionalizagdo. 2014. (Seminario).

27. Seminario de Formagdo do Programa BPC na Escola: Identificagdo de Barreiras e Monitoramento do Acesso e Permanéncia
de Alunos com Deficiéncia na Educagdo Basica. 2014. (Seminario).

28. VI Encontro Catarinense de Gerontologia. 2014. (Encontro).

29. Drogas por qué? Desafios para a educacdo. 2013. (Seminario).

30. IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2013. (Outra).

31. 1 Férum de Acompanhamento da IX Conferéncia dos Direitos da a Crianga e do Adolescente de Criciima. 2012. (Outra).

32. Café filosofico - Ciéncia Politica : Educagdo e responsabilidade social. 2011. (Seminario).

33. 111 Jornada do Curso de Psicologia - III Seminario de Iniciagdo Cientifica. 2011. (Seminario).

34. Feira das Profissdes. 2010. (Outra).

35. 1I Jornada do Curso de Psicologia. 2010. (Seminario).

36. Palestra Educacdo Sexual na Qualidade de Vida. 2010. (Outra).

37. Palestra VisOes Psicoldgicas do Homem e da Mulher em um Relacionamento. 2010. (Outra).

38. Café filosofico do Mito a Filosofia. 2009. (Outra).

39. Jornada em Comemoragdo aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2009. (Seminario).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).
2, MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Plblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
Orientagoes

Orientacoes e supervisoes concluidas

Orlentagoes de outra natureza
HENRIQUE PACHECO FURLAN; LUANA HIPOLITO MASCAGNI DE ARAUJO. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2022. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

2. ISADORA DOS SANTOS DE SOUZA; MONIQUE LUMMERTZ GIROLETL. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2021. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

Educacao e Popularizacago de C& T

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criangas e adolescentes. CREAS de Criciima acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

Apresentacoes de Trabalho

1. MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentacgdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

Cursos de curta duracao ministrados
1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacdo dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional
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1. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacgdo ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

2. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).
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3. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentario). il
MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidada. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentario). [
MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

MAIA, F. O.. Violéncia contra criangas e adolescentes. 2019.

MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

vnpwNRE

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).
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Liliane Pereira da Silveira

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702
ID Lattes: 6931166329313702
Ultima atualizacao do curriculo em 10/04/2023

Pos-graduanda em Conciliacao e Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecao social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como
Assistente Social na Politica de Educacao (inicio 2014). Ministra cursos de formacado e
capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de
palestras e supervisao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia
Acolhedora; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e
mediacao de conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA
e Medida de Prestagao de Servigo a Comunidade - PSC) . (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Liliane Pereira da Silveiras

Nome em citagcdes
bibliograficas

SILVEIRA, L. P.

Lattes iD

©
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702

Endereco

Formagao académica/titulacao

2022
Especializacgo em andamepto em
CONCILIACAO  E  MEDIACAO  DE
CONFLITOS. (Carga Horaria: 360h).
Centro de Mediadores, CM, Brasil.

2021 - 2021
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Especializacio em _ EDUCACAQ,
DIVERSIDADE E INCLUSAO SOCIAL.

Carga Horaria: 420h).
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FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Titulo: DISPENSADO.

2021 - 2021

Especializagdo em GESTAO DE PROJETOS
SOCIAIS. (Carga Horaria: 420h).
FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.

Titulo: DISPENSADO.

2006 - 2007

Especializagdo em Gestdo Ambiental.
(Car?a Horaria: 420h).

Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Socio-ambiental
Comunitaria: Trabalho com familias do
Loteamento Municipal Nova Gaivota no
Municipio de Balnedrio Gaivota.

2000 - 2003

Graduagao em Servico Social.
Universidade do Sul de Santa Catarina,
UNISUL, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Comunitaria.
Orientador: Sayonara Araujo Pessoa.

Formacao Complementar
2021 - 2021

Educacao, Diversidade e Inclusao Social.
(Carga horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2021 - 2021

Gestdo de Projetos Sociais. (Carga
horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2020 - 2020

Congresso Digital 30 anos do Estatuto da
Crlﬁ51ga e do Adolescente. (Carga horaria:
12

Escola Nacional de Formagdao e
AperTeigoamento de Magistrados, ENFAM,
Brasil.

2019 - 2019

Extensao universitaria em Curso de
Aperfeicoamento Educacao, Pobreza e
Desigualdade Social. (Carga horaria:
180h).

Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o c6digo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | nexo emlssao thB498AD39C5F6CB75F021C memorando_18_050_2024_assinado_versaolmpressao.pdf (26/71) 316/



Extensdo universitaria em Enfrentamento
ao Abuso Sexual Contra Crianca e
Adolescente. (Carga horaria: 140h).
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

2017 - 2017

Intersetoriedade no Atendimento e na
Garantia do Direito da Crianga e do Ad.
(Carga horaria: 7h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2015 - 2015

X Conferéncia Municipal da Crianca e do
Adolescente. (Carga horaria: 8h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2012 - 2012

Capacitacao Sobre CRAS com Enfase para
o SCFV. (Carga horaria: 15h).

Escola de Gestdo Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2012 - 2012

Tipificagdo dos Servicos Socioasistenciais:
Nova Forma de Organizacao dos. (Carga
horaria: 10h).
Federacdo Catarinense de Municipios,
FECAM, Brasil.

2011 - 2011

VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social. (Carga horaria: 20h).

Conselho Estadual de Assisténcia Social -
SC, CEAS, Brasil.

2011 - 2011

Pratico de Técnica Legislativa Aplicada a
Elaboracdo de Lei. (Carga horaria: 12h).

IBGAI\_/II Corporativo e Assessorias, IGAM,
rasil.

2009 - 2009

Recursos Humanos na Administragdo
Publica Municipal. (Carga horaria: 15h).
Escola de Gestao Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2006 - 2007

Gestao Ambiental. (Carga horaria: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Atuacao Profissional
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Centro Educacional Marista Irmao Walmir, CEM IRMaO WALMIR, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - Atual

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Social

Prefeitura Municipal de Balneario Gaivota, PMBG, Brasil.

Vinculo institucional

2001 - 2013

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Agente Administrativo, Carga
horaria: 40

Outras _
informacgoes

Experiéncias Vivenciadas: Departamento
Juridico  (rotinas do departamento,
elaboracdo de projetos de Lei e Lei);
Gestora da Secretaria de Desenvolvimento
Social (Diretora); Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (PETI), entre
outros.
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Producoes

Producao bibliografica

Demais tipos de producdo técnica

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D.
Capacitacao On- line: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de -curta duragao
ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

11.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuacao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criancas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . Salde
Mental dos Trabalhadores do SUAS em tempos de pandemla
2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

13.

MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediagao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuagao na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17}) 09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

17.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

18.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

19.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de V|nculos Turma III 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

20.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vmculos Turma IV 2021.
(Curso de curta duragcao ministrado/Outra).

21.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o c6digo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado_versaolmpressao.pdf (31/71) 321/



SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma V. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

22,

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma I. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

23.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma II. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

24.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma III. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

25.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

26.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

27.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma I. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

28.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de Convwenaa e Fortalecimento de Vinculos - Turma II. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas, e Adolescentes.OFICINA METODOLOGIA PARA
MEDIACAO DE CONFLITOS E CONSTRUCAO DE PACTOS DE
CONVIVENCIA COM CRIANCAS E ADOLESCENTES DURANTE
Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas e Adolescentes. 2022. (Seminario).

XIV Congresso Nacional de Educacao - EDUCERE. 2019.
Sondagens Psicossociais e a contribuicdo na formacao de
educadores. 2019. (Congresso).

Educacao e Popularizacao de C& T

Cursos de curta duragao ministrados

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediagao
de Conflitos: Praticas 'Restaurativas Como Alternativa de
Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuagao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao 'dos Educadores/deadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27}) 10/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitacao On- line: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).
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11.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

13.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

14.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duragcao ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).
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Daiani Sangalleti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC
(2013). Formagdo em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hoélon (2014).
Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa
Catarina - SATC (2016). Pds-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e
Institucional com Educacdo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias,
Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente ¢é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educagao. Possui
formagao e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza
cursos, formacbdes e palestras com temas nas politicas de assisténcia social e
educacédo. Atua como psicologa clinica na abordagem corporal/reichiana.

Histérico académico:

FORMACAO ACADEMICA

Especializacdo em andamento em Transtorno do Espectro Autista
2019 - Atual

FACULDADE DE TECNOLOGIA DO VALE DO AVAI

Especializagdo em Neuropsicopedagogia Institucional e Educagdo Especial e
Inclusiva

2017 - 2020

Faculdade de ciéncias, educacéao, saude, pesquisa e gestao

Titulo: Sociograma e a sondagem de liderangas em ambiente escolar

Orientador: Richard da Silva

Especializacdo em Neuropsicopedagogia Clinica

2017 - 2020

Faculdade de ciéncias, educacéao, saude, pesquisa e gestao
Titulo: Estudo de Caso Clinico em Neuropsicopedagogia
Orientador: Richard da Silva

Especializagdo em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

2014 - 2016

Faculdade SATC

Titulo: Analise do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo de um municipio
do sul de Santa Catarina com base na Lei 12.594/2012 que institui o SINASE
Orientador: Adriana Zanqueta Wilbert Ito
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Graduacao em Psicologia

2009 - 2013

Universidade do Extremo Sul Catarinense

Titulo: UMA REVISAO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS:
UMA CONTRIBUICAO PARA A COMPREENSAO PSICO-BIOLOGICA E
ENERGETICA DO SER HUMANO

Orientador: Jeverson Rogério Costa Reichow

Ensino Médio (2° grau)
2005 - 2007
Instituto Maximiliano Gaidzinski

FORMAGAO COMPLEMENTAR

2022 - 2022

Educador Parental em Disciplina Positiva. (Carga horaria: 13h). , Associacao
Disciplina Positiva, PDA, Brasil.

2020 - 2020
Terapia Corporal Reichiana: fundamentos tedricos preliminares.. (Carga horaria: 5h).
, Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2020 - 2020
Competéncias Profissionais, Emocionais e Tecnoldgicas para Tempos de Muda.

(Carga horaria: 4h). , Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul,
PUCRS, Brasil.

2019 - 2019
Ansiedade e Resiliéncia - Técnicas de integragdo sensorial perceptiva. (Carga
horaria: 8h). , Cognigao e Desenvolvimento Humano, CF, Brasil.

2019 - 2019
Massagem Reichiana e Complementares. (Carga horaria: 15h). , Centro Reichiano,
CRPC, Brasil.

2019 - 2019
Metodologias Ativas: jogos dramaticos aplicados em sala de aula. (Carga horaria:

10h). , Viver Psicologia: Psicodrama, VIVER PSICOLOGIA, Brasil.

2019 - 2019
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Infrequéncia Escolar e o Programa APOIA. (Carga horaria: 34h). , Ministério Publico
Federal de Santa Catarina, MPF, Brasil.

2019 - 2019
Curso de Aperfeicoamento Educacdo Pobreza e Desigualdade Social. (Carga
horaria: 180h). , Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2018 - 2018
Extensdo universitaria em Praticas restaurativas em ambiente escolar. (Carga
horaria: 40h). , Pontificia Universidade Catdlica do Parana, PUC/PR, Brasil.

2018 - 2018
Elaboragdo de documentos psicologicos: do planejamento a redagado. (Carga

horaria: 7h). , Instituto Catarinense de Educacé&o e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2018 - 2018
O papel e a pratica do psicélogo escolar. (Carga horaria: 4h). , Instituto Ativamente
Brasil, ATIVA, Brasil.

2017 - 2017
Introdugdo as Politicas Publicas de Juventude. (Carga horaria: 10h). , Instituto
Catarinense de Juventude, ICJ, Brasil.

2017 - 2017
Programa Nacional de Alimentagcdo Escolar - PNAE. (Carga horaria: 60h). ,
Secretaria de Educacao do Estado de Santa Catarina, SEDE/SC, Brasil.

2017 - 2017
Atuacéo profissional em casos de violéncia sexual criangas e adolescentes. (Carga

horaria: 7h). , Instituto Catarinense de Educacé&o e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2016 - 2016
FIA Descomplicado. (Carga horaria: 3h). , Jacques Assessoria Social, JACQUES,
Brasil.

2016 - 2016
Eventos Agudos em Saude Mental. (Carga horaria: 45h). , Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2015 - 2015
Planejamento das acdes e Acompanhamento Familiar CadUnico e Bolsa Familia.
(Carga horaria: 24h). , Praticas Assessoria, PA, Brasil.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o cédigo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024_assinado_versaolmpressao.pdf (38/71) 328/

U



2015 - 2015
Operacdo do Cadastro Unico V7. (Carga horaria: 12h). , Universidade Caixa, UC,
Brasil.

2015 - 2015
Psicossomatica Reichiana. (Carga horaria: 15h). , Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2012 - 2014
Curso de Formagao em Psicoterapia Corporal. (Carga horaria: 166h). , Instituto
Holon (Clinica Espaco Vida), IH, Brasil.

2012 - 2012
Psicoterapia Corporal com criangas e adolescentes. (Carga horaria: 27h). , Nucleo
de Psicoterapia Reichiana, -, Brasil.

AREAS DE ATUAGAO

Grande &rea: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: Psicologia Social.
Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: Psicologia do Ensino
e da Aprendizagem.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: PSICOLOGIA
CLINICA.

Grande é&rea: Ciéncias Humanas / Area: Ciéncia Politica / Subarea: Politicas
Publicas.

PARTICIPAGAO EM EVENTOS

[l CONTEA - Congresso Nacional do Transtorno do Espectro Autista. 2020.
(Congresso).

XIV Congresso Nacional de Educacdo - EDUCERE. Sondagens Psicossociais e a
contribuicdo na formacéo de educadores. 2019. (Congresso).

XIV Congresso Nacional de Educagao - EDUCERE. 2019. (Congresso).

X Seminario de Ensino Pesquisa e Extensdo do UNIBAVE.Oficina: Psicoterapia
Corporal Reichiana. 2019. (Oficina).

Ciclo de Avancos em Neurociéncias e Saude Mental. 2017. (Outra).

Medidas Socioeducativas: desafios para a garantia de direitos. 2017. (Seminario).

1° Ciclo de Avangos em Neurociéncias e Saude Mental. 2016. (Outra).
Apresentagdo do Programa de Acolhimento Familia Acolhedora de Igara. 2016.
(Outra).

IV  Simpdsio de Residéncia Multiprofissional - Praticas Integrativas e
Complementares: o que o SUS tem a ver com isso?. 2016. (Outra).

XXI Congresso Brasileiro e Encontro Paranaense de Psicoterapias Corporais. 2016.
(Congresso).
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| Forum Municipal de Acompanhamento da IX Conferéncia dos Direitos da Crianca e
de do Adolescente de Criciuma. 2012. (Outra).

Educacdo e Responsabilidade Social e Café Filosofico - Café Filosofico - Ciéncia
Politica. 2011. (Exposi¢ao).

[l Jornada do Curso de Psicologia - Ill Seminario de Iniciagdo Cientifica. 2011.
(Exposicao).

Il Jornada do Curso de Psicologia. 2011. (Exposigao).

IV Escola de Inverno de Neurociéncias. 2011. (Exposi¢ao).

Jornada em Comemoracéo aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2010. (Exposi¢ao).
Café Filosdfico. 2009. (Exposicao).

COMISSAO JULGADORA DAS BANCAS

Yara Jurema Hammen Llanos

LLANOS, Yara Jurema Hammen. Uma revisao do conceito de energia em diferentes
teorias: uma contribuicdo psico-bioléogica e energética do ser humano. 2013.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Psicologia) - Universidade do
Extremo Sul Catarinense.

Elenice de Freitas Sais

SAIS, E. F.. Uma revisdo do conceitoo de energia em diferentes teorias: uma
contribuicdo psico-bioléogica e energética do ser humano. 2013. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdao em Psicologia) - Universidade do Extremo Sul
Catarinense.

FOI ORIENTADO POR

Jeverson Rogerio Costa Reichow

UMA REVISAO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS: UMA
CONTRIBUICAO PARA A COMPREENSAO PSICO-BIOLOGICA E ENERGETICA
DO SER HUMANO; 2013; Trabalho de Conclusdao de Curso; (Graduagdo em
Psicologia) - Universidade do Extremo Sul Catarinense; Orientador: Jeverson

Rogério Costa Reichow;

Maykon Cargnin

Analise e avaliacdo da camada vitrea em monoporosa fabricada pelo processo de
moagem via seca; ; 2007; Iniciacdo Cientifica; (Graduando em Técnico em
Ceramica) - Instituto Maximiliano Gaidzinski; Orientador: Maykon Cargnin;

OUTRAS PRODUGOES

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma VIII. 2022. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Curso de curta duragdao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma IX. 2022. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma IV. 2022. (Curso de curta duragado ministrado/Outra).
MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P ; SANGALETTI, D. . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma |. 2021. (Curso de curta duragéo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma Ill. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Saude Mental dos Trabalhadores
do SUAS em tempos de pandemia. 2021. (Curso de curta duragdo
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Turma IV. 2021. (Curso de curta duragéo
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Turma V. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma Il. 2021. (Curso de curta duragado ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma lll. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacao dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma IV. 2021. (Curso de curta durag&o ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma V. 2021. (Curso de curta duragé&o ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma VI. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma VII. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediacado de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacido de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma I. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma Il. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma lll. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma |. 2020. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma |Il. 2020. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. . Saude Mental e Qualidade de Vida no Trabalho. 2019. (Curso de
curta duragdo ministrado/Outra).

Projetos de pesquisa

2013 - 2013

Grupo de Pesquisa em Psicologia Anomalistica e Processos Psicossociais -
GRUPPA, Situagcdo: Concluido; Natureza: Pesquisa. , Alunos envolvidos:
Graduacgao: (4) / Especializagédo: (2) / Mestrado académico: (1) . , Integrantes:

Daiani Sangaletti - Integrante / Jordana Moraes Ferreira - Integrante / Luiz Filipe
Mezzari da Silva - Integrante / Ana Claudia Salvan - Integrante / Elenice de Freitas
Sais - Integrante / Jeverson Rogério Costa Reichow - Coordenador / Yara Jurema
Hammen Llanos - Integrante.

Histérico profissional:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
2017 - Atual
consultorio de psicologia

Vinculo: Auténomo, Enquadramento Funcional: Psicologa Clinica, Carga horaria: 20

Outras informacoes:

Atendimento psicoterapico na abordagem corporal/ reichiana nas cidades de
Urussanga/SC e Criciuma/SC.

2017 - Atual
Marista Escola Social Irmao Walmir
Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Psicéloga, Carga horaria: 30

2014 - 2016
Prefeitura Municipal de Urussanga
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Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicologa coordenadora do
SCFV, Carga horaria: 40

2014 - 2014
Associagao Cidadania em Ag¢ao
Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Orientadora Social, Carga horaria: 40

2011 - 2011
Instituicao de Crédito Solidario
Vinculo: Estagiario, Enquadramento Funcional: Estagiario, Carga horaria: 20

2010 - 2011
Prefeitura Municipal de Criciuma, PM/Criciuma
Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiaria, Carga horaria: 20

QOutras informacdes:

Auxiliar em sala de aula de alunos com deficiéncias diversas, em escola regular da
rede municipal de Criciuma, Bairro da Juventude.

2013 - 2013

Universidade do Extremo Sul Catarinense

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia Clinica, Carga horaria: 10

Qutras informacgdes:

Dois Estagios Clinicos Supervisionado, Obrigatérios para a Graduagdo em
Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
cada um.

2012 - 2012

Presidio Regional de criciuma, -

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em Psi.
Organizacional, Carga horaria: 10

QOutras informacdes:

Estagio Organizacional e do Trabalho Supervisionado, Obrigatério para a
Graduagao em Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC,
total 168 horas

2012 - 2012
Hospital Sdo Joao Batista, -
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Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia Social, Carga horaria: 10

Outras informacoes:

Estagio Social Supervisionado, Obrigatorio para a Graduagdo em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas

2011 - 2011

E.M.E.I.E.F. MARCILIO DIAS DE SAN THIAGO - PROEJA, -

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia na Educacgao, Carga horaria: 10

QOutras informacdes:

Estagio Escolar Supervisionado, Obrigatério para a Graduagédo em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
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Jaiy

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

DIRETORIA-GERAL
Rua Dr. Pedro Jorge Melo e Silva, n° 79, Pogo, Maceié/AL — CEP 57.025-400
Fone:(82) 2122-3533 - (82) 2122-3532

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro, a pedido da parte interessada, que a empresa KRETZER &
COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA - CAIRO INSTITUTO — CNPJ n°
11.179.644/0001-05, promoveu o evento 2° Semindrio Brasileiro — A relagdo entre SUAS — Sistema
de Justica, entre 29 e 31 de julho de 2024, em Recife, Pernambuco, satisfatoriamente, com a
participacao presencial de 02 (dois) servidores deste Ministério Publico, tendo demonstrado
capacidade técnica nos compromissos assumidos.

Maceid, 9 de outubro de 2024.

CARLOS EDUARDO Assinado de forma digital
AVILA por CARLOS EDUARDO

CABRAL:01007333448 éXIBL:AL:m 007333448
CARLOS EDUARDO AVILA CABRAL
Diretor-Geral
Procuradoria Geral de Justica
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MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Numero e Série da NFS-e
00000007834 / A1

Data e Hora da Emissao
16/07/2024 16:18:01

Competéncia
7/2024

Cédigo de Verificagao
C2NQ-GXVL

PRESTADOR DE SERVIGOS
11.179.644/0001-05
CAIRO INSTITUTO

Y CPF/CNPJ:
Nome fantasia:

?-'.'E::' Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

Inscrigdo Municipal: 317154

CATRb Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
' Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 13.806.951/0001-02 Inscrigao Municipal:
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GARUVA
Enderego: AVENIDA CELSO RAMOS, 1614 CEP: 89248-000
Bairro: CENTRO Fone: (47) 3445-4029
Municipio: GARUVA UF: SC E-mail: sdsh@garuva.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n° 358/2024

REFERENTE A 12 (DOZE) INSCRICOES EM CURSO DE CAPACITAGAO ONLINE SOBRE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES/ CUIDADORES SOCIA
NO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", NOS DIAS 28 A 30 DE AGOSTO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES: DIAIME ELIZANDRA H. DA ROCHA, BRENDA P. HLADKYI, ANDRESSA DA S. SCHNEIDER, ARLETE T. PEREIRA, DENISE D. DA
CRUZ, EMANUELEN S. D. HOBOLD, RUTHE R. DE SOUZA, SHEIVA AP. S. DE JESUS, TATIANE B. MONTEIRO, ALESSANDRA M. PEREIRA,
KETLYN C. GELZLEUCHTER E MATEUS DE S. FERREIRA, LOTADOS NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO.

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3

Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 3.540,00

Cédigo do Servigo:
8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

2B-498A-D39C-3F6C] e informe o cédigo DC2BeA98A-DRICI{SF6C

Natureza de Operagéo:
501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagao do servigo
ITAJAI / SC - BRASIL
Valor Servigos

Valor ISS retido

3.540,00 0,00 % 0,00
Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS
0,00 0,00 0,00 0,00
Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes

Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS

3.540,00
Desconto incondicional

Valor INSS

SLEANPROI|ANTUNES DQS SANTOS

Valor IR

i
.@a]ati.ﬁoc.cog.br/ erificagao/DC

Valor liquido da NFS-&= .

0,00 0,00 0,00 0,00 3.54@ :
INFORMAGOES COMPLEMENTARES %
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |. =
0

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por P

pesgoas: MARYANA MEND

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000007834 / A1, EMITIDA EM 16/07/2024 NO VALOR DE R$ 3.540,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Para verificar a valga e das assinaturag, acgsse rpttps

Assinado por 2
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008139 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 9/2024
Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
A\ Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
;f"'d Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 11.455.005/0001-25 Inscrigao Municipal:
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS
Endereco: Rua Felipe Schmidt, 10 CEP: 89460-000
Bairro: CENTRO Fone: 47 36217700
Municipio: CANOINHAS UF: SC E-mail: semascanoinhas@pmc.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n°: 1633/2024

"PAGAMENTO DE INSCRIGCOES PARA O CURSO ON-LINE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIGO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", QUE OCORRERA ENTRE OS DIAS 28 A 30 DE
AGOSTO DE 2024, DESTINADOS AOS EDUCADORES SOCIAIS DO SAICA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS. CONFORME MEMORANDO 11.393 DE 2024."

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3
Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 1.400,00

Cédigo do Servigo:
8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:
501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

Local da prestagao do servigo
ITAJAI / SC - BRASIL

/Bajati Boc.co& brijerificadao/DC2B-498A-D39C-4F6C] e informe o cédigo DC2B-498A-DBICI5F6C

Valor Servigos Base de Célculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
1.400,00 1.400,00 0,00 % 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-&
0,00 0,00 0,00 0,00 1.40 _

9

NILE IPIA ©LEANDROANTUNES DOS SANTOS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

, afesse rpttp

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por P

Assinado por 2 pegs¢as: MARYANA MENDES M
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008139 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
9/2024

Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008139 / A1, EMITIDA EM 09/09/2024 NO VALOR DE R$ 1.400,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o cédigo DC2B-498A-D39C-5F6C

Assinado por 2 pessoas: MARYANA MENDES MENILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS
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Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizacdo de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orgamento para participacdo no 2° Moédulo do
Curso: A Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias
09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: O Servico de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais
estratégias de protegdo social de alta complexidade, voltada para criangas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade. Os educadores e cuidadores que atuam nesses servicos
desempenham um papel fundamental na promocdo de um ambiente seguro, acolhedor e
educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecao integral, conforme estabelecido pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social.

No entanto, o cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem
desde a criacdo de um ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar
guestdes emocionais e comportamentais de maneira adequada. A construgdo de regras e pactos
de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinho da calma", e o desenvolvimento de
atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocional, cognitivo e social das criangas
e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitagao continua.

Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacdo, permitindo uma abordagem mais assertiva
diante dos desafios diarios. Ao abordar temas como a criagdo de regras claras de convivéncia, o
estabelecimento de espacos de regulagdo emocional, e a aplicacdo de atividades educativas
que respeitem o ritmo e as necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover
um ambiente de cuidado que favoreca o desenvolvimento integral dos acolhidos.

Além disso, o curso contribui para a construgdo de um espago de trabalho mais harménico e
eficaz para os profissionais, promovendo a capacitagao continuada, conforme preconizado nas
diretrizes de qualificagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formagao constante dos
educadores é essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar
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que o espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de
desenvolvimento humano.

Por fim, o curso busca fortalecer a atuagdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de
seu papel de agentes de protegdo e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e
as boas praticas institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias,
contribui diretamente para a qualificacdo dos servicos ofertados as criancas e adolescentes,
garantindo um acolhimento mais humanizado e eficiente.

Objetivo: A segunda edicdo do curso a respeito da atuagdo dos educadores/cuidadores e
auxiliares de educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam
desafios no dia a dia desses profissionais que atuam na protecao social de alta complexidade
diretamente com o publico de criangcas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma
tedrica e pratica como construgao de regras e pactos de convivéncia, cantinho da calma,
atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educador com as criangas e
adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacdo do educador e
promover um espago de cuidado e protegao integral conforme preconiza o Estatuto da Crianca e
Adolescente e a Politica Publica de Assisténcia Social.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:

Primeiro dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Segundo dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Terceiro Dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes
A protecédo integral de criangas e adolescentes:
- Do codigo de menores ao ECA
- Mudamos a legislacdo, mas e a concepcao frente a crianga e o adolescente?
- O olhar integral para a infancia e adolescéncia
Educacéo positiva
- Parentalidade positiva:
Postura restaurativa
Movimento neuro compativel
Disciplina positiva
A atuacao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- sexualidade
Um olhar especial para adolescéncia
Atividades praticas com criangas e adolescentes:
- Momento da leitura
- Brincadeiras
- Dinémicas
-> Construindo regras e pactos de convivéncia
- Painel interativo de regras de convivéncia.
- cantinho da calma
=> Cuidando de quem cuida
- O educador/cuidador enquanto peca chave para a protecao integral de criangas e
adolescentes
=> Estudos de caso

-
->

\

22X 2%\

v ¥

E proibida a reproducao total ou parcial deste contetido programdtico, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagdo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela
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Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e poés-graduacao
Servidora Publica atuando como psicdloga no Servigo de protecdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servigos @ Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no
Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos
de formacgao e capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de palestras e
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criangas e
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formacao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Holon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associacdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pds-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educagéo Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestdao - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educagéo. Possui formagéo e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagéo. Atua como psicoéloga clinica
na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagdo e Mediacédo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista
em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de
Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade
Intervale e Graduada em Servigo Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social basica, média e alta
complexidade, Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua
como Assistente Social na Politica de Educacéao (inicio 2014).
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 04 de dezembro de 2024
- R$ 450,00 - Por pessoa
- 3 ou mais inscrigbes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orcamento para o municipio de Cajati-Sp.
Para 12 inscritos -Valor de 295,00 cada

Inscrigdo inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Raz3o Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

11.179.84410001-05 _ |
Kretzer & Coelho "
de Organizacgao de Feiras Ltda
Cairo Instituto
Rua Uruguai, 122 ,sala 03

L_iu].usc. CEP 88302-200
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Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizagao de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orcamento para participacdo no Curso: A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: A atuacdo dos educadores/cuidadores em servigos de acolhimento institucional
para criangas e adolescentes € de extrema importancia, pois eles desempenham um papel
fundamental no bem-estar, desenvolvimento e prote¢cao dessas criangas e adolescentes. Aqui
estdo algumas razdes que destaca essa importancia:

Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente
seguro, estavel e acolhedor para as criangas e adolescentes que estdo passando por
um momento de vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentacgao,
moradia e vestuario, mas também se esforcam para criar um ambiente onde criangas e
adolescentes se sintam valorizados e respeitados.

Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os  educadores/cuidadores
desempenham um papel crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das
criancas e adolescentes. Eles oferecem orientagcdo, modelagem de comportamento
saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal e social.

Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se
aproximam da idade adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel
importante no ensino de habilidades praticas para a vida independente, como
gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca por emprego.

Quanto a capacitagéo desses profissionais, é essencial que eles recebam formagédo adequada
para lidar com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servicos de
acolhimento institucional. Isso pode incluir:

Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

Técnicas de comunicacgao e resolucéo de conflitos.

Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram
violéncia e violacdes de direitos.

Nocodes de legislagao e direitos das criangas e adolescentes.

Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.
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A capacitacdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores
estejam atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel
aos jovens sob seus cuidados.

Objetivo: Qualificar os educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para
criangas e adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediacao de conflitos e
construcdo de pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem
metodolégica a partir das orientagdes técnicas e legislacdo em vigor, detalhando o
funcionamento do Servigco de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e as
necessarias articulagbes com vistas a atingir os objetivos deste servico, bem como, o
bem-estar integral das criangcas e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional.
Orientar a atuagao dos educadores/cuidadores visando um trabalho teérico/pratico pautado nos
principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visdo técnica, ética e
humanizada.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigco de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:
22 de Outubro - Primeiro dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia
23 de Outubro - Primeiro dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia
24 de Outubro - Segundo dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepc¢ao dos alunos

e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso

& (47) 2122-3605 479 8909 2117
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

> Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS
> Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
Nocodes sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil
A funcao do educador/cuidador no Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes
> Metodologia para mediag¢ao de conflitos e construgao de pactos de convivéncia com
criancas e adolescentes:
- Breve Historico da Justica Restaurativa
- Praticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo
- Responsabilizagao individual e coletiva
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas
- Comunicagao nao violenta
> |nstrumentos para mediacio de conflitos e construcado de pactos de convivéncia com
criangas e adolescentes:
- Construcao de pactos de convivéncia
- Estratégias para mediacao de conflitos
- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas
- Roteiros e modelos de praticas restaurativas circulares
* Circulo de construcao de didlogo
* Circulo de tomada de deciséao
* Circulo de mediagao de conflito

vy Vv

E proibida a reproducgéo total ou parcial deste contetido programético, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagéo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela
Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e pos-graduagao
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Servidora Publica atuando como psicologa no Servigo de protegdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecédo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicologa
no Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e no PAEFI. Ministra
cursos de formacao e capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o
Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto,
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacao Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educagdo, Saude, Pesquisa e Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacao. Possui formagao e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formacbes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagédo. Atua como psicéloga
clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliacdo e Mediagéo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo.
Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela
Faculdade de Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestao de Projetos Sociais
pela Faculdade Intervale e Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa
Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecédo social
basica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Criangca e do Adolescente e
Assisténcia Social). Atua como Assistente Social na Politica de Educacdo (inicio 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 17 de outubro de 2024
R$ 450,00 - Por pessoa
3 ou mais inscrigdes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orgamento para o seu municipio:
R$ 250,00 cada,para inscrigdes acima de 08 pessoas

Inscrigdo inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Razdo Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

[ 11.479.84410001-05 |
Kratzer & Coelho "
de Organizagao de Feiras Lida
Carro Instituto
Rua Uruguai, 122 ,sala 03

L_iu].usc. CEP 88302-200
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

‘ PrOg ra ma(;éo Sujeita a alteracdes sem aviso prévio. Al

PRIMEIRO DIA 09.2 SEGUNDONA - 10.12

A 13:00 “ 13:00

Abertura da sala e recepgao dos participantes Abertura da sala

“ 13:30 as 17:30 . 13:30 as 17:30

Conteddo programatico Conteudo programatico

A\ 17:30 A 17:30
Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia

TERCEIRODIA T2
“ 13:00

Abertura da sala

“ 13:30 as 17:30

Conteudo programatico

A 17:30

Encerramento das atividades do curso

' . B .. Sujeito a alteragoes sem aviso previo. O Conteudo Programatico
COI"ItEUd O Prog g=1gat=1d[e{e W n3o necessariamente sera apresentado nesta ordem.

* Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes;

* A protecao integral de criancas e adolescentes:
- Do codigo de menores ao ECA;
- Mudamos a legislacao, mas e a concepgao frente a criancas e o adolescente?
- O olhar integral para a infancia e adolescéncia;

MARYANA MENDES hﬁNILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS
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Curso: A Atuagao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

' _L N Sujeito a alteragoes sem aviso prévio. O Conteldo Programatico \
Conteudo pi’Dg =120 18[*e B nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. A\

* Educacao positiva
* Parentalidade positiva:
- Postura restaurativa

- Movimento neurocompativel
- Disciplina positiva
* A atuacgao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- Sexualidade;
* Um olhar especial para a adolescéncia:
* Atividades praticas com criancas e adolescentes:
- Momento da leitura;
- Brincadeiras;
- Dindmicas;
* Construindo regras e pactos de convivéncia:
- Painel interativo de regras de convivéncia;
- Cantinho da calma;
* Cuidado de quem cuida:

.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o c6édigo DC2B-498A-D39C-5F6C
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- O educador/cuidador enquanto peg¢a chave para a protecao integral de criancas e adolescentgs®
» Estudos de caso ° g
~J 'l < E PROIBIDA A REPRODUGAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIECE
“/ * % COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98. fa ‘é
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‘ Justificativa 2
___ S
O Servico de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais estratégias de protecao soczgag

de alta complexidade, voltada para criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade. Os educadoreg &
cuidadores que atuam nesses servigos desempenham um papel fundamental na promogao de um ambleﬁtﬁ
seguro, acolhedor e educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecao integral, conforme esta belecnsld@
pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social. No entantqgr.g
cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem desde a criagdo de ng
ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar questoes emocionais e comportamentais Q‘e@
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

5F6C

Justificativa

>

>

39

maneira adequada. A construcio de regras e pactos de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinhp
da calma", e o desenvolvimento de atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocioné
cognitivo e social das criancas e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitat;ézp
continua. Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentg&s
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacdo, permitindo uma abordagem mais assertiva diante dgs
desafios diarios. Ao abordar temas como a criagdo de regras claras de convivéncia, o estabelecimento de
espacgos de regulagao emocional, e a aplicacao de atividades educativas que respeitem o ritmo e gs
necessidades individuais de cada acolhide, o curse visa a promover um ambiente de cuidado que favorec;aé)
desenvolvimento integral dos acolhidos. Além disso, o curso contribui para a construcdo de um espago dg
trabalho mais harmonico e eficaz para os profissionais, promovendeo a capacitacao continuada, conforng
preconizado nas diretrizes de qualificacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formacéao constanE'e
dos educadores é essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar qn.;gg:
espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de desenvolwmaﬁ'\ﬁa
humano. Por fim, o curso busca fortalecer a atuacdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de§@
papel de agentes de protecd@o e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e as boas prat@;ﬂs
institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias, contribui diretamente pa@aga
qualificagao dos servigos ofertados as criancas e adolescentes, garantindo um acolhimento mais hu mamﬂdb
e eficiente,

Objetivo

c.com.br/verifica

EANDRO ANTU

A segunda edicdao do curso a respeito da atuacdo dos educadores/cuidadores e auxiliaresy de
educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam desafios no dia a§cﬁa
desses profissionais que atuam na protegdo social de alta complexidade diretamente com o publicg &e
criancas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma tedrica e pratica como construcao de reggﬁe
pactos de convivéncia, cantinho da calma, atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educgdpr
com as criancas e adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacao do educac@)f‘ﬁe
promover um espaco de cuidado e protecao integral conforme preconiza o Estatuto da Crian@ e

Adolescente e a Politica Plublica de Assisténcia Social. = §
2 ©

> L] < -.%
Publico Alvo A
Educadores/cuidadores, equipe técnica e coordenadores do Servico de Acolhimento Institucional §a§a
criangas e adolescentes. i 2B
50 o
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Curso: A Atuacao dos

r’fMGDU(o
‘-T ol o audado'wb

no Servico de

ka / Acolhimento Institucional
‘:& para Criancgas e Adolescentes

Metodologia | §

Curso no formato online, através de aprofundamento tedrico, didalogo, exemplos praticos, videés.
<t

dinamicas e recursos de multimidia. @

A capacitagao sera ao vivo, Para melhor aproveitamento da
tenham acesso a internet de qualidade, computador com microfone e :
‘adequado para participacao. Analise a possibilidade de utilizagao de fones de ouvido.

Carga Horaria
iisgonizilizado aos paticipantes

.I',
2 H[] RAS f[b; Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horaria t
da capacitacao.
Conheca as docentes

Psicologa CRP1212455, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extrerré Sul
Catarinense - UNESC (2013), Educadora Parental em Disciplina Positiva - PDA Brasil EG%ZJ,
Psicoterapeuta Corporal com Formacaoc em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélungzg'ldr]
e pos-graduanda em Psicologia Corporal pelo Centre Reichiano (2014). P&s-gradua%ﬁ ®em
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Asscg‘a@:ﬁo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pés-gradua¢p m“bm
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacdo Especial e !nciusivaf; gela
Faculdade de Ciéncias. Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestao - CENSUPEG [20205 Igos
graduada em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacio (2021). Possui for@d{@éo
e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e clinica. Realiza cursos, formagoes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educacdo. Atua como psicpipga
clinica na abordagem corporalfreichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponiv@ §m:
http://lattes.cnpg.br/6900048273906103 5
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Curso: A Atuacao dos
’rM op U(-
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o Guidadones

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

o

Conheca as docentes

Esp. Fernanda de Oliveira Maia

O
Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande dg
Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistem§g
Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de
Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela Universidade do Stﬁ
Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela Faculdade Jucelm@
Kubitschek. Craduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UN ESE
Professora convidada em cursos de graduacdo e pos-graduacao Servidora Publica atuando
como psicologa no Servico de protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medldq,f,»
Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacgdo de Servicos a Comunidade {Pscg}
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou antenorm%\ﬁ-
como coordenadora da Protegdo Social Especial de Média e Alta CamplexldadE £
Coordenadora do Programa Projovemn Trabalhador. Ja atuou como psicologa no Servu;md"-é
Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursosoc%
formacao e capacitacdo na area de Politica Pablica de Assisténcia Social. Integra o Grupr@c@
Pesquisa Nucleo de Estudos em Salde e Trabalho. Realiza atividades na area de paiestr&s g
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicolegia Social, Violéncia contra Crlam;ag E
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Slstema:dg
Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

=
Q
S

(05
)

Esp. Liliane Pereira da Silveira

©
Pés-graduanda em Conciliagdo e Mediagdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadoresd&
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestao Amblergiai
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educa cE
Diversidade e Inclusao Social e Gestao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervalg ﬁ
Craduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNIﬂJLo
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social, basica e meé |a£
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assmteats
Social na Politica de Educacao (inicio 2014). Ministra cursos de formacao e capal:ltagaof:ni
area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de palestras @
supervisao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia Acnlhedarai_g
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Praticas Restaurativa e mediacaoyde
conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA e Medidaﬁ:lé

Prestacao de Servigo a Comunidade - PSC) http://lattes.cnpg.br/6931166329313702. 3 E
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no Servico de
Acolhimento Institucional

para Crnancas € Adolescentes

© O On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

PrOg ramacao Sujeita a altera¢des sem aviso prévio. A\

'PRIMEIRODIA  22.10 SEGUNDODIA 23.10

A 13:00 A 13:00
Abertura da sala e recepc¢ao dos participantes Abertura da sala
A 13:30 as 17:30 A 13:30 as 17:30
Conteudo programatico Conteudo programatico
N 17:30 N 17:30
Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia
A 13:00

Abertura da sala

A\ 13:30 as 17:30

Conteudo programatico

N\ 17:30

Encerramento das atividades do curso

N e Sujeito a alteragdes sem aviso prévio. O Conteudo Programatico
Co nteud O Prog (=1gal=1d[{e W nio necessariamente sera apresentado nesta ordem.

* Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Soci
SUAS;

¢ Estatuto da Crianga e do Adolescentes - ECA;

¢ Nog¢oes sobre o Desenvolvimento Infanto-Juvenil;

» A funcao do educador/cuidador no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescente

EN_ILE LIMA e LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS
Para verificar a vallade das assinaturas, acesse! https://cajati.1doc.com.br/verificacao/DC2B-498A-D39C-5F6C e informe o cédigo DC2B-498A-D39C-5F6C

NBES N

Assinado por 2 pgsgoas: MARYANA ME

~ \ ;f’_ E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLV
-/ * A COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.
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no Servico de
Acolhimento Institucional
para Crniangas € Adolescentes

W, O On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

&

Conteudo Programatico

Sujeito a alteragdes sem aviso prévio. O Contetudo Programatico
ndo necessariamente sera apresentado nesta ordem.

>
C.5F6C

* Metodologia para mediacao de conflitos e construgao de pactos de convivéncia com criangas
adolescentes:
- Breve historico da Justi¢ca Restaurativa;
- Praticas restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo;
- Responsabiliza¢ao individual e coletiva;
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas;
- Comunicag¢ao nao violenta;
* Instrumentos para mediagao de conflitos e constru¢dao de pactos de convivéncia com criangas
adolescentes:
- Construgao de pactos de convivéncia,
- Estratégias para mediacao de conflitos,
- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas,
- Roteiros e moldes de praticas restaurativas circulares,
- Circulo de construgao de dialogo,
- Circulo de tomada de decisao,
- Circulo de medicagao de conflito

2 \ .Z E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVI
“/ ¥ 5 COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N°9.610/98.

Q}rificacao/DCZB-498A-D39C-5F6C e iMforme o codigo DC2B-498APD39

JANTUNES DOS SANTOS

A atuacdo dos educadores/cuidadores em servicos de acolhimento institucional para criang
adolescentes é de extrema importancia, pois eles desempenham um papel fundamental no bem-e
desenvolvimento e protecao dessas criangas e adolescentes. Aqui estao algumas razoes que desta

MERRLE LIl e LEANDR
a@s:&httﬁ://caj afi.2doc.com.br/

S

cairoinstituto

essa importancia: Gy
3
i : = 1. : Zd
* Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente seguro, estgvgl
e acolhedor para as criancas e adolescentes que estdao passando por um momentoéd{;}a
vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentagao, moradia e vestuario, m&s
- . . . . . T T
também se esforcam para criar um ambiente onde criancas e adolescentes se sintam valonzadgs@
respeitados. 8¢
N ®©
5 7
= o 9
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Curso: A Atuacao dos

e

no Servico de
Acolhimento lnstitucional
para Crnan ICQs € Adolescen

On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

‘ A'Q
L u_

» Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os educadores/cuidadores desempenham um papiél
crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das criangas e adolescentes. Eles oferece@‘-
orienta¢ao, modelagem de comportamento saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal?@
social. @

¢ Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se aproximam da |dacﬁe
adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel importante no ensino de hab:hdad%

praticas para a vida independente, como gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busc:;a
por emprego.

informe

Quanto a capacitagdo desses profissionais, é essencial que eles recebam formacao adequada para lidgr
com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servigos de acolhimento institucional. )
pode incluir:

* Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

* Técnicas de comunicacgao e resolugao de conflitos.

* Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram violénci

violacdes de direitos.
* Nogoes de legislagao e direitos das criancas e adolescentes.
» Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.

I\'QRO ANTUNES DR SANTOS

A capacitacdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores este
atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel aos jovens sob
cuidados.

Objetivo

MENJLE LIMA e LA
cesse thé:lfé'ajati.ldogcog briverificacao/DC2-498A-D39C-

Qualificar os educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criancds
adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediagdo de conflitos e construcag e
pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem metodoldgica a partiriﬂés
orientagcoes técnicas e legislacao em vigor, detalhando o funcionamento do Servico de Acolhimé’tﬁo
Institucional para criancas e adolescentes e as necessarias articulagoes com vistas a atingir os obje&vgs
deste servico, bem como, o bem-estar integral das criancas e adolescentes em situacao de acolhlmen‘go
institucional. Orientar a atuagdo dos educadores/cuidadores visando um trabalho teorlco/praglﬁo
pautado nos principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visdo técnica, éticage
humanizada.

D
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NO Servico gae
.

Acolhimento Institucional

para .nancas € AQqolescenies

N - On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

Publico Alvo

Educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes.

50 participantes:

>
0 cédigo DC2B-498A-D39C-5F6C

Metodologia

Aula ao vivo e interativa em formato online, através de aprofundamento tedrico e exemplos prati
videos, dinamicas e recursos de multimidia.

turgs, acesse 1ttps://cajati.1doc.com.br/verificacao/DCZE-ﬂl98A-D39C-5F6(: e informe

A MENDES MERILELIMA e LEANDRO ANTUNES DOSBANTOS

Certificado Disponizilizado aos paticipantes
T .
H[]RAS —/\\~ Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horaria tofa
-~~~ da capacitacao.
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Curso: A Atuacao dos

e

hI‘A/ no Servico de

| N 7 Acolhimento Institucional
\ \ para Crian¢as € Adolescentes

On Ilne (Ao wvo)

Esp. Daiani Sangaletti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC (2013). Formacgao e§1
Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténdih
Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagcao Beneficente da Industria Carbonifera
Santa Catarina - SATC (2016). Po6s-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional cogl
Educacéo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educacdo, Saude, Pesquisa e GestdoZ-
CENSUPEG (2020). Atualmente é pods-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhe
Educacdo. Possui formacdo e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realim
cursos, formagdes e palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagdo. Atua con‘ﬁa
psicéloga clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel eng:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

L
o

Esp. Fernanda de Oliveira Maia

wn <I‘
Psicéloga e Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagio Beneﬁcgnﬁa
da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC; Mestranda em Psicologia Social e Institucional
Universidade Federal do Rlo Grande do Sul — UFRGS. Especialista em Psicologia Juridica e An ll&
Transacional. Atualmente é servidora publica da Prefeitura Municipal de Criciima/scC, atuand@ r@
Secretaria Municipal de Assisténcia Social em CREAS. Ja atuou com coordenadora da Protegao S§c@l
Especial de Média e Alta Complexidade; Coordenadora de monitoramento do Programa Prop@e‘gz
Trabalhador; Técnica de referéncia em Servigo de Acolhimento Institucional para crlangas ge
adolescentes; Facilitadora em CRAS no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vln%:las
Familiares - SCFV e Projovem Adolescente. Ministra cursos na area do Sistema Unico de Assusteaj@

Social - SUAS, violacdo de direitos contra criangas e adolescentes e violéncia contra as mulhgres.
Docente na Faculdade ESUCRI. Curriculo Lattes: disponivel em: bnﬂ.fﬁmm.gnp_qgmmﬁﬂé_@

Esp. Liliane Pereira da Silveira

%ND E
Saac:

Assistente Social, pés-graduada em Gestao Ambiental - FUCAP, cursando Pds-graduagao
Conciliacdo e Mediagdo de Conflitos E assistente social ha 5 anos na area da educaca
municipio de Criciima, em uma instituicao filantropica atuando interdisciplinarmente
atividades de ingresso, atendimento a estudantes e familias, processos formativos e atuaca
territorio. Possui experiéncia na gestdo e protecdo social basica da Politica de Assisténcia Soc
em espacos de representacao e incidéncia de politicas publicas.

RYA ACM
%S'gmga

@ (47)9 8909-2117 = (47) 2122-3605
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Contrato de Prestacao de Servicos

Pelo presente Contrato de Prestacao de Servicos, que entre si fazem, de um lado,
como CONTRATANTE, Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras LTDA,
estabelecida na Rua Uruguai, n°® 122, sala 03, Centro — Itajai, Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNP]J/MF sob n°® 11.179.644/0001-05, inscricao estadual Isenta
e, de outro lado, como CONTRATADA, Janice Merigo MEI, pessoa juridica
estabelecida na A
inscrita no CNPJ sob n° 12.298.539/0001-58, tém entre si certo e ajustado o que se

segue:
DO OBJETO

O objeto deste contrato trata-se da prestacao de servicos de para ministrar o Curso
on-line sobre Metodologias de trabalho nos Servicos de Acolhimento Institucional e
Familiar dada pela CONTRATADA, que se realizara nos dias 09, 10 e 11 de outubro
de 2024, na modalidade on-line.

DO PAGAMENTO
Clausula primeira - Pelos servicos ajustados a CONTRATANTE pagara a
importancia de R$ via transferéncia bancaria ou
depoésito na conta n° até 03 (trés)

dias Uteis ap0s o servico, mediante apresentacao de Nota Fiscal Eletronica.

Paragrafo primeiro — A nota fiscal sobre o valor total descrito no item
acima serd entregue a CONTRATANTE para o e-mail: financeiro@cairoinstituto.org.

Paragrafo segundo — A CONTRATANTE obriga-se a enviar para o endereco
eletronico comprovante de depdsito, no mesmo dia em que for efetuado o depésito.

DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

de 1
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Clausula segunda — Serdo de responsabilidade da CONTRATANTE o custeio das
despesas de deslocamento até o local da prestacdo do servico, hospedagem,
alimentacao dos dias da(s) atividade(s), bem como projetor multimidia e microfone ,
e material para reproducdo, caso necessario, da apresentacdo realizada pelo
CONTRATADO na execucao dos servicos estipulados neste contrato.

Clausula terceira — Caso ocorra algum imprevisto que impossibilite a realizacao do
evento, a CONTRATANTE fica responsavel por avisar a outra parte com antecedéncia
de no minimo 20 dias. Sob pena de rescisao contratual com multa, descrita na
clausula trigésima.

Clausula quarta — No contexto da realizacao de eventos através de modalidade
hibrida, bem como para aqueles feitos online — desde que desempenhados ao vivo —,
a CONTRATANTE fica impedida de comercializar gravacoes destes, salvo quando o
participante inscrito, por motivo justo, nao conseguir acompanhar a aula online (ao
vivo), a gravacao podera ser disponibilizada por prazo determinado de 48hs pela
CONTRATADA desde que garanta a impossibilidade de download e
compartilhamento.

Clausula quinta — Providenciar, se necessario, por sua exclusiva responsabilidade,
os alvaras para o evento, expedidos pelas reparticoes competentes, tais como
Prefeitura, Censura Federal e entidades de Direitos Autorais.

Clausula sexta — Colocar a disposicao do CONTRATADO, durante o evento
presencial, iluminacao e som compativeis com o publico presente, bem como agua
mineral sem gelo e sem gas.

Clausula sétima — Nao divulgar, sob nenhuma forma ou pretexto, a midia
impressa, eletronica ou a terceiros nao incluidos na contratacdao, qualquer
informacao sobre a remuneracao prevista neste contrato.

de 2
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Clausula nona — A emissao e entrega do Certificado de Participagao aos inscritos
fica a cargo exclusivo da CONTRATANTE, no qual constard claramente o nome da
Capacitagdo, ocorréncia do evento e seu ministrante, devendo o CONTRATADO
assinar em conjunto.

Clausula décima — A CONTRATADA darda a CONTRATANTE exclusividade na
realizacao e comercializacao desta capacitacao, mediante acerto de valores de pré
labore e por tempo que durar o acordo, o qual sera formalizado por meio de termo
aditivo a esse contrato. Nao sendo possivel a comercializagao através de outra(s)
empresa(s) e/ou instituicao(oes) com o mesmo titulo e conteddo, enquanto durar o
acordo entre as partes.

DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

Clausula décima primeira — Caso ocorra algum imprevisto que impossibilite a
realizacao do evento, a CONTRATADA fica responsavel por avisar a outra parte com
antecedéncia de no minimo 20 dias. Sob pena de rescisao contratual com multa,
descrita na clausula trigésima.

Clausula décima terceira — O CONTRATADO fica responsavel por comparecer
antecipadamente ao inicio da atividade para realizar os testes necessarios com os
materiais para que a apresentacao nao seja prejudicada.

Clausula décima quarta — Na contratacdo para realizacao de capacitacao in
company, nao divulgar, sob nenhuma forma ou pretexto, aos participantes ou
representantes do municipio qualquer informacdo sobre a remuneracao prevista
neste contrato.

Clausula décima quinta — E de responsabilidade do CONTRATADO trazer um
notebook no dia do evento. Caso nao seja possivel, o CONTRATADO devera
comunicar a CONTRATANTE com antecedéncia de no minimo 02 dias (Uteis) para
ser providenciado.

Clausula décima sexta — O CONTRATADO se compromete, enquanto estiver nos
eventos nos quais sera palestrante, a nao oferecer e divulgar seus servicos aos
presentes sem a intermediacao da CONTRATANTE.

de 3

ntrato_Prestacao_de_Servicos_Curso_on_line_sobre_Metodologias_de_trabalho_nos_Servicos_de_Acolhimento_Institucional_e_Familiar_docx_Clicksign_1_.pdf (3/10) 364/502



DA PROTECAO DE DADOS

Clausula décima sétima — Para fins deste CONTRATO:

I — “LGPD” significa a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n.
13.709/2018);

I — Os dados pessoais do CONTRATADO serao armazenados pela
CONTRATANTE na plataforma Google Drive.

Paragrafo primeiro — A Cairo Instituto tratara os Dados Pessoais tomando
todas as precaucoes e cuidados para garantir a seguranca dos envolvidos na
execucao deste contrato e garantir, quando solicitado, o sigilo sobre dados, materiais
ou documentos do CONTRATADO de que venham a ter acesso ou conhecimento, ou
ainda, que lhe seja confiado em razao da prestacao de qualquer servico estipulado
neste contrato.

Paragrafo segundo — Cabera as PARTES cumprir com todos os principios
para Tratamento de Dados Pessoais estabelecidos pela LGPD, o que significa, dentre
outros aspectos, que apenas compartilharao, transferirao ou, de qualquer outra
forma, disponibilizarao para acesso do CONTRATADO dados Pessoais que sao (i)
atualizados e exatos; e (ii) pertinentes, proporcionais e ndo excessivos em relacao as
finalidades do Tratamento.

Paragrafo oitava — O CONTRATADO podera requerer cépia dos Dados
Pessoais que estejam nos sistemas e em posse da Cairo Instituto, a partir de justa
causa, bem como exigir toda e completa exclusao de seus dados apds o fim do
presente contrato:

I — Caso o CONTRATADO nao se manifeste, a Cairo Instituto realizard o
tratamento de dados baseando-se no legitimo interesse, comprometendo-se a
anonimizar ou excluir, caso nao haja mais necessidade desse tratamento de dados,
sempre que possivel;

II — O CONTRATADO podera requerer a exclusao de seus dados pessoais do
banco de dados da Cairo Instituto.

Clausula décima nona — Na hipdtese de ocorrer um incidente de seguranca, a
CONTRATADA informara a CONTRATANTE, por escrito, acerca desta, em prazo nao
superior a 36 (trinta e seis) horas a contar do momento em que tomou ciéncia do
incidente. As informacoes a serem disponibilizadas pela CONTRATADA incluirao: (i)
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quais dados foram vazados; (ii) descricao da natureza da violacao dos dados
pessoais, incluindo as categorias e o nimero aproximado de titulares de dados
impactados, bem como as categorias e o0 nimero aproximado de registros de dados
impactados; (iii) os riscos relacionados ao incidente; (iv) descricao das provaveis
consequéncias ou das consequéncias ja concretizadas da violagdo dos dados
pessoais; e (v) descricao das medidas adotadas ou propostas para reparar a violacao
dos dados pessoais e mitigar os possiveis efeitos adversos.

Clausula vigésima — Permanece apos a rescisao, resilicao ou exting¢ao do contrato
o compromisso com a confidencialidade das informagoes, conforme prevé o art. 47
da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais.

DO USO DE IMAGEM

Clausula vigésima primeira — A CONTRATADA, livre de quaisquer onus frente a
CONTRATANTE, podera utilizar-se da sua imagem e voz para fins de divulgacao de
suas atividades podendo, para tanto, reproduzi-la ou divulga-la junto a internet,
jornais e todos os demais meios de comunicacdo, publico ou privado, ainda que o
Contrato nao esteja mais vigente.

DISPOSICOES GERAIS

Clausula vigésima segunda — Aplicar-se-ao nas partes omissas deste contrato de
prestacao de servicos o que preve o Codigo Civil Brasileiro, Lei n°® 10.406/2002.

Clausula vigésima terceira — As partes reconhecem que o presente instrumento
trata-se de um titulo executivo extrajudicial conforme disposto no artigo 784 do
Cdodigo de Processo Civil, Lei n® 13.105/2015.
Caso venham a ser consideradas nulas ou sejam anuladas cldusulas do presente
contrato através de decisao judicial, nao serao consideradas da mesma forma as
demais disposic¢oes do presente instrumento.

Clausula vigésima quarta — As partes reconhecem e declaram que nao existe entre
elas qualquer hierarquia funcional, de mesma forma, ratificam nao existir qualquer
outra relacao que nao seja a decorrente do objeto do presente contrato, nao
havendo, portanto, qualquer vinculo empregaticio, trabalhista ou previdenciario,
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sociedade comercial e/ou acordo de representacao entre si, bem como com o0s
consultores ou orientadores externos designados para auxilio ou supervisao na
execucao dos servicos do objeto deste contrato.

Paragrafo primeiro — Se, durante o periodo em que a CONTRATADA estiver
prestando o servi¢o contrato novas demandas surjam por parte do CONTRATANTE,
far-se-4 um aditivo no presente instrumento a fim de formalizar o incremento nas
obrigacOes de ambas as partes contratantes.

Clausula vigésima quinta — O nao exercicio por qualquer das partes de quaisquer
direitos ou faculdades que lhes sejam conferidos por este contrato ou por lei, bem
como a eventual tolerancia contra infragcdes contratuais cometidas pela outra parte,
nao importara na renuncia dos seus direitos contratuais ou legais, novagao ou
alteracao de cldusulas deste contrato, podendo a parte, a seu exclusivo critério,
exercé-los a qualquer momento

Clausula vigésima sexta — O CONTRATADO concede a CONTRATANTE os direitos
de uso sobre seu nome, imagem e dados biograficos exclusivamente para promocao e
divulgacao do evento referido na clausula primeira.

Clausula vigésima sétima — O CONTRATADO e a CONTRATANTE nao farao do
evento ora contratado pretexto para reunido ou pronunciamentos politicos de
qualquer natureza, ligados ou nao a partidos.

Clausula vigésima oitava — No cendrio de cancelamento ou adiamento do evento
dentro do prazo estabelecido na clausula terceira, uma nova data serd fixada de
comum acordo entre as partes por meio de termo aditivo, sem Onus adicionais que
nao os previstos na clausula quarta.

DA RESCISAO E RESILICAO CONTRATUAL

Clausula vigésima nona — Para os efeitos deste contrato, considera-se resilicao
como a desisténcia unilateral e imotivada no prosseguimento da relagao contratual.

e Qualquer das partes podera rescindir o contrato sem incidir em multa

mediante o envio de notificacdo escrita ao endereco eletronico ou fisico da
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parte, com aviso prévio de 20 (vinte) dias antes da data da realizacao do
servico descrito na clausula primeira.

e Apenas sera reputada eficaz a resilicio mediante o envio de notificacao escrita
ao endereco eletronico ou fisico da parte.

e Na hipoétese de resilicao do contrato por parte da CONTRATANTE sem o aviso
prévio em tempo habil, a parte incide na multa da clausula trigésima,
assegurado a CONTRATADA eventual direito a indenizacao complementar, a
ser pleiteada judicialmente, a titulo de compensacao por perdas e danos
sofridos, desde de que comprovados.

e Na hipoétese de resilicao do contrato por parte da CONTRATADA sem o aviso
prévio em tempo habil, a parte incide na multa da clausula trigésima, sendo
assegurado a CONTRATANTE eventual direito a indenizacao complementar, a
ser pleiteada judicialmente, a titulo de compensacao por perdas e danos
sofridos, desde de que comprovados.

Clausula trigésima — Para os efeitos deste contrato, considera-se rescisao a
faculdade de se extinguir o contrato devido a descumprimento contratual por
conduta culposa de uma das partes.

e Em caso de rescisao contratual, a parte que descumpriu reiteradamente deve
ser comunicada pela parte distratada, por escrito, com no minimo 5 (cinco)
dias de antecedéncia, bem como incorrer na obrigacdo de pagar multa
compensatoria na razao de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato.

e [E assegurado o direito de pleitear-se eventual indeniza¢do suplementar, caso
comprovado o prejuizo excedente em juizo, ficando ressalvado que, quando
houver rescisdao, a parte inocente nao serd obrigada a devolver valores,
materiais ou servicos ja recebidos da outra.

e A inadimpléncia de qualquer das partes no cumprimento das obrigacoes
assumidas neste contrato, facultard a parte inocente optar pela rescisao
contratual, bastando simples notificacdo a parte contrdria. Sendo a
CONTRATADA a parte inocente, serd devido o pagamento das parcelas
vencidas.

e No caso de rescisao por mutuo acordo entre as partes, nenhuma delas
precisard arcar com qualquer espécie de indenizacao a outra, salvo o
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ressarcimento por eventuais danos que a parte inadimplente tiver causado a
outra.

Clausula trigésima primeira— O presente contrato tem vigéncia a partir da sua
assinatura, tendo seu fim apds a conclusao de todos os servicos.

DO FORO
Clausula trigésima segunda— As partes elegem de comum acordo o foro central da
comarca de Itajai, Santa Catarina, para dirimir qualquer questao resultante do
presente contrato. E, por estarem de acordo, as partes assinam este contrato em 2

(duas) vias de igual teor e para um s6 efeito.

Itajai, 01 de outubro de 2024.

Anne,v. \/evr'mo Coe\ho

CONTRATANTE

CONTRATADO
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Janice (outubro) Contrato Prestacao de Servigos Curso on-line sobre
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Assinaturas

@ Janice Merigo
CPF: 998.386.219-00

Assinou como contratada em 01 out 2024 as 17:57:09

Log

01 out 2024, 09:56:51 Operador com email eventos@cairoinstituto.org na Conta 806ad6bb-6913-42d6-a915-
ba2c32d81fd0 criou este documento nimero a21593a8-665b-4b42-ac00-59b8a03a4f46. Data
limite para assinatura do documento: 31 de outubro de 2024 (09:56). Finalizagdo automatica
apds a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

01 out 2024, 09:58:18 Operador com email eventos@cairoinstituto.org na Conta 806ad6bb-6913-42d6-a915-
ba2c32d81fd0 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 05
de outubro de 2024 (14:14).

01 out 2024, 09:58:18 Operador com email eventos@cairoinstituto.org na Conta 806ad6bb-6913-42d6-a915-
ba2c32d81fd0 adicionou a Lista de Assinatura:
janicemerigocontato@gmail.com para assinar como contratada, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo Janice Merigo e CPF 998.386.219-00.

01 out 2024, 17:57:09 Janice Merigo assinou como contratada. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
janicemerigocontato@gmail.com. CPF informado: 998.386.219-00. IP: 189.113.226.114.
Localizagao compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -28.6031872 e longitude
-49.4272512. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1010.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

01 out 2024, 17:57:10 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagcdo automatica apods a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
a21593a8-665b-4b42-ac00-59b8a03a4f46.
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000007834 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
16/07/2024 16:18:01

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 712024
Cédigo de Verificagao
C2NQ-GXVL
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
A\ Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
;f"'d Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 13.806.951/0001-02 Inscrigao Municipal:
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GARUVA
Enderego: AVENIDA CELSO RAMOS, 1614 CEP: 89248-000
Bairro: CENTRO Fone: (47) 3445-4029
Municipio: GARUVA UF: SC E-mail: sdsh@garuva.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n° 358/2024

REFERENTE A 12 (DOZE) INSCRICOES EM CURSO DE CAPACITAGAO ONLINE SOBRE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES/ CUIDADORES SOCIAIS
NO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", NOS DIAS 28 A 30 DE AGOSTO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES: DIAIME ELIZANDRA H. DA ROCHA, BRENDA P. HLADKYI, ANDRESSA DA S. SCHNEIDER, ARLETE T. PEREIRA, DENISE D. DA
CRUZ, EMANUELEN S. D. HOBOLD, RUTHE R. DE SOUZA, SHEIVA AP. S. DE JESUS, TATIANE B. MONTEIRO, ALESSANDRA M. PEREIRA,
KETLYN C. GELZLEUCHTER E MATEUS DE S. FERREIRA, LOTADOS NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO.

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3

Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 3.540,00

Cédigo do Servigo:
8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagao do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
3.540,00 3.540,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 3.540,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000007834 / A1, EMITIDA EM 16/07/2024 NO VALOR DE R$ 3.540,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

o ) Pagina 1 de 1.
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MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Numero e Série da NFS-e
00000008139 / A1

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
9/2024

Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV

% CPF/CNPJ:
';,:':-Et_ Nome fantasia:
.l:l“,_\ Nome empresarial:
. Enderego:

11.179.644/0001-05
CAIRO INSTITUTO
KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
URUGUAI 122 - SALA 03 - BOX 76

PRESTADOR DE SERVIGOS
Inscrigdo Municipal: 317154

CEP: 88302-200

Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605

Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 11.455.005/0001-25 Inscrigao Municipal:

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS

Endereco: Rua Felipe Schmidt, 10 CEP: 89460-000

Bairro: CENTRO Fone: 47 36217700

Municipio: CANOINHAS UF: SC E-mail: semascanoinhas@pmc.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n°: 1633/2024

"PAGAMENTO DE INSCRIGOES PARA O CURSO ON-LINE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIGO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", QUE OCORRERA ENTRE OS DIAS 28 A 30 DE
AGOSTO DE 2024, DESTINADOS AOS EDUCADORES SOCIAIS DO SAICA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS. CONFORME MEMORANDO 11.393 DE 2024."

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

Banco do Brasil
Agéncia 1489-3
Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 1.400,00

Cédigo do Servigo:

8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

Local da prestagao do servigo
ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
1.400,00 1.400,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008139 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
9/2024

Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008139 / A1, EMITIDA EM 09/09/2024 NO VALOR DE R$ 1.400,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:
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®
CAIRO

Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizacdo de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orgamento para participacdo no 2° Moédulo do
Curso: A Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias
09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: O Servico de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais
estratégias de protegdo social de alta complexidade, voltada para criangas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade. Os educadores e cuidadores que atuam nesses servicos
desempenham um papel fundamental na promocdo de um ambiente seguro, acolhedor e
educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecao integral, conforme estabelecido pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social.

No entanto, o cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem
desde a criacdo de um ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar
guestdes emocionais e comportamentais de maneira adequada. A construgdo de regras e pactos
de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinho da calma", e o desenvolvimento de
atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocional, cognitivo e social das criangas
e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitagao continua.

Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacdo, permitindo uma abordagem mais assertiva
diante dos desafios diarios. Ao abordar temas como a criagdo de regras claras de convivéncia, o
estabelecimento de espacos de regulagdo emocional, e a aplicacdo de atividades educativas
que respeitem o ritmo e as necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover
um ambiente de cuidado que favoreca o desenvolvimento integral dos acolhidos.

Além disso, o curso contribui para a construgdo de um espago de trabalho mais harménico e
eficaz para os profissionais, promovendo a capacitagao continuada, conforme preconizado nas
diretrizes de qualificagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formagao constante dos
educadores é essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar
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que o espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de
desenvolvimento humano.

Por fim, o curso busca fortalecer a atuagdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de
seu papel de agentes de protegdo e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e
as boas praticas institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias,
contribui diretamente para a qualificacdo dos servicos ofertados as criancas e adolescentes,
garantindo um acolhimento mais humanizado e eficiente.

Objetivo: A segunda edicdo do curso a respeito da atuagdo dos educadores/cuidadores e
auxiliares de educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam
desafios no dia a dia desses profissionais que atuam na protecao social de alta complexidade
diretamente com o publico de criangcas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma
tedrica e pratica como construgao de regras e pactos de convivéncia, cantinho da calma,
atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educador com as criangas e
adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacdo do educador e
promover um espago de cuidado e protegao integral conforme preconiza o Estatuto da Crianca e
Adolescente e a Politica Publica de Assisténcia Social.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:

Primeiro dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Segundo dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Terceiro Dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes
A protecédo integral de criangas e adolescentes:
- Do codigo de menores ao ECA
- Mudamos a legislacdo, mas e a concepcao frente a crianga e o adolescente?
- O olhar integral para a infancia e adolescéncia
Educacéo positiva
- Parentalidade positiva:
Postura restaurativa
Movimento neuro compativel
Disciplina positiva
A atuacao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- sexualidade
Um olhar especial para adolescéncia
Atividades praticas com criangas e adolescentes:
- Momento da leitura
- Brincadeiras
- Dinémicas
-> Construindo regras e pactos de convivéncia
- Painel interativo de regras de convivéncia.
- cantinho da calma
=> Cuidando de quem cuida
- O educador/cuidador enquanto peca chave para a protecao integral de criangas e
adolescentes
=> Estudos de caso

-
->

\

22X 2%\

v ¥

E proibida a reproducao total ou parcial deste contetido programdtico, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagdo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela
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Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e poés-graduacao
Servidora Publica atuando como psicdloga no Servigo de protecdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servigos @ Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no
Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos
de formacgao e capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de palestras e
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criangas e
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formacao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Holon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associacdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pds-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educagéo Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestdao - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educagéo. Possui formagéo e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagéo. Atua como psicoéloga clinica
na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagdo e Mediacédo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista
em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de
Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade
Intervale e Graduada em Servigo Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social basica, média e alta
complexidade, Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua
como Assistente Social na Politica de Educacéao (inicio 2014).
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 04 de dezembro de 2024
- R$ 450,00 - Por pessoa
- 3 ou mais inscrigdes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orcamento para o municipio de Cajati-Sp.
Para 12 inscritos -Valor de 295,00 cada

Inscrigao inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Raz3o Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

[ 11.179.64410001-05 |
Kretzer & Coelho w
de Organizagao de Feiras Lida
Cairo Instituto
Rua Uruguai, 122 ,sala 03
L_m]-usc. CEP 88302-200
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Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizagao de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orcamento para participacdo no Curso: A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: A atuacdo dos educadores/cuidadores em servigos de acolhimento institucional
para criangas e adolescentes € de extrema importancia, pois eles desempenham um papel
fundamental no bem-estar, desenvolvimento e prote¢cao dessas criangas e adolescentes. Aqui
estdo algumas razdes que destaca essa importancia:

- Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente
seguro, estavel e acolhedor para as criangas e adolescentes que estdo passando por
um momento de vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentacgao,
moradia e vestuario, mas também se esforcam para criar um ambiente onde criangas e
adolescentes se sintam valorizados e respeitados.

- Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os  educadores/cuidadores
desempenham um papel crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das
criancas e adolescentes. Eles oferecem orientagcdo, modelagem de comportamento
saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal e social.

- Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se
aproximam da idade adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel
importante no ensino de habilidades praticas para a vida independente, como
gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca por emprego.

Quanto a capacitagéo desses profissionais, é essencial que eles recebam formagédo adequada
para lidar com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servicos de
acolhimento institucional. Isso pode incluir:

- Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

- Técnicas de comunicacéao e resolucdo de conflitos.

- Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram

violéncia e violacdes de direitos.
- Nocdes de legislagao e direitos das criangas e adolescentes.
- Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.
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A capacitacdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores
estejam atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel
aos jovens sob seus cuidados.

Objetivo: Qualificar os educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para
criangas e adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediacao de conflitos e
construcdo de pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem
metodoldgica a partir das orientagdes técnicas e legislagdo em vigor, detalhando o
funcionamento do Servigco de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e as
necessarias articulagbes com vistas a atingir os objetivos deste servico, bem como, o
bem-estar integral das criangcas e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional.
Orientar a atuagao dos educadores/cuidadores visando um trabalho teérico/pratico pautado nos
principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visdo técnica, ética e
humanizada.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigco de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:
22 de Outubro - Primeiro dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

23 de Outubro - Primeiro dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

24 de Outubro - Segundo dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepc¢ao dos alunos
e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

> Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
Nocodes sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil
A funcao do educador/cuidador no Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes
> Metodologia para mediag¢ao de conflitos e construgao de pactos de convivéncia com
criancas e adolescentes:
- Breve Historico da Justica Restaurativa
- Praticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo
- Responsabilizagao individual e coletiva
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas
- Comunicagao nao violenta
> |nstrumentos para mediacio de conflitos e construcado de pactos de convivéncia com
criangas e adolescentes:
- Construcao de pactos de convivéncia
- Estratégias para mediacao de conflitos
- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas
- Roteiros e modelos de praticas restaurativas circulares
* Circulo de construcao de didlogo
* Circulo de tomada de deciséao
* Circulo de mediagao de conflito

Y VY

E proibida a reproducgéo total ou parcial deste contetido programético, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagéo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela
Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e pos-graduagao
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Servidora Publica atuando como psicologa no Servigo de protegdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecédo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicologa
no Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e no PAEFI. Ministra
cursos de formacao e capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o
Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto,
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacao Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educagdo, Saude, Pesquisa e Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacao. Possui formagao e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formacbes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagédo. Atua como psicéloga
clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliacdo e Mediagéo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo.
Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela
Faculdade de Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestao de Projetos Sociais
pela Faculdade Intervale e Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa
Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecédo social
basica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Criangca e do Adolescente e
Assisténcia Social). Atua como Assistente Social na Politica de Educacdo (inicio 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 17 de outubro de 2024
R$ 450,00 - Por pessoa
3 ou mais inscri¢oes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orgamento para o seu municipio:
R$ 250,00 cada,para inscricées acima de 08 pessoas

Inscrigao inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Razdo Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

[ 11.179.64410001-05 |
Kretzer & Coelho "
de Organizagao de Feiras Lida
Cariro Instituto
Rua Uruguai, 122 ;sala 03
L_m]-usc. CEP 88302-200
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

‘-_S__L.ll_j_eTta a alteragdes sem aviso prévio. : A
'PRIMEIRODIA  09.12 SEGUNDO DIA  10.12

A 13:00 ~ 13:00

Abertura da sala

Abertura da sala e recepgao dos participantes
A 13:30 as 17:30 A 13:30 as 17:30

Conteuddo programatico Conteudo programatico

A 17:30 A 17:30

Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia
TERCEIRODIA M2

A 13:00

Abertura da sala

A 13:30 as 17:30

Conteudo programatico

A 17:30

Encerramento das atividades do curso

| = B .. Sujeito a alteracdes sem aviso prévio. O Conteudo Programatico ,
COI‘]tEUd O Prog t=1gat=1d[ele M nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. AN

» Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes;
* A protecao integral de criancas e adolescentes:

- Do codigo de menores ao ECA;
- Mudamos a legislacao, mas e a concepg¢ao frente a criancas e o adolescente?

- O olhar integral para a infancia e adolescéncia;

> .‘ .Z E PROIBIDA A REPRODUGAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
-/ 1 3 COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

| " ‘ o Sujeito a alteragoes sem aviso prévio. O Conteuddo Programatico
Conteudo pi’Dg (g=1gat=14[e{e M nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. A\

* Educacgao positiva
* Parentalidade positiva:
- Postura restaurativa
- Movimento neurocompativel
- Disciplina positiva
* A atuacao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- Sexualidade;
* Um olhar especial para a adolescéncia;
* Atividades praticas com criangas e adolescentes:
- Momento da leitura;
- Brincadeiras;
- Dinamicas;
* Construindo regras e pactos de convivéncia:
- Painel interativo de regras de convivéncia;
- Cantinho da calma;
* Cuidado de quem cuida:
- O educador/cuidador enquanto peca chave para a protecao integral de criancas e adolescentes;

~ Estudos de caso - ) :
'\ < E PROIBIDA A REPRODUCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO

e '-‘l %
“ \' A COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.

: .

O Servigco de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais estratégias de protegao social
de alta complexidade, voltada para criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade. Os educadores e
cuidadores que atuam nesses servigos desempenham um papel fundamental na promog¢ado de um ambiente
seguro, acolhedor e educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecdo integral, conforme estabelecido
pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social. No entanto, o
cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem desde a criacdo de um
ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar questdes emocionais e comportamentais de
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

maneira adequada. A construcdo de regras e pactos de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinho
da calma", e o desenvolvimento de atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocional,
cognitivo e social das criancas e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitacdo
continua. Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacéo, permitindo uma abordagem mais assertiva diante dos
desafios diarios. Ao abordar temas como a criagao de regras claras de convivéncia, o estabelecimento de
espacos de regulagao emocional, e a aplicagao de atividades educativas que respeitem o ritmo e as
necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover um ambiente de cuidado que favorega o
desenvolvimento integral dos acolhidos. Além disso, o curso contribui para a construgdo de um espacgo de
trabalho mais harmonico e eficaz para os profissionais, promovendo a capacitacdo continuada, conforme
preconizado nas diretrizes de qualificacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formacgao constante
dos educadores & essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar que o
espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de desenvolvimento
humano. Por fim, o curso busca fortalecer a atuacdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de seu
papel de agentes de protecdo e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e as boas praticas
institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias, contribui diretamente para a
qualificacao dos servigos ofertados as criangas e adolescentes, garantindo um acolhimento mais humanizado
e eficiente,

Objetivo

A segunda edicao do curso a respeito da atuacdo dos educadores/cuidadores e auxiliares de
educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam desafios no dia a dia
desses profissionais que atuam na protegao social de alta complexidade diretamente com o publico de
criangas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma tedrica e pratica como construcédo de regras e
pactos de convivéncia, cantinho da calma, atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educador
com as criancgas e adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacao do educador e

promover um espaco de cuidado e protecao integral conforme preconiza o Estatuto da Crianca e
Adolescente e a Politica Plblica de Assisténcia Social.

Publico Alvo

Educadores/cuidadores, equipe técnica e coordenadores do Servico de Acolhimento Institucional para

criancas e adolescentes. :
50 participantes
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Curso: A Atuacao dos
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& no Servico de
Acolhimento Institucional
\i@. para Criancas e Adolescentes

Metodologia _ s

Curso no formato online, através de aprofundamento tedrico, didlogo, exemplos praticos, videos,
dinamicas e recursos de multimidia.

Carga Horaria

Dlspomzﬂlzado aos paticipantes

Certlflcado P 3
HU RAS Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horaria total
da capacitagao.

Conheca as docentes &

Esp. Daiani Sangaletti

Psicologa CRP12/12455, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013), Educadora Parental em Disciplina Positiva - PDA Brasil (2022),
Psicoterapeuta Corporal com Formacao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014)
e pos-graduanda em Psicologia Corporal pele Centro Reichiano (2014). Pés-graduada em
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pos-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacdo Especial e Inclusiva pela
Faculdade de Ciéncias, Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestao - CENSUPEG (2020). Pos-
graduada em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacédo (2021). Possui formacéo
e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e clinica. Realiza cursos, formagoes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educacao. Atua como psicéloga
clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpg.br/6900048273906103
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no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09all de Dezembro
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Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do
Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associa¢do Beneficente da Industria Carbonifera de
Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul
Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela Faculdade Jucelino
Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC.
Professora convidada em cursos de graduacgdo e poés-graduacao Servidora Publica atuando
como psicologa no Servigo de protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC)
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou anteriormente
como coordenadora da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. J& atuou como psicéloga no Servigo de
Acolhimento Institucional para criangcas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de

\_Atuacao_dos_EducadoresCuidad(i_

formacao e capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Salde e Trabalho. Realiza atividades na drea de palestras e
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criancas e
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente.

Esp. Liliane Pereira da Silveira

Pds-graduanda em Conciliacdo e Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educacdo,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Craduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente
Social na Politica de Educacéo (inicio 2014). Ministra cursos de formacéo e capacitacdo na
area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de palestras e
supervisdao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia Acolhedora;
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e mediagao de
conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA e Medida de

Prestacéo de Servigo a Comunidade - PSC) http://lattes.cnpg.br/6931166329313702.
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no Servico de
Acolhimento Institucional

para Criangas € Adolescentes

W A on-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

{ prog ra ma(;éo Sujeita a alteragdes sem aviso prévio. ‘

'PRIMEIRODIA 22.10 'SEGUNDODIA 23.10

A 13:00 A 13:00

Abertura da sala e recepc¢ao dos participantes Abertura da sala

A 13:30 as 17:30 A 13:30 as 17:30

Conteudo programatico Conteudo programatico

A 17:30 A 17:30

Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia
A 13:00

Abertura da sala

A 13:30 as 17:30
Conteudo programatico
N 17:30

Encerramento das atividades do curso

' . _ % I Suijeito a alteragdes sem aviso prévio. O Conteudo Programatico
Conteudo Prog (g=1gat=1d[{e W nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. \\

* Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS;

¢ Estatuto da Crianca e do Adolescentes - ECA;

¢ Noc¢oes sobre o Desenvolvimento Infanto-Juvenil;

» A funcao do educador/cuidador no Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes;

~

-z !’_ E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
’_.' - 5 COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LE| N° 9.610/98.
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no Servico de
Acolhimento Institucional

para Criangas € Adolescentes

. - on-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

Sujeito a alteragdes sem aviso prévio. O Contetudo Programatico
ndo necessariamente sera apresentado nesta ordem.

Conteudo Programatico

* Metodologia para mediacdao de conflitos e construcao de pactos de convivéncia com criangas e
adolescentes:

- Breve historico da Justica Restaurativa;
- Praticas restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo;
- Responsabilizagao individual e coletiva;
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas;
- Comunicag¢ao nao violenta;
* Instrumentos para mediagao de conflitos e constru¢cao de pactos de convivéncia com criangas e
adolescentes:
- Construgao de pactos de convivéncia,
- Estratégias para mediacao de conflitos,
- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas,
- Roteiros e moldes de praticas restaurativas circulares,
- Circulo de construgao de dialogo,
- Circulo de tomada de decisao,
- Circulo de medicagao de conflito

\Z E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
% COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.

_\|;

‘-.U\.'\ \

A atuacdo dos educadores/cuidadores em servicos de acolhimento institucional para criangas e
adolescentes é de extrema importancia, pois eles desempenham um papel fundamental no bem-estar,

desenvolvimento e protecao dessas criangas e adolescentes. Aqui estdao algumas razées que destacam
essa importancia:

* Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente seguro, estavel
e acolhedor para as criancas e adolescentes que estao passando por um momento de
vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentacdao, moradia e vestuario, mas

tambeém se esforcam para criar um ambiente onde criancas e adolescentes se sintam valorizados e
respeitados.
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On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

¢ Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os educadores/cuidadores desempenham um papel
crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das criangas e adolescentes. Eles oferecem
orientagao, modelagem de comportamento saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal e
social.

e Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se aproximam da idade
adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel importante no ensino de habilidades
praticas para a vida independente, como gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca
por emprego.

Quanto a capacitacao desses profissionais, é essencial que eles recebam formacgao adequada para lidar
com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servicos de acolhimento institucional. Isso
pode incluir:

* Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

* Técnicas de comunicagao e resolugao de conflitos.

* Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram violéncia e

violagoes de direitos.
* Nogoes de legislacao e direitos das criancas e adolescentes.
» Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.

A capacitagdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores estejam
atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel aos jovens sob seus
cuidados.

Objetivo

Qualificar os educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediacao de conflitos e construgao de
pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem metodoloégica a partir das
orientacoes técnicas e legislacdo em vigor, detalhando o funcionamento do Servigo de Acolhimento
Institucional para criancas e adolescentes e as necessarias articulagées com vistas a atingir os objetivos
deste servico, bem como, o bem-estar integral das criangas e adolescentes em situag¢ao de acolhimento
institucional. Orientar a atuacdo dos educadores/cuidadores visando um trabalho tedrico/pratico
pautado nos principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visao técnica, ética e
humanizada.
@ (47) 9 8909-2117 B (47)2122-3605
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no Servico de
Acolhimento Institucional

PAra Crndncas © AAOICSCeNIeS

< - On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

| Publico Alvo | A

Educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes.

: 50 participantes
p =
| Metodologia A

Aula ao vivo e interativa em formato online, através de aprofundamento tedrico e exemplos praticos,
videos, dinamicas e recursos de multimidia.

[ Carga Horaria A
o-lgdii[et-Ie[oJMl Disponizilizado aos paticipantes 2
Al :
H[]RAS -\ ~  Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horéria total
-~ da capacitagao.
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Curso: A Atuacao dos
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no Servico de
._ \ V4 Acolhimento Institucional
\\ \ para Criangas € Adolescentes

Esp. Daiani Sangaletti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC (2013). Formacgdo em
Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associacao Beneficente da Industria Carbonifera de
Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com
Educacgdo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educacao, Saude, Pesquisa e Gestado -
CENSUPEG (2020). Atualmente é pods-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema
Educacgdo. Possui formagao e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza
cursos, formacgdes e palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagdo. Atua como
psicéloga clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Esp. Fernanda de Oliveira Maia

Psicéloga e Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagido Beneficente
da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC; Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS. Especialista em Psicologia Juridica e Analise
Transacional. Atualmente é servidora publica da Prefeitura Municipal de Criciima/SC, atuando na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social emn CREAS. Ja atuou com coordenadora da Protegao Social
Especial de Média e Alta Complexidade; Coordenadora de monitoramento do Programa Projovem
Trabalhador; Técnica de referéncia em Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes; Facilitadora em CRAS no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Familiares - SCFV e Projovem Adolescente. Ministra cursos na area do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, violagdo de direitos contra criangas e adolescentes e violéncia contra as mulheres.

Docente na Faculdade ESUCRI. Curriculo Lattes: disponivel em:http://lattes.cnpq.br/7007170583538367

Esp. Liliane Pereira da Silveira

Assistente Social, pos-graduada em Gestao Ambiental - FUCAP, cursando Pos-graduacdo em
Conciliagdo e Mediacdo de Conflitos E assistente social ha 5 anos na area da educagdo no
municipio de Criciima, em uma instituicdo filantropica atuando interdisciplinarmente em
atividades de ingresso, atendimento a estudantes e familias, processos formativos e atuagdo no
territorio. Possui experiéncia na gestao e protecdo social basica da Politica de Assisténcia Social, e
em espacos de representacao e incidéncia de politicas publicas.

@ (47)9 8909-2117 B (47) 2122-3605

B comercial@cairoinstituto.org

C A I R o @ www.cairoinstituto.org
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Contrato de Prestacao de Servicos

Pelo presente Contrato de Prestacao de Servicos, que entre si fazem, de um lado,
como CONTRATANTE, Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras LTDA,
estabelecida na Rua Uruguai, n°® 122, sala 03, Centro — Itajai, Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNP]J/MF sob n°® 11.179.644/0001-05, inscricao estadual Isenta
e, de outro lado, como CONTRATADA, Vilma Falci da Silva, pessoa juridica
estabelecida na , inscrita no CNPJ sob n°
32.502.311/0001-45, tém entre si certo e ajustado o que se segue:

DO OBJETO

O objeto deste contrato trata-se da prestacao de servicos de para ministrar o Curso
on-line sobre Metodologias de trabalho nos Servicos de Acolhimento Institucional e
Familiar dada pela CONTRATADA, que se realizara nos dias 09, 10 e 11 de outubro
de 2024, na modalidade on-line.

DO PAGAMENTO
Clausula primeira - Pelos servicos ajustados a CONTRATANTE pagard a
importancia de via transferéncia PIX na chave
(celular) até 03 (trés) dias Gteis ap6s o servico, mediante apresentacao

de Nota Fiscal Eletronica.

Paragrafo primeiro — A nota fiscal sobre o valor total descrito no item
acima serd entregue a CONTRATANTE para o e-mail: financeiro@cairoinstituto.org.

Paragrafo segundo — A CONTRATANTE obriga-se a enviar para o endereco
eletronico comprovante de depdsito, no mesmo dia em que for efetuado o depésito.

DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
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Clausula segunda — Serdo de responsabilidade da CONTRATANTE o custeio das
despesas de deslocamento até o local da prestacdo do servico, hospedagem,
alimentacao dos dias da(s) atividade(s), bem como projetor multimidia e microfone ,
e material para reproducdo, caso necessario, da apresentacdo realizada pelo
CONTRATADO na execucao dos servicos estipulados neste contrato.

Clausula terceira — Caso ocorra algum imprevisto que impossibilite a realizacao do
evento, a CONTRATANTE fica responsavel por avisar a outra parte com antecedéncia
de no minimo 20 dias. Sob pena de rescisao contratual com multa, descrita na
clausula trigésima.

Clausula quarta — No contexto da realizacao de eventos através de modalidade
hibrida, bem como para aqueles feitos online — desde que desempenhados ao vivo —,
a CONTRATANTE fica impedida de comercializar gravacoes destes, salvo quando o
participante inscrito, por motivo justo, nao conseguir acompanhar a aula online (ao
vivo), a gravacao poderd ser disponibilizada por prazo determinado de 48hs pela
CONTRATADA desde que garanta a impossibilidade de download e
compartilhamento.

Clausula quinta — Providenciar, se necessario, por sua exclusiva responsabilidade,
os alvards para o evento, expedidos pelas reparticoes competentes, tais como
Prefeitura, Censura Federal e entidades de Direitos Autorais.

Clausula sexta — Colocar a disposicao do CONTRATADO, durante o evento
presencial, iluminacao e som compativeis com o publico presente, bem como agua
mineral sem gelo e sem gas.

Clausula sétima — Nao divulgar, sob nenhuma forma ou pretexto, a midia
impressa, eletronica ou a terceiros nao incluidos na contratacdao, qualquer
informacao sobre a remuneracao prevista neste contrato.

Clausula nona — A emissao e entrega do Certificado de Participagao aos inscritos
fica a cargo exclusivo da CONTRATANTE, no qual constard claramente o nome da
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Capacitacao, ocorréncia do evento e seu ministrante, devendo o CONTRATADO
assinar em conjunto.

Clausula décima — A CONTRATADA dard a CONTRATANTE exclusividade na
realizacdo e comercializacdo desta capacitacdo, mediante acerto de valores de pré
labore e por tempo que durar o acordo, o qual sera formalizado por meio de termo
aditivo a esse contrato. Nao sendo possivel a comercializacao através de outra(s)
empresa(s) e/ou instituicao(oes) com o mesmo titulo e conteddo, enquanto durar o
acordo entre as partes.

DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

Clausula décima primeira — Caso ocorra algum imprevisto que impossibilite a
realizacao do evento, a CONTRATADA fica responsavel por avisar a outra parte com
antecedéncia de no minimo 20 dias. Sob pena de rescisao contratual com multa,
descrita na clausula trigésima.

Clausula décima terceira — O CONTRATADO fica responsavel por comparecer
antecipadamente ao inicio da atividade para realizar os testes necessarios com os
materiais para que a apresentacao nao seja prejudicada.

Clausula décima quarta — Na contratacao para realizacao de capacitacao in
company, nao divulgar, sob nenhuma forma ou pretexto, aos participantes ou
representantes do municipio qualquer informacao sobre a remuneracdo prevista
neste contrato.

Clausula décima quinta — E de responsabilidade do CONTRATADO trazer um
notebook no dia do evento. Caso nao seja possivel, o CONTRATADO devera
comunicar a CONTRATANTE com antecedéncia de no minimo 02 dias (Uteis) para
ser providenciado.

Clausula décima sexta — O CONTRATADO se compromete, enquanto estiver nos
eventos nos quais sera palestrante, a nao oferecer e divulgar seus servicos aos
presentes sem a intermediacao da CONTRATANTE.
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DA PROTECAO DE DADOS

Clausula décima sétima — Para fins deste CONTRATO:

I — “LGPD” significa a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n.
13.709/2018);

I — Os dados pessoais do CONTRATADO serdao armazenados pela
CONTRATANTE na plataforma Google Drive.

Paragrafo primeiro — A Cairo Instituto tratard os Dados Pessoais tomando
todas as precaucoes e cuidados para garantir a seguranca dos envolvidos na
execucao deste contrato e garantir, quando solicitado, o sigilo sobre dados, materiais
ou documentos do CONTRATADO de que venham a ter acesso ou conhecimento, ou
ainda, que lhe seja confiado em razao da prestacao de qualquer servico estipulado
neste contrato.

Paragrafo segundo — Cabera as PARTES cumprir com todos os principios
para Tratamento de Dados Pessoais estabelecidos pela LGPD, o que significa, dentre
outros aspectos, que apenas compartilharao, transferirao ou, de qualquer outra
forma, disponibilizarao para acesso do CONTRATADO dados Pessoais que sao (i)
atualizados e exatos; e (ii) pertinentes, proporcionais e nao excessivos em relacao as
finalidades do Tratamento.

Paragrafo oitava — O CONTRATADO podera requerer copia dos Dados
Pessoais que estejam nos sistemas e em posse da Cairo Instituto, a partir de justa
causa, bem como exigir toda e completa exclusao de seus dados ap6s o fim do
presente contrato:

I — Caso o CONTRATADO nao se manifeste, a Cairo Instituto realizara o
tratamento de dados baseando-se no legitimo interesse, comprometendo-se a
anonimizar ou excluir, caso nao haja mais necessidade desse tratamento de dados,
sempre que possivel;

II — O CONTRATADO podera requerer a exclusao de seus dados pessoais do
banco de dados da Cairo Instituto.

Clausula décima nona — Na hipdtese de ocorrer um incidente de seguranca, a
CONTRATADA informara a CONTRATANTE, por escrito, acerca desta, em prazo nao
superior a 36 (trinta e seis) horas a contar do momento em que tomou ciéncia do
incidente. As informacoes a serem disponibilizadas pela CONTRATADA incluirao: (i)
quais dados foram vazados; (ii) descricao da natureza da violacao dos dados
pessoais, incluindo as categorias e o nimero aproximado de titulares de dados
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impactados, bem como as categorias e o nimero aproximado de registros de dados
impactados; (iii) os riscos relacionados ao incidente; (iv) descricao das provaveis
consequéncias ou das consequéncias ja concretizadas da violagdo dos dados
pessoais; e (v) descricao das medidas adotadas ou propostas para reparar a violacao
dos dados pessoais e mitigar os possiveis efeitos adversos.

Clausula vigésima — Permanece apo0s a rescisao, resilicao ou exting¢ao do contrato
o compromisso com a confidencialidade das informagoes, conforme prevé o art. 47
da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais.

DO USO DE IMAGEM

Clausula vigésima primeira — A CONTRATADA, livre de quaisquer onus frente a
CONTRATANTE, podera utilizar-se da sua imagem e voz para fins de divulgacao de
suas atividades podendo, para tanto, reproduzi-la ou divulga-la junto a internet,
jornais e todos os demais meios de comunicacdo, pablico ou privado, ainda que o
Contrato nao esteja mais vigente.

DISPOSICOES GERAIS

Clausula vigésima segunda — Aplicar-se-ao nas partes omissas deste contrato de
prestacao de servicos o que preve o Codigo Civil Brasileiro, Lei n°® 10.406/2002.

Clausula vigésima terceira — As partes reconhecem que o presente instrumento
trata-se de um titulo executivo extrajudicial conforme disposto no artigo 784 do
Codigo de Processo Civil, Lei n® 13.105/2015.
Caso venham a ser consideradas nulas ou sejam anuladas cldusulas do presente
contrato através de decisao judicial, nao serao consideradas da mesma forma as
demais disposicoes do presente instrumento.

Clausula vigésima quarta — As partes reconhecem e declaram que nao existe entre
elas qualquer hierarquia funcional, de mesma forma, ratificam nao existir qualquer
outra relacao que nao seja a decorrente do objeto do presente contrato, nao
havendo, portanto, qualquer vinculo empregaticio, trabalhista ou previdenciario,
sociedade comercial e/ou acordo de representacao entre si, bem como com o0s

de 5

ontrato_Prestacao_de_Servicos_Curso_on_line_sobre_Metodologias_de_trabalho_nos_Servicos_de_Acolhimento_Institucional_e_Familiar_docx_Clicksign_1_.pdf (5/9) 401/502



consultores ou orientadores externos designados para auxilio ou supervisao na
execucao dos servicos do objeto deste contrato.

Paragrafo primeiro — Se, durante o periodo em que a CONTRATADA estiver
prestando o servi¢o contrato novas demandas surjam por parte do CONTRATANTE,
far-se-4 um aditivo no presente instrumento a fim de formalizar o incremento nas
obrigacoes de ambas as partes contratantes.

Clausula vigésima quinta — O nao exercicio por qualquer das partes de quaisquer
direitos ou faculdades que lhes sejam conferidos por este contrato ou por lei, bem
como a eventual tolerancia contra infragdes contratuais cometidas pela outra parte,
nao importara na renuncia dos seus direitos contratuais ou legais, novacao ou
alteracao de cldusulas deste contrato, podendo a parte, a seu exclusivo critério,
exercé-los a qualquer momento

Clausula vigésima sexta — O CONTRATADO concede a CONTRATANTE os direitos
de uso sobre seu nome, imagem e dados biograficos exclusivamente para promocgao e
divulgacao do evento referido na clausula primeira.

Clausula vigésima sétima — O CONTRATADO e a CONTRATANTE nao farao do
evento ora contratado pretexto para reuniao ou pronunciamentos politicos de
qualquer natureza, ligados ou nao a partidos.

Clausula vigésima oitava — No cendrio de cancelamento ou adiamento do evento
dentro do prazo estabelecido na clausula terceira, uma nova data serd fixada de
comum acordo entre as partes por meio de termo aditivo, sem 6nus adicionais que
nao os previstos na clausula quarta.

DA RESCISAO E RESILICAO CONTRATUAL

Clausula vigésima nona — Para os efeitos deste contrato, considera-se resilicao
como a desisténcia unilateral e imotivada no prosseguimento da relagao contratual.

e Qualquer das partes podera rescindir o contrato sem incidir em multa

mediante o envio de notificacao escrita ao endereco eletronico ou fisico da
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parte, com aviso prévio de 20 (vinte) dias antes da data da realizacao do
servico descrito na clausula primeira.

e Apenas sera reputada eficaz a resilicio mediante o envio de notificacao escrita
ao endereco eletronico ou fisico da parte.

e Na hipoétese de resilicao do contrato por parte da CONTRATANTE sem o aviso
prévio em tempo habil, a parte incide na multa da clausula trigésima,
assegurado a CONTRATADA eventual direito a indenizacao complementar, a
ser pleiteada judicialmente, a titulo de compensacao por perdas e danos
sofridos, desde de que comprovados.

e Na hipoétese de resilicao do contrato por parte da CONTRATADA sem o aviso
prévio em tempo habil, a parte incide na multa da clausula trigésima, sendo
assegurado a CONTRATANTE eventual direito a indenizacao complementar, a
ser pleiteada judicialmente, a titulo de compensacao por perdas e danos
sofridos, desde de que comprovados.

Clausula trigésima — Para os efeitos deste contrato, considera-se rescisao a
faculdade de se extinguir o contrato devido a descumprimento contratual por
conduta culposa de uma das partes.

e Em caso de rescisao contratual, a parte que descumpriu reiteradamente deve
ser comunicada pela parte distratada, por escrito, com no minimo 5 (cinco)
dias de antecedéncia, bem como incorrer na obrigacdo de pagar multa
compensatoria na razao de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato.

e [E assegurado o direito de pleitear-se eventual indeniza¢do suplementar, caso
comprovado o prejuizo excedente em juizo, ficando ressalvado que, quando
houver rescisdao, a parte inocente nao serd obrigada a devolver valores,
materiais ou servicos ja recebidos da outra.

e A inadimpléncia de qualquer das partes no cumprimento das obrigacoes
assumidas neste contrato, facultard a parte inocente optar pela rescisao
contratual, bastando simples notificacdo a parte contrdria. Sendo a
CONTRATADA a parte inocente, serd devido o pagamento das parcelas
vencidas.

e No caso de rescisao por mutuo acordo entre as partes, nenhuma delas
precisard arcar com qualquer espécie de indenizacao a outra, salvo o
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ressarcimento por eventuais danos que a parte inadimplente tiver causado a
outra.

Clausula trigésima primeira— O presente contrato tem vigéncia a partir da sua
assinatura, tendo seu fim apds a conclusao de todos os servicos.

DO FORO
Clausula trigésima segunda— As partes elegem de comum acordo o foro central da
comarca de Itajai, Santa Catarina, para dirimir qualquer questao resultante do
presente contrato. E, por estarem de acordo, as partes assinam este contrato em 2

(duas) vias de igual teor e para um s6 efeito.

Itajai, 02 de Outubro de 2024.

Anne,v. \/evr'mo Coe\ho

CONTRATANTE

CONTRATADO
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disponibilizado em https://app.clicksign.com.

02 out 2024, 15:54:44 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
5d6c09dd-c429-49e5-8536-395ff920c77a.

Icp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios
93) ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 5d6c09dd-c429-49e5-8536-395ff920c77a, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.

CIicI<sign 5d6c09dd-c429-49e5-8536-395ff920c77a Pagina 1 de 1 do Log

1Doc: Proc. Administrativo 8- 724/2024 405/502



Proc. Administrativo 8- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP

Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos

Data: 21/10/2024 as 12:15:40

Bom dia! Anexo aos autos a autenticidade dos documentos apresentados pela empresa KRETZER & COELHO DE

ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA - EPP referentes a Capacitacéo para Educadores e Cuidadores do Servico de

Acolhimento de Criangas e Adolescentes. Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o inciso | e letra f do inciso

[l do Artigo 74 da Lei Federal n® 14133/2021.

Jailton Pereira Dos Santos
Diviséo de Licitacbes e Contratos

Anexos:

certidao_11179644000105.pdf
Certidao_11179644000105.pdf
Confirmacao_da_Autenticidade_de_Certidoes.pdf
ConsultaConsolidada_11179644000105_21_10_2024.pdf
document.pdf

Historico_do_Empregador.pdf

ModeloO9Mobiliario.pdf
Situacao_de_Regularidade_do_Empregador.pdf

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura

Jailton Pereira Dos Santos 21/10/2024 12:15:53 1Doc

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 858C-8043-9EC5-36AB
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

None: KRETZER & COELHO DE ORGANI ZACAO DE FEI RAS LTDA (MATRI Z E

FI LI AI'S)

CNPJ: 11.179. 644/ 0001-05

Certidédo n°: 57906357/ 2024

Expedi cdo: 23/08/2024, as 10:35:17

Val i dade: 19/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que KRETZER & COELHO DE ORGANI ZACAO DE FEI RAS LTDA (MATRI Z
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, NAO
CONSTA como i nadi mplente no Banco Nacional de Devedores
Trabal hi st as.

Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéao
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13.467/ 2017, e no Ato 01/2022 da C&T, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdo de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidédo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus. br).

Certidado emtida gratuitanente

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
enol umentos ou a recol hi nrent os determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Davi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: certidao_11179644000105.pdf (1/1) 407/502



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CNPJ: 11.179.644/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:36:55 do dia 21/10/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/04/2025.

Cddigo de controle da certiddo: 5ABB.4EF3.C142.FE09

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Certidao_11179644000105.pdf (1/1)
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BRASIL
(HTTPS://GOV.BR)

Confirmacao da Autenticidade de
Certidoes

Resultado da Confirmacao de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 11.179.644/0001-05

Cédigo de Controle: 5ABB.4EF3.C142.FEQ9
Data da Emissdo: 21/10/2024

Hora da Emissdo: 10:36:55

Tipo Certiddo: Negativa

Certiddo Negativa emitida em 21/10/2024, com validade até 19/04/2025.

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/P)/Autenticidade/Confirmar)

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Confirmacao_da_Autenticidade_de_Certidoes.pdf (1/1) 409/502



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razao social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 21/10/2024 12:15:13

| nfor macdes da Pessoa Juridica:
Razéo Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRASLTDA
CNPJ: 11.179.644/0001-05

Resultados da Consulta Eletr dnica:
Org&o Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes | nidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidéo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: ConsultaConsolidada_11179644000105_21_10_2024.pdf (1/1) 410/502



NUmero do pedido: 3032913
FOLHA:1/1

PODER ]UIC[/\RIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3032913
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Raiz do CNPJ: 11.179.644

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAJAI

Endereco da sede : Rua Uruguai, n°® 122, Centro

Certiddo emitida as 15:26 de 01/10/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

h l_i =

_'_E LS A confirmacao de autenticidade desta certiddo estara;gisperiyaluRrlera1dz0489:90 dirse: esakadRsdlf@gmisgdnsgp
E r .- e

documento, no endereco https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Anne Danielle Verrino Coelho - CPF:
w4k 347,289+ GOMBI oo




Histérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de

Orientag6es Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 11.179.644/0001-05
Razao social: KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO

Data de
Emissaol/Leitura

09/10/2024
20/09/2024
01/09/2024
13/08/2024
25/07/2024
06/07/2024
17/06/2024
29/05/2024
10/05/2024
21/04/2024
02/04/2024
14/03/2024
23/02/2024
04/02/2024
16/01/2024
28/12/2023
09/12/2023
20/11/2023
01/11/2023
13/10/2023
24/09/2023
05/09/2023
17/08/2023
29/07/2023
10/07/2023
21/06/2023
02/06/2023
14/05/2023
25/04/2023
06/04/2023

Data de Validade

09/10/2024 a 07/11/2024
20/09/2024 a 19/10/2024
01/09/2024 a 30/09/2024
13/08/2024 a 11/09/2024
25/07/2024 a 23/08/2024
06/07/2024 a 04/08/2024
17/06/2024 a 16/07/2024
29/05/2024 a 27/06/2024
10/05/2024 a 08/06/2024
21/04/2024 a 20/05/2024
02/04/2024 a 01/05/2024
14/03/2024 a 12/04/2024
23/02/2024 a 23/03/2024
04/02/2024 a 04/03/2024
16/01/2024 a 14/02/2024
28/12/2023 a 26/01/2024
09/12/2023 a 07/01/2024
20/11/2023 a 19/12/2023
01/11/2023 a 30/11/2023
13/10/2023 a 11/11/2023
24/09/2023 a 23/10/2023
05/09/2023 a 04/10/2023
17/08/2023 a 15/09/2023
29/07/2023 a 27/08/2023
10/07/2023 a 08/08/2023
21/06/2023 a 20/07/2023
02/06/2023 a 01/07/2023
14/05/2023 a 12/06/2023

25/04/2023 a 24/05/2023 1Doc: Proc. Adzﬂalaﬂlﬂazﬁﬁzﬁa&a&gﬁ@YO%ﬂio_Empregador.pdf (2/2)

06/04/2023 a 05/05/2023

Duvidas mais Frequentes | Inicio | V - 1.7

Nudmero do CRF

2024100906235281285721
2024092020585281285775
2024090102555281285714
2024081307555281285736
2024072509335281285754
2024070603525281285704
2024061708065281285746
2024052906315281285720
2024051020025281285770
2024042102120430459415
2024040208383830594419
2024031405291194259533
2024022307542496978051
2024020402355613370798
2024011608083517527719
2023122802522164508922
2023120902221228636501
2023112003210684307133
2023110105561445884353
2023101320180756775409
2023092404184285756230
2023090508214045739506
2023081707113667557540
2023072902194696131153
2023071006483902451308
2023062102472279610960
2023060202394638057086
2023051402184893181860

2023040602235105943443



Data de

Emissiol/Leitura Data de Validade Ndmero do CRF
18/03/2023 18/03/2023 a 16/04/2023 2023031802283694222299
27/02/2023 27/02/2023 a 28/03/2023 2023022702133721508601
08/02/2023 08/02/2023 a 09/03/2023 2023020802371216602349
20/01/2023 20/01/2023 a 18/02/2023 2023012002485417448763
01/01/2023 01/01/2023 a 30/01/2023 2023010102140451301590
13/12/2022 13/12/2022 a 11/01/2023 2022121302412354428677
24/11/2022 24/11/2022 a 23/12/2022 2022112402530663337632
05/11/2022 05/11/2022 a 04/12/2022 2022110502355878598601

Resultado da consulta em 21/10/2024 12:06:09

Voltar

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Historico_do_Empregador.pdf (2/2) 413/502



Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
53498/2024 14/08/2024 12/11/2024 Certidao

NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZACAO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E
AMOSTRAS

ENDERECO/LOCALIZACAO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao.

DESCRICAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e a
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2453498N9898D86

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Municipio de Itajal' 1Dod: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Modelo09MobiliaReipdhbanto Weragn21 00




Duvidas mais Frequentes | Inicio | V - 1.7

Situacdo de Regularidade do
Empregador

A EMPRESA abaixo identificada esta REGULAR perante o FGTS:

Inscrigao: 11.179.644/0001-05
Razao social: KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO

Resultado da consulta em 21/10/2024 12:06:09

Obtenha o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF
Consulte o Historico do Empregador

O uso destas informacgdes para os fins previstos em lei deve ser precedido de verificagao de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

1Doc: Proc. Administrativo 9- 724/2024 415/502



Proc. Administrativo 9- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos

Data: 21/10/2024 as 12:17:51

Bom dia! Anexo aos autos a proposta da empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA -
EPP referentes a Capacitagéo para Educadores e Cuidadores do Servigo de Acolhimento de Criangas e
Adolescentes. Inexigibilidade Licitacdo em conformidade com o inciso | e letra f do inciso Ill do Artigo 74 da Lei
Federal n® 14133/2021.

Jailton Pereira Dos Santos
Diviséo de Licitacbes e Contratos

Anexos:

Orcamento_2_Modulo_Curso__A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_#
Orcamento_Curso__ A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescente
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescente
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescente

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Jailton Pereira Dos Santos 21/10/2024 12:18:10 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251.XXX.XXX-0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: EADE-BA08-2C97-F694

1Doc: 416/502
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CAIRO

Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizacdo de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orgamento para participacdo no 2° Moédulo do
Curso: A Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias
09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: O Servico de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais
estratégias de protegdo social de alta complexidade, voltada para criangas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade. Os educadores e cuidadores que atuam nesses servicos
desempenham um papel fundamental na promocdo de um ambiente seguro, acolhedor e
educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecao integral, conforme estabelecido pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social.

No entanto, o cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem
desde a criacdo de um ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar
guestdes emocionais e comportamentais de maneira adequada. A construgdo de regras e pactos
de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinho da calma", e o desenvolvimento de
atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocional, cognitivo e social das criangas
e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitagao continua.

Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacdo, permitindo uma abordagem mais assertiva
diante dos desafios diarios. Ao abordar temas como a criagdo de regras claras de convivéncia, o
estabelecimento de espacos de regulagdo emocional, e a aplicacdo de atividades educativas
que respeitem o ritmo e as necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover
um ambiente de cuidado que favoreca o desenvolvimento integral dos acolhidos.

Além disso, o curso contribui para a construgdo de um espago de trabalho mais harménico e
eficaz para os profissionais, promovendo a capacitagao continuada, conforme preconizado nas
diretrizes de qualificagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formagao constante dos
educadores é essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar

& (47) 2122-3605 479 8909 2117

(R contato@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
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A

que o espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de
desenvolvimento humano.

Por fim, o curso busca fortalecer a atuagdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de
seu papel de agentes de protegdo e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e
as boas praticas institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias,
contribui diretamente para a qualificacdo dos servicos ofertados as criancas e adolescentes,
garantindo um acolhimento mais humanizado e eficiente.

Objetivo: A segunda edicdo do curso a respeito da atuagdo dos educadores/cuidadores e
auxiliares de educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam
desafios no dia a dia desses profissionais que atuam na protecao social de alta complexidade
diretamente com o publico de criangcas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma
tedrica e pratica como construgao de regras e pactos de convivéncia, cantinho da calma,
atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educador com as criangas e
adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacdo do educador e
promover um espago de cuidado e protegao integral conforme preconiza o Estatuto da Crianca e
Adolescente e a Politica Publica de Assisténcia Social.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:

Primeiro dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Segundo dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Terceiro Dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso

& (47) 2122-3605 479 8909 2117

(R contato@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes
A protecédo integral de criangas e adolescentes:
- Do codigo de menores ao ECA
- Mudamos a legislacdo, mas e a concepcao frente a crianga e o adolescente?
- O olhar integral para a infancia e adolescéncia
Educacéo positiva
- Parentalidade positiva:
Postura restaurativa
Movimento neuro compativel
Disciplina positiva
A atuacao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- sexualidade
Um olhar especial para adolescéncia
Atividades praticas com criangas e adolescentes:
- Momento da leitura
- Brincadeiras
- Dinémicas
-> Construindo regras e pactos de convivéncia
- Painel interativo de regras de convivéncia.
- cantinho da calma
=> Cuidando de quem cuida
- O educador/cuidador enquanto peca chave para a protecao integral de criangas e
adolescentes
=> Estudos de caso

-
->

\

22X 2%\

v ¥

E proibida a reproducao total ou parcial deste contetido programdtico, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagdo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela

& (47) 2122-3605 479 8909 2117
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Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e poés-graduacao
Servidora Publica atuando como psicdloga no Servigo de protecdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servigos @ Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no
Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos
de formacgao e capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de palestras e
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criangas e
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formacao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Holon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associacdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pds-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educagéo Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestdao - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educagéo. Possui formagéo e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagéo. Atua como psicoéloga clinica
na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagdo e Mediacédo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista
em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de
Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade
Intervale e Graduada em Servigo Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social basica, média e alta
complexidade, Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua
como Assistente Social na Politica de Educacéao (inicio 2014).
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 04 de dezembro de 2024
- R$ 450,00 - Por pessoa
- 3 ou mais inscrigdes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orcamento para o municipio de Cajati-Sp.
Para 12 inscritos -Valor de 295,00 cada

Inscrigao inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Raz3o Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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\ ( :AI R o www.cairoinstituto.org

exo: Orcamento_2_Modulo_Curso__ A_Atugcaosdas, Educadores. Cuidadores' né? Servico_|d AcoIhlBHﬂoqEﬁﬂHBhaT%?arasa,%% e_AdolescentesCajati_sp.pdf (5/6) 421/502
Centro - Itajai-SC-C 88302-200




®
CAIRO

A

Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

[ 11.179.64410001-05 |
Kretzer & Coelho w
de Organizagao de Feiras Lida
Cairo Instituto
Rua Uruguai, 122 ,sala 03
L_m]-usc. CEP 88302-200
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Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizagao de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orcamento para participacdo no Curso: A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: A atuacdo dos educadores/cuidadores em servigos de acolhimento institucional
para criangas e adolescentes € de extrema importancia, pois eles desempenham um papel
fundamental no bem-estar, desenvolvimento e prote¢cao dessas criangas e adolescentes. Aqui
estdo algumas razdes que destaca essa importancia:

- Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente
seguro, estavel e acolhedor para as criangas e adolescentes que estdo passando por
um momento de vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentacgao,
moradia e vestuario, mas também se esforcam para criar um ambiente onde criangas e
adolescentes se sintam valorizados e respeitados.

- Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os  educadores/cuidadores
desempenham um papel crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das
criancas e adolescentes. Eles oferecem orientagcdo, modelagem de comportamento
saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal e social.

- Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se
aproximam da idade adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel
importante no ensino de habilidades praticas para a vida independente, como
gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca por emprego.

Quanto a capacitagéo desses profissionais, é essencial que eles recebam formagédo adequada
para lidar com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servicos de
acolhimento institucional. Isso pode incluir:

- Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

- Técnicas de comunicacéao e resolucdo de conflitos.

- Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram

violéncia e violacdes de direitos.
- Nocdes de legislagao e direitos das criangas e adolescentes.
- Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.
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A capacitacdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores
estejam atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel
aos jovens sob seus cuidados.

Objetivo: Qualificar os educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para
criangas e adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediacao de conflitos e
construcdo de pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem
metodoldgica a partir das orientagdes técnicas e legislagdo em vigor, detalhando o
funcionamento do Servigco de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e as
necessarias articulagbes com vistas a atingir os objetivos deste servico, bem como, o
bem-estar integral das criangcas e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional.
Orientar a atuagao dos educadores/cuidadores visando um trabalho teérico/pratico pautado nos
principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visdo técnica, ética e
humanizada.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigco de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:
22 de Outubro - Primeiro dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

23 de Outubro - Primeiro dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

24 de Outubro - Segundo dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepc¢ao dos alunos
e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

> Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
Nocodes sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil
A funcao do educador/cuidador no Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes
> Metodologia para mediag¢ao de conflitos e construgao de pactos de convivéncia com
criancas e adolescentes:
- Breve Historico da Justica Restaurativa
- Praticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo
- Responsabilizagao individual e coletiva
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas
- Comunicagao nao violenta
> |nstrumentos para mediacio de conflitos e construcado de pactos de convivéncia com
criangas e adolescentes:
- Construcao de pactos de convivéncia
- Estratégias para mediacao de conflitos
- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas
- Roteiros e modelos de praticas restaurativas circulares
* Circulo de construcao de didlogo
* Circulo de tomada de deciséao
* Circulo de mediagao de conflito

Y VY

E proibida a reproducgéo total ou parcial deste contetido programético, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagéo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela
Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e pos-graduagao
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Servidora Publica atuando como psicologa no Servigo de protegdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecédo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicologa
no Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e no PAEFI. Ministra
cursos de formacao e capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o
Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto,
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacao Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educagdo, Saude, Pesquisa e Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacao. Possui formagao e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formacbes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagédo. Atua como psicéloga
clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliacdo e Mediagéo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo.
Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela
Faculdade de Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestao de Projetos Sociais
pela Faculdade Intervale e Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa
Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecédo social
basica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Criangca e do Adolescente e
Assisténcia Social). Atua como Assistente Social na Politica de Educacdo (inicio 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 17 de outubro de 2024
R$ 450,00 - Por pessoa
3 ou mais inscri¢oes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orgamento para o seu municipio:
R$ 250,00 cada,para inscricées acima de 08 pessoas

Inscrigao inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Razdo Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

[ 11.179.64410001-05 |
Kretzer & Coelho "
de Organizagao de Feiras Lida
Cariro Instituto
Rua Uruguai, 122 ;sala 03
L_m]-usc. CEP 88302-200
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

‘-_S__L.ll_j_eTta a alteragdes sem aviso prévio. : A
'PRIMEIRODIA  09.12 SEGUNDO DIA  10.12

A 13:00 ~ 13:00

Abertura da sala

Abertura da sala e recepgao dos participantes
A 13:30 as 17:30 A 13:30 as 17:30

Conteuddo programatico Conteudo programatico

A 17:30 A 17:30

Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia
TERCEIRODIA M2

A 13:00

Abertura da sala

A 13:30 as 17:30

Conteudo programatico

A 17:30

Encerramento das atividades do curso

| = B .. Sujeito a alteracdes sem aviso prévio. O Conteudo Programatico ,
COI‘]tEUd O Prog t=1gat=1d[ele M nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. AN

» Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes;
* A protecao integral de criancas e adolescentes:

- Do codigo de menores ao ECA;
- Mudamos a legislacao, mas e a concepg¢ao frente a criancas e o adolescente?

- O olhar integral para a infancia e adolescéncia;

> .‘ .Z E PROIBIDA A REPRODUGAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
-/ 1 3 COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.
g (47)9 B909-2117 B (47)2122-3605

B comercial@cairoinstituto.org
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

| " ‘ o Sujeito a alteragoes sem aviso prévio. O Conteuddo Programatico
Conteudo pi’Dg (g=1gat=14[e{e M nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. A\

* Educacgao positiva
* Parentalidade positiva:
- Postura restaurativa
- Movimento neurocompativel
- Disciplina positiva
* A atuacao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- Sexualidade;
* Um olhar especial para a adolescéncia;
* Atividades praticas com criangas e adolescentes:
- Momento da leitura;
- Brincadeiras;
- Dinamicas;
* Construindo regras e pactos de convivéncia:
- Painel interativo de regras de convivéncia;
- Cantinho da calma;
* Cuidado de quem cuida:
- O educador/cuidador enquanto peca chave para a protecao integral de criancas e adolescentes;

~ Estudos de caso - ) :
'\ < E PROIBIDA A REPRODUCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO

e '-‘l %
“ \' A COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.

: .

O Servigco de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais estratégias de protegao social
de alta complexidade, voltada para criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade. Os educadores e
cuidadores que atuam nesses servigos desempenham um papel fundamental na promog¢ado de um ambiente
seguro, acolhedor e educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecdo integral, conforme estabelecido
pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social. No entanto, o
cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem desde a criacdo de um
ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar questdes emocionais e comportamentais de

(® (798909217 B (47)2122-3605

B comercial@cairoinstituto.org
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

maneira adequada. A construcdo de regras e pactos de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinho
da calma", e o desenvolvimento de atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocional,
cognitivo e social das criancas e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitacdo
continua. Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacéo, permitindo uma abordagem mais assertiva diante dos
desafios diarios. Ao abordar temas como a criagao de regras claras de convivéncia, o estabelecimento de
espacos de regulagao emocional, e a aplicagao de atividades educativas que respeitem o ritmo e as
necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover um ambiente de cuidado que favorega o
desenvolvimento integral dos acolhidos. Além disso, o curso contribui para a construgdo de um espacgo de
trabalho mais harmonico e eficaz para os profissionais, promovendo a capacitacdo continuada, conforme
preconizado nas diretrizes de qualificacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formacgao constante
dos educadores & essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar que o
espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de desenvolvimento
humano. Por fim, o curso busca fortalecer a atuacdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de seu
papel de agentes de protecdo e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e as boas praticas
institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias, contribui diretamente para a
qualificacao dos servigos ofertados as criangas e adolescentes, garantindo um acolhimento mais humanizado
e eficiente,

Objetivo

A segunda edicao do curso a respeito da atuacdo dos educadores/cuidadores e auxiliares de
educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam desafios no dia a dia
desses profissionais que atuam na protegao social de alta complexidade diretamente com o publico de
criangas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma tedrica e pratica como construcédo de regras e
pactos de convivéncia, cantinho da calma, atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educador
com as criancgas e adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacao do educador e

promover um espaco de cuidado e protecao integral conforme preconiza o Estatuto da Crianca e
Adolescente e a Politica Plblica de Assisténcia Social.

Publico Alvo

Educadores/cuidadores, equipe técnica e coordenadores do Servico de Acolhimento Institucional para

criancas e adolescentes. :
50 participantes
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Metodologia _ s

Curso no formato online, através de aprofundamento tedrico, didlogo, exemplos praticos, videos,
dinamicas e recursos de multimidia.

Carga Horaria

Dlspomzﬂlzado aos paticipantes

Certlflcado P 3
HU RAS Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horaria total
da capacitagao.

Conheca as docentes &

Esp. Daiani Sangaletti

Psicologa CRP12/12455, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013), Educadora Parental em Disciplina Positiva - PDA Brasil (2022),
Psicoterapeuta Corporal com Formacao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014)
e pos-graduanda em Psicologia Corporal pele Centro Reichiano (2014). Pés-graduada em
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pos-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacdo Especial e Inclusiva pela
Faculdade de Ciéncias, Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestao - CENSUPEG (2020). Pos-
graduada em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacédo (2021). Possui formacéo
e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e clinica. Realiza cursos, formagoes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educacao. Atua como psicéloga
clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpg.br/6900048273906103
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On-line (Ao vivo)
09all de Dezembro

o

A

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do
Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associa¢do Beneficente da Industria Carbonifera de
Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul
Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela Faculdade Jucelino
Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC.
Professora convidada em cursos de graduacgdo e poés-graduacao Servidora Publica atuando
como psicologa no Servigo de protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC)
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou anteriormente
como coordenadora da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. J& atuou como psicéloga no Servigo de
Acolhimento Institucional para criangcas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de

\_Atuacao_dos_EducadoresCuidad(i_

formacao e capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Salde e Trabalho. Realiza atividades na drea de palestras e
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criancas e
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente.

Esp. Liliane Pereira da Silveira

Pds-graduanda em Conciliacdo e Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educacdo,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Craduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente
Social na Politica de Educacéo (inicio 2014). Ministra cursos de formacéo e capacitacdo na
area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de palestras e
supervisdao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia Acolhedora;
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e mediagao de
conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA e Medida de

Prestacéo de Servigo a Comunidade - PSC) http://lattes.cnpg.br/6931166329313702.
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no Servico de
Acolhimento Institucional

para Criangas € Adolescentes

W A on-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

{ prog ra ma(;éo Sujeita a alteragdes sem aviso prévio. ‘

'PRIMEIRODIA 22.10 'SEGUNDODIA 23.10

A 13:00 A 13:00

Abertura da sala e recepc¢ao dos participantes Abertura da sala

A 13:30 as 17:30 A 13:30 as 17:30

Conteudo programatico Conteudo programatico

A 17:30 A 17:30

Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia
A 13:00

Abertura da sala

A 13:30 as 17:30
Conteudo programatico
N 17:30

Encerramento das atividades do curso

' . _ % I Suijeito a alteragdes sem aviso prévio. O Conteudo Programatico
Conteudo Prog (g=1gat=1d[{e W nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. \\

* Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS;

¢ Estatuto da Crianca e do Adolescentes - ECA;

¢ Noc¢oes sobre o Desenvolvimento Infanto-Juvenil;

» A funcao do educador/cuidador no Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes;

~

-z !’_ E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
’_.' - 5 COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LE| N° 9.610/98.
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no Servico de
Acolhimento Institucional

para Criangas € Adolescentes

. - on-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

Sujeito a alteragdes sem aviso prévio. O Contetudo Programatico
ndo necessariamente sera apresentado nesta ordem.

Conteudo Programatico

* Metodologia para mediacdao de conflitos e construcao de pactos de convivéncia com criangas e
adolescentes:

- Breve historico da Justica Restaurativa;
- Praticas restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo;
- Responsabilizagao individual e coletiva;
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas;
- Comunicag¢ao nao violenta;
* Instrumentos para mediagao de conflitos e constru¢cao de pactos de convivéncia com criangas e
adolescentes:
- Construgao de pactos de convivéncia,
- Estratégias para mediacao de conflitos,
- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas,
- Roteiros e moldes de praticas restaurativas circulares,
- Circulo de construgao de dialogo,
- Circulo de tomada de decisao,
- Circulo de medicagao de conflito

\Z E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
% COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.

_\|;

‘-.U\.'\ \

A atuacdo dos educadores/cuidadores em servicos de acolhimento institucional para criangas e
adolescentes é de extrema importancia, pois eles desempenham um papel fundamental no bem-estar,

desenvolvimento e protecao dessas criangas e adolescentes. Aqui estdao algumas razées que destacam
essa importancia:

* Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente seguro, estavel
e acolhedor para as criancas e adolescentes que estao passando por um momento de
vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentacdao, moradia e vestuario, mas

tambeém se esforcam para criar um ambiente onde criancas e adolescentes se sintam valorizados e
respeitados.
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On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

¢ Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os educadores/cuidadores desempenham um papel
crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das criangas e adolescentes. Eles oferecem
orientagao, modelagem de comportamento saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal e
social.

e Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se aproximam da idade
adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel importante no ensino de habilidades
praticas para a vida independente, como gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca
por emprego.

Quanto a capacitacao desses profissionais, é essencial que eles recebam formacgao adequada para lidar
com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servicos de acolhimento institucional. Isso
pode incluir:

* Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

* Técnicas de comunicagao e resolugao de conflitos.

* Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram violéncia e

violagoes de direitos.
* Nogoes de legislacao e direitos das criancas e adolescentes.
» Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.

A capacitagdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores estejam
atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel aos jovens sob seus
cuidados.

Objetivo

Qualificar os educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediacao de conflitos e construgao de
pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem metodoloégica a partir das
orientacoes técnicas e legislacdo em vigor, detalhando o funcionamento do Servigo de Acolhimento
Institucional para criancas e adolescentes e as necessarias articulagées com vistas a atingir os objetivos
deste servico, bem como, o bem-estar integral das criangas e adolescentes em situag¢ao de acolhimento
institucional. Orientar a atuacdo dos educadores/cuidadores visando um trabalho tedrico/pratico
pautado nos principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visao técnica, ética e
humanizada.
@ (47) 9 8909-2117 B (47)2122-3605
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no Servico de
Acolhimento Institucional
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< - On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

| Publico Alvo | A

Educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes.

: 50 participantes
p =
| Metodologia A

Aula ao vivo e interativa em formato online, através de aprofundamento tedrico e exemplos praticos,
videos, dinamicas e recursos de multimidia.

[ Carga Horaria A
o-lgdii[et-Ie[oJMl Disponizilizado aos paticipantes 2
Al :
H[]RAS -\ ~  Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horéria total
-~ da capacitagao.
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Esp. Daiani Sangaletti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC (2013). Formacgdo em
Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associacao Beneficente da Industria Carbonifera de
Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com
Educacgdo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educacao, Saude, Pesquisa e Gestado -
CENSUPEG (2020). Atualmente é pods-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema
Educacgdo. Possui formagao e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza
cursos, formacgdes e palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagdo. Atua como
psicéloga clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Esp. Fernanda de Oliveira Maia

Psicéloga e Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagido Beneficente
da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC; Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS. Especialista em Psicologia Juridica e Analise
Transacional. Atualmente é servidora publica da Prefeitura Municipal de Criciima/SC, atuando na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social emn CREAS. Ja atuou com coordenadora da Protegao Social
Especial de Média e Alta Complexidade; Coordenadora de monitoramento do Programa Projovem
Trabalhador; Técnica de referéncia em Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes; Facilitadora em CRAS no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Familiares - SCFV e Projovem Adolescente. Ministra cursos na area do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, violagdo de direitos contra criangas e adolescentes e violéncia contra as mulheres.

Docente na Faculdade ESUCRI. Curriculo Lattes: disponivel em:http://lattes.cnpq.br/7007170583538367

Esp. Liliane Pereira da Silveira

Assistente Social, pos-graduada em Gestao Ambiental - FUCAP, cursando Pos-graduacdo em
Conciliagdo e Mediacdo de Conflitos E assistente social ha 5 anos na area da educagdo no
municipio de Criciima, em uma instituicdo filantropica atuando interdisciplinarmente em
atividades de ingresso, atendimento a estudantes e familias, processos formativos e atuagdo no
territorio. Possui experiéncia na gestao e protecdo social basica da Politica de Assisténcia Social, e
em espacos de representacao e incidéncia de politicas publicas.
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Proc. Administrativo 10- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos

Data: 21/10/2024 as 12:19:54

Bom dia! Anexo aos autos as Notas Fiscais/contratos que comprovam que o preco do servigo esta compativel com os
praticados em mercado pela empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA - EPP
referentes a Capacitagao para Educadores e Cuidadores do Servigo de Acolhimento de Criangas e

Adolescentes. Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o inciso | e letra f do inciso Il do Artigo 74 da Lei
Federal n® 14133/2021 Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando n&o for possivel
estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o contratado devera comprovar
previamente que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos
de mesma natureza, por meio da apresentagao de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de
até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administragao, ou por outro meio idéneo.

Jailton Pereira Dos Santos
Diviséo de Licitacbes e Contratos

Anexos:

4208203 _nfse_380857571785598171680282857_2_Caj.pdf
NFES_18 Caj.pdf
nfse_383999347403490037972014501_1_Caj.pdf

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Jailton Pereira Dos Santos 21/10/2024 12:20:11 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251. XXX.XXX-O0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o c6digo: 626A-C65F-648B-DD15

1Doc: 439/502



MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008031 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
20/08/2024 10:23:42

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 8/2024
Cédigo de Verificagao
SVBN-YS3Q
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
A\ Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘:'f"'d Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 05.978.074/0001-10 Inscrigao Municipal:
Nome: ASSOCIACAO DAS AMIGAS DO BAIRRO SANTO ANTONIO
Endereco: Rua Francisco Masseli, 1030 CEP: 37500-058
Bairro: PINHEIRINHO Fone:
Municipio: ITAJUBA UF: MG E-mail: luiza.ldc@hotmail.com

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

REFERENTE A INSCRICAO PARA PARTICIPACAO DE UMA PESSOA NO CURSO: A ATUAQAO' DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERA REALIZADA NOS DIAS 22, 23 E 24 DE OUTUBRO
DE 2024

VALOR TOTAL DO SERVIGO: R$ 395,00

Cadigo do Servigo:
8.02 - Instrugao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagéo do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
395,00 395,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbdes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 395,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008031 / A1, EMITIDA EM 20/08/2024 NO VALOR DE R$ 395,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Pagina 1 de 1.
1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: 4208203_nfse_380857571785598171680282857_2_Caj.p%f (2/1) 440/502



MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000007834 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
16/07/2024 16:18:01

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 712024
Cédigo de Verificagao
C2NQ-GXVL
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
A\ Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
;f"'d Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 13.806.951/0001-02 Inscrigao Municipal:
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GARUVA
Enderego: AVENIDA CELSO RAMOS, 1614 CEP: 89248-000
Bairro: CENTRO Fone: (47) 3445-4029
Municipio: GARUVA UF: SC E-mail: sdsh@garuva.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n° 358/2024

REFERENTE A 12 (DOZE) INSCRICOES EM CURSO DE CAPACITAGAO ONLINE SOBRE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES/ CUIDADORES SOCIAIS
NO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", NOS DIAS 28 A 30 DE AGOSTO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES: DIAIME ELIZANDRA H. DA ROCHA, BRENDA P. HLADKYI, ANDRESSA DA S. SCHNEIDER, ARLETE T. PEREIRA, DENISE D. DA
CRUZ, EMANUELEN S. D. HOBOLD, RUTHE R. DE SOUZA, SHEIVA AP. S. DE JESUS, TATIANE B. MONTEIRO, ALESSANDRA M. PEREIRA,
KETLYN C. GELZLEUCHTER E MATEUS DE S. FERREIRA, LOTADOS NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO.

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3

Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 3.540,00

Cédigo do Servigo:
8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagao do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
3.540,00 3.540,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 3.540,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000007834 / A1, EMITIDA EM 16/07/2024 NO VALOR DE R$ 3.540,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

o ) Pagina 1 de 1.
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MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Numero e Série da NFS-e
00000008139 / A1

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
9/2024

Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV

% CPF/CNPJ:
';,:':-Et_ Nome fantasia:
.l:l“,_\ Nome empresarial:
. Enderego:

11.179.644/0001-05
CAIRO INSTITUTO
KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
URUGUAI 122 - SALA 03 - BOX 76

PRESTADOR DE SERVIGOS
Inscrigdo Municipal: 317154

CEP: 88302-200

Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605

Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 11.455.005/0001-25 Inscrigao Municipal:

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS

Endereco: Rua Felipe Schmidt, 10 CEP: 89460-000

Bairro: CENTRO Fone: 47 36217700

Municipio: CANOINHAS UF: SC E-mail: semascanoinhas@pmc.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n°: 1633/2024

"PAGAMENTO DE INSCRIGOES PARA O CURSO ON-LINE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIGO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", QUE OCORRERA ENTRE OS DIAS 28 A 30 DE
AGOSTO DE 2024, DESTINADOS AOS EDUCADORES SOCIAIS DO SAICA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS. CONFORME MEMORANDO 11.393 DE 2024."

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

Banco do Brasil
Agéncia 1489-3
Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 1.400,00

Cédigo do Servigo:

8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

Local da prestagao do servigo
ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
1.400,00 1.400,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

Pagina 1 de 2.
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008139 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
9/2024

Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008139 / A1, EMITIDA EM 09/09/2024 NO VALOR DE R$ 1.400,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

o ] Péé;ina 2 de 2.
1Doc: Proc. Administrativo 11- 724/2024 443/502



Proc. Administrativo 11- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos

Data: 21/10/2024 as 12:23:34

Bom dia! Anexo aos autos a DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE apresentada pela empresa S HOW COMPLETO
PRODUGCOES ARTISTICAS LTDA - ME referentes a KRETZER & COELHO DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS LTDA -
EPP referentes a Capacitagao para Educadores e Cuidadores do Servigo de Acolhimento de Criangas e
Adolescentes. Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o inciso | e letra f do inciso Il do Artigo 74 da Lei
Federal n® 14133/2021, § 1° Para fins do disposto no inciso | do caputdeste artigo, a Administragéo devera
demonstrar a inviabilidade de competicdo mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade,
declaracao do fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido ou prestado
por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica.

Jailton Pereira Dos Santos
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:

ATESTADO_CAPACITACAO_MARCO_24_2_.pdf
ATESTADO_DE_CAPACIDADE_TECNICA_ANDRESSA BAGGIO_MAYER_1_1_.pdf
ATESTADO_DE_EXCLUSIVIDADE.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_6_.pdf
Curriculum_Daiani_Sangalleti_3_.pdf

Declaracao_DG_2024 3 _.pdf

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Jailton Pereira Dos Santos 21/10/2024 12:23:59 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251.XXX.XXX-0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1ldoc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 63AD-7E69-3278-E3D9

1Doc: 444/502



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Ituéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do ltueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859
Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagéo)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Coordenadora da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes Maria da Penha Borges, CPF: 591.211.816-9,
participou do Curso: A Atuagao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado nos dias 21 a 23 de
fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizacao de
Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro
Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.

de Santz
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Assinatura do Responsavel
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Ituéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do Itueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859
Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagao)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Psicdloga da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Letizia Rodrigues de Souza Luz , CPF:
114.948.936-73, participou do Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagao de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do ltuéto, 27 de margo de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do ltuéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do Itueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859

Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagao)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Assistente Social da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Dirleny Maria Paulina Almeida, CPF:
944.829.426-34, participou do Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no
Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagao de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programacgao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.

Assinatura do Responsavel
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Prefeitura Municipal de Tupanciretd/ RS

%'? Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social g Y
% e
i UNIDADE DE ACOLHIMENTO SIRIA MARIA VENDRUSCOLO SOLDERA ..p 4::.

SIRIA MARLA VENDRUSEOLD SOLOERA

ATESTADQO DE CAPACIDADE TECNICA

"=y

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal do Municipio de Tupancireta/RS, ANDRESSA
BAGGIO MAYER, participou do curso a Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes no periodo de 21, 22 e 23 de fevereiro de 2024,
realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizagdo de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo
Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programacao do evento, assim como
com os itens incluido nas inscri¢des apresentada na proposta.

TUPANCIRETA/RS, 28 de Agosto de 2024.

RN

Assinatura doﬂResponsével

Luiza da R de
- etord
D“:::Mf‘*“ SMNS

1
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®
CAIRO

A
Itajai, SC, 11 de Outubro de 2024.

ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a otica do que versa a recentissima da Nova Lei de Licitagdes e Contratos (NLLC) -
Lei n® 14.133/2021, em seu art. 74, lll, f, verificamos que é inexigivel a licitacdo quando
inviavel a competicdo, em especial nos casos de: (...) lll - contratacdo dos seguintes
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento
de pessoal”.

Declara que a Kretzer & Coelho de Organizagado de Feiras Ltda, com o nome fantasia de
Cairo Instituto, estabelecida em ltajai, Santa Catarina, na Rua Uruguai, n° 122 sala 03
Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, tem notdria especializacédo
na realizagdo de congressos e cursos de capacitacdo e treinamentos, tendo como
especializagado as tematicas voltadas para a area publica municipal, estadual e judiciario
com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente para este publico especifico, com
mais de 20.000 servidores capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga
horaria e professores, sao oferecidos em carater de exclusividade, ndo sendo possivel sua
equiparagcao no mercado por meio de preco, por questdes de variaveis intangiveis como
credibilidade e competéncia da empresa que oferecera o curso, experiéncia do professor,
carga horaria e experiéncia, proporcionando ao cliente um resultado superior no
aprendizado, incomparavel no mercado.

Declara que o Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo
através do Google Meet no periodo de 22 a 24 de outubro, com carga horaria de 12 horas,
elaborada pelas docentes, Fernanda de Oliveira Maia, Daiani Sangaletti e Liliane
Pereira da Silveira, as quais nos deram a exclusividade da sua realizacido e
comercializagao.

- Fernanda de Oliveira Maia, Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na
Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela
Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista
em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em
Andlise Transacional - AT pela Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia
pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos
de graduacao e pods-graduacao Servidora Publica atuando como psicéloga no Servico de
protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC) no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou anteriormente como
coordenadora da Protecido Social Especial de Média e Alta Complexidade e coordenadora
do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no Servigo de Acolhimento
Institucional para criangcas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacéo e

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® (9 comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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CAIRO
A

capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criangcas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio
aberto, Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

- Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon
(2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina -
SATC (2016). Pés-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com
Educacéao Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educacao, Saude, Pesquisa e
Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é pés-graduanda em Transtorno do Espectro
Autista pela Rhema Educagao. Possui formagdo e experiéncia nas areas de psicologia
social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e palestras com temas nas politicas de
assisténcia social e educagdo. Atua como psicéloga clinica na abordagem
corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

- Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagéo e
Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no
Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental
Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo, Diversidade e Inclusdo Social e
Gestao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e Graduada em Servigo Social pela
Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de
Assisténcia Social (Protegdo social basica, média e alta complexidade, Conselho de
Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente Social
na Politica de Educacéo (inicio 2014). : http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagoes
acima constituem a expressdo da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade
tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento. r‘ 11 1?9544“}0‘]1 05 —-l
Kretzer & Coelho w
de Organizagao de Fewas Ltda
Cairo Instituto
Rua Uruguai, 122 ;sala 03
\__m,-usc. CEP 88302-200

Atenciosamente,

Anne V \(ev\-lno Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
Diretora Administrativa e Financeira.
(47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® (4 comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: ATESTADO_DE_EXCLUSIVIDADE.pdf (2/2)

450/502



Fernanda de Oliveira Maia

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
ID Lattes: 7007170583538367
Ultima atualizacdo do curriculo em 11/04/2023

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.
Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
pela Associacdao Beneficente da InduUstria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia
Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela Faculdade
Jucelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora
convidada em cursos de graduacdo e pos-graduagdo Servidora Publica atuando como psicdloga no Servico de
protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.
Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. J& atuou como psicéloga em Servico de Acolhimento
Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacdo e capacitacdo na area de
Politica PUblica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho.
Realiza atividades na area de palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia
contra Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Fernanda de Oliveira Maia"&g®

Nome em citagbes bibliograficas MAIA, F. O.;MAIA, FERNANDA DE OLIVEIRA
Lattes iD ©® http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
Endereco

Formacao académica/titulacao

2022 Mestrado em andamento em Psicologia Social e Institucional (Conceito CAPES 5).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Orientador: Jussara Mendes.

2018 - 2020 Especializacdo em Psicologia Juridica. (Carga Horaria: 360h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Titulo: Violéncia contra criangas e adolescentes: tecendo a rede de protecdo integral..
Orientador: Helena Berton Eidt.

2015 - 2016 Especializacdo em Analise Transacional - AT. (Carga Horaria: 360h).
Juscelino Kubitschek, JK, Brasil.
Titulo: Ciclos intergeracionais de violéncia no ambito familiar: uma proposta de intervengdo
a partir da Analise Transacional.
Orientador: Eduardo Burigo.

2013 - 2014 Especializacdo em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. (Carga Horaria: 360h).
Faculdade SATC, FASATC, Brasil.
Titulo: A atuagdo dos profissionais de psicologia nos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS do municipio de Criciima/SC: entre desafios e possibilidades.
Orientador: Daniele Cima Cardoso.

2009 - 2013 Graduagdo em Psicologia.
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
Titulo: Uma (re)visdo das politicas publicas de saude, educacdo e assisténcia social a partir
do Sistema Operacional Integral de Ken Wilber.
Orientador: Jeverson Reichow.
Bolsista do(a): Programa Universidade para todos, PROUNI, Brasil.

2008 - 2008 Curso técnico/profissionalizante.
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Bolsista do(a): Prefeitura Municipal de Torres, PMT, Brasil. 2005 - 2007
Ensino Médio (2° grau).
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

Formagao Complementar

2021 - 2021 Praticas restaurativas como alternativa para a mediacdo de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Psicologia, PSI, Brasil.

2021 - 2021 Profissdo palestrante. (Carga horaria: 13h).
INSTITUTO GENTE, IG, Brasil.

2019 - 2019 Capacitacdo para operacionalizacdo do Sistema de Gestdo de AS. (Carga horaria: 8h).
PORTABILIS, PORTABILIS, Brasil.

2019 - 2019 Violéncia contra criancas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos. (Carga horaria: 8h).
CENTRO SIMONE DE BEAUVOIR, CNB, Brasil.

2019 - 2019 Curso de Psicopatologia Forense: Mentes Criminosas - Criciima. (Carga horaria: 9h).
Helix Cursos, HELIX, Brasil.

2018 - 2018 Mediagdo social de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Ministério dos Direitos Humanos, MDH, Brasil.

2017 - 2017 Psicologia Forense. (Carga horaria: 60h).
Portal Educacgdo, PE, Brasil.

2017 - 2017 Estilos Parentais e a Construcdo das RelagGes pautadas no respeito. (Carga horaria: 30h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

2016 - 2016 Curso de Aperfeicoamento na Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia. (Carga horaria:
200h).
Universidade do Extremo Sul Catatinense, UNESC, Brasil.

2016 - 2016 O papel do psicdlogo e do assistente social na protegdo social.... (Carga horaria: 16h).
Instituto NEOMOVE, IN, Brasil.

2015 - 2015 A violéncia e o contexto social: violéncia infrafamiliar contra a mulher. (Carga horaria: 4h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2015 - 2015 A articulagdo do atendimento socioassistencial com o SGDCA. (Carga horaria: 8h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2014 - 2014 Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa. (Carga horaria: 10h).
EGEM, EGEM, Brasil.

2014 - 2014 Atendimento da crianga e do adolescente com deficiéncia e suas familias. (Carga horaria:
5h).
Ministério Publico de Santa Catarina, MP/SC, Brasil.

2014 - 2014 Curso Introdutdrio em Andlise Transacional - 101. (Carga horaria: 16h).
Unido Nacional dos Analistas Transacionais, UNAT, Brasil.

2013 - 2013 Extensdo universitaria em VIVER SUS. (Carga horaria: 90h).
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2013 - 2013 Capacitacdo de Novos Formulérios do Cadastro Unico. (Carga horaria: 24h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2012 - 2012 Comunidade Virtual Espiritualidade na Educagdo. (Carga horaria: 64h).

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda, Cairo Instituto, Brasil.

Vinculo institucional
2020 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horaria: 4

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cricilma, SMAS, Brasil.
Vinculo institucional

2014 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicologa CREAS, Carga horaria: 40
Vinculo institucional
2019 - 2019 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Coordenadora Protecdo Social

Especial, Carga horaria: 40

Vinculo institucional ) i ) . )
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Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicéloga Servigo de Acolhimento,

Carga horaria: 40

Vinculo institucional

2013 - 2014 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Monitoramento, Carga
horaria: 40

Vinculo institucional

2011 - 2013 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiaria de Psicologia, Carga horaria: 40

Escola Superior de Criciima, ESUCRI, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horaria: 8

Projetos de pesquisa

2023 - Atual Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho
Descricdo: Grupo de estudos.
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (15) .

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / jussara mendes - Coordenador.

Projetos de extensao

2011 - 2012 Projovem Trabalhador e Juventude Cidada
Descrigdo: O programa atende jovens na faixa etaria de 15 a 17 anos e integra as agdes
da Protec&o Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Cricitima.
Participam do programa jovens pertencentes a familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia, egressos de medida socioeducativa de internacao ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, egressos do PETI (Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil) e egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia, ao abuso
e a exploragdo sexual..
Situacdo: Desativado; Natureza: Extensao.

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / Ismael Francisco de Souza -

Coordenador.

Areas de atuacao

1. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: PSICOLOGIA
SOCIAL.

2. Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educacdo / Subarea: educagao.

Prémios e titulos

2013 Aprovacao em 8° lugar no Concurso Municipal de Criciima/SC, Prefeitura de Criciima.

Producoes
Producao bibliografica

Capitulos de livros publicados
1. MAIA, F. O.. Tecendo a rede de protegdo integral de criangas e adolescentes. Estado e Direitos Humanos. 1ed.Rio de
Janeiro: Pembroke Collins, 2021, v. , p. 00-.

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criancas e adolescentes. CREAS de Cricilma acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.
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4. MAIA, F. O.. CREAS de Criciima acompanha casos de violéncia sexual infanto-juvenil. CREAS de Criciiima acompanha
casos de violéncia sexual infanto-juvenil.

Artlgos aceitos para publicacdo
FERREIRA, FABIO PEREIRA ; CORDOVA ZOLNEI VARGAS ERNESTA DE ; KERN, CRISTINA ADRIANA ; MAIA,
FERNANDA DE OLIVEIRA . Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em Tratamento / Abstinence and Relaxation
in the Recovery of Addicts in Treatment. ID ON LINE. REVISTA DE PSICOLOGIA, 2020.

Apresentagoes de Trabalho
MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criancas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentacdo de

Trabalho/Outra).

2. MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criangas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

3. MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

4. MAIA, F. O.. VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE PROTECAO INTEGRAL.. 2021.

(Apresentagdo de Trabalho/Congresso).

Outras producoes bibliograficas
1. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS: Da teoria a pratica 2020 (E-book).

Producao técnica

Assessoria e consultoria

1. MAIA, F. O.. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social de Icara/SC. 2022.

2 MAIA, F. O.. Atuacdo do psicdlogo no CRAS. 2021.

3. MAIA, F. O.. Atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021.
4 MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020.

Trabalhos técnicos

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

2. MAIA, F. O.. Guarda Subsidiada. 2020. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

3. MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

4. MAIA, F. O.. Psicélogo no SUAS. 2019. (Programa de radio ou TV/Mesa redonda).

5. MAIA, F. O.. Violagdo de direitos contra criancas e adolescentes. 2019.

6. MAIA, F. O.. Violéncia contra criancas e adolescentes. 2019.

7. MAIA, F. O.. Violéncia Sexual Infanto-Juvenil. 2018. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

8. MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentério). i
9. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidada. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentario). 5]

Demais tipos de producao técnica

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacdo dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

2. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS. 2021. .

3. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .

4. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021. .

5. MAIA, F. O.. A atuagdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes.
2021. .

6. MAIA, F. O.. A atuacdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes.
2021. .

7. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2021. .

8. MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social a Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de
Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigo a Comunidade - PSC. 2021. .

9. MAIA, F. O.. A atuacdo do psicélogo no SUAS. 2021. .

10. MAIA, F. O.. A atuacgdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

11. MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

12, MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

13. MAIA, F. O.; SOUZA, 1. F. . Servico de Protecdo Social a adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em
meio aberto. 2021. .

14. MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .

15. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .
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17. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social Especial para Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio
aberto de LA e PSC. 2020. .

18. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020. .

19. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2020. .

20. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS. 2020. .

21. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servico de Acolhimento Institucional. 2020. .

22, MAIA, F. O.. A atuagdo do Psicdlogo no SUAS. 2020. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

23. MAIA, F. O.. Cartilha dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. 2016. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Cartilha).

24, MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).

25, MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

26. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacdo ao

Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

1. MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Fabio Pereira Ferreira.Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em
Tratamento. 2020.
2. SILVEIRA, A. B.; VARGAS, Z.; MAIA, F. O.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Arliane Bretz Silveira, Fernanda de

Oliveira Maia.Feminicidio: o que o género masculino pensa, quando comete o0 ato extremo de morte contra o género
feminino.. 2019.

3. DUARTE, S. R.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Suelen Ribeiro Duarte.Homoafetividade, familia e preconceito: uma
costura feita com as agulhas do tempo e espaco. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Psicologia) -
Universidade do Extremo Sul Catarinense.

Eventos

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Seminario Brasileiro de Psicélogos no SUAS.O trabalho das psicélogas e psicdlogos na protecdo social basica e especial: as
multiplas realidades brasileiras. 2022. (Seminario).

2 VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Tecendo a rede de protecao integral. 2022. (Congresso).

3. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Palestra: A atuacdo do Psicologo no SUAS. 2022. (Congresso).

4 XIII Jornada da Psicologia e VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Violéncia contra criangas e adolescentes:
tecendo a rede de protegdo integral. 2022. (Congresso).

5. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. VIOLENCIA CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE
PROTECAO INTEGRAL.. 2021. (Congresso).

6 Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. 2021. (Congresso).

7 Programa de Capacitacdo Intersetorial.Violéncia contra criangas e adolescentes e a rede de educacdo. 2020. (Oficina).

8. 6° Seminario Nacional e 1°© Seminario Internacional de Politicas PUblicas para a Primeira Infancia. 2019. (Seminario).

9. Capacitagdo presencial do programa de erradicagdo do trabalho infantil. 2019. (Outra).

10. Curso: Violéncia contra criangas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos.. 2019. (Encontro).

11. IV Encontro pela cultura da paz. 2019. (Encontro).

12. 50 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a Primeira Infancia. 2018. (Seminario).

13. Curso de Mediagdo Social de conflitos. 2018. (Oficina).

14. SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE AS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE DIREITOS HUMANOS. 2018.
(Seminario).

15. XI Conferéncia Municipal da crianga e do adolescente de Criciima. 2018. (Outra).

16. Curso: Estilos parentais e a construcdo das relagdes pais-filhos e sociais pautadas no respeito e no dialogo. 2017. (Oficina).

17. Seminario Internacional de Justica Restaurativa. 2017. (Seminario).

18. 30 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a primeira infancia. 2016. (Seminario).

19. Escola de Inverno do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC ? Atencdo Multiprofissional em Geriatria. 2016.
(Outra).

20. III Seminario Estadual Blocos de Financiamento do SUAS e Vigilancia Socioassistencial -. 2016. (Seminario).

21. II Seminario de Politicas PUblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Seminario).
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23. X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Criciima. 2015. (Outra).



24, Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. (Outra).

25, Curso de Formagdo no Atendimento da Crianca e do Adolescente com Deficiéncia e suas Familias. 2014. (Outra).

26. 1 Seminario sobre Envelhecimento e Institucionalizagdo. 2014. (Seminario).

27. Seminario de Formagdo do Programa BPC na Escola: Identificagdo de Barreiras e Monitoramento do Acesso e Permanéncia
de Alunos com Deficiéncia na Educagdo Basica. 2014. (Seminario).

28. VI Encontro Catarinense de Gerontologia. 2014. (Encontro).

29. Drogas por qué? Desafios para a educacdo. 2013. (Seminario).

30. IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2013. (Outra).

31. 1 Férum de Acompanhamento da IX Conferéncia dos Direitos da a Crianga e do Adolescente de Criciima. 2012. (Outra).

32. Café filosofico - Ciéncia Politica : Educagdo e responsabilidade social. 2011. (Seminario).

33. 111 Jornada do Curso de Psicologia - III Seminario de Iniciagdo Cientifica. 2011. (Seminario).

34. Feira das Profissdes. 2010. (Outra).

35. 1I Jornada do Curso de Psicologia. 2010. (Seminario).

36. Palestra Educacdo Sexual na Qualidade de Vida. 2010. (Outra).

37. Palestra VisOes Psicoldgicas do Homem e da Mulher em um Relacionamento. 2010. (Outra).

38. Café filosofico do Mito a Filosofia. 2009. (Outra).

39. Jornada em Comemoragdo aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2009. (Seminario).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).
2, MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Plblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
Orientagoes

Orientacoes e supervisoes concluidas

Orlentagoes de outra natureza
HENRIQUE PACHECO FURLAN; LUANA HIPOLITO MASCAGNI DE ARAUJO. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2022. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

2. ISADORA DOS SANTOS DE SOUZA; MONIQUE LUMMERTZ GIROLETL. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2021. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

Educacao e Popularizacago de C& T

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criangas e adolescentes. CREAS de Criciima acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

Apresentacoes de Trabalho

1. MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentacgdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

Cursos de curta duracao ministrados
1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacao dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional

1. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacdo ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

2. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).
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3. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentario). i
MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidad3. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentério). i
MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

MAIA, F. O.. Violéncia contra criangas e adolescentes. 2019.

MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

L o

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).
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Liliane Pereira da Silveira

ID Lattes: 6931166329313702
Ultima atualizacao do curriculo em 10/04/2023

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702

Pos-graduanda em Conciliacao e Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecao social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como
Assistente Social na Politica de Educacao (inicio 2014). Ministra cursos de formacao e
capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de
palestras e supervisao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia
Acolhedora; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e
mediacao de conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA
e Medida de Prestagao de Servigo a Comunidade - PSC) . (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Liliane Pereira da Silveiras
bibograficas -
SILVEIRA, L. P.
Lattes iD
©
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702
Endereco

Formagao académica/titulacao

2022
Especializacgo em andamepto em
CONCILIACAO  E  MEDIACAO  DE
CONFLITOS. (Carga Horaria: 360h).
Centro de Mediadores, CM, Brasil.

2021 - 2021

Especializacio em _ EDUCACAQ,
DIVERSIDADE E INCLUSAO SOCIAL.
(Carga Horaria: 420h).
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FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Titulo: DISPENSADO.

2021 - 2021

Especializagdo em GESTAO DE PROJETOS
SOCIAIS. (Carga Horaria: 420h).
FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.

Titulo: DISPENSADO.

2006 - 2007

Especializagdo em Gestdo Ambiental.
(Car?a Horaria: 420h).

Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Socio-ambiental
Comunitaria: Trabalho com familias do
Loteamento Municipal Nova Gaivota no
Municipio de Balnedrio Gaivota.

2000 - 2003

Graduagao em Servico Social.
Universidade do Sul de Santa Catarina,
UNISUL, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Comunitaria.
Orientador: Sayonara Araujo Pessoa.

Formacao Complementar
2021 - 2021

Educacao, Diversidade e Inclusao Social.
(Carga horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2021 - 2021

Gestdao de Projetos Sociais. (Carga
horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2020 - 2020

Congresso Digital 30 anos do Estatuto da
Crlﬁ51ga e do Adolescente. (Carga horaria:
12

Escola Nacional de Formagdao e
AperTeigoamento de Magistrados, ENFAM,
Brasil.

2019 - 2019

Extensao universitaria em Curso de
Aperfeicoamento Educacao, Pobreza e
Desigualdade Social. (Carga horaria:
180h).

Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.
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Extensdo universitaria em Enfrentamento
ao Abuso Sexual Contra Crianca e
Adolescente. (Carga horaria: 140h).
Pontificia Universidade Catdlica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

2017 - 2017

Intersetoriedade no Atendimento e na
Garantia do Direito da Crianga e do Ad.
(Carga horaria: 7h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2015 - 2015

X Conferéncia Municipal da Crianga e do
Adolescente. (Carga horaria: 8h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2012 - 2012

Capacitacao Sobre CRAS com Enfase para
o SCFV. (Carga horaria: 15h).

Escola de Gestdo Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2012 - 2012

Tipificagao dos Servicos Socioasistenciais:
Nova Forma de Organizacao dos. (Carga
horaria: 10h).
Federacdo Catarinense de Municipios,
FECAM, Brasil.

2011 - 2011

VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social. (Carga horaria: 20h).

Conselho Estadual de Assisténcia Social -
SC, CEAS, Brasil.

2011 - 2011

Pratico de Técnica Legislativa Aplicada a

Elaboracdo de Lei. (Carga horaria: 12h).

IBGAI\_/II Corporativo e Assessorias, IGAM,
rasil.

2009 - 2009

Recursos Humanos na Administragdo
Publica Municipal. (Carga horaria: 15h).
Escola de Gestao Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2006 - 2007

Gestao Ambiental. (Carga horaria: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Atuacao Profissional
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Centro Educacional Marista Irmao Walmir, CEM IRMaO WALMIR, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - Atual

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Social

Prefeitura Municipal de Balneario Gaivota, PMBG, Brasil.

Vinculo institucional

2001 - 2013

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Agente Administrativo, Carga
horaria: 40

Outras
informacgoes

Experiéncias Vivenciadas: Departamento
Juridico  (rotinas do departamento,
elaboracdao de projetos de Lei e Lei),;
Gestora da Secretaria de Desenvolvimento
Social (Diretora); Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (PETI), entre
outros.

Areas de atuacdo

1.
Grande é&rea: Outros / Area: Defesa /
Subarea: Assisténcia Social.

2.
Grande area: Outros / Area: Defesa /
Subarea: Servigo Social da Educacao.

Idiomas

Espanhol
Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Le Pouco, Escreve Pouco.

Inglés

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé Pouco,
Escreve Pouco.
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Producoes

Producao bibliografica

Demais tipos de producdo técnica
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D.
Capacitacao On- line: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).
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10.

11.

12.

13.

14.

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_6_.pdf (6/11)

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuacao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criancas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . Salde
Mental dos Trabalhadores do SUAS em tempos de pandemla
2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediagao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuagdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17}J 09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vmculos Turma III 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vmculos Turma IV 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).
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22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.
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SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortaleamento de V|nculos - Turma V 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma I. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma II. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma III. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medla(;ao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma I. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma II. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas, e Adolescentes.OFICINA METODOLOGIA PARA
MEDIACAO DE CONFLITOS E CONSTRUCAO DE PACTOS DE
CONVIVENCIA COM CRIANCAS E ADOLESCENTES DURANTE
Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas e Adolescentes. 2022. (Seminario).

XIV Congresso Nacional de Educacao - EDUCERE. 2019.
Sondagens Psicossociais e a contribuicdao na formacao de

educadores. 2019. (Congresso).

Educacao e Popularizagao de C& T

4.
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Cursos de curta duracao ministrados

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas 'Restaurativas Como Alternativa de
Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao 'dos Educadores/deadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27}) 10/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de -curta duragao
ministrado/Outra).
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duragcao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).
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