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Memorando 18.050/2024

De: Sueli S. - GAB-CMDCA
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos - A/C Jailton S.

Data: 11/10/2024 as 15:41:29

Setores (CC):

GAB-AG, SEADM-DESUP

Assunto: Requisi¢cdo de Contratagdo de Capacitagdo para Profissionais do Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes.
Prezado, Boa Tarde!

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Cajati, através desta comunicagéo, solicita a contratagdo de uma
capacitagdo especializada para os educadores e cuidadores que desempenham suas fungdes no Servico de Acolhimento de
Criancas e Adolescentes sob a responsabilidade da Instituicdo Abrigo, Esperanga, Jesus e Vida.

Fundamentacao:

Com o intuito de fornecer conhecimentos técnicos e praticos para que os profissionais possam exercer suas atribuicbes com a
maxima eficacia, visando o pleno desenvolvimento das criangas e adolescentes acolhidos, além de assegurar a aplicagéo das
melhores praticas educacionais e socioemocionais no atendimento, consideramos o seguinte:

Considerando que, em reunido ordinaria, foi debatida e aprovada em ata a necessidade de aprimoramentos no atendimento do
Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes em nosso municipio.

Considerando que o Conselho dispde de recursos do FMDCA destinados a cobertura dessas capacitagoes.

Considerando a Lei Municipal CMDCA n° 2.037/2023, a Lei Federal ECA n° 8.069/1990 e a Resolugdo CONANDA n° 137/2010, os
quais permitem a utilizagdo destes recursos para capacitar os profissionais do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do
Adolescente.

Considerando as orientagdes da Promotoria Publica para que este Conselho promova, fornega e subsidie capacitagoes,
treinamentos e diagnésticos relacionados ao servigo de acolhimento municipal.

Dentre estes, estao referenciados com os principais assuntos necessarios para a capacitagao:

Direitos das Criangas e Adolescentes;

Praticas pedagdgicas e de cuidado no dambito do acolhimento;

Aspectos psicossociais e emocionais no desenvolvimento infantil e juvenil;
Mediagao de conflitos e gerenciamento de comportamento;

Autocuidado dos profissionais e prevengéo de burnout.

Desejamos contar com profissionais qualificados e experientes na area de acolhimento institucional para conduzir essa formagao, a
fim de atender as necessidades e particularidades de nosso servigo.

Portanto, enviamos propostas de prestagao de servigos, incluindo orgamentos e a definicdo da agenda adequada para a realizagéo
da capacitagéo, conforme a empresa apresentou pelo e-mail do CMDCA na data presente.

Enviamos os documentos para sua avaliagao: Sao dois médulos que deverao acontecer. O primeiro de 22 a 24 de outubro de 2024,
onde serao designados 8 colaboradores com as fungbes de educador e cuidador. A continuidade do modulo 2 sera de 09 a 11 de
dezembro de 2024, abordando conteudo para 12 profissionais, incluindo os 8 colaboradores do primeiro modulo e 4 da equipe
técnica de referéncia da Instituicdo.

Desde ja, agradecemos pela atencéo dispensada e aguardamos retorno o mais breve possivel.

Anexos:

4208203 _nfse_380857571785598171680282857_2_Caj.pdf
ALVARA_30_.pdf

ATESTADO_CAPACITACAO_MARCO 24 2 _.pdf
ATESTADO_DE_CAPACIDADE_TECNICA_ANDRESSA BAGGIO_MAYER_1 1 .pdf
ATESTADO_DE_EXCLUSIVIDADE.pdf

Cartao_CNPJ.pdf

Certidao_FGTS.pdf

CND_Falencia_e_Concordata.pdf

CND_Falencia_e_Concordata_1_1_1_.pdf

CND_MUNICIPAL_11_2024.pdf

CND_MUNICIPAL_11 2024 10 _1_.pdf

CND_Trabalhista_4_2_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_6_.pdf
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Curriculum_Daiani_Sangalleti_3_.pdf

Declaracao_DG_2024_3 .pdf

NFES_18_Caj.pdf

nfse_383999347403490037972014501_1_Caj.pdf
Orcamento_2_Modulo_Curso__A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_#
Orcamento_Curso__ A_Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_lInstitucional_para_Criancas_e_Adolescente
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_lInstitucional_para_Criancas_e_Adolescente
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescente
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008031 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
20/08/2024 10:23:42

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 8/2024
Cédigo de Verificagao
SVBN-YS3Q
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
A\ Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘:'f"'d Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 05.978.074/0001-10 Inscrigao Municipal:
Nome: ASSOCIACAO DAS AMIGAS DO BAIRRO SANTO ANTONIO
Endereco: Rua Francisco Masseli, 1030 CEP: 37500-058
Bairro: PINHEIRINHO Fone:
Municipio: ITAJUBA UF: MG E-mail: luiza.ldc@hotmail.com

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

REFERENTE A INSCRICAO PARA PARTICIPACAO DE UMA PESSOA NO CURSO: A ATUAQAO' DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERA REALIZADA NOS DIAS 22, 23 E 24 DE OUTUBRO
DE 2024

VALOR TOTAL DO SERVIGO: R$ 395,00

Cadigo do Servigo:
8.02 - Instrugao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagéo do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
395,00 395,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbdes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 395,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008031 / A1, EMITIDA EM 20/08/2024 NO VALOR DE R$ 395,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Pagina 1 de 1.
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Secretaria Municipal da Fazenda

NOME/RAZAO SOCIAL

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

NOME FANTASIA

CAIRO INSTITUTO

CNPJ/CPF NUMERO DE INSCRICAO DATA DEFERIMENTO NUMERO DO ALVARA

11.179.644/0001-05 317154 22232/2024

LOGRADOURO NUMERO

URUGUAI 122

COMPLEMENTO SALA BOX

SALA 03 - BOX 76

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

CENTRO ITAJAL SC

ATIVIDADE(S) CNAE

8230001 - SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS

ATIVIDADE SECUNDARIA
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

SITUAGAO DA LICENGA DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Regular 1- NORMAL
OBSERVAGAO

ENDERECO PARA ESCRITORIO

A AUTENTICIDADE DESTE PODERA SER VERIFICADA NO ENDEREGO ELETRONICO CODIGO DE CONTROLE DO ALVARA

http://cidadaoweb.itajai.sc.gov.br/cidadaoweb/ HQOO-DITU

De acordo com a lei vigente, o contribuinte € obrigado a comunicar a prefeitura dentro de 60 (sessenta) dias a baixa ou
transferéncia sob multa e responder pelas taxas devidas no exercicio seguintes: ALVARA

OBSERVAGCAO: Perde a validade qualquer alteracdo nas caracteristicas da concessdo de LICENCA.

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: ALVARA_$893iAb(Y/He 1. 5/502



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Ituéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do ltueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859
Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagéo)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Coordenadora da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes Maria da Penha Borges, CPF: 591.211.816-9,
participou do Curso: A Atuagao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado nos dias 21 a 23 de
fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizacao de
Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro
Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.

de Santz
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Ituéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do Itueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859
Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagao)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Psicdloga da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Letizia Rodrigues de Souza Luz , CPF:
114.948.936-73, participou do Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagao de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do ltuéto, 27 de margo de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do ltuéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do Itueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859

Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagao)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Assistente Social da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Dirleny Maria Paulina Almeida, CPF:
944.829.426-34, participou do Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no
Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagao de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programacgao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.

Assinatura do Responsavel
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Prefeitura Municipal de Tupanciretd/ RS

%'? Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social g Y
% e
i UNIDADE DE ACOLHIMENTO SIRIA MARIA VENDRUSCOLO SOLDERA ..p 4::.

SIRIA MARLA VENDRUSEOLD SOLOERA

ATESTADQO DE CAPACIDADE TECNICA

"=y

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal do Municipio de Tupancireta/RS, ANDRESSA
BAGGIO MAYER, participou do curso a Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes no periodo de 21, 22 e 23 de fevereiro de 2024,
realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizagdo de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo
Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programacao do evento, assim como
com os itens incluido nas inscri¢des apresentada na proposta.

TUPANCIRETA/RS, 28 de Agosto de 2024.

RN

Assinatura doﬂResponsével

Luiza da R de
- etord
D“:::Mf‘*“ SMNS

1
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®
CAIRO

A
Itajai, SC, 11 de Outubro de 2024.

ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a otica do que versa a recentissima da Nova Lei de Licitagdes e Contratos (NLLC) -
Lei n® 14.133/2021, em seu art. 74, lll, f, verificamos que é inexigivel a licitacdo quando
inviavel a competicdo, em especial nos casos de: (...) lll - contratacdo dos seguintes
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento
de pessoal”.

Declara que a Kretzer & Coelho de Organizagado de Feiras Ltda, com o nome fantasia de
Cairo Instituto, estabelecida em ltajai, Santa Catarina, na Rua Uruguai, n° 122 sala 03
Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, tem notdria especializacédo
na realizagdo de congressos e cursos de capacitacdo e treinamentos, tendo como
especializagado as tematicas voltadas para a area publica municipal, estadual e judiciario
com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente para este publico especifico, com
mais de 20.000 servidores capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga
horaria e professores, sao oferecidos em carater de exclusividade, ndo sendo possivel sua
equiparagcao no mercado por meio de preco, por questdes de variaveis intangiveis como
credibilidade e competéncia da empresa que oferecera o curso, experiéncia do professor,
carga horaria e experiéncia, proporcionando ao cliente um resultado superior no
aprendizado, incomparavel no mercado.

Declara que o Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo
através do Google Meet no periodo de 22 a 24 de outubro, com carga horaria de 12 horas,
elaborada pelas docentes, Fernanda de Oliveira Maia, Daiani Sangaletti e Liliane
Pereira da Silveira, as quais nos deram a exclusividade da sua realizacido e
comercializagao.

- Fernanda de Oliveira Maia, Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na
Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela
Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista
em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em
Andlise Transacional - AT pela Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia
pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos
de graduacao e pods-graduacao Servidora Publica atuando como psicéloga no Servico de
protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC) no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou anteriormente como
coordenadora da Protecido Social Especial de Média e Alta Complexidade e coordenadora
do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no Servigo de Acolhimento
Institucional para criangcas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacéo e

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® (9 comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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CAIRO
A

capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criangcas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio
aberto, Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

- Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon
(2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina -
SATC (2016). Pés-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com
Educacéao Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educacao, Saude, Pesquisa e
Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é pés-graduanda em Transtorno do Espectro
Autista pela Rhema Educagao. Possui formagdo e experiéncia nas areas de psicologia
social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e palestras com temas nas politicas de
assisténcia social e educagdo. Atua como psicéloga clinica na abordagem
corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

- Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagéo e
Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no
Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental
Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo, Diversidade e Inclusdo Social e
Gestao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e Graduada em Servigo Social pela
Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de
Assisténcia Social (Protegdo social basica, média e alta complexidade, Conselho de
Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente Social
na Politica de Educacéo (inicio 2014). : http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagoes
acima constituem a expressdo da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade
tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento. r‘ 11 1?9544“}0‘]1 05 —-l
Kretzer & Coelho w
de Organizagao de Fewas Ltda
Cairo Instituto
Rua Uruguai, 122 ;sala 03
\__m,-usc. CEP 88302-200

Atenciosamente,

Anne V \(ev\-lno Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
Diretora Administrativa e Financeira.
(47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® (4 comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
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14/03/2024, 11:59

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGCAO A A DATA DE ABERTURA
11.179.644/0001-05 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 27/08/2009

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CAIRO INSTITUTO EPP
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes e festas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R URUGUAI 122 SALA 003 BOX 76

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.302-200 CENTRO ITAJAI SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(47) 9969-0155/ (47) 9930-3251

Fekkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
21/01/2019

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekkdkkkdk

Fekkdekkkdk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/03/2024 as 11:54:22 (data e hora de Brasilia).

about:blank

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Cartao_CNPJ.pdf (1/1)
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11/10/2024, 09:32 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.179.644/0001-05
Razao
Social:
Endereco: R URUGUAI 122 SALA 03 BOX 76 / CENTRO / ITAJAI / SC / 88302-200

KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:09/10/2024 a 07/11/2024

Certificagdo Niumero: 2024100906235281285721

Informacdo obtida em 11/10/2024 09:32:09

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Certidao_FGTS.pdf (1/1) 13/502
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11



NUmero do pedido: 3032913
FOLHA:1/1

PODER ]UIC[/\RIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3032913
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Raiz do CNPJ: 11.179.644

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAJAI

Endereco da sede : Rua Uruguai, n°® 122, Centro

Certiddo emitida as 15:26 de 01/10/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

wx 347,289+ GOV 010



NUmero do pedido: 3032913
FOLHA:1/1

PODER ]UIC[/\RIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3032913
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Raiz do CNPJ: 11.179.644

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAJAI

Endereco da sede : Rua Uruguai, n°® 122, Centro

Certiddo emitida as 15:26 de 01/10/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

h l_i =

Iil-'i LS A confirmacao de autenticidade degka Gettidianesiars7sizneniyvahdsleny azp e 20caiasdsntados daiamissagsgp
r .- =- o

documento, no endereco https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Anne Danielle Verrino Coelho - CPF:
w4k 347,289+ GOMBI oo




Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
53498/2024 14/08/2024 12/11/2024 Certidao

NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZACAO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E
AMOSTRAS

ENDERECO/LOCALIZACAO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao.

DESCRICAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e a
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2453498N9898D86

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Municipio de Itajai 1Doc: Proc.[Administrativo 724/2024 | Anexo: CND_MUNICIPAL_11_2Buapigertp Werssn 00




Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
53498/2024 14/08/2024 12/11/2024 Certidao

NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZACAO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E
AMOSTRAS

ENDERECO/LOCALIZACAO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao.

DESCRICAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e a
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2453498N9898D86

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Municipio de Itajai 1Doc: Proc. Adminilstrativo 724/2024 | Anexo: CND_MUNICIPAL_11_2024_10Ruap#tgertp Werngyn100




Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

None: KRETZER & COELHO DE ORGANI ZACAO DE FEI RAS LTDA (MATRI Z E

FI LI AI'S)

CNPJ: 11.179. 644/ 0001-05

Certidédo n°: 57906357/ 2024

Expedi cdo: 23/08/2024, as 10:35:17

Val i dade: 19/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que KRETZER & COELHO DE ORGANI ZACAO DE FEI RAS LTDA (MATRI Z
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, NAO
CONSTA como i nadi mplente no Banco Nacional de Devedores
Trabal hi st as.

Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéao
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13.467/ 2017, e no Ato 01/2022 da C&T, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdo de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidédo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus. br).

Certidado emtida gratuitanente

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
enol umentos ou a recol hi nrent os determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Davi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CND_Trabalhista_4_2_.pdf (1/1) 18/502



Fernanda de Oliveira Maia

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
ID Lattes: 7007170583538367
Ultima atualizacdo do curriculo em 11/04/2023

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.
Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
pela Associacdao Beneficente da InduUstria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia
Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela Faculdade
Jucelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora
convidada em cursos de graduacdo e pos-graduagdo Servidora Publica atuando como psicdloga no Servico de
protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.
Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. J& atuou como psicéloga em Servico de Acolhimento
Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacdo e capacitacdo na area de
Politica PUblica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho.
Realiza atividades na area de palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia
contra Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Fernanda de Oliveira Maia"&g®

Nome em citagbes bibliograficas MAIA, F. O.;MAIA, FERNANDA DE OLIVEIRA
Lattes iD ©® http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
Endereco

Formacao académica/titulacao

2022 Mestrado em andamento em Psicologia Social e Institucional (Conceito CAPES 5).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Orientador: Jussara Mendes.

2018 - 2020 Especializacdo em Psicologia Juridica. (Carga Horaria: 360h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Titulo: Violéncia contra criangas e adolescentes: tecendo a rede de protecdo integral..
Orientador: Helena Berton Eidt.

2015 - 2016 Especializacdo em Analise Transacional - AT. (Carga Horaria: 360h).
Juscelino Kubitschek, JK, Brasil.
Titulo: Ciclos intergeracionais de violéncia no ambito familiar: uma proposta de intervengdo
a partir da Analise Transacional.
Orientador: Eduardo Burigo.

2013 - 2014 Especializacdo em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. (Carga Horaria: 360h).
Faculdade SATC, FASATC, Brasil.
Titulo: A atuagdo dos profissionais de psicologia nos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS do municipio de Criciima/SC: entre desafios e possibilidades.
Orientador: Daniele Cima Cardoso.

2009 - 2013 Graduagdo em Psicologia.
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
Titulo: Uma (re)visdo das politicas publicas de saude, educacdo e assisténcia social a partir
do Sistema Operacional Integral de Ken Wilber.
Orientador: Jeverson Reichow.
Bolsista do(a): Programa Universidade para todos, PROUNI, Brasil.

2008 - 2008 1Doc: Proc. Administrativo 724/20 qurse técngo/pr?fisdsion,aIizantﬁ. Curricul Fernanda_de. Qljvei ia_15_.pdf (1/7 19/502
oc: Proc. Administativo 724/2024| ey LG, 48, I BTIR S8 S FHgR RS PURTR Ter R R a5 P 7



Bolsista do(a): Prefeitura Municipal de Torres, PMT, Brasil. 2005 - 2007
Ensino Médio (2° grau).
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

Formagao Complementar

2021 - 2021 Praticas restaurativas como alternativa para a mediacdo de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Psicologia, PSI, Brasil.

2021 - 2021 Profissdo palestrante. (Carga horaria: 13h).
INSTITUTO GENTE, IG, Brasil.

2019 - 2019 Capacitacdo para operacionalizacdo do Sistema de Gestdo de AS. (Carga horaria: 8h).
PORTABILIS, PORTABILIS, Brasil.

2019 - 2019 Violéncia contra criancas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos. (Carga horaria: 8h).
CENTRO SIMONE DE BEAUVOIR, CNB, Brasil.

2019 - 2019 Curso de Psicopatologia Forense: Mentes Criminosas - Criciima. (Carga horaria: 9h).
Helix Cursos, HELIX, Brasil.

2018 - 2018 Mediagdo social de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Ministério dos Direitos Humanos, MDH, Brasil.

2017 - 2017 Psicologia Forense. (Carga horaria: 60h).
Portal Educacgdo, PE, Brasil.

2017 - 2017 Estilos Parentais e a Construcdo das RelagGes pautadas no respeito. (Carga horaria: 30h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

2016 - 2016 Curso de Aperfeicoamento na Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia. (Carga horaria:
200h).
Universidade do Extremo Sul Catatinense, UNESC, Brasil.

2016 - 2016 O papel do psicdlogo e do assistente social na protegdo social.... (Carga horaria: 16h).
Instituto NEOMOVE, IN, Brasil.

2015 - 2015 A violéncia e o contexto social: violéncia infrafamiliar contra a mulher. (Carga horaria: 4h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2015 - 2015 A articulagdo do atendimento socioassistencial com o SGDCA. (Carga horaria: 8h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2014 - 2014 Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa. (Carga horaria: 10h).
EGEM, EGEM, Brasil.

2014 - 2014 Atendimento da crianga e do adolescente com deficiéncia e suas familias. (Carga horaria:
5h).
Ministério Publico de Santa Catarina, MP/SC, Brasil.

2014 - 2014 Curso Introdutdrio em Andlise Transacional - 101. (Carga horaria: 16h).
Unido Nacional dos Analistas Transacionais, UNAT, Brasil.

2013 - 2013 Extensdo universitaria em VIVER SUS. (Carga horaria: 90h).
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2013 - 2013 Capacitacdo de Novos Formulérios do Cadastro Unico. (Carga horaria: 24h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2012 - 2012 Comunidade Virtual Espiritualidade na Educagdo. (Carga horaria: 64h).

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda, Cairo Instituto, Brasil.

Vinculo institucional
2020 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horaria: 4

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cricilma, SMAS, Brasil.
Vinculo institucional

2014 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicologa CREAS, Carga horaria: 40
Vinculo institucional
2019 - 2019 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Coordenadora Protecdo Social

Especial, Carga horaria: 40

Vinculo institucional : i ) . )
2015 - 2016 1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf (2/7) 20/502



Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicéloga Servigo de Acolhimento,

Carga horaria: 40

Vinculo institucional

2013 - 2014 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Monitoramento, Carga
horaria: 40

Vinculo institucional

2011 - 2013 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiaria de Psicologia, Carga horaria: 40

Escola Superior de Criciima, ESUCRI, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horaria: 8

Projetos de pesquisa

2023 - Atual Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho
Descricdo: Grupo de estudos.
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (15) .

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / jussara mendes - Coordenador.

Projetos de extensao

2011 - 2012 Projovem Trabalhador e Juventude Cidada
Descrigdo: O programa atende jovens na faixa etaria de 15 a 17 anos e integra as agdes
da Protec&o Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Cricitima.
Participam do programa jovens pertencentes a familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia, egressos de medida socioeducativa de internacao ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, egressos do PETI (Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil) e egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia, ao abuso
e a exploragdo sexual..
Situacdo: Desativado; Natureza: Extensao.

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / Ismael Francisco de Souza -

Coordenador.

Areas de atuacao

1. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: PSICOLOGIA
SOCIAL.

2. Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educacdo / Subarea: educagao.

Prémios e titulos

2013 Aprovacao em 8° lugar no Concurso Municipal de Criciima/SC, Prefeitura de Criciima.

Producoes
Producao bibliografica

Capitulos de livros publicados
1. MAIA, F. O.. Tecendo a rede de protegdo integral de criangas e adolescentes. Estado e Direitos Humanos. 1ed.Rio de
Janeiro: Pembroke Collins, 2021, v. , p. 00-.

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criancas e adolescentes. CREAS de Cricilma acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

3. MAYROCF Ros. Fidininiptaliveard/ 20240 leAnrxeckursicuioadial Ristenfardt Sumideiesid aitss fiernapdaide dRliveiian Maiaitko.pdf (3/7)



4. MAIA, F. O.. CREAS de Criciima acompanha casos de violéncia sexual infanto-juvenil. CREAS de Criciiima acompanha
casos de violéncia sexual infanto-juvenil.

Artlgos aceitos para publicacdo
FERREIRA, FABIO PEREIRA ; CORDOVA, ZOLNEI VARGAS ERNESTA DE ; KERN, CRISTINA ADRIANA ; MAIA,

FERNANDA DE OLIVEIRA . Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em Tratamento / Abstinence and Relaxation

in the Recovery of Addicts in Treatment. ID ON LINE. REVISTA DE PSICOLOGIA, 2020.

Apresentagoes de Trabalho
MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criancas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentacdo de

Trabalho/Outra).

2. MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criangas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

3. MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

4. MAIA, F. O.. VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE PROTECAO INTEGRAL.. 2021.

(Apresentagdo de Trabalho/Congresso).

Outras producoes bibliograficas
1. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS: Da teoria a pratica 2020 (E-book).

Producao técnica

Assessoria e consultoria

1. MAIA, F. O.. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social de Icara/SC. 2022.

2 MAIA, F. O.. Atuacdo do psicdlogo no CRAS. 2021.

3. MAIA, F. O.. Atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021.
4 MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020.

Trabalhos técnicos

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

2. MAIA, F. O.. Guarda Subsidiada. 2020. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

3. MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

4. MAIA, F. O.. Psicélogo no SUAS. 2019. (Programa de radio ou TV/Mesa redonda).

5. MAIA, F. O.. Violagdo de direitos contra criancas e adolescentes. 2019.

6. MAIA, F. O.. Violéncia contra criancas e adolescentes. 2019.

7. MAIA, F. O.. Violéncia Sexual Infanto-Juvenil. 2018. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

8. MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentério). i
9. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidada. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentario). 5]

Demais tipos de producao técnica

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacdo dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

2. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS. 2021. .

3. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .

4. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021. .

5. MAIA, F. O.. A atuagdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes.
2021. .

6. MAIA, F. O.. A atuacdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes.
2021. .

7. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2021. .

8. MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social a Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de
Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigo a Comunidade - PSC. 2021. .

9. MAIA, F. O.. A atuacdo do psicélogo no SUAS. 2021. .

10. MAIA, F. O.. A atuacgdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

11. MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

12, MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

13. MAIA, F. O.; SOUZA, 1. F. . Servico de Protecdo Social a adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em
meio aberto. 2021. .

14. MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .

15. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .
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17. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social Especial para Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio
aberto de LA e PSC. 2020. .

18. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020. .

19. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2020. .

20. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS. 2020. .

21. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servico de Acolhimento Institucional. 2020. .

22, MAIA, F. O.. A atuagdo do Psicdlogo no SUAS. 2020. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

23. MAIA, F. O.. Cartilha dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. 2016. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Cartilha).

24, MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).

25, MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

26. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacdo ao

Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

1. MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Fabio Pereira Ferreira.Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em
Tratamento. 2020.
2. SILVEIRA, A. B.; VARGAS, Z.; MAIA, F. O.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Arliane Bretz Silveira, Fernanda de

Oliveira Maia.Feminicidio: o que o género masculino pensa, quando comete o0 ato extremo de morte contra o género
feminino.. 2019.

3. DUARTE, S. R.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Suelen Ribeiro Duarte.Homoafetividade, familia e preconceito: uma
costura feita com as agulhas do tempo e espaco. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Psicologia) -
Universidade do Extremo Sul Catarinense.

Eventos

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Seminario Brasileiro de Psicélogos no SUAS.O trabalho das psicélogas e psicdlogos na protecdo social basica e especial: as
multiplas realidades brasileiras. 2022. (Seminario).

2 VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Tecendo a rede de protecao integral. 2022. (Congresso).

3. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Palestra: A atuacdo do Psicologo no SUAS. 2022. (Congresso).

4 XIII Jornada da Psicologia e VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Violéncia contra criangas e adolescentes:
tecendo a rede de protegdo integral. 2022. (Congresso).

5. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. VIOLENCIA CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE
PROTECAO INTEGRAL.. 2021. (Congresso).

6 Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. 2021. (Congresso).

7 Programa de Capacitacdo Intersetorial.Violéncia contra criangas e adolescentes e a rede de educacdo. 2020. (Oficina).

8. 6° Seminario Nacional e 1°© Seminario Internacional de Politicas PUblicas para a Primeira Infancia. 2019. (Seminario).

9. Capacitagdo presencial do programa de erradicagdo do trabalho infantil. 2019. (Outra).

10. Curso: Violéncia contra criangas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos.. 2019. (Encontro).

11. IV Encontro pela cultura da paz. 2019. (Encontro).

12. 50 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a Primeira Infancia. 2018. (Seminario).

13. Curso de Mediagdo Social de conflitos. 2018. (Oficina).

14. SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE AS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE DIREITOS HUMANOS. 2018.
(Seminario).

15. XI Conferéncia Municipal da crianga e do adolescente de Criciima. 2018. (Outra).

16. Curso: Estilos parentais e a construcdo das relagdes pais-filhos e sociais pautadas no respeito e no dialogo. 2017. (Oficina).

17. Seminario Internacional de Justica Restaurativa. 2017. (Seminario).

18. 30 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a primeira infancia. 2016. (Seminario).

19. Escola de Inverno do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC ? Atencdo Multiprofissional em Geriatria. 2016.
(Outra).

20. III Seminario Estadual Blocos de Financiamento do SUAS e Vigilancia Socioassistencial -. 2016. (Seminario).

21. II Seminario de Politicas PUblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Seminario).
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23. X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Criciima. 2015. (Outra).



24, Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. (Outra).

25, Curso de Formagdo no Atendimento da Crianca e do Adolescente com Deficiéncia e suas Familias. 2014. (Outra).

26. 1 Seminario sobre Envelhecimento e Institucionalizagdo. 2014. (Seminario).

27. Seminario de Formagdo do Programa BPC na Escola: Identificagdo de Barreiras e Monitoramento do Acesso e Permanéncia
de Alunos com Deficiéncia na Educagdo Basica. 2014. (Seminario).

28. VI Encontro Catarinense de Gerontologia. 2014. (Encontro).

29. Drogas por qué? Desafios para a educacdo. 2013. (Seminario).

30. IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2013. (Outra).

31. 1 Férum de Acompanhamento da IX Conferéncia dos Direitos da a Crianga e do Adolescente de Criciima. 2012. (Outra).

32. Café filosofico - Ciéncia Politica : Educagdo e responsabilidade social. 2011. (Seminario).

33. 111 Jornada do Curso de Psicologia - III Seminario de Iniciagdo Cientifica. 2011. (Seminario).

34. Feira das Profissdes. 2010. (Outra).

35. 1I Jornada do Curso de Psicologia. 2010. (Seminario).

36. Palestra Educacdo Sexual na Qualidade de Vida. 2010. (Outra).

37. Palestra VisOes Psicoldgicas do Homem e da Mulher em um Relacionamento. 2010. (Outra).

38. Café filosofico do Mito a Filosofia. 2009. (Outra).

39. Jornada em Comemoragdo aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2009. (Seminario).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).
2, MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Plblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
Orientagoes

Orientacoes e supervisoes concluidas

Orlentagoes de outra natureza
HENRIQUE PACHECO FURLAN; LUANA HIPOLITO MASCAGNI DE ARAUJO. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2022. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

2. ISADORA DOS SANTOS DE SOUZA; MONIQUE LUMMERTZ GIROLETL. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2021. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

Educacao e Popularizacago de C& T

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criangas e adolescentes. CREAS de Criciima acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

Apresentacoes de Trabalho

1. MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentacgdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

Cursos de curta duracao ministrados
1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacao dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional

1. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacdo ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

2. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).
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3. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentario). i
MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidad3. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentério). i
MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

MAIA, F. O.. Violéncia contra criangas e adolescentes. 2019.

MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

L o

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).
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Liliane Pereira da Silveira

ID Lattes: 6931166329313702
Ultima atualizacao do curriculo em 10/04/2023

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702

Pos-graduanda em Conciliacao e Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecao social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como
Assistente Social na Politica de Educacao (inicio 2014). Ministra cursos de formacao e
capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de
palestras e supervisao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia
Acolhedora; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e
mediacao de conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA
e Medida de Prestagao de Servigo a Comunidade - PSC) . (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Liliane Pereira da Silveiras
bibograficas -
SILVEIRA, L. P.
Lattes iD
©
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702
Endereco

Formagao académica/titulacao

2022
Especializacgo em andamepto em
CONCILIACAO  E  MEDIACAO  DE
CONFLITOS. (Carga Horaria: 360h).
Centro de Mediadores, CM, Brasil.

2021 - 2021

Especializacio em _ EDUCACAQ,
DIVERSIDADE E INCLUSAO SOCIAL.
(Carga Horaria: 420h).
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FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Titulo: DISPENSADO.

2021 - 2021

Especializagdo em GESTAO DE PROJETOS
SOCIAIS. (Carga Horaria: 420h).
FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.

Titulo: DISPENSADO.

2006 - 2007

Especializagdo em Gestdo Ambiental.
(Car?a Horaria: 420h).

Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Socio-ambiental
Comunitaria: Trabalho com familias do
Loteamento Municipal Nova Gaivota no
Municipio de Balnedrio Gaivota.

2000 - 2003

Graduagao em Servico Social.
Universidade do Sul de Santa Catarina,
UNISUL, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Comunitaria.
Orientador: Sayonara Araujo Pessoa.

Formacao Complementar
2021 - 2021

Educacao, Diversidade e Inclusao Social.
(Carga horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2021 - 2021

Gestdao de Projetos Sociais. (Carga
horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2020 - 2020

Congresso Digital 30 anos do Estatuto da
Crlﬁ51ga e do Adolescente. (Carga horaria:
12

Escola Nacional de Formagdao e
AperTeigoamento de Magistrados, ENFAM,
Brasil.

2019 - 2019

Extensao universitaria em Curso de
Aperfeicoamento Educacao, Pobreza e
Desigualdade Social. (Carga horaria:
180h).

Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.
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Extensdo universitaria em Enfrentamento
ao Abuso Sexual Contra Crianca e
Adolescente. (Carga horaria: 140h).
Pontificia Universidade Catdlica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

2017 - 2017

Intersetoriedade no Atendimento e na
Garantia do Direito da Crianga e do Ad.
(Carga horaria: 7h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2015 - 2015

X Conferéncia Municipal da Crianga e do
Adolescente. (Carga horaria: 8h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2012 - 2012

Capacitacao Sobre CRAS com Enfase para
o SCFV. (Carga horaria: 15h).

Escola de Gestdo Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2012 - 2012

Tipificagao dos Servicos Socioasistenciais:
Nova Forma de Organizacao dos. (Carga
horaria: 10h).
Federacdo Catarinense de Municipios,
FECAM, Brasil.

2011 - 2011

VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social. (Carga horaria: 20h).

Conselho Estadual de Assisténcia Social -
SC, CEAS, Brasil.

2011 - 2011

Pratico de Técnica Legislativa Aplicada a

Elaboracdo de Lei. (Carga horaria: 12h).

IBGAI\_/II Corporativo e Assessorias, IGAM,
rasil.

2009 - 2009

Recursos Humanos na Administragdo
Publica Municipal. (Carga horaria: 15h).
Escola de Gestao Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2006 - 2007

Gestao Ambiental. (Carga horaria: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Atuacao Profissional
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Centro Educacional Marista Irmao Walmir, CEM IRMaO WALMIR, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - Atual

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Social

Prefeitura Municipal de Balneario Gaivota, PMBG, Brasil.

Vinculo institucional

2001 - 2013

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Agente Administrativo, Carga
horaria: 40

Outras
informacgoes

Experiéncias Vivenciadas: Departamento
Juridico  (rotinas do departamento,
elaboracdao de projetos de Lei e Lei),;
Gestora da Secretaria de Desenvolvimento
Social (Diretora); Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (PETI), entre
outros.

Areas de atuacdo

1.
Grande é&rea: Outros / Area: Defesa /
Subarea: Assisténcia Social.

2.
Grande area: Outros / Area: Defesa /
Subarea: Servigo Social da Educacao.

Idiomas

Espanhol
Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Le Pouco, Escreve Pouco.

Inglés

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé Pouco,
Escreve Pouco.
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Producoes

Producao bibliografica

Demais tipos de producdo técnica
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D.
Capacitacao On- line: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

30/502



10.

11.

12.

13.

14.
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuacao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criancas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . Salde
Mental dos Trabalhadores do SUAS em tempos de pandemla
2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediagao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuagdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17}J 09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vmculos Turma III 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vmculos Turma IV 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortaleamento de V|nculos - Turma V 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma I. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma II. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma III. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medla(;ao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma I. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma II. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas, e Adolescentes.OFICINA METODOLOGIA PARA
MEDIACAO DE CONFLITOS E CONSTRUCAO DE PACTOS DE
CONVIVENCIA COM CRIANCAS E ADOLESCENTES DURANTE
Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas e Adolescentes. 2022. (Seminario).

XIV Congresso Nacional de Educacao - EDUCERE. 2019.
Sondagens Psicossociais e a contribuicdao na formacao de

educadores. 2019. (Congresso).

Educacao e Popularizagao de C& T

4.
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Cursos de curta duracao ministrados

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas 'Restaurativas Como Alternativa de
Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao 'dos Educadores/deadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27}) 10/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de -curta duragao
ministrado/Outra).
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duragcao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).
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Daiani Sangalleti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC
(2013). Formagdo em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hoélon (2014).
Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa
Catarina - SATC (2016). Pds-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e
Institucional com Educacdo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias,
Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente ¢é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educagao. Possui
formagao e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza
cursos, formacbdes e palestras com temas nas politicas de assisténcia social e
educacédo. Atua como psicologa clinica na abordagem corporal/reichiana.

Histérico académico:

FORMACAO ACADEMICA

Especializacdo em andamento em Transtorno do Espectro Autista
2019 - Atual

FACULDADE DE TECNOLOGIA DO VALE DO AVAI

Especializagcdo em Neuropsicopedagogia Institucional e Educagdo Especial e
Inclusiva

2017 - 2020

Faculdade de ciéncias, educagéao, saude, pesquisa e gestao

Titulo: Sociograma e a sondagem de liderangas em ambiente escolar

Orientador: Richard da Silva

Especializacdo em Neuropsicopedagogia Clinica

2017 - 2020

Faculdade de ciéncias, educacéao, saude, pesquisa e gestao
Titulo: Estudo de Caso Clinico em Neuropsicopedagogia
Orientador: Richard da Silva

Especializagdo em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

2014 - 2016

Faculdade SATC

Titulo: Analise do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo de um municipio
do sul de Santa Catarina com base na Lei 12.594/2012 que institui o SINASE
Orientador: Adriana Zanqueta Wilbert Ito
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Graduacao em Psicologia

2009 - 2013

Universidade do Extremo Sul Catarinense

Titulo: UMA REVISAO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS:
UMA CONTRIBUICAO PARA A COMPREENSAO PSICO-BIOLOGICA E
ENERGETICA DO SER HUMANO

Orientador: Jeverson Rogério Costa Reichow

Ensino Médio (2° grau)
2005 - 2007
Instituto Maximiliano Gaidzinski

FORMAGAO COMPLEMENTAR

2022 - 2022

Educador Parental em Disciplina Positiva. (Carga horaria: 13h). , Associacao
Disciplina Positiva, PDA, Brasil.

2020 - 2020
Terapia Corporal Reichiana: fundamentos tedricos preliminares.. (Carga horaria: 5h).
, Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2020 - 2020
Competéncias Profissionais, Emocionais e Tecnoldgicas para Tempos de Muda.

(Carga horaria: 4h). , Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul,
PUCRS, Brasil.

2019 - 2019
Ansiedade e Resiliéncia - Técnicas de integracdo sensorial perceptiva. (Carga
horaria: 8h). , Cognigdo e Desenvolvimento Humano, CF, Brasil.

2019 - 2019

Massagem Reichiana e Complementares. (Carga horaria: 15h). , Centro Reichiano,
CRPC, Brasil.

2019 - 2019

Metodologias Ativas: jogos dramaticos aplicados em sala de aula. (Carga horaria:

10h). , Viver Psicologia: Psicodrama, VIVER PSICOLOGIA, Brasil.

2019 - 2019
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Infrequéncia Escolar e o Programa APOIA. (Carga horaria: 34h). , Ministério Publico
Federal de Santa Catarina, MPF, Brasil.

2019 - 2019
Curso de Aperfeicoamento Educacdo Pobreza e Desigualdade Social. (Carga
horaria: 180h). , Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2018 - 2018
Extensdo universitaria em Praticas restaurativas em ambiente escolar. (Carga
horaria: 40h). , Pontificia Universidade Catélica do Parana, PUC/PR, Brasil.

2018 - 2018

Elaboragdo de documentos psicologicos: do planejamento a redagdo. (Carga
horaria: 7h). , Instituto Catarinense de Educacé&o e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2018 - 2018
O papel e a pratica do psicélogo escolar. (Carga horaria: 4h). , Instituto Ativamente
Brasil, ATIVA, Brasil.

2017 - 2017
Introdugdo as Politicas Publicas de Juventude. (Carga horaria: 10h). , Instituto
Catarinense de Juventude, ICJ, Brasil.

2017 - 2017
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE. (Carga horaria: 60h). ,
Secretaria de Educacao do Estado de Santa Catarina, SEDE/SC, Brasil.

2017 - 2017

Atuacéo profissional em casos de violéncia sexual criangas e adolescentes. (Carga
horaria: 7h). , Instituto Catarinense de Educacé&o e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2016 - 2016
FIA Descomplicado. (Carga horaria: 3h). , Jacques Assessoria Social, JACQUES,
Brasil.

2016 - 2016
Eventos Agudos em Saude Mental. (Carga horaria: 45h). , Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2015 - 2015

Planejamento das acdes e Acompanhamento Familiar CadUnico e Bolsa Familia.
(Carga horaria: 24h). , Praticas Assessoria, PA, Brasil.
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2015 - 2015
Operacdo do Cadastro Unico V7. (Carga horaria: 12h). , Universidade Caixa, UC,
Brasil.

2015 - 2015
Psicossomatica Reichiana. (Carga horaria: 15h). , Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2012 - 2014
Curso de Formagao em Psicoterapia Corporal. (Carga horaria: 166h). , Instituto
Holon (Clinica Espaco Vida), IH, Brasil.

2012 - 2012
Psicoterapia Corporal com criangas e adolescentes. (Carga horaria: 27h). , Nucleo
de Psicoterapia Reichiana, -, Brasil.

AREAS DE ATUAGAO

Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: Psicologia Social.
Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: Psicologia do Ensino
e da Aprendizagem.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: PSICOLOGIA
CLINICA.

Grande é&rea: Ciéncias Humanas / Area: Ciéncia Politica / Subarea: Politicas
Publicas.

PARTICIPAGAO EM EVENTOS

[l CONTEA - Congresso Nacional do Transtorno do Espectro Autista. 2020.
(Congresso).

XIV Congresso Nacional de Educacdo - EDUCERE. Sondagens Psicossociais e a
contribuicdo na formacéo de educadores. 2019. (Congresso).

XIV Congresso Nacional de Educagao - EDUCERE. 2019. (Congresso).

X Seminario de Ensino Pesquisa e Extensdo do UNIBAVE.Oficina: Psicoterapia
Corporal Reichiana. 2019. (Oficina).

Ciclo de Avancos em Neurociéncias e Saude Mental. 2017. (Outra).

Medidas Socioeducativas: desafios para a garantia de direitos. 2017. (Seminario).

1° Ciclo de Avangos em Neurociéncias e Saude Mental. 2016. (Outra).
Apresentagdo do Programa de Acolhimento Familia Acolhedora de Igara. 2016.
(Outra).

IV  Simpdsio de Residéncia Multiprofissional - Praticas Integrativas e
Complementares: o que o SUS tem a ver com isso?. 2016. (Outra).

XXI Congresso Brasileiro e Encontro Paranaense de Psicoterapias Corporais. 2016.
(Congresso).
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| Forum Municipal de Acompanhamento da IX Conferéncia dos Direitos da Crianca e
de do Adolescente de Criciuma. 2012. (Outra).

Educacdo e Responsabilidade Social e Café Filosofico - Café Filosofico - Ciéncia
Politica. 2011. (Exposigao).

[l Jornada do Curso de Psicologia - Ill Seminario de Iniciagdo Cientifica. 2011.
(Exposicao).

Il Jornada do Curso de Psicologia. 2011. (Exposigao).

IV Escola de Inverno de Neurociéncias. 2011. (Exposi¢ao).

Jornada em Comemoracéo aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2010. (Exposi¢ao).
Café Filosdfico. 2009. (Exposicao).

COMISSAO JULGADORA DAS BANCAS

Yara Jurema Hammen Llanos

LLANOS, Yara Jurema Hammen. Uma revisao do conceito de energia em diferentes
teorias: uma contribuicdo psico-bioléogica e energética do ser humano. 2013.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Psicologia) - Universidade do
Extremo Sul Catarinense.

Elenice de Freitas Sais

SAIS, E. F.. Uma revisdo do conceitoo de energia em diferentes teorias: uma
contribuicdo psico-bioléogica e energética do ser humano. 2013. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdao em Psicologia) - Universidade do Extremo Sul
Catarinense.

FOI ORIENTADO POR

Jeverson Rogerio Costa Reichow

UMA REVISAO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS: UMA
CONTRIBUICAO PARA A COMPREENSAO PSICO-BIOLOGICA E ENERGETICA
DO SER HUMANO; 2013; Trabalho de Conclusdao de Curso; (Graduagdao em
Psicologia) - Universidade do Extremo Sul Catarinense; Orientador: Jeverson

Rogério Costa Reichow;

Maykon Cargnin

Analise e avaliacdo da camada vitrea em monoporosa fabricada pelo processo de
moagem via seca; ; 2007; Iniciacdo Cientifica; (Graduando em Técnico em
Ceramica) - Instituto Maximiliano Gaidzinski; Orientador: Maykon Cargnin;

OUTRAS PRODUGOES

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma VIII. 2022. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma IX. 2022. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma IV. 2022. (Curso de curta duragado ministrado/Outra).
MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P ; SANGALETTI, D. . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma |. 2021. (Curso de curta duragéo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma Ill. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Saude Mental dos Trabalhadores
do SUAS em tempos de pandemia. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Turma IV. 2021. (Curso de curta duragédo
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Turma V. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma Il. 2021. (Curso de curta duragado ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma lll. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacao dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma IV. 2021. (Curso de curta durag&o ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagcdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma V. 2021. (Curso de curta duragé&o ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma VI. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacao dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma VII. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediacado de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacido de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma I. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediacao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma Il. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma lll. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma |. 2020. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma |Il. 2020. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. . Saude Mental e Qualidade de Vida no Trabalho. 2019. (Curso de
curta duragdo ministrado/Outra).

Projetos de pesquisa

2013 - 2013

Grupo de Pesquisa em Psicologia Anomalistica e Processos Psicossociais -
GRUPPA, Situagcdo: Concluido; Natureza: Pesquisa. , Alunos envolvidos:
Graduacgao: (4) / Especializagédo: (2) / Mestrado académico: (1) . , Integrantes:

Daiani Sangaletti - Integrante / Jordana Moraes Ferreira - Integrante / Luiz Filipe
Mezzari da Silva - Integrante / Ana Claudia Salvan - Integrante / Elenice de Freitas
Sais - Integrante / Jeverson Rogério Costa Reichow - Coordenador / Yara Jurema
Hammen Llanos - Integrante.

Histérico profissional:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
2017 - Atual
consultorio de psicologia

Vinculo: Auténomo, Enquadramento Funcional: Psicologa Clinica, Carga horaria: 20

Outras informacoes:

Atendimento psicoterapico na abordagem corporal/ reichiana nas cidades de
Urussanga/SC e Criciuma/SC.

2017 - Atual
Marista Escola Social Irmdo Walmir
Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Psicéloga, Carga horaria: 30

2014 - 2016
Prefeitura Municipal de Urussanga
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Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicologa coordenadora do
SCFV, Carga horaria: 40

2014 - 2014
Associag¢ao Cidadania em Ag¢ao
Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Orientadora Social, Carga horaria: 40

2011 - 2011
Instituicao de Crédito Solidario
Vinculo: Estagiario, Enquadramento Funcional: Estagiario, Carga horaria: 20

2010 - 2011
Prefeitura Municipal de Criciuma, PM/Criciuma
Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiaria, Carga horaria: 20

QOutras informacdes:

Auxiliar em sala de aula de alunos com deficiéncias diversas, em escola regular da
rede municipal de Criciuma, Bairro da Juventude.

2013 - 2013

Universidade do Extremo Sul Catarinense

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia Clinica, Carga horaria: 10

QOutras informacdes:

Dois Estagios Clinicos Supervisionado, Obrigatérios para a Graduagdo em
Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
cada um.

2012 - 2012

Presidio Regional de criciuma, -

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em Psi.
Organizacional, Carga horaria: 10

Outras informacdes:
Estagio Organizacional e do Trabalho Supervisionado, Obrigatério para a
Graduagao em Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC,

total 168 horas

2012 - 2012
Hospital Sdo Joao Batista, -
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Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia Social, Carga horaria: 10

Outras informacoes:

Estagio Social Supervisionado, Obrigatorio para a Graduagdo em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas

2011 - 2011

E.M.E.I.E.F. MARCILIO DIAS DE SAN THIAGO - PROEJA, -

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia na Educacgao, Carga horaria: 10

Qutras informacdes:

Estagio Escolar Supervisionado, Obrigatério para a Graduagdo em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
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E

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

DIRETORIA-GERAL
Rua Dr. Pedro Jorge Melo e Silva, n° 79, Pogo, Maceié/AL — CEP 57.025-400
Fone:(82) 2122-3533 - (82) 2122-3532

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro, a pedido da parte interessada, que a empresa KRETZER &
COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA — CAIRO INSTITUTO — CNPJ n°
11.179.644/0001-05, promoveu o evento 2° Semindrio Brasileiro — A relagdo entre SUAS — Sistema
de Justica, entre 29 e 31 de julho de 2024, em Recife, Pernambuco, satisfatoriamente, com a
participacao presencial de 02 (dois) servidores deste Ministério Publico, tendo demonstrado
capacidade técnica nos compromissos assumidos.

Maceid, 9 de outubro de 2024.

CARLOS EDUARDO Assinado de forma digital
AVILA por CARLOS EDUARDO

CABRAL:01007333448 éXII;_RAAL:m 007333448
CARLOS EDUARDO AVILA CABRAL
Diretor-Geral
Procuradoria Geral de Justica
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000007834 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
16/07/2024 16:18:01

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 712024
Cédigo de Verificagao
C2NQ-GXVL
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
A\ Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
;f"'d Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 13.806.951/0001-02 Inscrigao Municipal:
Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GARUVA
Enderego: AVENIDA CELSO RAMOS, 1614 CEP: 89248-000
Bairro: CENTRO Fone: (47) 3445-4029
Municipio: GARUVA UF: SC E-mail: sdsh@garuva.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n° 358/2024

REFERENTE A 12 (DOZE) INSCRICOES EM CURSO DE CAPACITAGAO ONLINE SOBRE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES/ CUIDADORES SOCIAIS
NO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", NOS DIAS 28 A 30 DE AGOSTO DE 2024, PARA OS
SERVIDORES: DIAIME ELIZANDRA H. DA ROCHA, BRENDA P. HLADKYI, ANDRESSA DA S. SCHNEIDER, ARLETE T. PEREIRA, DENISE D. DA
CRUZ, EMANUELEN S. D. HOBOLD, RUTHE R. DE SOUZA, SHEIVA AP. S. DE JESUS, TATIANE B. MONTEIRO, ALESSANDRA M. PEREIRA,
KETLYN C. GELZLEUCHTER E MATEUS DE S. FERREIRA, LOTADOS NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO.

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3

Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 3.540,00

Cédigo do Servigo:
8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagao do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
3.540,00 3.540,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 3.540,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000007834 / A1, EMITIDA EM 16/07/2024 NO VALOR DE R$ 3.540,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

o ) Pagina 1 de 1.
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MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Numero e Série da NFS-e
00000008139 / A1

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
9/2024

Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV

% CPF/CNPJ:
';,:':-Et_ Nome fantasia:
.l:l“,_\ Nome empresarial:
. Enderego:

11.179.644/0001-05
CAIRO INSTITUTO
KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
URUGUAI 122 - SALA 03 - BOX 76

PRESTADOR DE SERVIGOS
Inscrigdo Municipal: 317154

CEP: 88302-200

Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605

Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 11.455.005/0001-25 Inscrigao Municipal:

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS

Endereco: Rua Felipe Schmidt, 10 CEP: 89460-000

Bairro: CENTRO Fone: 47 36217700

Municipio: CANOINHAS UF: SC E-mail: semascanoinhas@pmc.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n°: 1633/2024

"PAGAMENTO DE INSCRIGOES PARA O CURSO ON-LINE "A ATUAGAO DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVIGO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES", QUE OCORRERA ENTRE OS DIAS 28 A 30 DE
AGOSTO DE 2024, DESTINADOS AOS EDUCADORES SOCIAIS DO SAICA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CANOINHAS. CONFORME MEMORANDO 11.393 DE 2024."

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

Banco do Brasil
Agéncia 1489-3
Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 1.400,00

Cédigo do Servigo:

8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

Local da prestagao do servigo
ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
1.400,00 1.400,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 1.400,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

Pagina 1 de 2.
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008139 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Data e Hora da Emissao
09/09/2024 11:43:52

Competéncia
9/2024

Cédigo de Verificagao
RUXA-KRCV

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008139 / A1, EMITIDA EM 09/09/2024 NO VALOR DE R$ 1.400,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

o ) Pagina 2 de 2.
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CAIRO

Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizacdo de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orgamento para participacdo no 2° Moédulo do
Curso: A Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias
09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: O Servico de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais
estratégias de protegdo social de alta complexidade, voltada para criangas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade. Os educadores e cuidadores que atuam nesses servicos
desempenham um papel fundamental na promocdo de um ambiente seguro, acolhedor e
educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecao integral, conforme estabelecido pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social.

No entanto, o cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem
desde a criacdo de um ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar
guestdes emocionais e comportamentais de maneira adequada. A construgdo de regras e pactos
de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinho da calma", e o desenvolvimento de
atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocional, cognitivo e social das criangas
e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitagao continua.

Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacdo, permitindo uma abordagem mais assertiva
diante dos desafios diarios. Ao abordar temas como a criagdo de regras claras de convivéncia, o
estabelecimento de espacos de regulagdo emocional, e a aplicacdo de atividades educativas
que respeitem o ritmo e as necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover
um ambiente de cuidado que favoreca o desenvolvimento integral dos acolhidos.

Além disso, o curso contribui para a construgdo de um espago de trabalho mais harménico e
eficaz para os profissionais, promovendo a capacitagao continuada, conforme preconizado nas
diretrizes de qualificagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formagao constante dos
educadores é essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar
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que o espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de
desenvolvimento humano.

Por fim, o curso busca fortalecer a atuagdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de
seu papel de agentes de protegdo e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e
as boas praticas institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias,
contribui diretamente para a qualificacdo dos servicos ofertados as criancas e adolescentes,
garantindo um acolhimento mais humanizado e eficiente.

Objetivo: A segunda edicdo do curso a respeito da atuagdo dos educadores/cuidadores e
auxiliares de educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam
desafios no dia a dia desses profissionais que atuam na protecao social de alta complexidade
diretamente com o publico de criangcas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma
tedrica e pratica como construgao de regras e pactos de convivéncia, cantinho da calma,
atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educador com as criangas e
adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacdo do educador e
promover um espago de cuidado e protegao integral conforme preconiza o Estatuto da Crianca e
Adolescente e a Politica Publica de Assisténcia Social.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:

Primeiro dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Segundo dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

Terceiro Dia
e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes
A protecédo integral de criangas e adolescentes:
- Do codigo de menores ao ECA
- Mudamos a legislacdo, mas e a concepcao frente a crianga e o adolescente?
- O olhar integral para a infancia e adolescéncia
Educacéo positiva
- Parentalidade positiva:
Postura restaurativa
Movimento neuro compativel
Disciplina positiva
A atuacao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- sexualidade
Um olhar especial para adolescéncia
Atividades praticas com criangas e adolescentes:
- Momento da leitura
- Brincadeiras
- Dinémicas
-> Construindo regras e pactos de convivéncia
- Painel interativo de regras de convivéncia.
- cantinho da calma
=> Cuidando de quem cuida
- O educador/cuidador enquanto peca chave para a protecao integral de criangas e
adolescentes
=> Estudos de caso

-
->

\

22X 2%\

v ¥

E proibida a reproducao total ou parcial deste contetido programdtico, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagdo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela
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Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e poés-graduacao
Servidora Publica atuando como psicdloga no Servigo de protecdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servigos @ Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no
Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos
de formacgao e capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de palestras e
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criangas e
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formacao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Holon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associacdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pds-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educagéo Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestdao - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educagéo. Possui formagéo e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagéo. Atua como psicoéloga clinica
na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagdo e Mediacédo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista
em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de
Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade
Intervale e Graduada em Servigo Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social basica, média e alta
complexidade, Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua
como Assistente Social na Politica de Educacéao (inicio 2014).
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 04 de dezembro de 2024
- R$ 450,00 - Por pessoa
- 3 ou mais inscrigdes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orcamento para o municipio de Cajati-Sp.
Para 12 inscritos -Valor de 295,00 cada

Inscrigao inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Raz3o Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

[ 11.179.84410001-05 ]
Kretzer & Coelho w
de Organizagao de Feiras Lida
Cairo Instituto
Rua Uruguai, 122 ,sala 03
L_iu]-usc CEP 88302-200
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Itajai/SC, 11 de Outubro de 2024.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cajati-SP

ORGAMENTO PARA PARTICIPAGAO EM EVENTO ONLINE

Conforme solicitado, a empresa Kretzer & Coelho de Organizagao de Feiras LTDA, com CNPJ:
11.179.644/0001-05, registro de marca Cairo Instituto, situada na cidade de Itajai, SC, a Rua
Uruguai no 122 centro, apresenta a seguir orcamento para participacdo no Curso: A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes, que sera realizado ao vivo através do Google Meet nos dias 22, 23 e 24 de
outubro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

Justificativa: A atuacdo dos educadores/cuidadores em servigos de acolhimento institucional
para criangas e adolescentes € de extrema importancia, pois eles desempenham um papel
fundamental no bem-estar, desenvolvimento e prote¢cao dessas criangas e adolescentes. Aqui
estdo algumas razdes que destaca essa importancia:

Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente
seguro, estavel e acolhedor para as criangas e adolescentes que estdo passando por
um momento de vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentacgao,
moradia e vestuario, mas também se esforcam para criar um ambiente onde criangas e
adolescentes se sintam valorizados e respeitados.

Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os  educadores/cuidadores
desempenham um papel crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das
criancas e adolescentes. Eles oferecem orientagcdo, modelagem de comportamento
saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal e social.

Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se
aproximam da idade adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel
importante no ensino de habilidades praticas para a vida independente, como
gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca por emprego.

Quanto a capacitagéo desses profissionais, é essencial que eles recebam formagédo adequada
para lidar com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servicos de
acolhimento institucional. Isso pode incluir:

Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

Técnicas de comunicacgao e resolucéo de conflitos.

Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram
violéncia e violacdes de direitos.

Nocodes de legislagao e direitos das criangas e adolescentes.

Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.
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A capacitacdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores
estejam atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel
aos jovens sob seus cuidados.

Objetivo: Qualificar os educadores/cuidadores do Servigo de Acolhimento Institucional para
criangas e adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediacao de conflitos e
construcdo de pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem
metodoldgica a partir das orientagdes técnicas e legislagdo em vigor, detalhando o
funcionamento do Servigco de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e as
necessarias articulagbes com vistas a atingir os objetivos deste servico, bem como, o
bem-estar integral das criangcas e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional.
Orientar a atuagao dos educadores/cuidadores visando um trabalho teérico/pratico pautado nos
principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visdo técnica, ética e
humanizada.

Publico Alvo: Educadores/cuidadores do Servigco de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes.

HORARIOS:
22 de Outubro - Primeiro dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

23 de Outubro - Primeiro dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepgao dos alunos
e 13:30 - abertura e inicio do Curso
e 17:30 - encerramento das atividades do dia

24 de Outubro - Segundo dia

e 13:00 - Abertura da sala e Recepc¢ao dos alunos
e 13:30 - continuacao das atividades - conteudo programatico
e 17:30 - encerramento do curso
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

>

Y VY

Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA

Nocodes sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil

A funcao do educador/cuidador no Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes

Metodologia para mediacao de conflitos e construgao de pactos de convivéncia com
criancas e adolescentes:

- Breve Historico da Justica Restaurativa

- Praticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo

- Responsabilizagao individual e coletiva

- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas

- Comunicagao nao violenta

Instrumentos para mediagao de conflitos e construcao de pactos de convivéncia com
criangas e adolescentes:

- Construcao de pactos de convivéncia

- Estratégias para mediacao de conflitos

- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas

- Roteiros e modelos de praticas restaurativas circulares

* Circulo de construcao de didlogo

* Circulo de tomada de deciséao

* Circulo de mediagao de conflito

E proibida a reproducgéo total ou parcial deste contetido programético, desenvolvido com
exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n° 9610/98.

Docentes:

Fernanda de Oliveira Maia: Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI.
Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagéo Beneficente da
Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela
Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela
Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos de graduagdo e pos-graduagao
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Servidora Publica atuando como psicologa no Servigo de protegdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecédo Social Especial de Média e Alta
Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicologa
no Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes e no PAEFI. Ministra
cursos de formacao e capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o
Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto,
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense -
UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada
em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacao Especial e Inclusiva pela Faculdade
de Ciéncias, Educagdo, Saude, Pesquisa e Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacao. Possui formagao e
experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza cursos, formacbes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagédo. Atua como psicéloga
clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliacdo e Mediagéo de
Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo.
Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela
Faculdade de Capivari; Educacao, Diversidade e Inclusdo Social e Gestao de Projetos Sociais
pela Faculdade Intervale e Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa
Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecédo social
basica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Criangca e do Adolescente e
Assisténcia Social). Atua como Assistente Social na Politica de Educacdo (inicio 2014). :
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.
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Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho até o dia 17 de outubro de 2024
R$ 450,00 - Por pessoa
3 ou mais inscri¢oes - Valor R$ 350,00 por pessoa

Orgamento para o seu municipio:
R$ 250,00 cada,para inscricées acima de 08 pessoas

Inscrigao inclui:

e Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do chat,
com perguntas escritas, ou ainda com participagao ao vivo);
Material de apoio disponivel para download antes do curso;
Grupo exclusivo do whatsapp junto com a docente;
Certificado de participacgao valido em todo territorio nacional.

FORMAS DE PAGAMENTO: Aceitamos pagamento por Empenho

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional de R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Cartao de crédito (em até 3x sem juros).

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Razdo Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO
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Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estao disponibilizados em
nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

Atenciosamente.

/A(nne V \(e\'\-'mo Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
RG 5990099 / CPF 108.347.289-58
Diretora Financeira. (47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

[ 11.179.64410001-05 |
Kretzer & Coelho "
de Organizagao de Feiras Lida
Cariro Instituto
Rua Uruguai, 122 ;sala 03
L_m]-usc. CEP 88302-200

& (47) 2122-3605 479 8909 2117

\ B R contato@cairoinstituto.org
‘ AI Ro www.cairoinstituto.org

24 | Anexo: Orcamento_Curso__A_Atuac; ;dqs_EducadorestUidadOr’es’fnoﬁS(ervicofde» coIhimJéHalﬁgﬁfd%ifj[;gg‘ 'Cﬁ%‘%ég%g\g0Iescentesf3ﬁCajati708.pdf (6/6) 61/502

entro - Itajai - ST - 02-200




Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

‘-_S__L.ll_j_eTta a alteragdes sem aviso prévio. : A
'PRIMEIRODIA  09.12 SEGUNDO DIA  10.12

A 13:00 ~ 13:00

Abertura da sala

Abertura da sala e recepgao dos participantes
A 13:30 as 17:30 A 13:30 as 17:30

Conteuddo programatico Conteudo programatico

A 17:30 A 17:30

Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia
TERCEIRODIA M2

A 13:00

Abertura da sala

A 13:30 as 17:30

Conteudo programatico

A 17:30

Encerramento das atividades do curso

| = B .. Sujeito a alteracdes sem aviso prévio. O Conteudo Programatico ,
COI‘]tEUd O Prog t=1gat=1d[ele M nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. AN

» Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes;
* A protecao integral de criancas e adolescentes:

- Do codigo de menores ao ECA;
- Mudamos a legislacao, mas e a concepg¢ao frente a criancas e o adolescente?

- O olhar integral para a infancia e adolescéncia;

> .‘ .Z E PROIBIDA A REPRODUGAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
-/ 1 3 COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.
g (47)9 B909-2117 B (47)2122-3605

B comercial@cairoinstituto.org
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

| " ‘ o Sujeito a alteragoes sem aviso prévio. O Conteuddo Programatico
Conteudo pi’Dg (g=1gat=14[e{e M nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. A\

* Educacgao positiva
* Parentalidade positiva:
- Postura restaurativa
- Movimento neurocompativel
- Disciplina positiva
* A atuacao do educadores / cuidadores em casos complexos:
- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao
- Sexualidade;
* Um olhar especial para a adolescéncia;
* Atividades praticas com criangas e adolescentes:
- Momento da leitura;
- Brincadeiras;
- Dinamicas;
* Construindo regras e pactos de convivéncia:
- Painel interativo de regras de convivéncia;
- Cantinho da calma;
* Cuidado de quem cuida:
- O educador/cuidador enquanto peca chave para a protecao integral de criancas e adolescentes;

~ Estudos de caso - ) :
'\ < E PROIBIDA A REPRODUCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO

e '-‘l %
“ \' A COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.

: .

O Servigco de Acolhimento Institucional se configura como uma das principais estratégias de protegao social
de alta complexidade, voltada para criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade. Os educadores e
cuidadores que atuam nesses servigos desempenham um papel fundamental na promog¢ado de um ambiente
seguro, acolhedor e educativo, sendo responsaveis por assegurar a protecdo integral, conforme estabelecido
pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e pela Politica Publica de Assisténcia Social. No entanto, o
cotidiano desses profissionais € permeado por desafios complexos que envolvem desde a criacdo de um
ambiente de convivéncia saudavel até a necessidade de abordar questdes emocionais e comportamentais de

(® (798909217 B (47)2122-3605

B comercial@cairoinstituto.org
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Curso: A Atuacao dos

no Servico de
Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes

On-line (Ao vivo)
09 a 11 de Dezembro

maneira adequada. A construcdo de regras e pactos de convivéncia, o uso de ferramentas como o "cantinho
da calma", e o desenvolvimento de atividades praticas para estimular o desenvolvimento emocional,
cognitivo e social das criancas e adolescentes sdo algumas das demandas que requerem capacitacdo
continua. Este curso se justifica pela necessidade de fornecer aos educadores e cuidadores ferramentas
tedricas e praticas que aprimorem sua atuacéo, permitindo uma abordagem mais assertiva diante dos
desafios diarios. Ao abordar temas como a criagao de regras claras de convivéncia, o estabelecimento de
espacos de regulagao emocional, e a aplicagao de atividades educativas que respeitem o ritmo e as
necessidades individuais de cada acolhido, o curso visa a promover um ambiente de cuidado que favorega o
desenvolvimento integral dos acolhidos. Além disso, o curso contribui para a construgdo de um espacgo de
trabalho mais harmonico e eficaz para os profissionais, promovendo a capacitacdo continuada, conforme
preconizado nas diretrizes de qualificacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social. A formacgao constante
dos educadores & essencial para garantir a eficacia das praticas de acolhimento e para assegurar que o
espaco de convivéncia se mantenha como um ambiente seguro, acolhedor e promotor de desenvolvimento
humano. Por fim, o curso busca fortalecer a atuacdo dos educadores e cuidadores no cumprimento de seu
papel de agentes de protecdo e desenvolvimento integral, alinhado as normativas legais e as boas praticas
institucionais. Ao promover um espaco de aprendizado e troca de experiéncias, contribui diretamente para a
qualificacao dos servigos ofertados as criangas e adolescentes, garantindo um acolhimento mais humanizado
e eficiente,

Objetivo

A segunda edicao do curso a respeito da atuacdo dos educadores/cuidadores e auxiliares de
educadores/cuidadores tem como objetivo aprofundar questdes que representam desafios no dia a dia
desses profissionais que atuam na protegao social de alta complexidade diretamente com o publico de
criangas e adolescentes. Além disso, aborda temas de forma tedrica e pratica como construcédo de regras e
pactos de convivéncia, cantinho da calma, atividades praticas para se desenvolver no dia a dia do educador
com as criancgas e adolescentes acolhidos entre outros temas, com vista a facilitar a atuacao do educador e

promover um espaco de cuidado e protecao integral conforme preconiza o Estatuto da Crianca e
Adolescente e a Politica Plblica de Assisténcia Social.

Publico Alvo

Educadores/cuidadores, equipe técnica e coordenadores do Servico de Acolhimento Institucional para

criancas e adolescentes. :
50 participantes
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Metodologia _ s

Curso no formato online, através de aprofundamento tedrico, didlogo, exemplos praticos, videos,
dinamicas e recursos de multimidia.

Carga Horaria

Dlspomzﬂlzado aos paticipantes

Certlflcado P 3
HU RAS Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horaria total
da capacitagao.

Conheca as docentes &

Esp. Daiani Sangaletti

Psicologa CRP12/12455, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013), Educadora Parental em Disciplina Positiva - PDA Brasil (2022),
Psicoterapeuta Corporal com Formacao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014)
e pos-graduanda em Psicologia Corporal pele Centro Reichiano (2014). Pés-graduada em
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associagdo
Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC (2016). Pos-graduada em
Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com Educacdo Especial e Inclusiva pela
Faculdade de Ciéncias, Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestao - CENSUPEG (2020). Pos-
graduada em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educacédo (2021). Possui formacéo
e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e clinica. Realiza cursos, formagoes e
palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educacao. Atua como psicéloga
clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpg.br/6900048273906103
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Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do
Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associa¢do Beneficente da Industria Carbonifera de
Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul
Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela Faculdade Jucelino
Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC.
Professora convidada em cursos de graduacgdo e poés-graduacao Servidora Publica atuando
como psicologa no Servigo de protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC)
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou anteriormente
como coordenadora da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. J& atuou como psicéloga no Servigo de
Acolhimento Institucional para criangcas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de
formacao e capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Salde e Trabalho. Realiza atividades na drea de palestras e
supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criancas e
Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente.

Esp. Liliane Pereira da Silveira

Pds-graduanda em Conciliacdo e Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educacdo,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Craduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecdo social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente
Social na Politica de Educacéo (inicio 2014). Ministra cursos de formacéo e capacitacdo na
area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de palestras e
supervisdao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia Acolhedora;
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e mediagao de
conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA e Medida de

Prestacéo de Servigo a Comunidade - PSC) http://lattes.cnpg.br/6931166329313702.
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no Servico de
Acolhimento Institucional

para Criangas € Adolescentes

W A on-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

{ prog ra ma(;éo Sujeita a alteragdes sem aviso prévio. ‘

'PRIMEIRO DIA 2210 'SEGUNDO DIA  23.10

A 13:00 A 13:00

Abertura da sala e recepc¢ao dos participantes Abertura da sala

A 13:30 as 17:30 A 13:30 as 17:30

Conteudo programatico Conteudo programatico

A 17:30 A 17:30

Encerramento das atividades do dia Encerramento das atividades do dia
A 13:00

Abertura da sala

A 13:30 as 17:30
Conteudo programatico
N 17:30

Encerramento das atividades do curso

' . _ % I Suijeito a alteragdes sem aviso prévio. O Conteudo Programatico
Conteudo Prog (g=1gat=1d[{e W nio necessariamente sera apresentado nesta ordem. \\

* Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS;

¢ Estatuto da Crianca e do Adolescentes - ECA;

¢ Noc¢oes sobre o Desenvolvimento Infanto-Juvenil;

» A funcao do educador/cuidador no Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes;

~

-z !’_ E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
’_.' - 5 COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LE| N° 9.610/98.
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. - on-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

Sujeito a alteragdes sem aviso prévio. O Contetudo Programatico
ndo necessariamente sera apresentado nesta ordem.

Conteudo Programatico

* Metodologia para mediacdao de conflitos e construcao de pactos de convivéncia com criangas e
adolescentes:

- Breve historico da Justica Restaurativa;
- Praticas restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo;
- Responsabilizagao individual e coletiva;
- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas;
- Comunicag¢ao nao violenta;
* Instrumentos para mediagao de conflitos e constru¢cao de pactos de convivéncia com criangas e
adolescentes:
- Construgao de pactos de convivéncia,
- Estratégias para mediacao de conflitos,
- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas,
- Roteiros e moldes de praticas restaurativas circulares,
- Circulo de construgao de dialogo,
- Circulo de tomada de decisao,
- Circulo de medicagao de conflito

\Z E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO
% COM EXCLUSIVIDADE PELAS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.

_\|;

‘-.U\.'\ \

A atuacdo dos educadores/cuidadores em servicos de acolhimento institucional para criangas e
adolescentes é de extrema importancia, pois eles desempenham um papel fundamental no bem-estar,

desenvolvimento e protecao dessas criangas e adolescentes. Aqui estdao algumas razées que destacam
essa importancia:

* Promover um ambiente seguro e acolhedor: Esses profissionais criam um ambiente seguro, estavel
e acolhedor para as criancas e adolescentes que estao passando por um momento de
vulnerabilidade. Eles oferecem cuidados basicos, como alimentacdao, moradia e vestuario, mas

tambeém se esforcam para criar um ambiente onde criancas e adolescentes se sintam valorizados e
respeitados.
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On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

¢ Estimulo ao desenvolvimento socioemocional: Os educadores/cuidadores desempenham um papel
crucial no apoio ao desenvolvimento socioemocional das criangas e adolescentes. Eles oferecem
orientagao, modelagem de comportamento saudavel e oportunidades para o crescimento pessoal e
social.

e Promover habilidades de vida independente: A medida que os adolescentes se aproximam da idade
adulta, os educadores/cuidadores desempenham um papel importante no ensino de habilidades
praticas para a vida independente, como gerenciamento financeiro, habilidades domésticas e busca
por emprego.

Quanto a capacitacao desses profissionais, é essencial que eles recebam formacgao adequada para lidar
com as complexidades e desafios especificos do trabalho em servicos de acolhimento institucional. Isso
pode incluir:

* Treinamento em desenvolvimento infantil e adolescéncia.

* Técnicas de comunicagao e resolugao de conflitos.

* Conhecimento sobre trauma e como apoiar criancas e adolescentes que sofreram violéncia e

violagoes de direitos.
* Nogoes de legislacao e direitos das criancas e adolescentes.
» Estratégias de autocuidado para lidar com o estresse e prevenir o esgotamento mental.

A capacitagdo continua também é importante para garantir que os educadores/cuidadores estejam
atualizados com as melhores praticas e possam oferecer o melhor suporte possivel aos jovens sob seus
cuidados.

Objetivo

Qualificar os educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes por meio de ferramentas e estratégias para a mediacao de conflitos e construgao de
pactos de convivéncia com o publico atendido. Apresentar a abordagem metodoloégica a partir das
orientacoes técnicas e legislacdo em vigor, detalhando o funcionamento do Servigo de Acolhimento
Institucional para criancas e adolescentes e as necessarias articulagées com vistas a atingir os objetivos
deste servico, bem como, o bem-estar integral das criangas e adolescentes em situag¢ao de acolhimento
institucional. Orientar a atuacdo dos educadores/cuidadores visando um trabalho tedrico/pratico
pautado nos principios e parametros técnicos de funcionamento e em uma visao técnica, ética e
humanizada.
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< - On-line (Ao vivo)
22 a 24 de Outubro

| Publico Alvo | A

Educadores/cuidadores do Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes.

: 50 participantes
p =
| Metodologia A

Aula ao vivo e interativa em formato online, através de aprofundamento tedrico e exemplos praticos,
videos, dinamicas e recursos de multimidia.

[ Carga Horaria A
o-lgdii[et-Ie[oJMl Disponizilizado aos paticipantes 2
Al :
H[]RAS -\ ~  Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horéria total
-~ da capacitagao.
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Esp. Daiani Sangaletti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC (2013). Formacgdo em
Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon (2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS e Trabalho Interdisciplinar pela Associacao Beneficente da Industria Carbonifera de
Santa Catarina - SATC (2016). Pés-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com
Educacgdo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educacao, Saude, Pesquisa e Gestado -
CENSUPEG (2020). Atualmente é pods-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema
Educacgdo. Possui formagao e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza
cursos, formacgdes e palestras com temas nas politicas de assisténcia social e educagdo. Atua como
psicéloga clinica na abordagem corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

Esp. Fernanda de Oliveira Maia

Psicéloga e Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela Associagido Beneficente
da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC; Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS. Especialista em Psicologia Juridica e Analise
Transacional. Atualmente é servidora publica da Prefeitura Municipal de Criciima/SC, atuando na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social emn CREAS. Ja atuou com coordenadora da Protegao Social
Especial de Média e Alta Complexidade; Coordenadora de monitoramento do Programa Projovem
Trabalhador; Técnica de referéncia em Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes; Facilitadora em CRAS no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Familiares - SCFV e Projovem Adolescente. Ministra cursos na area do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, violagdo de direitos contra criangas e adolescentes e violéncia contra as mulheres.

Docente na Faculdade ESUCRI. Curriculo Lattes: disponivel em:http://lattes.cnpq.br/7007170583538367

Esp. Liliane Pereira da Silveira

Assistente Social, pos-graduada em Gestao Ambiental - FUCAP, cursando Pos-graduacdo em
Conciliagdo e Mediacdo de Conflitos E assistente social ha 5 anos na area da educagdo no
municipio de Criciima, em uma instituicdo filantropica atuando interdisciplinarmente em
atividades de ingresso, atendimento a estudantes e familias, processos formativos e atuagdo no
territorio. Possui experiéncia na gestao e protecdo social basica da Politica de Assisténcia Social, e
em espacos de representacao e incidéncia de politicas publicas.
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Memorando 1- 18.050/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 18/10/2024 as 16:04:05

Boa tarde! Anexo o Memorando 17.587/2024 - DED - Capacitacdo para Educador Socialque contem o DFD inicial da
contratacéo pretendida.

Jailton Pereira Dos Santos
Diviséo de Licitacbes e Contratos

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Jailton Pereira Dos Santos 18/10/2024 16:04:16 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251.XXX.XXX-0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 3D13-7DDD-BC97-106A
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Memorando 2- 18.050/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 18/10/2024 as 16:21:07

Boa tarde! Anexo ainda o Memorando 16.156/2024 - Liberacéo de Recursos FMDCA para Capacitacdes — Servico de
Acolhimento e Rede de Protecao a Crianga e Adolescentereferente a contratagdes semelhantes.

Jailton Pereira Dos Santos
Diviséo de Licitacbes e Contratos

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Jailton Pereira Dos Santos 18/10/2024 16:21:21 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251.XXX.XXX-0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.ldoc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: C428-4753-68F4-9450
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Memorando 3- 18.050/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: Envolvidos internos acompanhando
Data: 18/10/2024 as 16:23:29

Setores (CC):

SEDS

Boa tarde! Conforme Artigo 72, inciso | da Lei Federal n® 14133/2021, solicitamos a elabora¢do do DFD (Documento de
Formalizagdo de Demanda) e Termo de Referéncia para prosseguimento do certame.

Jailton Pereira Dos Santos
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Assinado digitalmente (emiss&o) por:

Assinante Data Assinatura
Jailton Pereira Dos Santos 18/10/2024 16:23:45 1Doc JAILTON PEREIRA DOS SANTOS CPF 251.XXX.XXX-O0...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 0A7D-C064-B98D-5B7C
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Memorando 4- 18.050/2024

De: Sueli S. - GAB-CMDCA
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 21/10/2024 as 10:17:39

Prezado, Bom dia!
Venho por meio deste realizar o envio o DFD.
Atenciosamente,
SUELI CRUZ DOS SANTOS
Chefe de Divisao de Programas e Projetos

12 Secretaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Anexos:
002_DEMANDA_DE_FORMALIZACAO_CAPACITACAO_EDUCADOR_E_CUIDADOR.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Sueli Cruz Dos Santos 21/10/2024 10:23:29 1Doc SUELI CRUZ DOS SANTOS CPF 330.XXX.XXX-83

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cddigo: 0214-9E34-728D-E9CO
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‘2. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

PREFEITURA DE - ESTADO DE SAO PAULO -

CAJATI CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

CRIANCA E ADOLESCENTE

PROGRESSC C DCSCHVOLYIMENTO

| DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA — DFD N° 02/2024 - CMDCA |

TIPO DA DEMANDA:

(X) Servigos ndo continuos ou contratados por escopo (art. 6°, inc. XVII)

1- DESCRICAO SUCINTA DA DEMANDA

Contratacio de empresa especializada em fornecimento de cursos de capacitacdo on-line aos
profissionais lotados no Acolhimento Institucional de Crianga e Adolescente de Cajati Abrigo,
Esperancga, Jesus e Vida este prestam servigo ao municipio.

II — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

A contratacdo de cursos de capacitacdo para os profissionais que atuam profissionais no Acolhimento
| Institucional de Crianca e Adolescente de Cajati Abrigo, Esperanca, Jesus e Vida é de fundamental

importancia para o aprimoramento continuo dos servigos prestados ao publico infanto-juvenil do

nosso municipio.

1.Aprimoramento do Atendimento: estd capacitacdo dos educadores e cuidadores € essencial para
garantir que as criancas e adolescentes recebam um atendimento de qualidade, focado em suas
necessidades individuais. O acolhimento requer profissionais preparados para lidar com situacdes de

vulnerabilidade, e a formacao especializada para melhorar a abordagem pedagdgica e emocional.

2.Desenvolvimento Psicolégico e Emocional: Criangas e adolescentes que passam pelo sistema de
acolhimento geralmente enfrentam traumas e situacdes complexas. A capacitag@o serd para preparar
os profissionais para lidar com questdes de saiide mental, trauma emocional e a necessidade de suporte

psicolégico, promovendo um ambiente acolhedor e seguro.

3. Com Leis e Normas: O servi¢o de acolhimento de criangas e adolescentes estd sujeito a legislacdes
especificas, como o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), que exige que as instituicdes
proporcionem um atendimento adequado e qualificado. A formagdo garante que os profissionais

estejam atualizados com as legislacdes e boas praticas exigidas.

4.Reducido de Conflitos e Melhoria da Convivéncia: com esses Profissionais capacitados t€ém maior
habilidade para mediar conflitos e promover uma convivéncia sauddvel entre as criancas e
adolescentes. A formagdo ajudard a minimizar problemas comportamentais ¢ melhorar a harmonia

dentro do servico de acolhimento.

5.Desenvolvimento de Habilidades Sociais e Educacionais: Os educadores e cuidadores

desempenham um papel vital no desenvolvimento social e educacional das criancas. A contratagdo
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de capacitacdes e a oferta de treinamentos regulares garantirdo que essas criancas e adolescentes

tenham o suporte necessario para seu desenvolvimento integral dentro do servico de acolhimento.

6.Valorizacdo e Motivacdo dos Profissionais: Oferecer capacitacdo constante ¢ uma forma de
valorizar os profissionais envolvidos no acolhimento, o que resulta em maior motivacdo e
comprometimento com o trabalho.

7.Prevencdo de Problemas Futuros: Visto que a falta de formacg@o adequada pode resultar em falhas
no atendimento, o que pode agravar a situacdo de vulnerabilidade das criancas e adolescentes. A
contratacdo destas capacitacdes e a constante atualizacdo das equipes € uma medida preventiva para
garantir o bem-estar e a prote¢ao desses individuos.

CONTEUDO PROGRAMATICO: Primeiro Modulo

> Breve histérico da Politica Piiblica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de

Assisténcia Social — SUAS
> Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
> Nocdes sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil

> A fung¢do do educador/cuidador no Servi¢o de Acolhimento Institucional para criangas e

Adolescentes.

> Metodologia para mediacao de conflitos e construc¢do de pactos de convivéncia com
criangas e adolescentes:

- Breve Histérico da Justica Restaurativa

- Praticas Restaurativas e o rompimento do paradigma punitivo

- Responsabilizacao individual e coletiva

- Postura do educador/cuidador para o desenvolvimento de praticas restaurativas

- Comunicag¢do ndo violenta

> Instrumentos para mediacao de conflitos e construcdo de pactos de convivéncia com

criangas e adolescentes:
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- Construgdo de pactos de convivéncia

- Estratégias para mediacao de conflitos

- Circulos restaurativos: teoria, metodologia e praticas

- Roteiros e modelos de praticas restaurativas circulares

* Circulo de construgdo de didlogo

* Circulo de tomada de decisdo

* Circulo de mediacdo de conflito

CONTEUDO PROGRAMATICO: Segundo Modulo

=> Servico de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes
=-> A protecdo integral de criangas e adolescentes:

- Do cédigo de menores ao ECA

- Mudamos a legislacdo, mas e a concepgdo frente a crianga e o adolescente?
- O olhar integral para a infincia e adolescéncia

=> Educacdo positiva

- Parentalidade positiva:

=> Postura restaurativa

=> Movimento neuro compativel

=> Disciplina positiva

=> A atuacdo do educadores / cuidadores em casos complexos:

- transtornos, sindromes e deficiéncias
- autolesao

- sexualidade
=> Um olhar especial para adolescéncia

=> Atividades préticas com criancas e adolescentes:
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- Momento da leitura

- Brincadeiras

- Dinamicas

=> Construindo regras e pactos de convivéncia

- Painel interativo de regras de convivéncia.

- cantinho da calma

=> Cuidando de quem cuida

- O educador/cuidador enquanto peca chave para a protecao integral de criangas e
Adolescentes.

- Estudos de caso

III - QUANTIDADE A SER CONTRATADA (CONSIDERAR A EXPECTATIVA DE
CONSUMO ANUAL)

Capacitacio para Educadores Sociais E Cuidadores do Servico de Acolhimento de Crianca e
Adolescente com modulo I e II.
e Capacitagao para 8 funcionarios educadores e cuidadores no primeiro modulo
e Duracio: 3 dias
e Data: 22 a 24 de outubro de 2024
e Horério: das 13h as 17:30h
¢ Local: plataforma Google Meet
e Carga horério de 12 horas
e Capacitacdo para 8 funciondrios educadores e cuidadores e 4 profissionais dos técnicos no
segundo modulo
e Duracgdo: 3 dias
e Data: 09 a 11 de dezembro de 2024
e Hordrio: das 13h as 17:30h
e Carga Hordria de 12 horas

e Local: plataforma Google Meet.

IV — VALOR ESTIMADO ANUAL DA CONTRATACAO OU PRORROGACAO
CONTRATUAL

Valor total previsto primeiro modulo: R$ 2.800,00 (Dois Mil e oitocentos Reais)
Valor total previsto segundo modulo: R$ 3.540,00 (Trés Mil quinhentos e quarenta Reais)
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V — INDICACAO DA DATA PRETENDIDA PARA A CONCLUSAO DA CONTRATACAO

A prestacdo do servigo deve ser realizada em outubro de 2024.
VI - GRAU DE PRIORIDADE DA CONTRATACAO OU PRORROGACAO
CONTRATUAL
Prioridade alta.
VII - IDENTIFICACAO DA UNIDADE REQUISITANTE E DO RESPONSAVEL
Unidade requisitante/demandante: Gabinete
Responsavel pela demanda: Sueli Cruz dos Santos
Secretaria demandante: Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Cajati
Email: cmdca@cajati.sp.gov.br Telefone: (13) 3854-8704
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Memorando 5- 18.050/2024
De: Sueli S. - GAB-CMDCA

Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 21/10/2024 as 10:21:38

Prezado, Bom dia!
Venho por meio deste realizar o envio o termo de referéncia, conforme as tratativas via telefone.

Atenciosamente,

Anexos:
TERMO_DE_REFERENCIA_02_2024 CMDCA_CAPACITACAO_2_.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Sueli Cruz Dos Santos 21/10/2024 10:33:28 1Doc SUELI CRUZ DOS SANTOS CPF 330.XXX.XXX-83

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: DAD3-D65F-ED7F-D01A

1Doc: 81/502
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TERMO DE REFERENCIA

CAPACITACAO PARA EDUCADOR SOCIAL

1. DA DEFINICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO:

1.1. Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de curso de
capacitacao on-line aos profissionais lotados no Servico de Acolhimento Institucional
de Crianca e Adolescente de Cajati Abrigo, Esperanga, Jesus e Vida. Estes prestam
servigco ao Municipio de Cajati — SP.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

A contratacdo de empresa especializada para ministrar cursos de capacitagdo aos
profissionais do Servico de Acolhimento Institucional de Crianca e Adolescente

Abrigo, Esperanca, Jesus e Vida Cajati € uma medida estratégica essencial para o
fortalecimento dos servicos prestados a crianca e adolescente em situacao de
vulnerabilidade e violacdes de direitos.

O Servigo de Acolhimento para Criangas e Adolescentes € uma medida de protecao
social que visa garantir abrigo temporario para menores que estao em situacdes de
risco, abandono, ou tiveram seus direitos violados, como casos de violéncia, abuso,
negligéncia ou exploragdo. Esses servicos oferecem um ambiente seguro e
acolhedor, enquanto medidas para restabelecer a convivéncia familiar ou encontrar
uma nova familia, por meio da adocdo, sdo trabalhadas, tem por finalidade
modalidade onde os infanto-juvenil sdo acolhidos em um local com técnicos,
educadores e cuidadores sociais, simulando uma estrutura mais proéxima de um lar.
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Trata-se de um érgao
responsavel por formular, deliberar, acompanhar, fiscalizar e avaliar politicas
publicas relacionadas a promocao e defesa dos direitos de criancas e adolescentes

em ambito municipal.
Entre suas principais fungdes estao:
e Gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (FMDCA).

o Estabelecer diretrizes para a implementagdo de politicas publicas voltadas para a

infancia e adolescéncia.
e Acompanhar a atuagdo de entidades que trabalham com criangas e adolescentes.

e Fiscalizar o cumprimento de leis que garantem os direitos desse publico.
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O CMDCA é composto por representantes do poder publico e da sociedade civil,
garantindo a participagao social nas decisdes referentes a protegao e promogéao dos

direitos de criancas e adolescentes.

A capacitagdo proposta permitira que os profissionais desenvolvam habilidades
cruciais, como avaliagdo do cenario socioeducacional, entendimento das politicas
publicas e legislagcbes aplicaveis, além de competéncias para planejar e executar
acOes socioeducativas. Dessa forma, a formagcao continua dos profissionais do
Servigco de Acolhimento € vital para assegurar a qualidade dos servigos prestados,
promovendo equidade, justica social e efetividade no atendimento as criancas e
adolescente em violacdo de direitos.

| Com base nessas necessidades, justifica-se a contratagdo como um investimento

na melhoria continua dos servigos ofertados, alinhada as prerrogativas da Lei
Municipal CMDCA n®2.037/2023 nos seus artigos

Art. 88 O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente constitui-se em Fundo Especial (Lei 4.320/64, art.
71), composto de recursos provenientes de varias fontes,
inclusive do Poder Publico, com destinacdo para o publico
infanto-juvenil, cuja aplicacdo depende de deliberacdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
observados os parametros desta lei.

Art. 95 A aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, deliberada pelo Conselho
de Direitos, devera ser destinada para:

VI - programas e projetos de capacitagdo e formagao profissional
continuada dos operadores do Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianca e do Adolescente.

Estatuto da Crianca e do Adolescente- ECA
Art. 88. S4o diretrizes da politica de atendimento.

VIll - especializacdo e formacdo continuada dos profissionais
que trabalham nas diferentes areas da atencdo a primeira
infancia, incluindo os conhecimentos sobre direitos da crianca e
sobre desenvolvimento infantil

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A solucao proposta consiste na contratacdo de uma empresa especializada para
fornecer cursos de capacitacdo on-line aos profissionais educadores, cuidadores e
equipe técnica lotados no Servico de Acolhimento Institucional de Crianga e
Adolescente de Cajati denominado Abrigo, Jesus, Esperanga e Vida, inscrito no
CNPJ: 64.038.607/0001-43, situado no endereco da Rua Frutuoso Pereira de Moraes, n2 310
— Bico do Pato Cajati - SP
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O objetivo principal dessa capacita¢ao é aprimorar as habilidades e conhecimentos
dos profissionais, fornecendo-lhes ferramentas para uma atuacao mais eficiente e
qualificada no atendimento as criancas e adolescente em situacao de risco social
que estejam e acolhimento. A capacitagcao devera abordar temas essenciais para o
desempenho das atividades

A solugéo envolve a organizacao de um curso de capacitagcdo com duragcao de ao
menos 12 horas divididas em trés dias, destinado a equipe técnica da protegao social
de alta complexidade. O curso sera realizado em Cajati de forma on-line, em datas
ja definidas, com foco na aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos para que
os profissionais possam implementar melhorias nos servigos oferecidos pelos
Servigo de Acolhimento.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE
3.1. Caberd a CONTRATANTE:

3.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de
sua proposta;

3.1.2. Acompanhar, fiscalizar e conferir os servigos executados pela
CONTRATADA;

3.1.3. Notificar a Contratada, por escrito da ocorréncia, de eventuais
imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugao
dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

3.1.4. Efetuar o pagamento pelos servicos tdo logo seja emitida a Nota Fiscal e
apresentado as certiddes de regularidade fiscal, social e trabalhista,
conforme estabelecido na legislagao vigente;

3.1.5. Comunicar a Contratada no maximo em 24 horas antes do inicio do curso,
sobre quaisquer alteragdes (substituicdo e/ou exclusdo) na relagédo dos
servidores que realizardo o curso.

3.1.6. Exigir dos profissionais a participacao e assiduidade na capacitagao.
OBRIGACOES DA CONTRATADA
3.2. Cabera a CONTRATADA:

3.2.1. Executar os servigos conforme as especificagées deste instrumento e de
sua proposta, principalmente acerca dos acessos do curso aos
profissionais do acolhimento, do conteudo programatico e do professor
indicado, para o perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
promovendo todas as atualiza¢ées, inclusive durante a ministracdo do
conteudo;
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3.2.2. Disponibilizar o certificado de participagdo no curso aos profissionais em
meio fisico ou digital;

3.2.3. Disponibilizar os acessos, os materiais didaticos e de apoio necessarios
em meio fisico ou digital;

3.2.4. Comunicar a CONTRATANTE no méaximo em 24 horas antes do inicio do
curso, sobre quaisquer alteragdes na grade curricular, mudanga no
conteudo programatico, substituicdo de professor, e/ou cancelamento do
Curso;

3.2.5. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e
aprovacgao, quaisquer mudancas nos métodos e conteudo que fujam as
especificacdes do exigido neste instrumento;

3.2.6. Emitir Nota Fiscal do servigo para faturamento/pagamento dos servigos
prestados;

3.2.7. Estar com sua regularidade juridica, fiscal e trabalhista devidamente
vigente durante o prazo para pagamento pela CONTRATADA.

3.2.8. Indicar preposto para manter contato direto com a Contratante, a fim de
tratar dos assuntos relacionados a execug¢ao do curso e a celebragcao do
contrato;

3.2.9. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela
CONTRATANTE;

3.2.10.Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos;

3.2.11.Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

Para a efetiva prestacao dos servigos de capacitagao aos profissionais do Servico
de acolhimento Institucional, a empresa contratada devera atender aos seguintes
requisitos e obrigagdes:

QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA:

4.1. A empresa contratada devera possuir experiéncia comprovada na realiza¢ao de
cursos de capacitagao voltados para a area de servigo de acolhimento de
criangcas e adolescentes, preferencialmente com atuagdo junto a Orgaos
publicos, Conselho Tutelar, Ministério publico, Vara da Infancia e Juventude e
demais 6rgao que compdem o Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e
Adolescente.

4.2. Os instrutores responsaveis pela capacitacdo deverao comprovar formacao
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académica nas dareas de Servigo Social, Psicologia, Direito ou Sociologia
(através de certificado emitido por instituicdes de ensino superior devidamente

reconhecida pelo MEC) e especializagdo no Sistema Unico de Assisténcia
Social (atestada pela apresentacao de comprovantes de realizagdo previa de
capacitacdes, congressos e seminarios), com conhecimentos atualizados em
politicas publicas, legislagbes pertinentes e metodologias de trabalho
socioeducativo.

PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.3. O servigo devera ser realizado até outubro e dezembro de 2024, conforme
previsto no documento de formalizagdo da demanda.

4.4. O valor total da contratagao sera de R$ 6.340,00 (seis mil e trezentos e quarenta

O curso devera ser realizado no municipio de Cajati de formato on-line, na sede do

5. DO MODELO DE EXECU(}AO DO OBJETO:
Execucao dos Servicos:

reais), pagos conforme as condicbes estabelecidas em contrato, apds a
conclusao do curso e a entrega dos certificados e relatério final
A capacitagdo sera destinada a equipe de educadores, cuidadores e técnica da
protecdo social de Alta Complexidade do Servigo de Acolhimento Abrigo, Jesus,
Esperanca e Vida, com a duracdo de dois dias consecutivos, totalizando carga
horaria suficiente para cobrir os contetdos previstos.

Servico de acolhimento, ou em outro espaco adequado indicado pela contratada,
desde que previamente acordado.

A contratada devera disponibilizar todo o material didatico necesséario ao curso,

incluindo apostilas, guias de boas praticas, e quaisquer outros recursos necessarios
para a plena compreensao dos temas abordados.

Conteudo Programatico: Primeiro modulo

e Breve histérico da Politica Publica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

e Nocoes sobre Desenvolvimento Infanto-Juvenil.

A fungéo do educador/cuidador no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e
Adolescentes.

Metodologia para mediagao de conflitos e construcdo de pactos de convivéncia com
criangas e adolescentes.

e Instrumentos para mediac¢do de conflitos e construgao de pactos de convivéncia com

e Criangas e adolescentes:

Conteudo Programatico: Segundo Modulo
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'z, PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -

CAJATI CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

CRIANCA E ADOLESCENTE

e  Servico de Acolhimento Institucional para criangcas e adolescentes

e A protecdo integral de criangas e adolescentes:
e Educacao positiva.
e Postura restaurativa
¢  Movimento neuro compativel
e Disciplina positiva
e A atuacgéo dos educadores / cuidadores em casos complexos
e Um olhar especial para adolescéncia
e  Atividades praticas com criangas e adolescentes.
e Construindo regras e pactos de convivéncia
e Cuidando de quem cuida
Estudos de caso
A capacitagdo deverd contemplar tanto conteudos teoricos quanto atividades
praticas, com estudos de caso e simulagdes de situagdes reais enfrentadas no
ambito do acolhimento infanto-juvenil.
Certificacao e Relatério final:
Ao término do curso, a empresa contratada devera fornecer certificados de
conclusao aos participantes, atestando a carga hordria cumprida e os conteudos

abordados.

A contratada deverd, ainda, entregar um relatério final detalhado, contendo a

avaliagdo da participacdo dos profissionais, os resultados obtidos durante a

capacitacao, e sugestdes para futuros aprimoramentos das atividades executadas

no servigo de acolhimento.

6. DO MODELO DA GESTAO DO CONTRATO

6.1 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescentes de Cajati sera
a gestora e atestara o recebimento do servico.

6.2. Em caso de nao recebimento do servigo a Prefeitura reserva o direito de notificar
0 contratado por meio de comunicagao prépria, devendo a empresa prontamente
atender o solicitado, sob pena de descumprimento contratual e consequentes
sancoes, de acordo com a Lei de Licitacoes (Lei Federal 14.133/2021).

6.3. A contratada e a contratante dever&o informar e facilitar os meios de contato
para a rapida resolugdo de duvidas ou desacertos com relagédo a execugao do
objeto, seja por meio da plataforma/sistema proprio de comunicacao oficial do
Municipio, e-mails, aplicativo de mensagens instantaneas ou telefone, sendo
preferencialmente as comunicagdes feitas por escrito.

7. DOS CRITERIOS DA MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado mediante empenho, no prazo de até 15 (quinze)
dias apds a completa realizacdo do servigo e a apresentagdo da respectiva nota

Rua Iguape, n° 349- Sala- 07- piso 02- Vila Vitoria- CEP 11.950-000 - Cajati, SP
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2. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

PREFEITURA DE e, - ESTADO DE SAO PAULO -

AT CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PROGRESSC C DCSCHVOLYIMENTO cRIANGA E ADoLEscENTE

CAJ

fiscal, devidamente atestada pela administragéao.

7.2. O valor sera creditado na conta bancaria indicada pela contratada, observados
os procedimentos e prazos legais aplicaveis.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. A presente contratacdo serd realizada por meio de contratacao direta,
assegurando a transparéncia, competitividade e economicidade, obedecendo
as diretrizes estabelecidas pela lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.
8.2. O critério de julgamento adotado sera o de dispensa de licitagdo, considerada
o documento de formalizacdo de demanda, termo de referéncia e parecer
| juridico e pareceres técnicos, demonstracdo da compatibilidade da previsao de

recursos orgcamentarios com o compromisso a ser assumido, comprovagao de
que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima,
autorizagdo da autoridade competente e o ato que autoriza a contratacéo direta
deverd ser divulgado e mantido a disposi¢cao do publico no sitio eletrénico oficial
da Prefeitura de Cajati. Integralmente as especificagcdes neste termo de referéncia.

9. DAS ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO:

9.1. Conforme informado previamente na formalizagdo da demanda, e conforme
orgamento anexo, a estimativa do valor da contratacdo é de R$ 6.340,00 (seis mil e
trezentos e quarentas reais).

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. A dotagédo orgamentaria deverd ser e sera informada posteriormente por ficha
a ser indicada pela Secretaria de Finangas e Tributagao.

Responsavel

Sueli Cruz dos Santos
Secretaria do Conselho Municipal do Direitos da Criangca e do Adolescente.

Rua Iguape, n° 349- Sala- 07- piso 02- Vila Vitoria- CEP 11.950-000 - Cajati, SP
E-mail: social@cajati.sp.gov.br — Telefone: (13) 3854-8700 Pagina 7 de 7
1Doc: Memorando 6- 18.050/2024 88/502




Memorando 6- 18.050/2024

De: Sueli S. - GAB-CMDCA
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 21/10/2024 as 10:22:52

Prezado, Bom dia!

Venho por meio deste realizar o envio do contrato social da empresa, conforme as tratativas via telefone.
Atenciosamente,

SUELI CRUZ DOS SANTOS

Chefe de Divisao de Programas e Projetos

12 Secretaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Anexos:
CONTRATO_SOCIAL_TODOS 44 .pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Sueli Cruz Dos Santos 21/10/2024 10:25:25 1Doc SUELI CRUZ DOS SANTOS CPF 330.XXX.XXX-83

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1ldoc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: E732-800E-433B-FCOA

1Doc: 89/502



CONTRATO SOCIAL
POR TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE

- ' GANI {0 DE FEIRAS LTDA
ZER & COELHO DE ORGANIZACAQ
—— CNPJT: 11.179.644/0001-05

; ER DE
Pelo presente instrumento entre si fazem, ANA CR-!S??IE?:RE‘:E&ME o
OLIVEIRA, brasileira, solteira, empresaria, nascida em 01/1 _ E:nF;a g s
cédula de identidade n® 2919887, expedida pela S_S_PISG.EW;SE? Hisdngotd
003.349.869-58, residente e domiciliada a Rua Jamaica, n® R
Nﬂf}.ﬁ‘ﬂs, CEP: Eﬁ&ﬁﬁ-zﬁﬁu rmC}dada dﬂ. _Blnﬁlﬂ_&_érlﬂ Gamboﬂfs‘;;hé.jﬂﬂ e ho
JUNTA COMERCIAL DE SANTA CATARINA, sob NIRE 4210 s g
CNPJ sob n® 11.179.644/0001-05, fazendo uso do gque permite o § 3 u' - s
da Lei n° 10.406/2002, com a redago alterada pelo art. 10 da Lei ccmplaEna o
n® 128/08, ora transforma seu registro de EMPRESARIO em SOC e
EMPRESARIA, uma vez que admitiv a sécia ANNE DANIELLE VERR .
COELHO, brasileira, solteiro, nascido em 11/11/1996, Empresérrﬂé portadora da
identidade 6.990.099, érgéo expedidor SSP/SC, inscrito no CPF n® ma_.aw.zsg
58, residente e domiciliado na Rua Julieta Lins, n® 22. Bairro dos Pioneiros, CEP:
88.331.010, na Cidade de Balnedrio Camborii/SC, passando a constituir o tipo
juridico SOCIEDADE LIMITADA, a qual se regera, doravante, pelo presente
CONTRATO SOCIAL a0 qual se obrigam mutuamente todos os sécios:

CLAUSULA PRIMEIRA — NOME EMPRESARIAL E SEDE

A sociedade girara 80b o nome empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, e adota como titulo de estabélecimento a
SYpressdo “CAIRO INSTITUTO”, que tem sua sede localizada na Rua Uruguai,
n® 122 Sala 003, Box 76, Bairro centro. CEP 88302.200, na cidade de ITAJAI/SC.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE DURACAO DA SOCIEDADE E TERMINO
DO EXERCICIO SOCIAL

A sociedade ini::iu_-u Sua atividade em 27/08/2008, e sery por tempo indeterminado,
sendo que o termino da exercicio social sera em 31 de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO soclaL

8230001 - SERVICOS DE ORGANIZAGAG DE FEIRAS, CONGRESSOS
EXPOSICOES E FESTAS. " ’

CLAUSULA QUARTA - CAPITAL SOCIAL

O Capital social Subscrito & de R3J 80.000,00, (oitenta mil reais) divididos em
80.000 (oitenta mil) quotas de R$ 1,00 (um real) cada uma, ja integralizado em
moedas corrente nacional pelos sécios da saguinte forma:

L]
Junta Comercial do Estado de Banta Catarina 2R/L22018
Certifico o Registro ey 28/ 122048
Arquivamento 42205853786 Pratocaln 1575309 [0.de | LA272018 NIRE 42205855786
Nome da empresa KRETZER & COELHG TR ORGANIZACAD DE FEIRAS LTDA
Este documents pods ey veri ficads er hitp:ifegin, jlesde o gov hrfautenticaian Documentos/auten icacan aspx
Chaneeln 16124195300 7541 1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CONTRATO_SOCIAL_TODOS_44_.pdf (1/16)
Esta capia foi autenticada digitaimeite ¢ asyinada em 28/ 127201 8 por Haniey Goy Petry Meto - Secretano geral;
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TN ' i 80.000 (oitenta mil)
ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, possui i
" quotas.no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), & vende para a s-:ft:-cla
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO suas 40.000 (quarenta mil) quotas,
no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), ja integralizado em moeda
corrente nacional
PARAGRAFO PRIMEIRO: O vendedor declara ter recebido seus direitos e

it ; - : clamar seja a
haveres perante a sociedade por estas cotas, nada mais tendo a re
que titulo for, nem do cessionario nem da sociedade, dando-lhes plena geral, rasa

e irrevogével quitagfio por estas cotas.

b) ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, que nada possuia através da
presente alteragio passa a possuir 40.000 (quarenta mil) quotas no valor
de RS 40.000,00 (quarenta mil reais), j4 integralizado em moeda corrente
nacional.

RESUMO DAS QUOTAS DE CAPITAL

OTAS | % VALOR |
0.000 | 50 40.000,00 |
: 40.000 | 50 40.000,00 |
80.000 | 100 | 80.000,00 |

CLAUSULA QUINTA- RESPONSABILIDADE

A responsabllidade de cada sécio & restrita ac valor de suas guotas, mas

arm-uszn,pgnctﬁ;%;falfﬂaﬁammnte Pela integralizagao do capital social, Atendendo o

CLAUSULA SEXTA - ADMINISTRAGAO E USO DO NOME COMERCIAL

A socledade & regida e admi i
—— xdministrada pelos sécios ANA CRISTINA
o deﬁfia?: * E;-ﬂiw, 08 quals terfic toda liberdade de administracsio,
assinarem em eonjunto ou isoladamente, todo e qualquer

EB . il e '_ 4 L
UBS::H::;] 3: zgevig::hd?_ﬂar?gqnmau criminal, ou sob os efeitos delas, a pena que
Mutsea ottt . dpqm‘ amente, o acesso acs cargos publicos, ou por crime
vzl F" ricagéo, Peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a
Popular, contra o sistema financeiro nacional contra naormas da defesa

da concorréncia, contra as e ibli
Conforme art. 1.011, da lei 1?1:&@;1;2-:1& L7 TR, o8 propcasi.

o d how Vorwig

{un_ta Comercial do Estado de Santa Catarina 28122078
Certifico o Regisro em 281272018
Arglivemento 42205353?_36 Propcuh_:r 37539970 de 111272018 NIRE 42305855 786
fth'ame de empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAD DE FEIRAS LTDA
E;{c documento pode ser verificada sm hetp iregin u(‘::a-:.sr.‘.gl.w.hr.-'aLLrer'_LECE|cﬂnDGtuTntnms.-'B.ulenricar:nn_uspx
encels 161241953007541 1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CONTRATO_SOCIAL_TODOS_44_pdf (2/16)  91/502
Esta cdpia foi sutenticads digitalmetite & assingds em 2820 por Henry Gay Petry Netwo - Secretano-gerel;




CLAUSULA SETIMA - LUCROS E/OU PREJUIZOS
ac realizado apo6s ©
lucrk a/ou prejulzos apurados em balango a ser |
termino g: a::rg?ciﬁ -'wm'wﬁi serfio repartidos entre os soclos, proporcmntalrni:\te:::
quotas de cada um no apital saocial, podendo os sécios, todavia nptazs p
aumento de capital, Utilizando os lucros, efou prejuizos em exercicios futuros.

CLAUSULA OITAVA — RETIRADA PRO - LABORE

Os sécios poder#io de comim acordo e a qualquer
retirada mensal pelo exercicio da -administragéo, a titulo de
respeitadas as limitagbes legais vigentes.

tempo, fixar uma
PRO-LABORE,

CLAUSULA NONA - DELIBERAGOES SOCIAIS

Asg dﬁ"bﬂm?ﬁ“ mﬂla d.ﬂ qualquer natureza' Inc]usivﬂ par‘a a admjﬂsaﬂ de‘

sécios, sero tomadas em comum acordo entre os socios.

CLAUSULA DECIMA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS

A sociedade _poderéa a qualquer tempo abrir fililais e outros
estabelecimentos, no Pals ou fora dele, por ato de sua gerencia ou por
deliberagSes dos socios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

No caso de ﬁmﬁma ou decretado de incapaci i
_ falecime _ pacidade civil de qualquer
séclo, a sociedade ndc se dissolvera, nem entrara em liquidagdo, exercendo o
representante legal, n@--ﬁiﬁﬁlm-dn falecido ou interdito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORD

1 Fica eleito o foro da Comarca de Itajai/SC, para nele serem dirimidas
quaisquer duvidas ou questdes resultante do presente contrato social.

& S

Junta Comercial do Estade de Santa Catarina 2B/12:2018

Certifico o Registo em 28422018

Arquivemento 42205853786 Protosala 157539910 de 11/ 122018 NIRE 42205853 786

Mome da empress KRETZER & COELHODE ORGANIZACAD DE FEIRAS LTIA

Este doeyments pode ser verificads em hitpshicegin jucese 6 gov he/asterricaskn Dooumentos/artenticacao aspx :
Chencels 161241 25309754 | 1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CONTRATO_SOCIAL_TODOS_44_.pdf (3/16) 92/502
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S
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISPONIBILIDADE DAS QUOTA

O sbécio gue deseja vender, ceder, ou transferir no todo ou em partes

; joria simples.
& de dos demais sécios, por maioria 8
v quotg:. ::;g?gmmndn;ﬂaf:rmlmﬁﬂ ercerao o direito de preferéncia na compra

das quotas oferecidas, proporcionalmente as quotas de cada sd6cio.

Os sécios declaram, sob as penas da lei, que nao estéo ;::;r?r?‘:dm
quaisquer dos crimes previstos em lei ou nas restri¢bes legais que po
los de exercer atividades mercantis,

E, estando os sécios justos e contratados assinam este instrumentos em

03 (trés) vias de igual teor e para 0 mesmo efeito, na presenga das testemunhas
abaixo.

BALNEARIO CAMBORIU, 07 Dezembro de 2018

sho. @rhio Wl Dhiveo

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA

ﬂﬁﬁw 1% A Qo “ﬂ
ANNE DANIELIE/ VERRINDG COELHO

ARY EUCLIDES DESOUZA FILHO
OAB/SC 29.629

Testemunhas:

:
1%
CLEONICE DE SOUZA SILVA PAUL OBERTO DA Si\.vA
CPF: 844.5639.6689-20 CPF: 822.725. :

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 28/12/20148

Certifico o Registro em 28122018

Arquivemento 42208851786 Protssnla 187539910 de 11/12/2018 NIRE 4ZI5E53T736

Mome da emipresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAD DE FEIRAS LTDA

Este documentn pode ber verifieads s hittp:tcegin jucesc se. gov be/autenticacacDocume ntos/mutenlicac i aspx
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascida
em 01/11/1976, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 003.349.869-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 2.919.887, orgio expedidor SSP - SC, residente ¢ domiciliada na
RUA JAMAICA, n® 757, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88338255, BRASIL, neste ato representada por sua
PROCURADORA ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade
BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n°
108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099, 6rgdo expedidor SSP -
SC, residente e domiciliada na RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS
PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

g
=
=
2
S
[wr }
o
=
=
=
=
m
=
_|
m
3
o

=
s
(g
=
~
~
s}
w
w
-
3
jut]
[=3
=]
=
.
=
1
Q
w
B
Q
(=]
=
B
o
=
~
@
[
w
-
=
o
o
3
@
<
W
ﬁ
@®
=3
=
-
Q
jub}
[=}
=~J
(o]
=0
[
=
@
—
I
<
&
I'><I'I
o
=
><
=
oo
—_t
m
-
<
(@]
)
(=]
s
2
Q
=
jut]
<
@
[Ne]

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 5990099, orgio expedidor SSP - SC, residente e domiciliada na
RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, registrada legalmente por contrato social
devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE
n°® 42205853786, com sede na Rua Uruguai, n° 122, Sala 003, Box 76, Bairro Centro,
Cidade de Itajai, SC, CEP 88.302-200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica/MF sob o n° 11.179.644/0001-05, deliberam de pleno e comum acordo
ajustarem a presente alteracéio contratual, nos termos da Lei n® 10.406/ 2002, mediante
as condicgoes estabelecidas nas clausulas seguintes:

OHT30D ONIHd3A ITTIINYA INNY-8S68CLYEBOL

QUADRO SOCIETARIO
CLAUSULA PRIMEIRA.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, admitido neste ato, nacionalidade BRASILEIRA  nascido
em 04/10/1992, SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n° 090.536.759-65, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 4.931.665, orgao expedidor SSPSC - SC, residente ¢ domiciliado na RUA
GRECIA, n° 10, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC,
CEP 88331010, BRASIL, nesic alo representada por sua PROCURADORA ANNE
DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 5990099, orgio expedidor SSP - SC, residente e domiciliada na
RUA JULIETA LINS, n” 22, BAIRRO DOS PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

vH1nAJG Mxo-"ydsmmoghn
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS
CLAUSULA SEGUNDA.

A so6cia ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA transfere sua quotas de capital
social, que perfaz o valor total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em
moeda corrente nacional, direta e irrestritamente ao s6cio THIAGO AUGUSTO
MERCADO, da seguinte forma: VENDA, dando plena, geral e itrrevogavel quitacio.

Apos a cessdo e transferéncia de quotas, e admissio de sécio, fica assim distribuido:
ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, com 20.000 (Vinte Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizado em moeda
corrente nacional.

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, com 40.000 (Quarenta Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 40.000,00 (Quarenta Mil Reais), ja integralizados em
moeda corrente nacional.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, com 20.000 (Vinte Mil) quotas, perfazendo um
total de RS 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em moeda corrente nacional.

DA ADMINISTRACAQO
CLAUSULA TERCEIRA.

A sociedade ¢ regida e administrada pela sécia ANNE DANIELLE VERRINO
COELHO, os quais terdo toda liberdade de administragdo, podendo para isso assinarem
em CONJUNTO OU INDIVIDUALMENTE, todo e qualquer documento, para o bom
desempenho da empresa.

Os socios administradores da sociedade declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo
impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude
condenagao criminal, ou sob os efeitos delas, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso aos cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas da defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade Conforme o art.1.011, da lei
10.406/02.

Req: 81900000697434
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05
DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA.

O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que ndo estd impedido de
exercer a administra¢do da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenacéo
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacio,
peita ou suborno, concussio, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de
consumo, fé publica ou propriedade.

DA RATIFICACAO E FORO
CLAUSULA QUINTA.

O foro para o exercicio ¢ o cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultantes do
contrato social permanece BALNEARIO CAMBORIU.

CLAUSULA SEXTA.

As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que nido foram
expressamente modificadas por esta alteracido continuam em vigor.

Em face das alteracdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n°®
10.406/2002, mediante as condicdes e clausulas seguintes

CONSOLIDACAO

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascida
em 01/11/1976, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 003.349.869-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n° 2.919.887, orgio expedidor SSP - SC, residente ¢ domiciliada na
RUA JAMAICA, n° 757, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88338255, BRASIL, neste ato representada por sua
PROCURADORA, ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade
BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n°
108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n°® 5990099, 6rgdo expedidor SSP -
SC, residente e domiciliada na RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS
PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n° 5990099, 6rgio expedidor SSP - SC, residente ¢ domiciliada na
RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, admitido neste ato, nacionalidade BRASILEIRA,
nascido em 04/10/1992, SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n° 090.536.759-65,
CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 4.931.665, orgdo expedidor SSPSC - SC, residente ¢
domiciliado na RUA GRECIA, n° 10, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE

BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL, neste ato representada por

sua PROCURADORA, ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade
BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n°
108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099, ¢rgdo expedidor SSP -
SC, residente e domiciliada na RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS
PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, registrada legalmente por contrato social
devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE
n°® 42205853786, com sede na Rua Uruguai, n° 122, Sala 003, Box 76, Bairro Centro,
Cidade de Itajai, SC, CEP 88.302-200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica/MF sob o n° 11.179.644/0001-05, deliberam de pleno e comum acordo
ajustarem a presente alteracéio contratual, nos termos da Lei n® 10.406/ 2002, mediante
as condicgoes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL E SEDE

A Sociedade gira sob o Nome Empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, e adota como titulo de estabelecimento a
expressio “CAIRO INSTITUTO”, que tem sua sede localizada da Rua Uruguai,
n°122, Sala 003, Box 76, Bairro Centro, CEP 88302.200, na Cidade de Itajai/SC.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE DURACAO DA SOCIEDADE E
TERMINO DO EXERCICIO SOCIAL.

A sociedade iniciou sua atividade em 27/08/2009.e sera por tempo indeterminado,sendo
que o término do exercicio social serd em 31 de Dezembro de cada ano.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO SOCIAL

8230.0.01 — SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS,
EXPOSICOES E FESTAS.

CLAUSULA QUARTA - CAPITAL SOCIAL

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, com 20.000(Vinte Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em moeda
corrente nacional.

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, com 40.000 (Quarenta Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 40.000,00 (Quarenta Mil Reais), ja integralizados em
moeda corrente nacional.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, com 20.000 (Vinte Mil) quotas, perfazendo um
total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em moeda corrente nacional.

NOME QUOTAS % VALOR
ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA 20.000 25 20.000,00
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO 40.000 50 40.000,00
THIAGO AUGUSTO MERCADO 20.000 25 20.000,00

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO

A sociedade ¢ regida e administrada pela s6cia ANNE DANIELLE VERRINO
COELHO, os quais ter@o toda liberdade de administracéo, podendo para isso assinarem
em CONJUNTO OU INDIVIDUALMENTE, todo e qualquer documento, para o bom
desempenho da empresa.

Os socios administradores da sociedade declaram, sob as penas da lei, que ndo estio
impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude
condenacdo criminal, ou sob os efeitos delas, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso aos cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas da defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade Conforme o art.1.011, da lei
10.406/02.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05
CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE

A responsabilidade de cada sdcio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social. Atendendo o art. 1052,
CC/2002

CLAUSULA SETIMA - DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que nfo esta impedido de
exercer a administracdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagio
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacgao,
peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica ou propriedade.

CLAUSULA OITAVA - LUCROS E /OU PREJUIZOS

Os lucros e /ou prejuizos apurados em balango a ser realizado apds o término do
exercicio social serdo repartidos entre os sécios, proporcionalmente as quotas de cada
um no capital social, podendo os socios, todavia optarem pelo aumento do capital,
utilizando os lucros, ¢ /ou prejuizos em exercicio futuros.

CLAUSULA NONA — RETIRADA DE PRO- LABORE

Os socios poderao de comum acordo e a qualquer tempo, fixar uma retirada mensal
pelo exercicio da administracao, a titulo de PRO-LABORE, respeitadas as limitagdes
legais vigentes.

CLAUSULA DECIMA — DELIBERACOES SOCIAS

As deliberacdes sociais de qualquer natureza , inclusive para a admissio de socios,
serdo tomadas em comum acordo entre os socios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS

A sociedade podera a qualquer tempo abrir filiais, € outros estabelecimentos, no Pais ou
fora dele, por ato de sua geréncia ou por deliberagdes dos sécios.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

No caso de falecimento ou decretado de incapacidade civil de qualquer sécio, a
sociedade ndo se dissolvera, nem entrara em liquidagdo , exercendo o representante
legal, os direitos do falecido ou interdito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISPONIBILIDADE DAS QUOTAS

O socio que desejar vender, ceder, ou transferir no todo ou em partes suas quotas,
necessitara de autorizacdo dos demais sdcios, por maioria simples.

Os socios declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo incursos em quaisquer dos crimes
previstos em lei ou nas restri¢gdes legais que possam impedilos de exercer atividaes
mercantis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RATIFICACAO E FORO

O foro para o exercicio ¢ o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do
contrato social permanece BALNEARIO CAMBORIU.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ATOS ARQUIVADOS

As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que néo foram
expressamente modificadas por esta alteracdo continuam em vigor.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

BALNEARIO CAMBORIU, 3 de junho de 2019,
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA

P/P. ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

THIAGO AUGUSTO MERCADO

P/P. ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

Req: 81900000697434 Pagina 8
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PROTOCOLO 196312426 - 19/06/2019
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ALTERACAO CONTRATUAL N¢ 2 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n% 11.179.644/0001-05

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 01/11/1976,
SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 003.349.869-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 2.919.887,
o6rgao expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA JAMAICA, 757, DAS NACOES,
BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88338255, BRASIL, representada neste ato por
REPRESENTANTE LEGAL ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA,
nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 5990099, C)rgﬁo Expedidor SSP - SC, endereco: RUA JULIETA LINS, 22, APTO.
1202, PIONEIROS, BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010 .

THIAGO AUGUSTO MERCADO nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 04/10/1992, SOLTEIRO,
EMPRESARIO, CPF n° 090.536.759-65, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 4.931.665, 6rgao expedidor
SSPSC - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA GRECIA, 10, NACOES, BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL, representado neste ato por REPRESENTANTE LEGAL
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996,
SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099,
Orgﬁo Expedidor SSP - SC, endereco: RUA JULIETA LINS, 22, APTO. 1202, PIONEIROS,
BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010 .

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996,
SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099,
o6rgao expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA JULIETA LINS, 22, APTO. 1202,
PIONEIROS, BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

TOARYD,0RIRD | JUS JNE /GaM JOPRU ISSE /g W09 “sIsd - Jopeu Isse [/ :d 11y L

Soécios da sociedade limitada de nome empresarial KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE
FEIRAS LTDA, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial
do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n°® 42205853786, com sede Rua Uruguai, 122, Sala 003 Box 76,
Centro Itajai, SC, CEP 88302200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob
o n° 11.179.644/0001-05, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteracao contratual,
nos termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condi¢des estabelecidas nas cldusulas seguintes:

OHT00 ON YA 3773 INVA 3NNV -8568¢.7€80T HOd FININTVL B I OAWN ISSV

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a ter o seguinte objeto:
SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES, FESTAS,
TREINAMENTOS, CAPACITACOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E OUTRAS

ZoneyIgmeD /7 INGSHIBYOS umdue

ATIVIDADES DE ENSINO.. g

DA RATIFICACAO E FORO {i
CLAUSULA SEGUNDA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes I“;\-
do contrato social permanece em BALNEARIO CAMBOIR[:T, SC. g
CLAUSULA TERCEIRA. As Cl4usulas e condic¢des estabelecidas em atos ja arquivados e que nao %

foram expressamente modificadas por esta alteragao continuam em vigor.

Req: 81000000689132 Pagina 1

. Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 26/05/2020
xS Certifico o Registro em 26/05/2020

: Arquivamento 20204088623 Protocol o 204088623 de 25/05/2020 NIRE 42205853786

. Nome daempresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRASLTDA

|H||‘|””|‘|H|‘| Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoDocumentos/autenti cacao.aspx

Chancle|§i22905886(?30314‘2 . 1Doc; Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CONTRATQO_SOCIAL_TODOS_44_.pdf (14/16) 103/502
Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 26/05/2020 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral
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ALTERACAO CONTRATUAL N¢ 2 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n% 11.179.644/0001-05

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

BALNEARIO CAMBOIRU, 25 de maio de 2020.

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA
P/P: ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

THIAGO AUGUSTO MERCADO
P/P: ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

Req: 81000000689132 Pagina 2

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 26/05/2020
Certifico 0 Registro em 26/05/2020

Arquivamento 20204088623 Protocol o 204088623 de 25/05/2020 NIRE 42205853786

Nome daempresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRASLTDA

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoDocumentos/autenti cacao.aspx

Chancle|§i22905886(?30314‘2 . 1Doc; Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CONTRATQ_SOCIAL_TODOS_44_.pdf (15/16) 104/502
Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 26/05/2020 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral




Jucesc ANAAAT

SANTA CATARINA 204088623
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

PROTOCOLO 204088623 - 25/05/2020

ATO 002 - ALTERACAO

EVENTO 021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
MATRIZ

NIRE 42205853786

CNPJ 11.179.644/0001-05

CERTIFICO O REGISTRO EM 26/05/2020
SOB N: 20204088623

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 10834728958 - ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 26/05/2020
Certifico 0 Registro em 26/05/2020

Arquivamento 20204088623 Protocol o 204088623 de 25/05/2020 NIRE 42205853786

Nome daempresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRASLTDA

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenti cacaoDocumentos/autenti cacao.aspx

Chanclelé-i22905886(.)303l4‘2 . ) 1Doc: Proc, Administrativo 1- 724/2024 105/502
Esta copiafoi autenticada digitalmente e assinada em 26/05/2020 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral




Proc. Administrativo 1- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos

Data: 18/10/2024 as 16:10:15

Boa tarde! Anexo para assinatura digital a requisicao do procedimento.

Jailton Pereira Dos Santos
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:
Requisicao_de_Compras_13351_2024.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Rosemeire Vieira Dos Santo... 18/10/2024 16:11:08 1Doc

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1ldoc.com.br/verificacao/ e informe o cddigo: 5D20-C45F-FA0C-A539

1Doc:

ROSEMEIRE VIEIRA DOS SANTOS CPF 267 . XXX.XXX-...

106/502



JL SOFT

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI ID: jailton.santos
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES Exercicio: 2024
REQUISICAO DE COMPRA Pagina: 1/1

Requisicdao: 13351

Ano: 2024 Data: 18/10/2024 Requisitante: JAILTON.SANTOS

Tipo de Compra:
Prioridade:

Ficha:

Fonte de Recurso:
Elemento:
Sub-Elemento:
Aplicacao:
Observacao:
Justificativa:

Centro de Custo:
Veiculo:
Local da Entrega:

101

39
99

ADMINISTRATIVA

NORMAL

GESTAO DO FMDCA-FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTES

RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECI Al'S DE DESPESA-VINCULADOS Aplic./ Var.: 500.0000

OUTROS SERV. TERCEI ROS-PESSOA JURIDICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIi DICA

Capacitagéo para Educadores e Cuidadores do Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes
Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o inciso | da Lei Federal n® 14133/2021.

A contratagio de cursos de capacitagdo para os profissionais que atuam no Centro de Referéncia de Assisténcia

Social (CRAS) e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) é de fundamental importancia
para o aprimoramento continuo dos servigos prestados a populagdo. O CRAS e o CREAS desempenham papéis
centrais na politica de assisténcia social, sendo responsaveis pela execucao de programas e agdes voltadas a
prevencado e enfrentamento de vulnerabilidades sociais, violagao de direitos, e ao fortalecimento de vinculos familiares
e comunitérios. A atualizagdo constante dos profissionais em relagdo as metodologias de trabalho, legislagdes,
politicas publicas e boas praticas é essencial para garantir a efetividade e a qualidade dos servigos ofertados. A
realidade social é dinamica, e a diversidade de casos atendidos demanda que os trabalhadores da assisténcia social
estejam capacitados para lidar com diferentes contextos de forma humanizada, ética e eficiente. A capacitagao
proposta deve fornecer subsidios para que os profissionais sejam capazes de, entre outros temas: - Avaliar o cenario
socioeducacional e a situagédo do local; - Identificar as necessidades socioeducacionais; - Entender as politicas publicas
e legislagdes; - Compreender os direitos dos cidadaos e ter nogdes em direitos sociais, econémicos e culturais -
Planejar estratégias de coleta e compartilhamento das informag6es; - Conhecer mecanismos de busca de informagdes
para o trabalho social; - Engajar e mobilizar as pessoas a participarem de agdes socioeducacionais; - Criar vinculo com
as pessoas envolvidas e com a comunidade; - Dialogar e ouvir ativamente as pessoas envolvidas; - Mediar situagbes
de conflito; - Fazer plano de agéo para atingir os objetivos da agado; - Criar o plano de aula com base no plano de
acao; - Realizar as agbes socioeducativas; - Fazer ajustes e melhorias de acordo com os resultados observados no
publico envolvido nas agdes. Portanto, a contratagdo de cursos de capacitagdo para os profissionais do CRAS e

CREAS é uma medida estratégica para a melhoria continua dos servicos, alinhada as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), e visa assegurar que as demandas sociais sejam tratadas de forma qualificada, atendendo
aos principios da equidade e justica social. DFD 2024 - SEDS

CONFORME SOLICI TAGAO DA UNIDADE REQUISITANTE - -

Seq. Quantidade Unid. Cd. Produto Descricdao do Produto

1

12,000000 SV 44.25623 Curso: 2° Médulo do Curso: A Atuagao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de

Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo
através do Google Meet nos dias 09 a 11 de Dezembro de 2024, com carga horéria de
12 horas.

12,000000 SV 44.25624 Curso: A Atuagéo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional

para Criancas e Adolescentes, que serd realizado ao vivo através do Google Meet nos
dias 22, 23 e 24 de outubro de 2024, com carga horaria de 12 horas.

CAJATI, 18 de Qutubro de 2024

Rosemeire Vieira dos Santos
Diretora do Departamento de Suprimentos
RG 29.009.502-5

1Doc: Proc. Administrativo 2- 724/2024 107/502



Proc. Administrativo 2- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: SEFIT - Secretaria Municipal de Financas e Tributagdo - A/C Solange R.

Data: 18/10/2024 as 16:13:36

Boa tarde! Solicito informar se ha saldo de dotagéo para a seguinte despesa: Capacitagao para Educadores e
Cuidadores do Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes. Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o
inciso | da Lei Federal n® 14133/2021

Jailton Pereira Dos Santos
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:
Solicitacao_de_Saldo_INXG_CURSOS_SOCIAL.pdf

1Doc: 108/502



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGOES Exercicio: 2024

JL SOFT SOLICITACAO DE SALDO NRO. 1968/2024 Pagina:  1/1

Processo: 724/2024
Ao Departamento de Contabilidade:
Solicito informar se ha saldo de dotagao para a seguinte despesa:

Capacitagao para Educadores e Cuidadores do Servigco de Acolhimento de Criancas e Adolescentes
Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o inciso | da Lei Federal n® 14133/2021.

Havendo saldo, favor providenciar a reserva no valor de R$ 6.540,00 (SEIS MIL, QUINHENTOS E QUARENTA REAIS) para
que possamos dar prosseguimento ao Processo de Compras.

CAJATI, 18 de Outubro de 2024.

Rosemeire Vieira dos Santos
Diretora do Departamento de Suprimentos
RG 29.009.502-5

INFORMACAO DE SALDO

Ao Departamento de Compras:

Conforme solicitado, constatamos que na Ficha de Empenho N° , referente a Dotagao:

Ha Saldo suficiente para atender a despesa supra.

1Doc: Proc. Administrativo 3- 724/2024 109/502



Proc. Administrativo 3- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: SEFIT - Secretaria Municipal de Financas e Tributagdo - A/C Solange R.

Data: 18/10/2024 as 16:20:22

Boa tarde! Solicito informar se ha saldo de dotagéo para a seguinte despesa: Capacitacao para Educadores e
Cuidadores do Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes. Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o
inciso | da Lei Federal n® 14133/2021

Jailton Pereira Dos Santos
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:
Solicitacao_de_Saldo_INXG_CURSOS_SOCIAL.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Rosemeire Vieira Dos Santo... 18/10/2024 16:32:47 1Doc ROSEMEIRE VIEIRA DOS SANTOS CPF 267 . XXX.XXX-...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: FAFB-7554-854E-2A39

1Doc: 110/502



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGOES Exercicio: 2024

JL SOFT SOLICITACAO DE SALDO NRO. 1968/2024 Pagina:  1/1

Processo: 724/2024
Ao Departamento de Contabilidade:
Solicito informar se ha saldo de dotagao para a seguinte despesa:

Capacitagao para Educadores e Cuidadores do Servigco de Acolhimento de Criancas e Adolescentes
Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o inciso | da Lei Federal n® 14133/2021.

Havendo saldo, favor providenciar a reserva no valor de R$ 6.340,00 (SEIS MIL, TREZENTOS E QUARENTA REAIS) para
que possamos dar prosseguimento ao Processo de Compras.

CAJATI, 18 de Outubro de 2024.

Rosemeire Vieira dos Santos
Diretora do Departamento de Suprimentos
RG 29.009.502-5

INFORMACAO DE SALDO

Ao Departamento de Compras:

Conforme solicitado, constatamos que na Ficha de Empenho N° , referente a Dotagao:

Ha Saldo suficiente para atender a despesa supra.

1Doc: Proc. Administrativo 4- 724/2024 111/502



Proc. Administrativo 4- 724/2024

De: Solange R. - SEFIT
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 18/10/2024 as 16:59:39

PREZADOS, BOA TARDE

INFORMO QUE HA DOTACAO ORGCAMENTARIA PARA ATENDER O
SOLICITADO NODESPACHO ANTERIOR NA FICHA DE DESPESA N° 101.

SEGUE PARA AS TRATATIVAS DE PRAXE.

Solange Rosa
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E TRIBUTACAO

Assinado digitalmente (emiss&o) por:

Assinante Data Assinatura

Solange Rosa 18/10/2024 16:59:48 1Doc SOLANGE ROSA CPF 124 . XXX.XXX-97

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: E102-0CA1-D639-5403

1Doc: Proc. Administrativo 5- 724/2024 112/502



Proc. Administrativo 5- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos

Data: 18/10/2024 as 17:02:05

Boa tarde! Anexo para assinatura digital a Autorizagédo para o prosseguimento do certame.

Jailton Pereira Dos Santos
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:
autorizacao_INXG_CURSOS_SOCIAL.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Rosemeire Vieira Dos Santo... 18/10/2024 17:14:25 1Doc ROSEMEIRE VIEIRA DOS SANTOS CPF 267 . XXX.XXX-...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1ldoc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 55B4-470B-762D-4322

1Doc: 113/502



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGOES Exercicio: 2024

JL SOFT AUTORIZAGAO NRO. 1968/2024 Pagina:  1/1

Autorizo a abertura do Processo de Compra na Modalidade: Inexigibilidade

Objeto da Compra: Capacitagdo para Educadores e Cuidadores do Servigco de Acolhimento de Criancas e Adolescentes
Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o inciso | da Lei Federal n® 14133/2021.

CAJATI, 18 de Outubro de 2024.

Rosemeire Vieira dos Santos
Diretora do Departamento de Suprimentos
RG 29.009.502-5

1Doc: Proc. Administrativo 6- 724/2024 114/502



Proc. Administrativo 6- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: GAB - Gabinete do Prefeito - A/C Luiz K.

Data: 18/10/2024 as 17:05:50

Boa tarde! Anexo para assinatura digital a Autorizagdo/Declaracao para o prosseguimento do certame.

Jailton Pereira Dos Santos
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:

autorizacao_ EXCLUDENTE_NORMAL_CURSOS_SOCIAL.pdf
declaracao_prosseguimento_certame_INXG_CURSOS_SOCIAL.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Luiz Henrique Koga 21/10/2024 08:21:24 1Doc LUIZ HENRIQUE KOGA CPF 087 . XXX.XXX-13

Para verificar as assinaturas, acesse https://cajati.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: EO1A-5047-3886-4359

1Doc: 115/502



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI
Estado de Sao Paulo

wWwWw .caiati.sp.gov.br - compras@caiati.sp.aov.br

Divisao de Licitacoes e Contratos
(13) 3854-8700
compras@cajati.sp.gov.br

Ano 2024 AUTORIZACAO Pagina: 1/1

Ao

Departamento de Suprimentos

Autorizo a abertura de procedimento licitatério na modalidade INEXGIBILIDADE LICITA(;;Z\O,
em conformidade com o Artigo 74, inciso | da Lei Federal n? 14133/2021, de 01 de abril
de 2021, para Capacitagéo para Educadores e Cuidadores do Servigo de Acolhimento de Criangase
Adolescentes.

Nao deverd ser aplicado nesta licitacdo, os beneficios materiais previstos nos Artigos 47 e 48
da Lei Complementar n° 123/2006 alterado pela Lei Complementar n° 147/2014, pois
conforme o Artigo 49, “quando ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos
enquadrados como ME ou EPP sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir as
exigéncias estabelecidas neste instrumento convocatoério” e ainda “o tratamento diferenciado
e simplificado paras as ME e EPP ndo for vantajoso para a Administracdo Piublica ou
representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado.

Cajati/SP, 18 de outubro de 2024.

Luiz Henrique Koga
Prefeito Municipal

PRAGA DO PACD MUNICIPAL, N® 10 - CENTRO ~ CEP: 1950000 ~ CAJATISSP
SITE: www.cajati.spaovifote | PRICEATMAASHBVOT 24/2024 | Anexo: autorizacao_EXCLUDENTE_NORMAL_CURSOS_SOCIAL.pdf (1/1)  116/502



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI
Estado de Sao Paulo

wWwWw .caiati.sp.gov.br - compras@caiati.sp.aov.br

Divisao de Licitacoes e Contratos
(13) 3854-8700
compras@cajati.sp.gov.br

Ano - 2024 DECLARAGAO Pagina: 1/1

Requisicao 13351/2024 — Ano: 2024 — Data: 18/10/2024
Objeto: Capacitacao para Educadores e Cuidadores do Servico de Acolhimento de
Criancas e Adolescentes.

Nos termos do Artigo 16, inciso II, da Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000, declaro que a presente despesa ordenada neste processo (autos em
epigrafe), encontra plena adequacdo orcamentdria e financeira com a Lei or¢amentdria

anual, compatibilidade com o plano plurianual e com a Lei de diretrizes orcamentérias.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente

DECLARACAO.

Cajati/SP, 18 de outubro de 2024.

Luiz Henrique Koga
Prefeito Municipal

PRACA DO PACO MUNICIPAL, NO 10 -~ CENTRO - CEP: H950-000 - CAJATYSP
SITE: www.cajati.sp.gov.brfsite | FONE: (13} 3854-8700 1Doc: Proc. Administrativo 7- 724/2024 117/502



Proc. Administrativo 7- 724/2024

De: Jailton S. - SEADM-DESUP
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos

Data: 21/10/2024 as 12:04:39

Bom dia! Anexo aos autos os documentos apresentados pela empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO
DE FEIRAS LTDA - EPP referentes a Capacitagéo para Educadores e Cuidadores do Servigo de Acolhimento de
Criangas e Adolescentes. Inexigibilidade Licitagdo em conformidade com o inciso | e letra f do inciso Il do Artigo 74
da Lei Federal n® 14133/2021.

Jailton Pereira Dos Santos
Diviséo de Licitacbes e Contratos

Anexos:

4208203 _nfse_380857571785598171680282857_2_Caj.pdf

ALVARA_30_.pdf

ATA_N_07_CDMCA_2024.pdf

ATESTADO_CAPACITACAO_MARCO_24 2 .pdf

ATESTADO_CAPACITACAO_TECNICA_METODOS_2_.jpg

Atestado_de_capacidade_tecnica_4_.pdf

Atestado_de_capacidade_tecnica_5_.pdf

ATESTADO_DE_CAPACIDADE_TECNICA_ANDRESSA BAGGIO_MAYER_1_1_.pdf

ATESTADO_DE_EXCLUSIVIDADE.pdf

Atestado_de_Exclusividade_14_.pdf

Cartao_CNPJ.pdf

Certidao_FGTS.pdf

CND_Falencia_e_Concordata.pdf

CND_Falencia_e_Concordata_1_1 1 _.pdf

CND_MUNICIPAL_11_2024.pdf

CND_MUNICIPAL_11 2024 10_1_.pdf

CND_Trabalhista_4_2_.pdf

CONTRATO_SOCIAL_TODOS_44_.pdf

Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Fernanda_de_Oliveira_Maia_15_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_6_.pdf

Curriculum_Daiani_Sangalleti_3_.pdf

Declaracao_DG_2024 3 _.pdf

documento_Cairo_docx_1_.pdf

emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_ 050_2024_assinado.pdf
emissao_DC2B498AD39C5F6CB75F021C_memorando_18_050_2024 assinado_versaolmpressao.pdf
Janice_outubro_Contrato_Prestacao_de_Servicos_Curso_on_line_sobre_Metodologias_de_trabalho_nos_Servicos_de_Acolhimento_Inst
NFES_18 Caj.pdf

nfse_383999347403490037972014501_1_Caj.pdf

Orcamento_2_Modulo_Curso__ A _Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_#
Orcamento_Curso__ A Atuacao_dos_Educadores_Cuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescente
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescente
Programacao_Curso_A_Atuacao_dos_EducadoresCuidadores_no_Servico_de_Acolhimento_Institucional_para_Criancas_e_Adolescente
Viviane_outubro_Contrato_Prestacao_de_Servicos_Curso_on_line_sobre_Metodologias_de_trabalho_nos_Servicos_de_Acolhimento_Ins

1Doc: Proc. Administrativo 7- 724/2024 118/502



WhatsApp_Image_2021_04 22 _at 11 55 06.jpeg
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000008031 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
20/08/2024 10:23:42

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 8/2024
Cédigo de Verificagao
SVBN-YS3Q
PRESTADOR DE SERVIGOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscrigdo Municipal: 317154
A\ Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘:'f"'d Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CAIRG Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 05.978.074/0001-10 Inscrigao Municipal:
Nome: ASSOCIACAO DAS AMIGAS DO BAIRRO SANTO ANTONIO
Endereco: Rua Francisco Masseli, 1030 CEP: 37500-058
Bairro: PINHEIRINHO Fone:
Municipio: ITAJUBA UF: MG E-mail: luiza.ldc@hotmail.com

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

REFERENTE A INSCRICAO PARA PARTICIPACAO DE UMA PESSOA NO CURSO: A ATUAQAO' DOS EDUCADORES E CUIDADORES NO SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERA REALIZADA NOS DIAS 22, 23 E 24 DE OUTUBRO
DE 2024

VALOR TOTAL DO SERVIGO: R$ 395,00

Cadigo do Servigo:
8.02 - Instrugao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagéo do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
395,00 395,00 0,00 % 0,00 0,00
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengbdes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-e
0,00 0,00 0,00 0,00 395,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Desenvolvido por Publica

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000008031 / A1, EMITIDA EM 20/08/2024 NO VALOR DE R$ 395,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Pagina 1 de 1.
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Secretaria Municipal da Fazenda

NOME/RAZAO SOCIAL

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

NOME FANTASIA

CAIRO INSTITUTO

CNPJ/CPF NUMERO DE INSCRICAO DATA DEFERIMENTO NUMERO DO ALVARA

11.179.644/0001-05 317154 22232/2024

LOGRADOURO NUMERO

URUGUAI 122

COMPLEMENTO SALA BOX

SALA 03 - BOX 76

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

CENTRO ITAJAL SC

ATIVIDADE(S) CNAE

8230001 - SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS

ATIVIDADE SECUNDARIA
8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
8599699 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

SITUAGAO DA LICENGA DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Regular 1- NORMAL
OBSERVAGAO

ENDERECO PARA ESCRITORIO

A AUTENTICIDADE DESTE PODERA SER VERIFICADA NO ENDEREGO ELETRONICO CODIGO DE CONTROLE DO ALVARA

http://cidadaoweb.itajai.sc.gov.br/cidadaoweb/ HQOO-DITU

De acordo com a lei vigente, o contribuinte € obrigado a comunicar a prefeitura dentro de 60 (sessenta) dias a baixa ou
transferéncia sob multa e responder pelas taxas devidas no exercicio seguintes: ALVARA

OBSERVAGCAO: Perde a validade qualquer alteracdo nas caracteristicas da concessdo de LICENCA.

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: ALVARA_30 pPegifdl] de 421/502



Casa dos Conselho Municipais

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA/CAJATI - SP.

Aos cinco dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as quatorze horas,
reuniram-se por videoconferéncia, através da plataforma Meet, os membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), Andréia Aparecida de Oliveira
(representante da educacgdo), Sueli Cruz dos Santos (representante do social), Marli Aparecida
Franco (representante da sociedade civil), Rosemeri Lopes Coelho (representante da
sociedade civil), Eli Novaes, Dalete Alana Reis, Priscila de Castro e Lincon Carvalho
(conselheiros tutelares), Geziele de Mattos (representante da sociedade civil), Caroline Alves
Salvador(representante da sociedade civil), Ana Cecilia Fonseca (representante da saude),
Amanda Cristina Novaes (representante do financeiro) e Anténio Morais Pinto (representante
da Associacdo Desportiva Meninos da Bola), para deliberar sobre os seguintes pontos: iniciou-
se a reunido com a Presidente, Sr.2 Marli Aparecida Franco, discutindo a carga hordria e
plantdes do Conselho Tutelar. Apds a reunido ordindria de julho, os conselheiros
apresentariam uma proposta de alteragao para aprecia¢ao do colegiado, a ser encaminhada
ao juridico e ao Ministério Publico para analise e possivel alteracdo da Lei Municipal. A
devolutiva dos conselheiros indicou que o documento estd em fase de construgdo e sera
avaliado na reunido do colegiado em seis de setembro, aguardando-se o envio da proposta.
Seguiu-se com recomendacdes sobre o curso do SIPIA, confirmando as inscricdes de cinco
conselheiros, mas ainda pendente a do servidor administrativo. Os conselheiros relataram que
o servidor Sr. Wesley Hallan da Silva Cunha Agente administrativo, alocado para essa funcao,
solicita ser oficializado pelo Gabinete quanto a obrigatoriedade de sua participacao na
capacitacao do SIPIA devido as novas alteracdes no sistema federal. Ficou decidido que o
colegiado enviard um oficio a Secretaria de Administracdo e Gabinete com urgéncia,
considerando os prazos para a capacitacao, prevista para ocorrer nos dias 09 e 10 de setembro
via plataforma Meet. A presidente registrou em ata que o servidor em estagio probatdrio tem
evoluido ap6s orientagBes apods queixas se suas condutas em relacdo as suas funcdes e
obrigacdes como servidor deste municipio, mostrando desempenho satisfatério. Em seguida,
foi apresentada a devolutiva do Regulamento do Conselho Tutelar, lida na integra na reuniao
realizada na sede do Conselho Tutelar com presenca da Presidente e primeira secretaria deste
Conselho e a Assessora de Gabinete Maryana Mendes Menile Lima, com altera¢des em dois
itens, que serd assinada pelos Conselheiros Tutelares e encaminhada para publicada no Diario
Oficial Municipal, com envio posterior ao Ministério Publico, Juizado da Infancia e Juventude,
Gabinete e CMDCA. Também foi discutido o oficio n? 802 (oitocentos e dois) do Ministério
Publico, solicitando informacdes sobre capacitacbes dos agentes da rede de protecdo e
projetos em andamento sobre familias acolhedoras. Foi proposta uma capacitacdo para 20
(vinte um) profissionais da rede, custeada com recursos do Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente (FMCA), e prevista para os dias dez e onze de outubro, com valor de RS 6.195,00
(seis mil e cento e noventa e cinco reais), destinado 04 (quatro) vagas para Instituicdo de
Acolhimento, 06 vagas aos Conselheiros Tutelares incluido um suplente, 05 (trés) vagas
Conselheiros de Direitos CMDCA E CMAS, 01 (uma) vagas ao profissional da Alta Complexidade

Rua Iguape, n°® 349 - 20 Piso- Sala 07-Vila Vitéria - CEP 11.950-000 - Cajati, SP
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Casa dos Conselho Municipais

e 04 (quatro) vagas para técnicos membros da Rede Preventiva / reativa, seguido da
capacitacdo para os educadores e cuidadores do servico de acolhimento, onde sdo destinadas
08 (oito) vagas para Capacitacdo on-line nos dias 22,23 e 24 de outubro com custo de cerca
de RS 2.360,00 (dois mil e trezentos e sessenta reais). Prosseguiu-se com a evolu¢do do Comité
Municipal de Protecdo e Cuidados a Crianga e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia de Cajati-SP, com a leitura das a¢Ges desenvolvidas apds a reunidao com o Promotor
Regional e a definicdo de novos passos para a implementagdo da Escuta Protegida. A proxima
reunido do comité foi agendada para dezessete de setembro, as quatorze horas, na Sala dos
Conselhos Municipais. Foi também discutida a criacdo de uma comissao para a elaboracdo e
execucdo do edital de uso dos recursos do FMCA, sendo designadas as conselheiras Andréia
Aparecida de Oliveira, Ana Cecilia Fonseca Landim e Amanda Cristina Oliveira para a tarefa. A
resolucao sera redigida, assinada pela presidente e encaminhada para publicagcdo no Didrio
Oficial Municipal. Foram certificados os registros da "Associa¢do Desportiva Meninos da Bola".
Quanto a solicitagdo do CIEE, ficou pendente a andlise devido a falta de sede no Vale do
Ribeira, contrariando a Lei Municipal, e uma nova avaliacdo sera realizada em futura reunido.
Também foram estabelecidos os prazos para solicitacdo de revalidacdo dos certificados das
instituicoes Abrigo, APAE e MSE-CREAS. Por fim, registrou-se a alteracdo dos representantes
da sociedade civil, com o desligamento da titular Geovana Gogo da APAE, sendo a suplente
Geziele de Mattos promovida a titular, e nomeando-se Sr.2 Caroline Alves Salvador como
suplente. Dois assuntos foram acrescentados de urgéncia em pauta, sendo sobre a fiscalizacao
do andamento da constru¢do da Sede do Conselho Tutelar ressaltada a importancia de visitas
ao local juntamente com a equipe da Secretaria de Obras, ficando ao colegiado a
responsabilidade de agendar data e horario, solicitando transporte ao Gabinete para a
realizacdo desta fiscalizacdo. O segundo assunto foi o oficio do Ministério Publico de n@
823/2024 (oitocentos e vinte e seis), enviado na data de hoje, no qual a Promotoria solicita
informacdes sobre o nimero de pedidos de vaga em creches realizados nos ultimos doze
meses, remetendo eventual relacdo das demandas nao atendidas. Ficou decidido que serd
enviado oficio a Secretaria Municipal de Educacdo para fornecer essas informagdes, assim
como para o Conselho Tutelar, sendo ambos encaminhados via Sistema 1Doc com prazos de
dez dias. Ndo havendo mais nada a tratar, a reunido foi encerrada. A presente ata foi redigida
por mim, Sueli Cruz dos Santos, lida, revisada e assinada pelos presentes.
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Casa dos Conselho Municipais

Listagem dos profissionais para o Curso

Evento on-line — dia 10 e 11 de outubro 2024- 7h as 17h

Curso on-line sobre metodologias nos servigos de acolhimento institucional e familiar de criangas e

adolescentes:

Publico-alvo:

Coordenadores, equipe técnica, orientadores sociais dos servigos de acolhimento institucional e
familiar, conselheiros de direitos da crianga e adolescentes e tutelares e demais interessados.

N2 NOME SERVICO AREA ATUANTE
01 DALETE ALANA REIS VOIGT CONSELHO TUTELAR conselheiro
02 ELI NOVAES GUILHERME CONSELHO TUTELAR conselheiro
03 RAISSA CAROLINE PEDROSO CONSELHO TUTELAR conselheiro
04 HEBERT FRANCIS RODRIGUES CONSELHO TUTELAR conselheiro
05 PRISCILA DE CASTRO OLIVEIRA CONSELHO TUTELAR conselheiro
06 SUPLENTE LINCON CARVALHO CONSELHO TUTELAR conselheiro
07 IVAN K. OLIVEIRA ALTA COMPLEXIDADE -SEDS Coordenador
08 HOSANA P. MONTEIRO SANTOS CMAS Conselheira de direito
09 MARLI APARECIDA DE OLIVEIRA FRANCO CMAS Conselheira de direito
10 ANTONIO MORAIS PINTO CMDCA Conselheira de direito
11 ROSEMERI LOPES COELHO CMDCA Conselheira de direito
12 SUELI CRUZ DOS SANTOS CMDCA Conselheira de direito
13 EDNA MARCIA FLORIDO COMISSAO PREVENTIVA/REATIVA Servigo social- CREAS
14 RAFAEL LOPES DA SILVA SOUZA COMISSAO PREVENTIVA/REATIVA Psicélogo -CREAS
15 DARIO ALLYSON DA COSTA COMISSAO PREVENTIVA/REATIVA Servigo social-CRAS |
16 JULIANA ABY AZAR SHIMADA FUCKNER COMISSAO PREVENTIVA/REATIVA Servigo social- CRAS I
17 JANICE LOURENCO D.DOS SANTOS SAICA Abrigo
18 LUCIANE OLIVEIRA PINTO MENDES SAICA Abrigo
19 GABRIELY PEREIRA DA SILVA SAICA Abrigo
20 MARIA LUIZA CHAVES FERREIRA SAICA Abrigo

Evento on-line- dia 22,23 e 24 de 2024 das 13h as 17:30h

Curso on-line sobre a atuagdo dos educadores/cuidadores sociais no servico de acolhimento

institucional para criangas e adolescentes.

Publico-alvo:

Educadores/cuidadores do servi¢o de acolhimento institucional para criangas e adolescentes.

N NOME SERVICO AREA ATUANTE
01 SELMARA DOS SANTOS ALVES SAICA CUIDADORA
02 MICHELE CRISTINA PIRES DA VEIGA SAICA CUIDADORA
03 RENILDA SCHWARTZ NUNES SAICA CUIDADORA
04 LARISSA DE PAIVA SILVA SAICA CUIDADORA
05 DANIEL LIBANORI SAICA CUIDADOR
06 ISABELA DYLANA C. OLIVEIRA SAICA EDUCADOR SOCIAL
07 ROSANGELA CLAUDINO DE LIMA SAICA CUIDADORA
08 | MARLI APARECIDA DE OLIVEIRA FRANCO SAICA COORDENADORA
Rua Iguape, n°® 349 - 20 Piso- Sala 07-Vila Vitéria - CEP 11.950-000 - Cajati, SP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Ituéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do ltueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859
Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagéo)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Coordenadora da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes Maria da Penha Borges, CPF: 591.211.816-9,
participou do Curso: A Atuagao dos Educadores/Cuidadores no Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado nos dias 21 a 23 de
fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizacao de
Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro
Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do Ituéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do Itueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859
Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagao)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Psicdloga da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Letizia Rodrigues de Souza Luz , CPF:
114.948.936-73, participou do Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no
Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagao de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do ltuéto, 27 de margo de 2024.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Casa de Acolhimento Institucional
de Santa Rita do ltuéto
Rua Sao José, 141 — Centro — Santa Rita do Itueto/MG
CEP:35225-000
Contato: (33) 3265-1565/ (33) 99903-9859

Email: casaacolhimento@santaritadoitueto.mg.gov.br (Coordenagao)

acolhimentosri@hotmail.com (Equipe Técnica)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal de Santa Rita do Ituéto/
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Assistente Social da Casa de Acolhimento
Institucional de Criangas e Adolescentes, Dirleny Maria Paulina Almeida, CPF:
944.829.426-34, participou do Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no
Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 21 realizado
nos dias 21 a 23 de fevereiro de 2024, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagao de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na Rua
Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programacgao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscrigdes apresentada na proposta.

Santa Rita do Ituéto, 27 de margo de 2024.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar a instituicdo Lar Casa Bela do
Municipio de Sorocaba / SP, que o profissional Caué Pontes Briganti,
psicologo institucional, participou do Curso on-line sobre Metodologias nos
Servigos de Acolhimento em Tempos de Pandemia - turma 4 no periodo de 18
a 19 de janeiro de 2021, realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho
de Organizagdo de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada
na Rua Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no
11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a
programagdo do evento, assim como com os itens incluido nas inscri¢des
apresentada na proposta.

Sorocaba / SP, 11 de margo de 2021

riganti
= Caué Pontes A

£ 0
>~ CR: 041040
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1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Atestado_de_capacidade_tecnica_4_.pdf (1/1) 128/502



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL L

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE I m b e
ﬂﬁ:_-.;ml-:c-nﬂ'ma MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 1 |

Imbe, 27 de abnl de 2021,

A instituicio Cairo instituto

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos 2 quem possa interessar que Cairo Instituto do Municipio de ltajal,
Patricia dos Santos, participou do curso de metodologias nos servigos de acalhimento
no periodo de 25 e 26 de margo de 2021, realizado on-line pela empresa Kretzer &
Coelho de Crganizac8o de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada na
Rua Urugual, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105,

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a
programagao do evento, assim como com os itens incluido nas inscrigbes
apresentadas na proposta.

imbe/RS, 27 de abril 2021

Assinatura do Responsavel

Alenciosamente.

rios Répis H. da Sivera
i Sy, Mun. de Deseny. Sooial
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Carlos Régis Rosa da Silveira
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Prefeitura Municipal de Tupanciretd/ RS

%'? Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social g Y
% e
i UNIDADE DE ACOLHIMENTO SIRIA MARIA VENDRUSCOLO SOLDERA ..p 4::.

SIRIA MARLA VENDRUSEOLD SOLOERA

ATESTADQO DE CAPACIDADE TECNICA

"=y

Atestamos a quem possa interessar que Prefeitura Municipal do Municipio de Tupancireta/RS, ANDRESSA
BAGGIO MAYER, participou do curso a Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes no periodo de 21, 22 e 23 de fevereiro de 2024,
realizado on-line pela empresa Kretzer & Coelho de Organizagdo de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo
Instituto, localizada na Rua Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programacao do evento, assim como
com os itens incluido nas inscri¢des apresentada na proposta.

TUPANCIRETA/RS, 28 de Agosto de 2024.

RN

Assinatura doﬂResponsével

Luiza da R de
- etord
D“:::Mf‘*“ SMNS

1
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Itajai, SC, 11 de Outubro de 2024.

ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a otica do que versa a recentissima da Nova Lei de Licitagdes e Contratos (NLLC) -
Lei n® 14.133/2021, em seu art. 74, lll, f, verificamos que é inexigivel a licitacdo quando
inviavel a competicdo, em especial nos casos de: (...) lll - contratacdo dos seguintes
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento
de pessoal”.

Declara que a Kretzer & Coelho de Organizagado de Feiras Ltda, com o nome fantasia de
Cairo Instituto, estabelecida em ltajai, Santa Catarina, na Rua Uruguai, n° 122 sala 03
Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, tem notdria especializacédo
na realizagdo de congressos e cursos de capacitacdo e treinamentos, tendo como
especializagado as tematicas voltadas para a area publica municipal, estadual e judiciario
com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente para este publico especifico, com
mais de 20.000 servidores capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga
horaria e professores, sao oferecidos em carater de exclusividade, ndo sendo possivel sua
equiparagcao no mercado por meio de preco, por questdes de variaveis intangiveis como
credibilidade e competéncia da empresa que oferecera o curso, experiéncia do professor,
carga horaria e experiéncia, proporcionando ao cliente um resultado superior no
aprendizado, incomparavel no mercado.

Declara que o Curso: A Atuagdo dos Educadores/Cuidadores no Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, que sera realizado ao vivo
através do Google Meet no periodo de 22 a 24 de outubro, com carga horaria de 12 horas,
elaborada pelas docentes, Fernanda de Oliveira Maia, Daiani Sangaletti e Liliane
Pereira da Silveira, as quais nos deram a exclusividade da sua realizacido e
comercializagao.

- Fernanda de Oliveira Maia, Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na
Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS pela
Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista
em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em
Andlise Transacional - AT pela Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em Psicologia
pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora convidada em cursos
de graduacao e pods-graduacao Servidora Publica atuando como psicéloga no Servico de
protecdo Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC) no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Atuou anteriormente como
coordenadora da Protecido Social Especial de Média e Alta Complexidade e coordenadora
do Programa Projovem Trabalhador. Ja atuou como psicéloga no Servigo de Acolhimento
Institucional para criangcas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacéo e

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® (9 comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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capacitagdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de
Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de
palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra
Criangcas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio
aberto, Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente.

- Daiani Sangaletti, Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul
Catarinense - UNESC (2013). Formagao em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hélon
(2014). Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina -
SATC (2016). Pés-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e Institucional com
Educacéao Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias, Educacao, Saude, Pesquisa e
Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente é pés-graduanda em Transtorno do Espectro
Autista pela Rhema Educagao. Possui formagdo e experiéncia nas areas de psicologia
social, escolar e cinica. Realiza cursos, formagdes e palestras com temas nas politicas de
assisténcia social e educagdo. Atua como psicéloga clinica na abordagem
corporal/reichiana. Curriculo Lattes: Curriculo Vitae disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/6900048273906103.

- Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliagéo e
Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do Distrito Federal. Docente no
Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental (Desenvolvimento Socioambiental
Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo, Diversidade e Inclusdo Social e
Gestao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e Graduada em Servigo Social pela
Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de
Assisténcia Social (Protegdo social basica, média e alta complexidade, Conselho de
Direitos da Crianga e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente Social
na Politica de Educacéo (inicio 2014). : http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagoes
acima constituem a expressdo da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade
tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento. r‘ 11 1?9544“}0‘]1 05 —-l
Kretzer & Coelho w
de Organizagao de Fewas Ltda
Cairo Instituto
Rua Uruguai, 122 ;sala 03
\__m,-usc. CEP 88302-200

Atenciosamente,

Anne V \(ev\-lno Coe\o

Anne Danielle Verrino Coelho
Diretora Administrativa e Financeira.
(47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061
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ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a otica do que versa a recentissima da Nova Lei de Licitacdes e Contratos (NLLC) - Lei n°®
14.133/2021, em seu art. 74, I, f, verificamos que é inexigivel a licitagdo quando inviavel a
competicdo, em especial nos casos de: (...) lll - contratacdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializagdo: (...) f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal”.

Declara que a Kretzer & Coelho de Organizagao de Feiras Ltda, com o nome fantasia de Cairo
Instituto, estabelecida em Itajai, Santa Catarina, na Rua Uruguai, n° 122 sala 03 Bairro Centro,
inscrita no CNPJ sob o n® 11.179.644/0001-05, tem notdria especializagao na realizacao de
congressos e cursos de capacitagao e treinamentos, tendo como especializagao as tematicas
voltadas para a area publica municipal, estadual e judiciario com mais de 90 cursos abertos
voltados exclusivamente para este publico especifico, com mais de 20.000 servidores
capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga horaria e professores, sao
oferecidos em carater de exclusividade, ndo sendo possivel sua equiparagido no mercado por
meio de prego, por questdes de variaveis intangiveis como credibilidade e competéncia da
empresa que oferecera o curso, experiéncia do professor, carga horaria e experiéncia,
proporcionando ao cliente um resultado superior no aprendizado, incomparavel no mercado.

Declara que o Curso on-line sobre Metodologias de trabalho nos Servigcos de
Acolhimento Institucional e Familiar , que sera realizado com carga horaria de 14 horas, foi
elaborado pela Mestre em Servico Social, Janice Merigo, a qual nos deu a exclusividade da
realizagao e comercializago.

- Docente responsavel pelo conteido programatico: Janice Merigo, Assistente
Social, Especialista em Servico Social Competéncias Profissionais, Mestre em Servico
Social, Assistente Social na Federagao Catarinense de Municipios — FECAM (desde
2009), Assistente Social no Municipio de Dionisio Cerqueira e Palhoga, Docente do
Curso de Servigo Social da UNIFRA (RS) e UNISUL (SC) — 2002 a 2016, Docente em
Cursos de Pds-graduacao, Coordenadora de Formacao da Escola de Gestao Publica
Municipal (2008 a 2015), Organizadora do Livro “O Sistema Unico de Assisténcia
Social em Santa Catarina: avangos e desafios a partir das experiéncias municipais
(2013), Ministrou os Cursos de Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS e
Introdutério ao Provimento de Servicos e beneficios, junto a Rede Nacional de
Capacitacdao e Educacdo Permanente do SUAS (CAPACITASUAS), no Estado de
Santa Catarina/SC, Rio Grande do Sul/RS, Para/PA e Sio Paulo/SC, Coordena os
Grupos de Trabalho Interinstitucional, sobre Servigos de Acolhimento para Criancgas e
Adolescentes e do Grupo Interinstitucional do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA
em SC, Membro dos Grupos de Trabalho coordenados pelo Ministério Publico:
Conselhos Tutelares, Protocolo de Atendimento ao Idoso Vitima de Violéncia e sobre o
Servigo de Familia Acolhedora para Idosos e Pessoas com Deficiéncia, Presidente do
Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS (2009/2012), Conselheira Estadual de

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® (M comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R 0 www.cairoinstituto.org
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Assisténcia Social (2019-2021), Membro da Comiss&o de Organizagédo da Conferéncia
Estadual de Santa Catarina (2019), Membro do Grupo Estadual sobre a Escuta
Especializada coordenadora pelo Ministério Publico (desde 2017).

- Docente convidada: Viviane de Souza Ferro, Psicéloga, Mestre em Psicologia e
Pos-Graduada em Gestao Publica, Terapeuta Comunitaria, Docente em Cursos de
Graduacdo e Pdos Graduacdo, Pesquisadora (nas areas de crianga/ adolescente,
familia, politica de Assisténcia Social, violéncia e violagdo de direitos) e ex
Coordenadora- Geral de Servigos de Acolhimento do Ministério da Cidadania. Foi
assessora na Casa Civil da Presidéncia da Republica na area de Politicas Sociais

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informacdes acima
constituem a expressao da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade tanto civil
como criminal.

Termos em que pede deferimento.
Itajai, 07 de Setembro 2024

Atenciosamente,

A lﬁﬂéf{**‘“ Kol ['Q&Ikw fl’RWﬂ v H*tlr-‘i\"vr'nm:u Coelho

Ana Cristina Kretzer Anne Danielle Verrino Coelho
Diretor de Planejamento Diretora Administrativa
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14/03/2024, 11:59

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGCAO A A DATA DE ABERTURA
11.179.644/0001-05 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 27/08/2009

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CAIRO INSTITUTO EPP
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes e festas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R URUGUAI 122 SALA 003 BOX 76

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.302-200 CENTRO ITAJAI SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(47) 9969-0155/ (47) 9930-3251

Fekkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
21/01/2019

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekkdkkkdk

Fekkdekkkdk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/03/2024 as 11:54:22 (data e hora de Brasilia).

about:blank

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Cartao_CNPJ.pdf (1/1)
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11/10/2024, 09:32 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.179.644/0001-05
Razao
Social:
Endereco: R URUGUAI 122 SALA 03 BOX 76 / CENTRO / ITAJAI / SC / 88302-200

KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:09/10/2024 a 07/11/2024

Certificagdo Niumero: 2024100906235281285721

Informacdo obtida em 11/10/2024 09:32:09

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Certidao_FGTS.pdf (1/1) 136/502
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11



NUmero do pedido: 3032913
FOLHA:1/1

PODER ]UIC[/\RIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3032913
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Raiz do CNPJ: 11.179.644

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAJAI

Endereco da sede : Rua Uruguai, n°® 122, Centro

Certiddo emitida as 15:26 de 01/10/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

h l_i =

Iil-'i s A confirmacao de autenticidade desta €661 03 9. SRtRrsRRORYRL P ¢l nBra ZNE &I Rias conrstasopdif@ 8 Misganseo
r .- o

documento, no endereco https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Anne Danielle Verrino Coelho - CPF:
w4k 347,289+ GOMBI oo




NUmero do pedido: 3032913
FOLHA:1/1

PODER ]UIC[/\RIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 3032913
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Raiz do CNPJ: 11.179.644

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAJAI

Endereco da sede : Rua Uruguai, n°® 122, Centro

Certiddo emitida as 15:26 de 01/10/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

h l_i =

Iil-'i LS A confirmacao de autenticidade ggstapRriigrniseatalra-dimnen vabRetump Baehdte SBoRissarontadosif@ gmissdgnsep
r .- =- o

documento, no endereco https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Anne Danielle Verrino Coelho - CPF:
w4k 347,289+ GOMBI oo




Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
53498/2024 14/08/2024 12/11/2024 Certidao

NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZACAO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E
AMOSTRAS

ENDERECO/LOCALIZACAO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao.

DESCRICAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e a
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2453498N9898D86

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Municipio de Itajai 1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CND_MUNICIPAL_11_20Baigdflanto Wesesn2100




Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
53498/2024 14/08/2024 12/11/2024 Certidao

NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05

INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

317154 ORGANIZACAO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E
AMOSTRAS

ENDERECO/LOCALIZACAO:

Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76

Bairro: CENTRO CEP: 88302-200

AVISO:

N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao.

DESCRICAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e a
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2453498N9898D86

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Municipio de Itajai 1Doc: Proc. Adminisfrativo 724/2024 | Anexo: CND_MUNICIPAL_11_2024_10_Rugdhlbanto Wesoesn2100
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

None: KRETZER & COELHO DE ORGANI ZACAO DE FEI RAS LTDA (MATRI Z E

FI LI AI'S)

CNPJ: 11.179. 644/ 0001-05

Certidédo n°: 57906357/ 2024

Expedi cdo: 23/08/2024, as 10:35:17

Val i dade: 19/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que KRETZER & COELHO DE ORGANI ZACAO DE FEI RAS LTDA (MATRI Z
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, NAO
CONSTA como i nadi mplente no Banco Nacional de Devedores
Trabal hi st as.

Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéao
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13.467/ 2017, e no Ato 01/2022 da C&T, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdo de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidédo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus. br).

Certidado emtida gratuitanente

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
enol umentos ou a recol hi nrent os determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Davi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CND_Trabalhista_4_2_.pdf (1/1) 141/502



CONTRATO SOCIAL
POR TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE

- ' GANI {0 DE FEIRAS LTDA
ZER & COELHO DE ORGANIZACAQ
—— CNPJT: 11.179.644/0001-05

; ER DE
Pelo presente instrumento entre si fazem, ANA CR-!S??IE?:RE‘:E&ME o
OLIVEIRA, brasileira, solteira, empresaria, nascida em 01/1 _ E:nF;a g s
cédula de identidade n® 2919887, expedida pela S_S_PISG.EW;SE? Hisdngotd
003.349.869-58, residente e domiciliada a Rua Jamaica, n® R
Nﬂf}.ﬁ‘ﬂs, CEP: Eﬁ&ﬁﬁ-zﬁﬁu rmC}dada dﬂ. _Blnﬁlﬂ_&_érlﬂ Gamboﬂfs‘;;hé.jﬂﬂ e ho
JUNTA COMERCIAL DE SANTA CATARINA, sob NIRE 4210 s g
CNPJ sob n® 11.179.644/0001-05, fazendo uso do gque permite o § 3 u' - s
da Lei n° 10.406/2002, com a redago alterada pelo art. 10 da Lei ccmplaEna o
n® 128/08, ora transforma seu registro de EMPRESARIO em SOC e
EMPRESARIA, uma vez que admitiv a sécia ANNE DANIELLE VERR .
COELHO, brasileira, solteiro, nascido em 11/11/1996, Empresérrﬂé portadora da
identidade 6.990.099, érgéo expedidor SSP/SC, inscrito no CPF n® ma_.aw.zsg
58, residente e domiciliado na Rua Julieta Lins, n® 22. Bairro dos Pioneiros, CEP:
88.331.010, na Cidade de Balnedrio Camborii/SC, passando a constituir o tipo
juridico SOCIEDADE LIMITADA, a qual se regera, doravante, pelo presente
CONTRATO SOCIAL a0 qual se obrigam mutuamente todos os sécios:

CLAUSULA PRIMEIRA — NOME EMPRESARIAL E SEDE

A sociedade girara 80b o nome empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, e adota como titulo de estabélecimento a
SYpressdo “CAIRO INSTITUTO”, que tem sua sede localizada na Rua Uruguai,
n® 122 Sala 003, Box 76, Bairro centro. CEP 88302.200, na cidade de ITAJAI/SC.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE DURACAO DA SOCIEDADE E TERMINO
DO EXERCICIO SOCIAL

A sociedade ini::iu_-u Sua atividade em 27/08/2008, e sery por tempo indeterminado,
sendo que o termino da exercicio social sera em 31 de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO soclaL

8230001 - SERVICOS DE ORGANIZAGAG DE FEIRAS, CONGRESSOS
EXPOSICOES E FESTAS. " ’

CLAUSULA QUARTA - CAPITAL SOCIAL

O Capital social Subscrito & de R3J 80.000,00, (oitenta mil reais) divididos em
80.000 (oitenta mil) quotas de R$ 1,00 (um real) cada uma, ja integralizado em
moedas corrente nacional pelos sécios da saguinte forma:

L]
Junta Comercial do Estado de Banta Catarina 2R/L22018
Certifico o Registro ey 28/ 122048
Arquivamento 42205853786 Pratocaln 1575309 [0.de | LA272018 NIRE 42205855786
Nome da empresa KRETZER & COELHG TR ORGANIZACAD DE FEIRAS LTDA
Este documents pods ey veri ficads er hitp:ifegin, jlesde o gov hrfautenticaian Documentos/auten icacan aspx
Chaneeln 161241953097541 1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CONTRATO_SOCIAL_TODOS_44_.pdf (1/16)
Esta capia foi autenticada digitaimeite & asyinada ém 28712201 & por Haniey Goy Petry Meto - Secretano geral;
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TN ' i 80.000 (oitenta mil)
ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, possui i
" quotas.no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), & vende para a s-:ft:-cla
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO suas 40.000 (quarenta mil) quotas,
no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), ja integralizado em moeda
corrente nacional
PARAGRAFO PRIMEIRO: O vendedor declara ter recebido seus direitos e

it ; - : clamar seja a
haveres perante a sociedade por estas cotas, nada mais tendo a re
que titulo for, nem do cessionario nem da sociedade, dando-lhes plena geral, rasa

e irrevogével quitagfio por estas cotas.

b) ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, que nada possuia através da
presente alteragio passa a possuir 40.000 (quarenta mil) quotas no valor
de RS 40.000,00 (quarenta mil reais), j4 integralizado em moeda corrente
nacional.

RESUMO DAS QUOTAS DE CAPITAL

OTAS | % VALOR |
0.000 | 50 40.000,00 |
: 40.000 | 50 40.000,00 |
80.000 | 100 | 80.000,00 |

CLAUSULA QUINTA- RESPONSABILIDADE

A responsabllidade de cada sécio & restrita ac valor de suas guotas, mas

arm-uszn,pgnctﬁ;%;falfﬂaﬁammnte Pela integralizagao do capital social, Atendendo o

CLAUSULA SEXTA - ADMINISTRAGAO E USO DO NOME COMERCIAL

A socledade & regida e admi i
—— xdministrada pelos sécios ANA CRISTINA
o deﬁfia?: * E;-ﬂiw, 08 quals terfic toda liberdade de administracsio,
assinarem em eonjunto ou isoladamente, todo e qualquer

EB . il e '_ 4 L
UBS::H::;] 3: zgevig::hd?_ﬂar?gqnmau criminal, ou sob os efeitos delas, a pena que
Mutsea ottt . dpqm‘ amente, o acesso acs cargos publicos, ou por crime
vzl F" ricagéo, Peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a
Popular, contra o sistema financeiro nacional contra naormas da defesa

da concorréncia, contra as e ibli
Conforme art. 1.011, da lei 1?1:&@;1;2-:1& L7 TR, o8 propcasi.

o d how Vorwig

{un_ta Comercial do Estado de Santa Catarina 28122078
Certifico o Regisro em 281272018
Arglivemento 42205353?_36 Propcuh_:r 37539970 de 111272018 NIRE 42305855 786
fth'ame de empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAD DE FEIRAS LTDA
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CLAUSULA SETIMA - LUCROS E/OU PREJUIZOS
ac realizado apo6s ©
lucrk a/ou prejulzos apurados em balango a ser |
termino g: a::rg?ciﬁ -'wm'wﬁi serfio repartidos entre os soclos, proporcmntalrni:\te:::
quotas de cada um no apital saocial, podendo os sécios, todavia nptazs p
aumento de capital, Utilizando os lucros, efou prejuizos em exercicios futuros.

CLAUSULA OITAVA — RETIRADA PRO - LABORE

Os sécios poder#io de comim acordo e a qualquer
retirada mensal pelo exercicio da -administragéo, a titulo de
respeitadas as limitagbes legais vigentes.

tempo, fixar uma
PRO-LABORE,

CLAUSULA NONA - DELIBERAGOES SOCIAIS

Asg dﬁ"bﬂm?ﬁ“ mﬂla d.ﬂ qualquer natureza' Inc]usivﬂ par‘a a admjﬂsaﬂ de‘

sécios, sero tomadas em comum acordo entre os socios.

CLAUSULA DECIMA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS

A sociedade _poderéa a qualquer tempo abrir fililais e outros
estabelecimentos, no Pals ou fora dele, por ato de sua gerencia ou por
deliberagSes dos socios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

No caso de ﬁmﬁma ou decretado de incapaci i
_ falecime _ pacidade civil de qualquer
séclo, a sociedade ndc se dissolvera, nem entrara em liquidagdo, exercendo o
representante legal, n@--ﬁiﬁﬁlm-dn falecido ou interdito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORD

1 Fica eleito o foro da Comarca de Itajai/SC, para nele serem dirimidas
quaisquer duvidas ou questdes resultante do presente contrato social.

& S

Junta Comercial do Estade de Santa Catarina 2B/12:2018

Certifico o Registo em 28422018

Arquivemento 42205853786 Protosala 157539910 de 11/ 122018 NIRE 42205853 786

Mome da empress KRETZER & COELHODE ORGANIZACAD DE FEIRAS LTIA
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S
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISPONIBILIDADE DAS QUOTA

O sbécio gue deseja vender, ceder, ou transferir no todo ou em partes

; joria simples.
& de dos demais sécios, por maioria 8
v quotg:. ::;g?gmmndn;ﬂaf:rmlmﬁﬂ ercerao o direito de preferéncia na compra

das quotas oferecidas, proporcionalmente as quotas de cada sd6cio.

Os sécios declaram, sob as penas da lei, que nao estéo ;::;r?r?‘:dm
quaisquer dos crimes previstos em lei ou nas restri¢bes legais que po
los de exercer atividades mercantis,

E, estando os sécios justos e contratados assinam este instrumentos em

03 (trés) vias de igual teor e para 0 mesmo efeito, na presenga das testemunhas
abaixo.

BALNEARIO CAMBORIU, 07 Dezembro de 2018

sho. @rhio Wl Dhiveo

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA

ﬂﬁﬁw 1% A Qo “ﬂ
ANNE DANIELIE/ VERRINDG COELHO

ARY EUCLIDES DESOUZA FILHO
OAB/SC 29.629

Testemunhas:

:
1%
CLEONICE DE SOUZA SILVA PAUL OBERTO DA Si\.vA
CPF: 844.5639.6689-20 CPF: 822.725. :

Junta Comereial do Estado de Santa Catarina 28/12/2018
Certifico o Registro em 28122018

Arquivemento 42208851786 Protssnla 187539910 de 11/12/2018 NIRE 4ZI5E53T736

Mome da emipresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAD DE FEIRAS LTDA
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascida
em 01/11/1976, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 003.349.869-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 2.919.887, orgio expedidor SSP - SC, residente ¢ domiciliada na
RUA JAMAICA, n® 757, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88338255, BRASIL, neste ato representada por sua
PROCURADORA ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade
BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n°
108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099, 6rgdo expedidor SSP -
SC, residente e domiciliada na RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS
PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.
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ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 5990099, orgio expedidor SSP - SC, residente e domiciliada na
RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, registrada legalmente por contrato social
devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE
n°® 42205853786, com sede na Rua Uruguai, n° 122, Sala 003, Box 76, Bairro Centro,
Cidade de Itajai, SC, CEP 88.302-200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica/MF sob o n° 11.179.644/0001-05, deliberam de pleno e comum acordo
ajustarem a presente alteracéio contratual, nos termos da Lei n® 10.406/ 2002, mediante
as condicgoes estabelecidas nas clausulas seguintes:

OHT30D ONIHd3A ITTIINYA INNY-8S68CLYEBOL

QUADRO SOCIETARIO
CLAUSULA PRIMEIRA.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, admitido neste ato, nacionalidade BRASILEIRA  nascido
em 04/10/1992, SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n° 090.536.759-65, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 4.931.665, orgao expedidor SSPSC - SC, residente ¢ domiciliado na RUA
GRECIA, n° 10, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC,
CEP 88331010, BRASIL, nesic alo representada por sua PROCURADORA ANNE
DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 5990099, orgio expedidor SSP - SC, residente e domiciliada na
RUA JULIETA LINS, n” 22, BAIRRO DOS PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

vH1nAJG Mxo-"ydsmmoghn
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS
CLAUSULA SEGUNDA.

A so6cia ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA transfere sua quotas de capital
social, que perfaz o valor total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em
moeda corrente nacional, direta e irrestritamente ao s6cio THIAGO AUGUSTO
MERCADO, da seguinte forma: VENDA, dando plena, geral e itrrevogavel quitacio.

Apos a cessdo e transferéncia de quotas, e admissio de sécio, fica assim distribuido:
ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, com 20.000 (Vinte Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizado em moeda
corrente nacional.

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, com 40.000 (Quarenta Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 40.000,00 (Quarenta Mil Reais), ja integralizados em
moeda corrente nacional.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, com 20.000 (Vinte Mil) quotas, perfazendo um
total de RS 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em moeda corrente nacional.

DA ADMINISTRACAQO
CLAUSULA TERCEIRA.

A sociedade ¢ regida e administrada pela sécia ANNE DANIELLE VERRINO
COELHO, os quais terdo toda liberdade de administragdo, podendo para isso assinarem
em CONJUNTO OU INDIVIDUALMENTE, todo e qualquer documento, para o bom
desempenho da empresa.

Os socios administradores da sociedade declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo
impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude
condenagao criminal, ou sob os efeitos delas, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso aos cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas da defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade Conforme o art.1.011, da lei
10.406/02.

Req: 81900000697434
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05
DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA.

O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que ndo estd impedido de
exercer a administra¢do da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenacéo
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacio,
peita ou suborno, concussio, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de
consumo, fé publica ou propriedade.

DA RATIFICACAO E FORO
CLAUSULA QUINTA.

O foro para o exercicio ¢ o cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultantes do
contrato social permanece BALNEARIO CAMBORIU.

CLAUSULA SEXTA.

As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que nido foram
expressamente modificadas por esta alteracido continuam em vigor.

Em face das alteracdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n°®
10.406/2002, mediante as condicdes e clausulas seguintes

CONSOLIDACAO

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascida
em 01/11/1976, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 003.349.869-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n° 2.919.887, orgio expedidor SSP - SC, residente ¢ domiciliada na
RUA JAMAICA, n° 757, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88338255, BRASIL, neste ato representada por sua
PROCURADORA, ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade
BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n°
108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n°® 5990099, 6rgdo expedidor SSP -
SC, residente e domiciliada na RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS
PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n° 5990099, 6rgio expedidor SSP - SC, residente ¢ domiciliada na
RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, admitido neste ato, nacionalidade BRASILEIRA,
nascido em 04/10/1992, SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n° 090.536.759-65,
CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 4.931.665, orgdo expedidor SSPSC - SC, residente ¢
domiciliado na RUA GRECIA, n° 10, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE

BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL, neste ato representada por

sua PROCURADORA, ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade
BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n°
108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099, ¢rgdo expedidor SSP -
SC, residente e domiciliada na RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS
PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, registrada legalmente por contrato social
devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE
n°® 42205853786, com sede na Rua Uruguai, n° 122, Sala 003, Box 76, Bairro Centro,
Cidade de Itajai, SC, CEP 88.302-200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica/MF sob o n° 11.179.644/0001-05, deliberam de pleno e comum acordo
ajustarem a presente alteracéio contratual, nos termos da Lei n® 10.406/ 2002, mediante
as condicgoes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL E SEDE

A Sociedade gira sob o Nome Empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, e adota como titulo de estabelecimento a
expressio “CAIRO INSTITUTO”, que tem sua sede localizada da Rua Uruguai,
n°122, Sala 003, Box 76, Bairro Centro, CEP 88302.200, na Cidade de Itajai/SC.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE DURACAO DA SOCIEDADE E
TERMINO DO EXERCICIO SOCIAL.

A sociedade iniciou sua atividade em 27/08/2009.e sera por tempo indeterminado,sendo
que o término do exercicio social serd em 31 de Dezembro de cada ano.

Req: 81900000697434
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO SOCIAL

8230.0.01 — SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS,
EXPOSICOES E FESTAS.

CLAUSULA QUARTA - CAPITAL SOCIAL

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, com 20.000(Vinte Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em moeda
corrente nacional.

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, com 40.000 (Quarenta Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 40.000,00 (Quarenta Mil Reais), ja integralizados em
moeda corrente nacional.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, com 20.000 (Vinte Mil) quotas, perfazendo um
total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em moeda corrente nacional.

NOME QUOTAS % VALOR
ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA 20.000 25 20.000,00
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO 40.000 50 40.000,00
THIAGO AUGUSTO MERCADO 20.000 25 20.000,00

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO

A sociedade ¢ regida e administrada pela s6cia ANNE DANIELLE VERRINO
COELHO, os quais ter@o toda liberdade de administracéo, podendo para isso assinarem
em CONJUNTO OU INDIVIDUALMENTE, todo e qualquer documento, para o bom
desempenho da empresa.

Os socios administradores da sociedade declaram, sob as penas da lei, que ndo estio
impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude
condenacdo criminal, ou sob os efeitos delas, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso aos cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas da defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade Conforme o art.1.011, da lei
10.406/02.

Req: 81900000697434

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 26/06/2019
Certifico o Registro em 26/06/2019 1D
Arquivamento 20196312426 Protocolo 196312426 de 19706/2019 NIRE 42205853786
Nome da empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Este documento pode ser verificado em httn://reoin iucesc.sc.oov br/autenticacaoDocumentos/autenticacao aspx

Pagina 5

Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: CONTRATO_SOCIAL_TODOS_44_.pdf (9/16)

b
[95)
w
=
=
=
o
o
o
=
=
=
=
m
=
_'
m
3
Hh
—
=
©
W
=
-..,_J
%]
]
©
o
-4
z
=
m
o
=
=
m
—
=
m
=
m
X
]
-
=
(=]
o
(=]
m
—
=
o

0
s
[ag
=
~
)
s}
w
w
-
3
jut]
[=3
o
=
.
=
1
Q
w
B
Q
[=]
=
B
o
=
B..
73
w
-
=
[
o
3
[
<
)
ﬁ
@
=3
=3
-
Q
jui}
[=}
=~J
(o]
=0
[
=
@
—_—
I
<
2
b
o
=
><
=
(o]
-
m
-
=
[
s
[=]
=
=
Q
=
jat]
<
@
[Ne]

vy 1nADG Myo-"ydsmmogbn

150/502



ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05
CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE

A responsabilidade de cada sdcio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social. Atendendo o art. 1052,
CC/2002

CLAUSULA SETIMA - DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que nfo esta impedido de
exercer a administracdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagio
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacgao,
peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica ou propriedade.

CLAUSULA OITAVA - LUCROS E /OU PREJUIZOS

Os lucros e /ou prejuizos apurados em balango a ser realizado apds o término do
exercicio social serdo repartidos entre os sécios, proporcionalmente as quotas de cada
um no capital social, podendo os socios, todavia optarem pelo aumento do capital,
utilizando os lucros, ¢ /ou prejuizos em exercicio futuros.

CLAUSULA NONA — RETIRADA DE PRO- LABORE

Os socios poderao de comum acordo e a qualquer tempo, fixar uma retirada mensal
pelo exercicio da administracao, a titulo de PRO-LABORE, respeitadas as limitagdes
legais vigentes.

CLAUSULA DECIMA — DELIBERACOES SOCIAS

As deliberacdes sociais de qualquer natureza , inclusive para a admissio de socios,
serdo tomadas em comum acordo entre os socios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS

A sociedade podera a qualquer tempo abrir filiais, € outros estabelecimentos, no Pais ou
fora dele, por ato de sua geréncia ou por deliberagdes dos sécios.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

No caso de falecimento ou decretado de incapacidade civil de qualquer sécio, a
sociedade ndo se dissolvera, nem entrara em liquidagdo , exercendo o representante
legal, os direitos do falecido ou interdito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISPONIBILIDADE DAS QUOTAS

O socio que desejar vender, ceder, ou transferir no todo ou em partes suas quotas,
necessitara de autorizacdo dos demais sdcios, por maioria simples.

Os socios declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo incursos em quaisquer dos crimes
previstos em lei ou nas restri¢gdes legais que possam impedilos de exercer atividaes
mercantis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RATIFICACAO E FORO

O foro para o exercicio ¢ o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do
contrato social permanece BALNEARIO CAMBORIU.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ATOS ARQUIVADOS

As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que néo foram
expressamente modificadas por esta alteracdo continuam em vigor.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

BALNEARIO CAMBORIU, 3 de junho de 2019,
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA

P/P. ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

THIAGO AUGUSTO MERCADO

P/P. ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

Req: 81900000697434 Pagina 8
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ALTERACAO CONTRATUAL N¢ 2 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n% 11.179.644/0001-05

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 01/11/1976,
SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 003.349.869-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 2.919.887,
o6rgao expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA JAMAICA, 757, DAS NACOES,
BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88338255, BRASIL, representada neste ato por
REPRESENTANTE LEGAL ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA,
nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 5990099, C)rgﬁo Expedidor SSP - SC, endereco: RUA JULIETA LINS, 22, APTO.
1202, PIONEIROS, BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010 .

THIAGO AUGUSTO MERCADO nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 04/10/1992, SOLTEIRO,
EMPRESARIO, CPF n° 090.536.759-65, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 4.931.665, 6rgao expedidor
SSPSC - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA GRECIA, 10, NACOES, BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL, representado neste ato por REPRESENTANTE LEGAL
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996,
SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099,
Orgﬁo Expedidor SSP - SC, endereco: RUA JULIETA LINS, 22, APTO. 1202, PIONEIROS,
BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010 .

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996,
SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099,
o6rgao expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA JULIETA LINS, 22, APTO. 1202,
PIONEIROS, BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

TOARYD,0RIRD | JUS JNE /GaM JOPRU ISSE /g W09 “sIsd - Jopeu Isse [/ :d 11y L

Soécios da sociedade limitada de nome empresarial KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE
FEIRAS LTDA, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial
do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n°® 42205853786, com sede Rua Uruguai, 122, Sala 003 Box 76,
Centro Itajai, SC, CEP 88302200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob
o n° 11.179.644/0001-05, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteracao contratual,
nos termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condi¢des estabelecidas nas cldusulas seguintes:

OHT00 ON YA 3773 INVA 3NNV -8568¢.7€80T HOd FININTVL B I OAWN ISSV

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a ter o seguinte objeto:
SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES, FESTAS,
TREINAMENTOS, CAPACITACOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E OUTRAS

ZoneyIgmeD /7 INGSHIBYOS umdue

ATIVIDADES DE ENSINO.. g

DA RATIFICACAO E FORO {i
CLAUSULA SEGUNDA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes I“;\-
do contrato social permanece em BALNEARIO CAMBOIR[:T, SC. g
CLAUSULA TERCEIRA. As Cl4usulas e condic¢des estabelecidas em atos ja arquivados e que nao %

foram expressamente modificadas por esta alteragao continuam em vigor.
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ALTERACAO CONTRATUAL N¢ 2 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n% 11.179.644/0001-05

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

BALNEARIO CAMBOIRU, 25 de maio de 2020.

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA
P/P: ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

THIAGO AUGUSTO MERCADO
P/P: ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO
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Fernanda de Oliveira Maia

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
ID Lattes: 7007170583538367
Ultima atualizacdo do curriculo em 11/04/2023

Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.
Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
pela Associacdao Beneficente da InduUstria Carbonifera de Santa Catarina - SATC. Especialista em Psicologia
Juridica pela Universidade do Sul Catarinense - UNISUL. Especialista em Analise Transacional - AT pela Faculdade
Jucelino Kubitschek. Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC. Professora
convidada em cursos de graduacdo e pos-graduagdo Servidora Publica atuando como psicdloga no Servico de
protecao Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de
Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.
Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade e
Coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. J& atuou como psicéloga em Servico de Acolhimento
Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de formacdo e capacitacdo na area de
Politica PUblica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de Pesquisa Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho.
Realiza atividades na area de palestras e supervisdo técnica nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia
contra Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de
Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Fernanda de Oliveira Maia"&g®

Nome em citagbes bibliograficas MAIA, F. O.;MAIA, FERNANDA DE OLIVEIRA
Lattes iD ©® http://lattes.cnpq.br/7007170583538367
Endereco

Formacao académica/titulacao

2022 Mestrado em andamento em Psicologia Social e Institucional (Conceito CAPES 5).
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.
Orientador: Jussara Mendes.

2018 - 2020 Especializacdo em Psicologia Juridica. (Carga Horaria: 360h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Titulo: Violéncia contra criangas e adolescentes: tecendo a rede de protecdo integral..
Orientador: Helena Berton Eidt.

2015 - 2016 Especializacdo em Analise Transacional - AT. (Carga Horaria: 360h).
Juscelino Kubitschek, JK, Brasil.
Titulo: Ciclos intergeracionais de violéncia no ambito familiar: uma proposta de intervengdo
a partir da Analise Transacional.
Orientador: Eduardo Burigo.

2013 - 2014 Especializacdo em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. (Carga Horaria: 360h).
Faculdade SATC, FASATC, Brasil.
Titulo: A atuagdo dos profissionais de psicologia nos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS do municipio de Criciima/SC: entre desafios e possibilidades.
Orientador: Daniele Cima Cardoso.

2009 - 2013 Graduagdo em Psicologia.
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.
Titulo: Uma (re)visdo das politicas publicas de saude, educacdo e assisténcia social a partir
do Sistema Operacional Integral de Ken Wilber.
Orientador: Jeverson Reichow.
Bolsista do(a): Programa Universidade para todos, PROUNI, Brasil.

2008 - 2008 Curso técnico/profissionalizante.
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Bolsista do(a): Prefeitura Municipal de Torres, PMT, Brasil. 2005 - 2007
Ensino Médio (2° grau).
Escola Técnica Cenecista Professor Durbam Ferraz Ferreira, CNEC, Brasil.

Formagao Complementar

2021 - 2021 Praticas restaurativas como alternativa para a mediacdo de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Psicologia, PSI, Brasil.

2021 - 2021 Profissdo palestrante. (Carga horaria: 13h).
INSTITUTO GENTE, IG, Brasil.

2019 - 2019 Capacitacdo para operacionalizacdo do Sistema de Gestdo de AS. (Carga horaria: 8h).
PORTABILIS, PORTABILIS, Brasil.

2019 - 2019 Violéncia contra criancas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos. (Carga horaria: 8h).
CENTRO SIMONE DE BEAUVOIR, CNB, Brasil.

2019 - 2019 Curso de Psicopatologia Forense: Mentes Criminosas - Criciima. (Carga horaria: 9h).
Helix Cursos, HELIX, Brasil.

2018 - 2018 Mediagdo social de conflitos. (Carga horaria: 8h).
Ministério dos Direitos Humanos, MDH, Brasil.

2017 - 2017 Psicologia Forense. (Carga horaria: 60h).
Portal Educacgdo, PE, Brasil.

2017 - 2017 Estilos Parentais e a Construcdo das RelagGes pautadas no respeito. (Carga horaria: 30h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

2016 - 2016 Curso de Aperfeicoamento na Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia. (Carga horaria:
200h).
Universidade do Extremo Sul Catatinense, UNESC, Brasil.

2016 - 2016 O papel do psicdlogo e do assistente social na protegdo social.... (Carga horaria: 16h).
Instituto NEOMOVE, IN, Brasil.

2015 - 2015 A violéncia e o contexto social: violéncia infrafamiliar contra a mulher. (Carga horaria: 4h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2015 - 2015 A articulagdo do atendimento socioassistencial com o SGDCA. (Carga horaria: 8h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2014 - 2014 Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa. (Carga horaria: 10h).
EGEM, EGEM, Brasil.

2014 - 2014 Atendimento da crianga e do adolescente com deficiéncia e suas familias. (Carga horaria:
5h).
Ministério Publico de Santa Catarina, MP/SC, Brasil.

2014 - 2014 Curso Introdutdrio em Andlise Transacional - 101. (Carga horaria: 16h).
Unido Nacional dos Analistas Transacionais, UNAT, Brasil.

2013 - 2013 Extensdo universitaria em VIVER SUS. (Carga horaria: 90h).
Universidade do Extremo Sul Catarinense, UNESC, Brasil.

2013 - 2013 Capacitacdo de Novos Formulérios do Cadastro Unico. (Carga horaria: 24h).
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Criciima/SC, SMAS, Brasil.

2012 - 2012 Comunidade Virtual Espiritualidade na Educagdo. (Carga horaria: 64h).

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda, Cairo Instituto, Brasil.

Vinculo institucional
2020 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Docente, Carga horaria: 4

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cricilma, SMAS, Brasil.
Vinculo institucional

2014 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicologa CREAS, Carga horaria: 40
Vinculo institucional
2019 - 2019 Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Coordenadora Protecdo Social

Especial, Carga horaria: 40

Vinculo institucional ) i ) . )
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Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicéloga Servigo de Acolhimento,

Carga horaria: 40

Vinculo institucional

2013 - 2014 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Monitoramento, Carga
horaria: 40

Vinculo institucional

2011 - 2013 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiaria de Psicologia, Carga horaria: 40

Escola Superior de Criciima, ESUCRI, Brasil.

Vinculo institucional
2023 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horaria: 8

Projetos de pesquisa

2023 - Atual Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho
Descricdo: Grupo de estudos.
Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (15) .

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / jussara mendes - Coordenador.

Projetos de extensao

2011 - 2012 Projovem Trabalhador e Juventude Cidada
Descrigdo: O programa atende jovens na faixa etaria de 15 a 17 anos e integra as agdes
da Protec&o Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Cricitima.
Participam do programa jovens pertencentes a familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia, egressos de medida socioeducativa de internacao ou em cumprimento de outras
medidas socioeducativas em meio aberto, egressos do PETI (Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil) e egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia, ao abuso
e a exploragdo sexual..
Situacdo: Desativado; Natureza: Extensao.

Integrantes: Fernanda de Oliveira Maia - Integrante / Ismael Francisco de Souza -

Coordenador.

Areas de atuacao

1. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: PSICOLOGIA
SOCIAL.

2. Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educacdo / Subarea: educagao.

Prémios e titulos

2013 Aprovacao em 8° lugar no Concurso Municipal de Criciima/SC, Prefeitura de Criciima.

Producoes
Producao bibliografica

Capitulos de livros publicados
1. MAIA, F. O.. Tecendo a rede de protegdo integral de criangas e adolescentes. Estado e Direitos Humanos. 1ed.Rio de
Janeiro: Pembroke Collins, 2021, v. , p. 00-.

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criancas e adolescentes. CREAS de Cricilma acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.
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4. MAIA, F. O.. CREAS de Criciima acompanha casos de violéncia sexual infanto-juvenil. CREAS de Criciiima acompanha
casos de violéncia sexual infanto-juvenil.

Artlgos aceitos para publicacdo
FERREIRA, FABIO PEREIRA ; CORDOVA ZOLNEI VARGAS ERNESTA DE ; KERN, CRISTINA ADRIANA ; MAIA,
FERNANDA DE OLIVEIRA . Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em Tratamento / Abstinence and Relaxation
in the Recovery of Addicts in Treatment. ID ON LINE. REVISTA DE PSICOLOGIA, 2020.

Apresentagoes de Trabalho
MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criancas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentacdo de

Trabalho/Outra).

2. MAIA, F. O.. Violéncia Sexual contra criangas e adolescentes: rompendo com o siléncio. 2022. (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

3. MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

4. MAIA, F. O.. VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE PROTECAO INTEGRAL.. 2021.

(Apresentagdo de Trabalho/Congresso).

Outras producoes bibliograficas
1. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS: Da teoria a pratica 2020 (E-book).

Producao técnica

Assessoria e consultoria

1. MAIA, F. O.. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social de Icara/SC. 2022.

2 MAIA, F. O.. Atuacdo do psicdlogo no CRAS. 2021.

3. MAIA, F. O.. Atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021.
4 MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020.

Trabalhos técnicos

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

2. MAIA, F. O.. Guarda Subsidiada. 2020. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

3. MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

4. MAIA, F. O.. Psicélogo no SUAS. 2019. (Programa de radio ou TV/Mesa redonda).

5. MAIA, F. O.. Violagdo de direitos contra criancas e adolescentes. 2019.

6. MAIA, F. O.. Violéncia contra criancas e adolescentes. 2019.

7. MAIA, F. O.. Violéncia Sexual Infanto-Juvenil. 2018. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

8. MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentério). i
9. MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidada. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentario). 5]

Demais tipos de producao técnica

1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacdo dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

2. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS. 2021. .

3. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .

4. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2021. .

5. MAIA, F. O.. A atuagdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes.
2021. .

6. MAIA, F. O.. A atuacdo dos educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes.
2021. .

7. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2021. .

8. MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social a Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de
Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigo a Comunidade - PSC. 2021. .

9. MAIA, F. O.. A atuacdo do psicélogo no SUAS. 2021. .

10. MAIA, F. O.. A atuacgdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

11. MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

12, MAIA, F. O.. A atuagdo dos Educadores/cuidadores no Servigo de Acolhimento Institucional. 2021. .

13. MAIA, F. O.; SOUZA, 1. F. . Servico de Protecdo Social a adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em
meio aberto. 2021. .

14. MAIA, F. O.. Servico de Protegdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .

15. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI. 2021. .
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17. MAIA, F. O.. Servico de Protecdo Social Especial para Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio
aberto de LA e PSC. 2020. .

18. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servigo de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes. 2020. .

19. MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia e a rede de protegdo. 2020. .

20. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no SUAS. 2020. .

21. MAIA, F. O.. A atuagdo do psicdlogo no Servico de Acolhimento Institucional. 2020. .

22, MAIA, F. O.. A atuagdo do Psicdlogo no SUAS. 2020. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

23. MAIA, F. O.. Cartilha dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. 2016. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Cartilha).

24, MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).

25, MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

26. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacdo ao

Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

1. MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Fabio Pereira Ferreira.Abstinéncia e Recaida na Recuperagdo de Adictos em
Tratamento. 2020.
2. SILVEIRA, A. B.; VARGAS, Z.; MAIA, F. O.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Arliane Bretz Silveira, Fernanda de

Oliveira Maia.Feminicidio: o que o género masculino pensa, quando comete o0 ato extremo de morte contra o género
feminino.. 2019.

3. DUARTE, S. R.; MAIA, F. O.. Participacdo em banca de Suelen Ribeiro Duarte.Homoafetividade, familia e preconceito: uma
costura feita com as agulhas do tempo e espaco. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Psicologia) -
Universidade do Extremo Sul Catarinense.

Eventos

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Seminario Brasileiro de Psicélogos no SUAS.O trabalho das psicélogas e psicdlogos na protecdo social basica e especial: as
multiplas realidades brasileiras. 2022. (Seminario).

2 VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Tecendo a rede de protecao integral. 2022. (Congresso).

3. VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Palestra: A atuacdo do Psicologo no SUAS. 2022. (Congresso).

4 XIII Jornada da Psicologia e VIII Congresso Sul Catarinense de Psicologia Social. Violéncia contra criangas e adolescentes:
tecendo a rede de protegdo integral. 2022. (Congresso).

5. Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. VIOLENCIA CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES: TECENDO A REDE DE
PROTECAO INTEGRAL.. 2021. (Congresso).

6 Congresso Interdisciplinar de Direitos Humanos. 2021. (Congresso).

7 Programa de Capacitacdo Intersetorial.Violéncia contra criangas e adolescentes e a rede de educacdo. 2020. (Oficina).

8. 6° Seminario Nacional e 1°© Seminario Internacional de Politicas PUblicas para a Primeira Infancia. 2019. (Seminario).

9. Capacitagdo presencial do programa de erradicagdo do trabalho infantil. 2019. (Outra).

10. Curso: Violéncia contra criangas: abusos sexuais, fisicos e psicoldgicos.. 2019. (Encontro).

11. IV Encontro pela cultura da paz. 2019. (Encontro).

12. 50 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a Primeira Infancia. 2018. (Seminario).

13. Curso de Mediagdo Social de conflitos. 2018. (Oficina).

14. SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE AS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DE DIREITOS HUMANOS. 2018.
(Seminario).

15. XI Conferéncia Municipal da crianga e do adolescente de Criciima. 2018. (Outra).

16. Curso: Estilos parentais e a construcdo das relagdes pais-filhos e sociais pautadas no respeito e no dialogo. 2017. (Oficina).

17. Seminario Internacional de Justica Restaurativa. 2017. (Seminario).

18. 30 Seminario Nacional de Politicas Publicas para a primeira infancia. 2016. (Seminario).

19. Escola de Inverno do Programa de Residéncia Multiprofissional da UNESC ? Atencdo Multiprofissional em Geriatria. 2016.
(Outra).

20. III Seminario Estadual Blocos de Financiamento do SUAS e Vigilancia Socioassistencial -. 2016. (Seminario).

21. II Seminario de Politicas PUblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Seminario).
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23. X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Criciima. 2015. (Outra).



24, Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. (Outra).

25, Curso de Formagdo no Atendimento da Crianca e do Adolescente com Deficiéncia e suas Familias. 2014. (Outra).

26. 1 Seminario sobre Envelhecimento e Institucionalizagdo. 2014. (Seminario).

27. Seminario de Formagdo do Programa BPC na Escola: Identificagdo de Barreiras e Monitoramento do Acesso e Permanéncia
de Alunos com Deficiéncia na Educagdo Basica. 2014. (Seminario).

28. VI Encontro Catarinense de Gerontologia. 2014. (Encontro).

29. Drogas por qué? Desafios para a educacdo. 2013. (Seminario).

30. IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2013. (Outra).

31. 1 Férum de Acompanhamento da IX Conferéncia dos Direitos da a Crianga e do Adolescente de Criciima. 2012. (Outra).

32. Café filosofico - Ciéncia Politica : Educagdo e responsabilidade social. 2011. (Seminario).

33. 111 Jornada do Curso de Psicologia - III Seminario de Iniciagdo Cientifica. 2011. (Seminario).

34. Feira das Profissdes. 2010. (Outra).

35. 1I Jornada do Curso de Psicologia. 2010. (Seminario).

36. Palestra Educacdo Sexual na Qualidade de Vida. 2010. (Outra).

37. Palestra VisOes Psicoldgicas do Homem e da Mulher em um Relacionamento. 2010. (Outra).

38. Café filosofico do Mito a Filosofia. 2009. (Outra).

39. Jornada em Comemoragdo aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2009. (Seminario).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).
2, MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Plblicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
Orientagoes

Orientacoes e supervisoes concluidas

Orlentagoes de outra natureza
HENRIQUE PACHECO FURLAN; LUANA HIPOLITO MASCAGNI DE ARAUJO. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2022. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

2. ISADORA DOS SANTOS DE SOUZA; MONIQUE LUMMERTZ GIROLETL. RELATORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PSICOLOGIA SOCIAL ESTAGIO B. 2021. Orientagdo de outra natureza. (PSICOLOGIA) - Universidade do Extremo Sul
Catatinense. Orientador: Fernanda de Oliveira Maia.

Educacao e Popularizacago de C& T

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MAIA, F. O.. Violéncia sexual contra criangas e adolescentes. CREAS de Criciima acompanha os casos de violéncia sexual
infanto-juvenil, https://maissul.com.br/2020/05, 18 maio 2020.

2. Pellegrini, Marcia ; MAIA, F. O. . Da violéncia fisica aos casos de exploracdo financeira. A Tribuna, Criciima, p. 07 - 07, 06
ago. 2014.

Apresentacoes de Trabalho

1. MAIA, F. O.. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Apresentacgdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

Cursos de curta duracao ministrados
1. MAIA, F. O.. 13 Turma: Curso A atuacao dos educadores e cuidadores do SAICA. 2022. .

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional

1. MAIA, F. ; Javorski, Josiane ; Ornell, Felipe ; Rocha, F. Ananda ; Teixeira, R. F. ; MAIA, F. O. . Programa de Orientacdo ao
Pequeno Empreendedor. 2010. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

2. MAIA, F. O.; Comin, Deise ; Mendes, B. T. Maria ; Paseto, Mariela Renata . Video informativo: Atendimento a pessoa idosa
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CREAS. 2014. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional -
Video).
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3. MAIA, F. O.; Sangaletti, Daiani ; Guollo, Suellen ; MAIA, F. O. . Salde do Trabalhador no ambiente prisional. 2012.
(Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Cartilha).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

MAIA, F. O.. Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Programa de radio ou TV/Comentario). i
MAIA, F. O.. Programa Projovem Trabalhador: Juventude Cidad3. 2013. (Programa de radio ou TV/Comentério). i
MAIA, F. O.. Violéncia contra a mulher. 2020.

MAIA, F. O.. Violéncia contra criangas e adolescentes. 2019.

MAIA, F. O.. Mulher vitima de violéncia. 2021. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

L o

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

MAIA, F. O.; MAIA, F. O. . Seminario: Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2014. (Outro).
MAIA, F. O.. II Seminario de Politicas Publicas e Pessoa com Deficiéncia. 2015. (Outro).

N
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Janice Merigo

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1410800066479266
ID Lattes: 1410800066479266
Ultima atualizacdo do curriculo em 30/03/2023

Doutoranda em Servigo Social na UFSC. Graduada em Servigo Social pela Universidade do Oeste de Santa Catarina. Especialista em Direitos Sociais e
Competéncias Profissionais pela Universidade de Brasilia ? UNB. Mestre em Servigo Social pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul ? PUC/RS.
Docente do Curso de Servigo Social da Universidade Franciscana - UNIFRA, de 2002 a 2007. Na UNIFRA coordenou o Projeto de Extensao Universitaria junto ao
Juizado Especial Criminal - Prestacdo de Servigo & Comunidade e Coordenou os Trabalhos do Nucleo de Praticas Profissionais - NUP. Docente do Curso de Servico
Social da Universidade do Sul de Santa Catarina ? UNISUL de 2007 a 2014. Coordenadora dos Estagios Supervisionados em Servico Social da UNISUL de 2007 a
2014, atuou no Escritorio Modelo de Advocacia e no Projeto Habitacional (trabalho técnico social), parceria da Universidade com a Caixa Economica Federal.
Docente no Curso de Especializagdo em Politicas Publicas e Demandas Familiares, Gestdo da Politica de Assisténcia Social. Coordenadora do Curso de Especializagao
Sistema Unico de Assisténcia Social e o Trabalho Interdisciplinar. Atuou como Assistente Social no municipio de Dionisio Cerqueira e Palhoga/SC. Atualmente é
Assistente Social na Federacdo Catarinense de Municipios ? FECAM, onde executa o trabalho de assessoria na Politica de Assisténcia Social, Habitacdo e Direitos
Humanos, junto as 21 Associacdes de Municipios. Assessora o Colegiado Estadual de Assisténcia Social, das Associacdes de Municipios (desde 2008). Coordenadora
das parcerias de Pés-graduagao da Escola de Gestdo Publica Municipal - EGEM. Na EGEM ministrou capacitagdes nas seguintes areas: Conselhos Municipais de
Assisténcia Social - CMAS, Processo de Inscricdo de Entidades/Organizacdes nos CMAS, Trabalho Social com Familias, Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, Acolhimento Institucional e Familiar, Medidas socioeducativas, Conselhos Tutelares e de Direitos, Fundo da Infancia e Adolescéncia - FIA, Gestdo
Financeira e Orgamentdria do SUAS, e Articulagao entre Servicos e Beneficios. Ministra Capacitacdes em todo o Brasil para o Instituto Cairo (desde 2019). Presidente
do Conselho Estadual de Assisténcia Social ? CEAS (2009/2012). Conselheira Estadual de Assisténcia Social (2019-2021). Em 2013 publicou o livro "O Sistema Unico
de Assisténcia Social em Santa Catarina: avancos e desafios a partir das experiéncias municipais". Em 2015, publicou a Cartilha das Experiéncias Municipais em SC.
Ainda, publicou a cartilha "Sistema Unico de Assisténcia Social (FECAM). Membro da Associacdo Nacional de Gerontologia - ANG. Ministrou Disciplinas no Programa
Capacita SUAS, no Estado de Santa Catarina, Sdo Paulo, Rio Grande do Sul e Para. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Janice Merigo &g

Nome em citagées bibliograficas MERIGO, J.

Lattes iD @ http://lattes.cnpq.br/1410800066479266
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Endereco Profissional

Formacao académica/titulacao
2021

2001 - 2002

2009 - 2011

1995 - 2000

Formacao Complementar
2020 - 2020

2020 - 2020
2019 - 2019
2019 - 2019
2019 - 2019

2015 - 2015

Federacdo Catarinense de Municipios, Politicas Publicas.
Rua General Liberato Bittencourt, 1885

Canto

88070800 - Florianodpolis, SC - Brasil

Telefone: (48) 32218800

Ramal: 8835

URL da Homepage: http://www.unisul.br

Doutorado em andamento em Servigo Social (Conceito CAPES 5).

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

Titulo: A Implementacdo do Atendimento das ViolagGes de Direitos na Protecdo Social Especial na Assisténcia Social em Santa
Catarina

Orientador: @ Keli Dal Pra.

Mestrado em Servigo Social (Conceito CAPES 6).

Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul, PUCRS, Brasil.

Titulo: A Participacdo dos Assistentes Sociais nos Conselhos: uma questdo de participagdo ou pseudo-participacdo?, Ano de
Obtencao: 2002.

Orientador: @ Gleny Terezinha Duro Guimaraes.

Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, CNPg, Brasil.
Palavras-chave: Participacdo; Conselho Municipal; Assistentes Sociais.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Especializagdo em Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. (Carga Horaria: 360h).
Universidade de Brasilia, UnB, Brasil.

Titulo: A importancia dos servicos socioassistenciais na regido da associagao de municipios da Grande Floriandpolis/SC:dasafios e
perspectivas!.

Orientador: Dra. Carla Rosane Bressan.

Graduagdo em Servico Social.

Universidade do Oeste de Santa Catarina, UNOESC, Brasil.

Titulo: O Processo de Trabalho dos Assistentes Sociais junto aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social na Regido da AMOSC.

Orientador: Maria Luiza de Souza Lajus.

Curso sobre a Escuta Especializada. (Carga horaria: 10h).

Instituto Recriar, RECRIAR, Brasil.

Treinamento da Plataforma Target na modalidade de administrador. (Carga horéria: 12h).

Facilit Tecnologia, FACILIT, Brasil.

Extensdo universitaria em Formagdo Continuada de Profissionais das Politicas de AS e Salde. (Carga horéria: 10h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

Curso de Alta Performance. (Carga horaria: 12h).

RB Mind Training, RB, Brasil.

Curso sobre o Maro regulatério das OrganizagGes da Sociedade Civil _MROSC. (Carga horaria: 15h).
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Extensdo universitaria em Curso de Introdugdo ao Provimento dos Servigos e Beneficios. (Carga horaria: 38h).

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Curso de Administracdo do Tempo. (Carga horaria: 4h).

Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Sistema de Gestdo de Planejamento Estratégico. (Carga horaria: 10h).
Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Curso de Organizagdo de Eventos. (Carga horaria: 15h).

Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Curso de Elaboracgdo do Plano de Assisténcia Social. (Carga horaria: 15h).
Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Extensd0 universitaria em A Gestio do Sistema Unico da Assisténcia Social. (Carga horaria: 8h).

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, MDS, Brasil.
Extensdo universitaria em Curso de Ceremonial e Protocolo. (Carga horaria: 15h).
Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Gestdo Pessoal e Comportamento Interpessoal. (Carga horéria: 3h).

RHFTalentos, RHT, Brasil.

Oficinas de Formacdo Pedagdgica. (Carga horaria: 6h).

Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Ensino e Aprenndizagem com Pesquisa. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Experiéncia com aula construtivista. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Elaboracdo de Projetos de Extensdo. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Capacitagdo do Programa BPC na Escola. (Carga horaria: 16h).

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, SST/SC, Brasil.
Extensdo universitaria em Os grupos e suas dinamicas. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Qualidade de vida e trabalho docente. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Capacitacao do Programa BPC na Escola. (Carga horaria: 16h).

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, MDS, Brasil.
Extensdo universitaria em Avaliagdo da Aprendizagem. (Carga horaria: 8h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Perspectiva de emprego para jovens e a economia. (Carga horaria: 4h).

Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

A justica e a invisibilidade do incesto. (Carga horaria: 8h).

Escola Superior da Magistratura do Rio Grande do Sul, ESM-AJURIS, Brasil.
Medidas Sdcio-Educativas em Meio Aberto. (Carga horaria: 20h).

Centro de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, CEDEDICA, Brasil.

Extensdo universitaria em Caso Brasil: direito da crianca e adolescente. (Carga horaria: 4h).

Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

Evolugdo da Pesuisa com Humanos. (Carga horaria: 4h).

Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

Bioética. (Carga horaria: 4h).

Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

A Prética pedagdgica por meio da problematizagdo. (Carga horaria: 4h).
Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

Extensdo universitaria em Docéncia Superior. (Carga horaria: 32h).
Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

2012 - 2012

2011 - 2011

2011 - 2011

2010 - 2010

2009 - 2009

2009 - 2009

2009 - 2009

2009 - 2009

2008 - 2008

2008 - 2008

2008 - 2008

2008 - 2008

2008 - 2008

2008 - 2008

2008 - 2008

2007 - 2007

2006 - 2006

2006 - 2006

2006 - 2006

2005 - 2005

2005 - 2005

2005 - 2005

2005 - 2005

2004 - 2004

T 2_0(?4 - 2004 ) ) .
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Extensdo universitaria em Metodologia e Avaliagdo do Ensino Superior. (Carga horaria: 8h). 2004 - 2004
Universidade Franciscana, UFN, Brasil.
Extensdo universitaria em Metodologia e Avaliagdo do Ensino Superior. (Carga horaria: 8h). 2004 - 2004
Universidade Franciscana, UFN, Brasil.
Extensdo universitaria em Elaboragdo de Projetos Sociais. (Carga horaria: 8h). 2004 - 2004
Esséncia Consultoria e Assessoria Em Servico Social, ECASS, Brasil.
Extens&o universitaria em Etica em Movimento. (Carga horéria: 60h). 2004 - 2004
Conselho Regional de Servico Social, CRESS 10, Brasil.
Extensdo universitaria em Introdugdo a Dindmica Familiar. (Carga horéria: 40h). 2003 - 2003
Projecto Centro Cultural e de Formagdo, PROJECTO, Brasil.
Extensdo universitaria em Capacitacdo Didatico-Pedagdgica. (Carga horaria: 20h). 2003 - 2003
Centro Universitario Franciscano, UNIFRA, Brasil.
Extensdo universitaria em Pericia Social. (Carga horaria: 8h). 2003 - 2003
Conselho Regional de Servigo Social, CRESS 10, Brasil.
Extensdo universitaria em Fund. Tedricos-Metodologicos do Trabalho. (Carga horaria: 8h). 2003 - 2003
Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social, ABEPSS, Brasil.
As diretrizes curriculares:desafios da reforma. (Carga horaria: 12h). 2003 - 2003
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.
Producdo do Conhecimento na area de Familia. (Carga horaria: 4h). 2001 - 2001
Pontificia Universidade Catélica de Campinas, PUC Campinas, Brasil.
Extensdo universitaria em Inglés para Exame de Proficiéncia. (Carga horaria: 60h). 2000 - 2000
Pontificia Universidade Catolica, PUCRS, Brasil.
Basico de Informatica. (Carga horaria: 60h). 2000 - 2000
Vista Language School, VLG, Brasil.
Inglés Basico. (Carga horéria: 60h). 1999 - 1999
Liberty Escola de Idiomas, LEI, Brasil.
Extensdo universitaria em Prevencdo ao Uso Indevido de Drogas. (Carga horaria: 60h). 1999 - 1999
Universidade Federal de Brasilia, UFB, Brasil.
Extensdo universitaria em Tecendo Cidadania. (Carga horaria: 72h). 1999 - 1999
Governo Federal e Municipal, GOVFEDM, Brasil.
Extensdo universitaria em Formacdo de Liderancas. (Carga horaria: 70h).
Universidade do Oeste de Santa Catarina, UNOESC, Brasil.
Atuacao Profissional

Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Vinculo institucional
2007 - 2014 Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Professora Horista, Carga horaria: 15
Outras informacoes * Coordeno os Estagio Supervisionados em Servico Social * Ministro as disciplinas de Familia, Servigo Social Contemporaneo,

Estagio I, Servigo Social e Processo de Trabalho II * Oriento estagios e TCCs * Coordenei os trabalhos do Servico Social no
Escritério Modelo de Advocacia de 2007 a 2009. * Atuei de maio a outubro de 2007, como Assistente Social na Assessoria prestada
ao Projeto HBB/BID para o Municipio de Sdo José/Sc, na Comunidade Morar Bem 1. * No periodo de novemnbro de 2007 a
setembro de 2008, Coordenei o Projeto HBB/BID na Comunidade Morar Bem I, em S3o José/SC. * Coordeno os estagios
supervisionados em Servico Social * Ministro a disciplina de Politicas Publicas no curso de Graduagdo em Administracdo Publica da
UNISUL VIRTUAL * Coordeno a Pés-Graduagdo em Gestdo Social de Politicas PUblicas * Ministrei a disciplina de Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUASDo&OHrbt SadAfnRiativearzgm gnafexe:cufieaiol 4t SistéirasdBUblifrmiod) NaRe4_ 02R109 . Mehliaistepar 4/34)
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2009. * Ministrei a disciplina de Intersetorialidade e Etica no Curso de Pés-Graduacdo em Gestdo Social de Politicas Publicas -
UNISUL, 2010. * Ministrei a disciplina de Familia e Seguridade Social no Curso de Pds-Graduagdo em Politicas Publicas e Demandas
Familiares - UNISUL, 2010. * Ministrei a disciplina de Familia e RelagGes Intergeracionais I no Curso de Pds-Graduagdo em Politicas
Plblicas e Demandas Familiares - UNISUL, 2009.
Atividades
02/2008 - Atual Ensino, Servigo Social, Nivel: Graduacdo
Disciplinas ministradas
Coordenacdo de estagio Supervisionado em Servigo Social
03/2007 - Atual Conselhos, ComissGes e Consultoria, Curso de Servico Social.
Cargo ou fungdo
Membro do Colegiado de Professores do Curso de Servigo Social.
02/2007 - Atual Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo
Disciplinas ministradas
Estagio Supervisionado em Servigo Social I - disciplina
Estagio Supervisionado I, II e III - supervisdo académica
Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos do Servigo Social
Metodologia de Trabalho Social com Familias
Pesquisa Social I
Politica Publica I ? Enfoque na Politica de Assisténcia Social
Processo de Trabalho II
Processo de Trabalho I
Servigo Social na Contemporaneidade
Trabalho Final de Graduagdo - orientagGes
02/2011 - 10/2011 Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializagdo
Disciplinas ministradas
Metodologia da Pesquisa
Trabalho social com familias
Politicas Publicas II ? Politica Nacional de Assisténcia Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social
06/2011 - 06/2011 Ensino, Gestao Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Conselhos Municipais e o Controle Social
04/2011 - 04/2011 Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Trabalho social com familias - UNOESC/Xanxeré
03/2011 - 03/2011 Ensino, Politicas Plblicas e Demandas Familiares, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Controle Social e os Conselhos Municipais de Assisténcia Social
03/2011 - 03/2011 Ensino, Gestao Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Trabalho social com familias - SATC/Criciima
02/2011 - 02/2011 Ensino, Gestao Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Espacos Publicos de Participacdo e Controle Social
02/2011 - 02/2011 Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Intersetorialidade e Etica
02/2011 - 02/2011 Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
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03/2010 - 03/2010

02/2010 - 03/2010

02/2009 - 12/2009

08/2007 - 12/2009

07/2009 - 08/2009

06/2009 - 06/2009

Disciplinas ministradas

Intersetorialidade e Etica

Espacos Publicos de Participacdo e Controle Social

Sistema Unico de Assisténcia Social ? SUAS

Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo

Disciplinas ministradas

Monitoramento, informacso e avaliacdo de politicas sociais - UNOCHAPECO/Chapecd

Ensino, Politicas Sociais e Demandas Familiares, Nivel: Especializagao

Disciplinas ministradas

Familia e Seguridade II

Extensdo universitaria , Programa habitacional Morar Bem 1.

Atividade de extensdo realizada

Coordenacdo de grupo de adolescentes, idosos e mulheres. Organizacdo da comunidade. Assessoria para a Associacao de
Moradores e Trabalho Social na area Habitacional. convénio UNISUI com a Caixa Econ6mica Federal..
Extensdo universitaria , Escritdrio Modelo de Advocacia - EMA.

Atividade de extensao realizada

Estudo socioeconomico e social, visitas docimiciliares e acompanahmento familiar da populagé@o atendida no EMA.
Ensino, Politicas Publicas e Demandas Familiares, Nivel: Especializagdo

Disciplinas ministradas

Familias e Relagdes Intergeracionais I

Familia e Seguridade Social II

Ensino, Politicas Plblicas e Demandas Familiares, Nivel: Especializacdo

Disciplinas ministradas

Familia e Relagdes Intergeracionais I

Federacdo Catarinense de Municipios, FECAM, Brasil.

Vinculo institucional
2008 - Atual

Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: CLT, Carga horaria: 20

Escola de Gestao Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Vinculo institucional
2008 - 2014
Outras informacoes

Vinculo: CLT, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Formagdo Superior, Carga horaria: 20

Atuo na coordenacdo de curso de extensao e poés-graduacdo, oferecidos para os servidores publicos municipais, nas mais diferente

sarea do conhecimento.

Centro Universitario Franciscano, UNIFRA, Brasil.

Vinculo institucional
2002 - 2007

Outras informacoes
Atividades

08/2006 - 02/2007

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora Assistente, Carga horaria: 40, Regime: Dedicagdo exclusiva.
A saida da Instituicdo se deu por motivo de mudanca da familia do Estado do Rio Grande do sul para Santa Catarina.

Ensino,

Disciplinas ministradas
Estagio Supervisionado I

Oficina de Integracdo Tedrico Pratica I
Servigo Social e Processo de Trabalho III
TFG I - Disciplina
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TFG II - orientagdo individual

Violéncia Intrafamiliar

Estagios , Servico Social.

Estagio realizado

Estagio Supervisionado V - (3 alunos).

Estagios , Servico Social.

Estdgio realizado

Estagio III - supervisdo académica (8 alunos).
Extensdo universitaria , Acompanhamento a Adolescentes Egressos da FASE/RS.
Atividade de extensdo realizada

Atendimento aos adolescentes e seus familiares.
Extensdo universitaria , Servigo Social.

Atividade de extensdo realizada

Penas Alternativas - Juizado Especial Criminal.
Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIFRA.
Cargo ou fungdo

Representante Docente no Comité Técnico-Cientifico da Area.
Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIFRA.
Cargo ou fungdo

Representante Docente no Colegiado de Curso.
Estagios , Servigo Social.

Estagio realizado

Supervisora de Campo - Assistente Social do Programa de Acompanhamento a Adolescentes Egressos do Municipio de Santa Maria

- RS - Parceria com a FASE/RS.
Extensdo universitaria , Acompanhamento a Adolescentes Egressos da FASE/RS.
Atividade de extensdo realizada

Acompanhamento de Adolescentes Egressos da FASE/RS: um espaco em construgao.

Extensdo universitaria , UNIFRA.
Atividade de extensao realizada
Laboratério de Letras e Informatica: oportunidade x criminalidade.

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Ciéncias Sociais Aplicadas, Curso de Servico Social.

Cargo ou fungdo

Representante Docente no Colegiado do Curso.
Estagios , Servico Social.

Estagio realizado

Supervisora de Campo - Assistente Social das Penas Alternativas do Juizado Especial Criminal - Parceria com o Poder Judiciario de

Santa Maria/RS.
Extensdo universitaria , Penas/Medidas Alternativas do JECRIM.
Atividade de extensdo realizada

Beneficiados com a Pena Alternativa de Prestagdo de Servigos a Comunidade: um desafio para o Servigo Social.

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Licenga Maternidade

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado em Servigo Social I - Disciplina
Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica
Estagio Supervisionado V - Supervisdo Académica
Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica I

Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica III

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

09/2004 - 02/2007

8/2004 - 02/2007

03/2004 - 02/2007

3/2004 - 02/2007

08/2002 - 02/2007

08/2002 - 02/2007

03/2006 - 07/2006

08/2005 - 12/2005

08/2005 - 12/2005
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Servigo Social e Processo de Trabalho III
Trabalho Final de Graduagdo II - Orientagdes
Estagios , Servico Social.

Estagio realizado

03/2005 - 12/2005

Supervisora Académicas - Estagios III e V - Tematicas: Saude Mental, Populacdo em Situacdo de Rua, Educagdo, Sécio-Juridico,

Familia, Judiciario, Crianga e Adolescente.

Outras atividades técnico-cientificas , Servico Social, Servigo Social.
Atividade realizada

Programa de Aprimoramento Discente - Grupo de Estudos - PROADIS.
Conselhos, Comissdes e Consultoria, Ciéncias Sociais Aplicadas.

Cargo ou fungdo

01/2005 - 12/2005

3/2004 - 12/2005

Grupo de trabalho de avaliagdo das atividades institucionais da UNIFRA: Avaliacdo do Curso e Politicas de Atendimento a

Estudantes Egressos..

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Ciéncias Sociais Aplicadas, Curso de Servigo Social.

Cargo ou fungdo

Representante Docente no Comité Técnico Cientifico da Area.
Estagios , Servico Social.

Estagio realizado

08/2002 - 08/2005

03/2005 - 07/2005

Supervisora Académica - Estagios 1II, III, IV e V - Tematicas: Sociojuridica, Educacdo, Saude, Assisténcia Social, ONGs, Familia,

Crianga e Adolescente, Delitos leves e Dependéncia Quimica.
Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado II - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado 1V - Supervisdo Académica

Fundamentos Histdricos, Teorico-Metodoldgicos do Servigo Social I
Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica II

Trabalho Final de Graduagao I

Violéncia Intrafamiliar - ACC

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado II - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado IV - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado V - Supervisdo Académica

Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica I

Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica III

Servigo Social e Processo de Trabalho III

Trabalho Final de Graduagdo II

Outras atividades técnico-cientificas , Servigo Social, Servigo Social.
Atividade realizada

Programa de Aprimoramento Discente - Grupo de Estudos - PROADIS.
Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado II - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado 1V - Supervisdo Académica

Fundamentos Histdricos, Tedricos-Metodoldgicos do Servigo Social I
Trabalho Final de Graduagao I

Extensdo universitaria , Area de Ciéncias Sociais Aplicadas, Nicleo de Pratica Juridica.

Atividade de extensao realizada
Servigo Social Junto ao Nucleo de Pratica Juridica.

08/2004 - 12/2004

3/2004 - 12/2004

03/2004 - 07/2004

8/2003 - 7/2004

L 01/2002 - 02/2004 ) .
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Pesquisa e desenvolvimento, Servigo Social.

Linhas de pesquisa 08/2003 -12/2003
Familia, Relagbes de Género e Crianga e Adolescente

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas 03/2003 - 07/2003
Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado V - Supervisdo Académica

Fundamentos Historicos, Tedricos-Metodoldgicos do Servigo Social VI

Processo de trabalho em Servigo Social III

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas 03/2003 - 7/2003
Estagio Supervisionado II - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado IV - Supervisdo Académica

Servigo Social e Processo de Trabalho III

Trabalho Final de Graduagdo I - Disciplina

Extensdo universitaria , NUcleo de Préticas Profissionais.

Atividade de extensdo realizada 08/2002 - 12/2002
A Intervengao do Servigo Social na Prestagdo de Servigos a Comunidade Junto ao Nucleo de Préticas Profissionais.

Ensino, Servigo Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado I - Disciplina

Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado V - Supervisdo Académica

Fundamentos Histdricos, Teoricos-Metdodoldgicos do Servigo Social VI

Processos de Trabalho em Servigo Social III

Processos de Trabalho em Servigo Social IV

Trabalho Final de Graduagao I

Prefeitura Municipal de Palhoca/SC, PMP, Brasil.

Vinculo institucional
2007 - 2007 Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Assistente Social, Carga horaria: 20
Outras informacoes Contrato temporario. Ndo participei do processo seletivo, em decorréncia de atividades assumidas na UNISUL

Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul, PUCRS, Brasil.

Vinculo institucional

2001 - 2001 Vinculo: Estagio, Enquadramento Funcional: Estagio, Carga horaria: 20, Regime: Dedicacdo exclusiva.
Outras informacgoes Participacdo do Nucleo sobre Cotidianidade,para a formagdo do Mestrado em Servico Social
Atividades

3/2001 - 12/2002 Estagios , Faculdade de Servigo Social, Departamento de Pds-Graduagdo em Servigo Social.

Estagio realizado
Estagio Mestrando.
8/2001 - 12/2001 Estagios , Faculdade de Servigo Social, Departamento de Pds-Graduacdo em Servigo Social.
Estégio realizado
Estudo de disertagbes ja concluidas, orientadas pela coordenadora do Nucleo.

Governo Federal, GOVF, Brasil.
. : ) : 1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf (9/34)
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2000 - 2000
Atividades
8/2000 - 12/2000

Caixa Economica Federal, CEF, Brasil.

Vinculo institucional
1997 - 1997

Outras informacgoes

Atividades
11/1997 - 12/1997

Clinica Renal Oeste, CRO, Brasil.

Vinculo institucional
1999 - 2000
Atividades

10/1999 - 4/2000

Vinculo: Funcionario CLT, Enquadramento Funcional: Assistente Social, Carga horaria: 0

Servigos técnicos especializados , Governo Federal, Programa de Erradicacdo da Violéncia e Exploragdo Sexual Infanto Juvenil.
Servigo realizado
Assistente Social.

Vinculo: Estagio extra-curricular, Enquadramento Funcional: Estagio extra-curricular, Carga horaria: 20, Regime: Dedicacdo
exclusiva.

Aplicacdo de questionarios; coleta de dados junto aos moradores de conjuntos habitacionais da regido Oeste de Santa Catarina -
SC, financiados pela Caixa Economica Federal e demais atividades afins do Curso.

Estagios , Caixa Econémica Federal, Departamento de Servigo Social.
Estdgio realizado
Es "tagio Extra-curricular de Servigo Socia.

Vinculo: Estdgio, Enquadramento Funcional: Estagio Extra-curricular, Carga horaria: 0

Estagios , Clinica Renal Oeste, Setor de Servigo Social.

Estagio realizado

Estagio Extra-Curricular em Servigo Social - realizagdo de pesquisa (construgdo dos instrumentos, aplicagdo, andlise e
apresentagao) com usuarios internos e externos dos servigos prestados pela clinica.

Prefeitura Municipal de Pinhalzinho Sc, PMPSC, Brasil.

Vinculo institucional
1997 - 2000
Atividades

6/1997 - 6/2000

Linhas de pesquisa
1.

Projetos de pesquisa
2003 - 2003

Vinculo: Estagio Curricular, Enquadramento Funcional: Estagiario, Carga horaria: 0

Estagios , Secretaria de Promogdo Social, Servigo Social.
Estégio realizado
Estagio Curricular de Servigo Social.

Familia, Relagdes de Género e Crianga e Adolescente

Objetivo: Desenvolver conhecimentos e acoes relacionadas as problematicas sociais, culturais e econémicas pertinentes a area da
familia, crianca e adolescente e relacdes de género..

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Palavras-chave: Crianca e Adolescente; Dependéncia quimica; Inclusdo Social; Participacdo; violéncia; conflitos familiares.

Identificacdo do(s) motivo(s) da Inadimpléncia das Familias Beneficiadas com o Programa de Terrenos no Municipio de Restinga
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Descrigdo: Identificar os motivos da inadimpléncia das familias beneficiadas com o programa de terrenos. 2002 - 2003

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (1) / Especializacdo: (0) / Mestrado académico: (0) / Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) .

Integrantes: Janice Merigo - Coordenador / Vivian Rockenbach - Integrante.
Pesquisa e Diagndstico de Criangcas e Adolescentes em situagdo de risco pessoal e social no municipio de Santa Maria.
Descricdo: Pesquisa de carater interdisciplinar envolvendo as areas do Direito, Servigo Social, Enfermagem, Psicologia e Pedagogia..

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacado: (75) .

Integrantes: Janice Merigo - Coordenador / Nara Ramos - Integrante / Karen Eidelwein - Integrante / Eliane Socal - Integrante /

Rosane Leal da Silva - Integrante.

Projetos de extensao
2003 - 2006

Areas de atuacdo

MhRwWNE

Idiomas

Portugués
Espanhol
Inglés

Prémios e titulos

2016
2009
2008
2007
2006
2006
2005
2004
2003

NUcleo de Prética Juridica
Descricdo: Atuagdo na orientacdo social, junto a comunidade atendida peo Nucleo de Pratica Juridica e coordenagdo de grupos..
Situagdo: Concluido; Natureza: Extensao.

Integrantes: Janice Merigo - Coordenador.

Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servigo Social / Subarea: Controle Social e Conselhos Municipais.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servigo Social / Subarea: Metodologia de Trabalho com Familias.
Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subdrea: Politica PUblica de Assisténcia Social.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servigo Social / Subarea: Servigo Social Sociojuridico.

Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Bem.
Compreende Bem, Fala Pouco, Lé Bem, Escreve Pouco.
Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé Pouco, Escreve Pouco.

Prética Exitosa pelo Investimento de Formacdo na Politica de Assisténcia Social na FECAM, Assembleia legislativa de Santa Catarina.
Professora Homenageada, UNISUL.

Professora Homenageada, UNISUL.

Selecionada no Concurso dos Correios, Correios.

Prémio de Colaboracdo e Profissionalismo, Conselho Municipal de Entorpecentes - COMEN/SM.

Paraninfa dos Formandos em Servigo Social "Turma Janice Merigo", UNIFRA.

Professora Homenageada, UNIFRA.

Professora Homenageada, UNIFRA. =~ =~ ) ) ) . )
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2000 10 Lugar no processo seletivo para o Mestrado na PUC/RS, PUCRS.
Producoes
Producao bibliografica
Artigos completos publicados em periodicos
Ordenar por
[ Ordem Cronoldégica v]
MERIGO, J.; FONSECA, R. . A Referéncia e a Contrarreferéncia no PAIF e PAEFI: alguns apontamentos!. Caderno de Textos NECA, v. 1, p. 23-28, 2020.
2. MERIGO, J.; ROSA, A. . A familia acolhedora como possibilidade na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. 7 Semana Integrada de Ciéncias Humanas e Sociais
Aplicadas, v. 01, p. 01-17, 2010.
3. MERIGO, J.; SCHUCH, N. . As agdes socioeducativas desenvolvidas pelo programa cidaddo crescente no CRAS Santa Rita no Municipio de Rio do Sul. 7 Semana Integrada de
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, v. 01, p. 01-20, 2010.
4. MERIGO, J.; SILVEIRA, A. C. ; MEDEIROS, V. . Direito a Convivéncia Familiar e Comuniaria e a Nova Lei de Adocdo:algumas consideragbes. 7 Semana Integrada de Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas, v. 01, p. 01-22, 2010.
5. MERIGO, J.; ROCKENBACH, Vivian . Politica habitacional e a identificacdo do(s) motivo(s) da inadimpléncia das familias beneficiadas com o programa de terrenos no municipio de
Restinga Seca-RS. Revista Virtual Textos Contextos, Porto Alegre, v. 3, p. www.pucrs, 2004.
6. W MERIGO, J.. Assistentes Sociais nos Conselhos: uma questdo de participacdo ou pseudo-participacdo?. As mudangas no mundo do trabalho., S3o Leopoldo - RS, p. 97-111,
2003.
7. MERIGO, J.. Aplicacdo e cumprimento da Pena Alternativa de Prestacdo de Servico a Comunidade: um desafio interdisciplinar. Vidya (Santa Maria), Santa Maria, p. 153-168, 2003.
Livros publicados/organizados ou edicoes
1. Merigo, Janice; Moraes, Darlene (Org.) ; Panceri, Regina (Org.) ; Souza, Ismael de (Org.) ; MERIGO, 3. (Org.) . O Sistema Unico de Assisténcia Social em Santa Catarina: avangos
e dasafios a partir das experiéncias municipais. 1. ed. Rio de Janeiro: Livre Expressdo, 2013. v. 01. 282p .
Capitulos de livros publicados
1. MERIGO, J.; Bottega, N. T. ; SOUTO, V. G. . O municipalismo catarinense em defesa da politica de assisténcia social. In: Luziele Tapajos; Tania Regina Kriiger; Edivane de Jesus;
Fabiana Luiza Negri. (Org.). Pandemia, Politicas Publicas e Sociedade. 1ed.Floriandpolis: Emais Editora, 2021, v. , p. 113-130.
2. MERIGO, J.; Trzcinski, C. ; Moscom, Neusa ; KAMMER, L. ; MAGRO, M. D. ; SCHOTT, D. . O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): reflexGes sobre as condicGes e gestdo do
trabalho. In: Anderson Catarpan, Dunia Carmelatto, Francisco Henrique de Oliveira. (Org.). Politicas Publicas e Desenvolvimento: tendéncias contemporaneas. 1led.Curitiba: CRV,
2020, v. 1, p. 297-303.
3. MERIGO, J.; Trzcinski, C. ; KERHOFF, K. ; ANSCHAU, M. G. . Efetividade da lei Maria da Penha na Defesa dos Direitos das Mulheres Vitimas de Violéncia. In: Grazielly Alessandra
Baggenstoss, Poliana Ribeiro dos Santos, Salete Silva Sommariva, Michelle de Souza Gomes Hugill. (Org.). Ndo ha lugar seguro: estudos e praticas sobre violéncias domésticas e
familiares. 1ed.Floriandpolis: Tribunal de Justica SC e UFSC, 2019, v. 1, p. 97-117.
4. MERIGO, J.; VEIGA, A. . CRAS: espaco de atendimento das familias em situacdo de vulnerabilidade social. In: Janice Merigo. (Org.). O Sistema Unico de Assisténcia Social em
Santa Catarina: avacos e desafios a partir das experiéncias municipais. 1ed.Rio de Janeiro: Livre Expressdo, 2013, v. 1, p. 13-29.
5.

MERIGO, J.; GEIB, D. E. . A Implantacdo e o Funcionamento do Centro e Referéaia fipaol /204 RRsis Sl Ao Siiena 42 'AdRicRie F5ed asRe ek goJfé“cpd 3] 98

(Org.). O Sistema Unico de Assisténcia Social em Santa Catarina: avacos e desafios a partir das expenenuas municipais. 1ed.Rio de Janeiro: Livre Expressao, 201
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

MERIGO, J.; MORAES, P. M. . A Organizacdo da Politica de Assisténcia Social nos Municipios da Regido do Vale do Itapocu. In: Janice Merigo. (Org.). O Sistema Unico de
Assisténcia Social em Santa Catarina: avagos e desafios a partir das experiéncias municipais. 1ed.Rio de Janeiro: Livre Expressdo, 2013, v. 1, p. 143-170.

MERIGO, J.; SOUTO, V. G. . A Consolidacdo do SUAS nos Municipios de Abrangéncia da GRANFPOLIS. In: Janice Merigo. (Org.). O Sistema Unico de Assisténcia Social em Santa
Catarina: avacos e desafios a partir das experiéncias municipais. 1ed.Rio de Janeiro: Livre Expressao, 2013, v. 1, p. 255-281.

Textos em jornais de noticias/revistas
MERIGO, J.. Nucleo de Pratica Juridica. Jornal da UNIFRA, Santa Maria - RS, p. 5 - 5, 20 abr. 2004.
MERIGO, J.. Perfil dos Prestadores de Servigo a Comunidade Atendidos pelo Servigo Social no Juizado Especial Criminal. Jornal da UNIFRA, Santa Maria - RS, p. 4 - 4, 20 abr.
2004.
MERIGO, J.. Guarda compartilhada: um olhar interdisciplinar. Jornal da Unifra, Santa Maria, 20 abr. 2004.
MERIGO, J.. Pesquisa e diagndstico sobre criancas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social. Jornal da UNIFRA, Santa Maria - RS, p. 6 - 6, 01 jul. 2003.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos
MERIGO, J.. O processo de trabalho dos assistentes sociais no SUAS em tempos de pandemia de Covid-19. In: IV Seminario Nacional: Servigo Social, Trabalho e Politica Social -
SENASS, 2022, Floriandpolis. Anais IV Seminario Nacional: Servigo Social, Trabalho e Politica Social. Floriandpolis: DSS/PPGSS/UFSC, 2022. v. 1.
MERIGO, J.. A protegdo social de média complexidade no SUAS e a violacdo de direitos. In: IV Seminario Nacional: Servigo Social, Trabalho e Politica Social - SENASS, 2022,
Floriandpolis. Anais IV Seminario Nacional: Servigo Social, Trabalho e Politica Social. Floriandpolis: DSS/PPGSS/UFSC, 2022. v. 1.
MERIGO, J.; FECHNER, K. L. ; MURARA, M. A. . O Atendimento Socioeducativo Executado com os Adolescentes do Municipio de Sdo bento do Sul. In: Congresso Catarinense de
Assistentes Sociais, 2016, Floriandpolis. Congresso Catarinense de Assistentes Sociais, 2016.
MERIGO, J.; BAZERRA, V. M. . A operacionalizacdo dos beneficios eventuais articulados aos servigos socioassistenciais. In: I Encontro Regional de Pesquisadores em Servico Social,
2012, Floriandpolis. Servigo Social, acumulagdo capaitalista e lutas sociais: 0 desenvolvimento em questdo, 2012.
MERIGO, J.; PEREIRA, S. T. . Trabalho Social com Familias no PAIF:apontamentos e reflexdes. In: I Encontro Regional de Pesquisadores em Servico Social, 2012, Floriandpolis/SC.
Servigo Social, acumulagdo capitalista e lutas sociais: o desenvolvimento em questdo, 2012.
MERIGO, J.; ALVES, D. G. . O Desenvolvimento da Autonomia e a Emancipagdo do usuario do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS. In: I Encontro regional de
Pesquisadores em Servico Social, 2012, Floriandpolis/SC. Servigo Social, acumulagdo capaitalista e lutas sociais: o desenvolvimento em questdo, 2012.
MERIGO, J.; MORAES, P. M. . A organizacdo da politica de assisténcia social nos municipios da regido do Vale do Itapocu. In: I Encontro Regional de Pesquisadores em Servigo
Social, 2012, Floriandpolis/SC. Servigo Social, acumulagdo capaitalista e lutas sociais: o desenvolvimento em questdo, 2012.
MERIGO, J.; ROSA, A. . A Familia Acolhedora como Possibilidade na Perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. In: 72 Semana Integrada de Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas, 2011, Palhoga. 72 Semana Integrada de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, 2011.
MERIGO, J.; SCHUCH, N. . As acdes Socioeducativas Desenvolvidas pelo Programa Cidaddo Crescente no CRAS Santa Rita no Municipio de Rio do Sul. In: 7@ Semana Integrada de
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, 2011, Palhoga/SC. 72 Semana Integrada de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, 2011.
MERIGO, J.; SILVEIRA, A. C. ; MEDEIROS, V. . Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria e a Nova Lei da Adogdo:algumas consideragGes. In: 7@ Semana Integrada de Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas, 2011, Palhoga/SC. 72 Semana Integrada de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, 2011.
QUEVEDQ, C. F. ; JUNQUEIRA, M. R. ; MERIGO, J. ; SCHMIDT, Denise Pasqual . A adocdo legal sob o olhar do agente comunitario de saude. In: Encontro Nacional de
Pesquisadores em Servigo Social, 2006, Pernambuco. Anais do Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social, 2006.
MERIGO, J.; GUIMARAES, Gleny T D . Servico Social e os Conselhos Municipais de Assisténcia Social. In: XI Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais e III Encontro Nacional de
Servigo Social e Seguridade, 2004, Fortaleza. Anais do XI Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais, 2004.
MERIGO, J.; BALDONI, Sandra ; QUEVEDO, Cristiane ; GARCIA, Cristiane ; FLAVIA NETTO, . Servigo Social Sociojuridico: um espaco em construcdo. In: 8° Simpdsio de Ensino,
Pesquisa e Extensao, 2004, Santa Maria, 2004.
MERIGO, J.; MONTAGNER, Milena ; PEDO, Jane C J ; OLIVEIRA, Juliana . Construindo um espaco interdisciplinar por meio do Grupo Operativo de Reflexdo. In: 8° Simpdsio de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, 2004, Santa Maria. Anais do 8 Simpdsio de Ensino, Pesquisa e Extensdo, 2004.
QUEVEDO, Cristiane ; MERIGO, J. . Perfil dos beneficiados com a Pena Alternativa de Prestacdo de Servicos a comunidade da Comarca de Santa Maria-RS. In: 8° Simpdsio de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, 2004, Santa Maria, 2004.
MERIGO, J.; FIGHERA, Camila ; ROSA, Dionéia da ; SILVA, Jenifer ; PIRES, Carla . Estagio Supervisionado: sob o olhar dos académicos de Servigo Social. In: 8° Simpdsio de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, 2004, Santa Maria. Anais do 8° SEPE, 2004.
MERIGO, J.; NUNES, Priscylla . Violéncia Sexual contra criangas e adolescentes: um olhar interdisciplinar. In: 8° Simpdsio de Ensino, Pesquisa e Extensdo, 2004, Santa Maria. Anais

do 8 Simpdsio de Ensino, Pesquisa e Extensdo, 2004. L ) ) . _ )
1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf (13/34)



MERIGO, J.; SOCAL, Eliane ; RAMOS, Nara ; EIDELWEIN, Karen ; SILVA, Rosane Leal da . Pesquisa e diagnostico sobre Criangas e ao Adolescentes em situacdo de risco pessoal e
social em Santa Maria-RS. In: Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social, 2004, Porto Alegre. Anais do Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social, 2004.

19. MERIGO, J.; ROCKEMBACH, Vivian . Identificacdo dos motivos da Inadimpléncia das Familias Beneficiadas com o Programa de Terrenos no municipio de Restinga Seca-RS. In:
Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social, 2004, Porto Alegre, 2004.

20. MERIGO, J.; SOCAL, Eliane ; RAMOS, Nara ; EIDELWEIN, Karen ; SILVA, Rosane Leal da . Realidade de 193 Entidades de Atendimento a Crianga a ao Adolescente em situagdo de
risco pessoal e social em Santa Maria-RS. In: 8° Simpdsio de Ensino, Pesquisa e Extensdo, 2004, Santa Maria, 2004.

21, Guilherme, R.C. ; MERIGO, J. ; K, Eliane ; Castro, C. R. de . Supervisdo de Estagio: parte integrante na formagdo profissional. In: 8° Simpdsio de Ensino Pesquisa e Extensao,
2004, Santa Maria. Anais do 8° Simpodsio de Ensino Pesquisa e Extensdo, 2004.

22. MERIGO, J.; GUIMARAES, Gleny T. D. ; GOMES, Kelinés Cabral ; SANTOS, Liliane Maria dos . Os Desafios do Servico Social na Formacao Profissional. In: Semindrio Latino-

Americano de Servigo Social, 2003, Porto Alegre. Anais do Seminario latino-Americano de Servico Social, 2003.

Resumos expandidos publicados em anais de congressos

1. ESTIVALET, B. M. ; MERIGO, J. ; PEREIRA, L. R. ; SILVA, M. S. . A insercdo dos Assistentes Sociais no mercado de trabalho. In: VI Semana académica de Servigo Social, 2006,
Santa Maria - RS. Anais da VI Semana Académica, 2006.

2. Jesus, A. ; MERIGO, J. . O Programa de acompanhamento a adolescentes egressos da FASE/RS: uma proposta inovadora. In: VI Semana Académica de Servico Social, 2006,
Santa Maria - RS. Anais da VI Semana Académica, 2006.

3. Jesus, A. ; KAEFER, Carin ; MERIGO, J. . Mercado de trabalho: um desafio para o Servico Social na insercdao de adolescentes egressos da FASE/RS. In: VI Semana Académica de
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MERIGO, J.. Busca de (re) insercdo no mercado de trabalho: um permanente desafio. 2004. (Apresentacdo de Trabalho/Simpdsio).

MERIGO, J.; ROCKENBACH, Vivian . Identificacdo do(s) motivo(s) da inadimpléncia das familias beneficiadas com o programa de terrenos. 2003. (Apresentacdo de
Trabalho/Simpdsio).

MERIGO, J.. Assisténcia Juridica e Interdisciplinaridade: atividades integradas e preventivas como fundamentacdo necessaria a critica do ensino juridico em contraponto a cultura
do litigio gratuita. 2003. (Apresentacdo de Trabalho/Simpdsio).

MERIGO, J.. Economia Popular Solidaria: uma alternativa para a geragdo de trabalho e renda. 2003. (Apresentacdo de Trabalho/Simpdsio).

MERIGO, J.. Grupo Operativo de Reflexdo: possibilidades para um trabalho interdisciplinar. 2003. (Apresentacdo de Trabalho/Simpdsio).
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MERIGO, J.. O Servico Social e a Medida Alternativa de Prestacdo de Sevico a Comunidade. 2003. (Apresentacdo de Trabalho/Simpdsio).

MERIGO, J.. Perfil dos Prestadores de Servigo a Comunidade. 2003. (Apresentagao de Trabalho/Simpdsio).
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MERIGO, J.; QUADROS, T. . O projeto Nucleo de apoio a familia vinculado a tipificacdo nacional dos servigos socioassistenciais e o perfil socioeconomico dos usuarios. Palhoga/SC:
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I MERIGO, J.; GUIMARAES, Gleny T. D. . Assistentes Sociais nos Conselhos: uma questdo de participacdo ou pseudo-particiapacdo? 2002 (Trabalho de Conclusdo do Mestrado).
¥ MERIGO, J.; LAJUS, Maria Luiza de Souza . O Processo de trabalho dos Assistentes Sociais junto aos Conselhos Municipais de Assistencia Social na regido da AMOSC 2000

(Trabalho de Conclusdo de Curso).

Producgao técnica

Assessoria e consultoria

MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J.;
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..

Elaboragao do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragao do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragao do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragdo do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragdo do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragdo do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragdo do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragao do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragdo do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragao do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragao do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragao do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragao do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
Elaboragdo do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criangas e Adolescentes.
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Moraes, Darlene ; MERIGO, J. ; Panceri, Regina ; SOUTO, V. G. ; BORGES, K. C. . Relatoria da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. 2013.

MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
MERIGO, J..
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Capacitacdo para Elaboragdo dos Planos Municipais de Assisténcia Social. 2017. (Curso de curta duracdo ministrado/Outra).
Curso sobre Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS. 2016. .

Trabalho Social com Familias no Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia ? PAIF. 2016. .

Formagao para Conselheiros Tutelares - Polo I. 2016. .

Formagao dos Conselheiros Tutelares - Polo II. 2016. .

Servigo de Acolhimento Familiar: uma alternativa possivel!. 2016. .

Instituicdes de Longa Permanéncia para Pessoa Idosa e Centro Dia. 2016. .

Capacitacdo para Conselheiros de Assisténcia Social. 2016. .

Servigos de Alta Complexidade para criangas e adolescentes: instrumentos para sua operacionalizacdo. 2016. .

Fundo da Infancia e Adolescéncia - FIA e Fundo do Idoso. 2016. .

Curso sobre Gestdo Financeira e Orgamentaria do SUAS: novos blocos de financiamento e sua aplicabilidade. 2016. .

O Empoderamento da Mulher no Poder Publico e a Efetividade das Politicas Publicas para a Mulher. 2016. .

I Seminario Estadual de Assisténcia Social. 2016. .

I Roda de Conversa sobre a Politica de Assisténcia Social. 2016. .

I Seminario Regional dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social. 2016. .

Plano Individual de Atendimento - PIA e Apadrinhamento Afetivo. 2016. .

Direitos da Pessoa idosa e as Politicas Publicas. 2016. .

Curso sobre Gestdo Financeira e Orgamentaria do SUAS. 2015. .

Capacitacdo sobre a Protecdo Social Basica. 2015. .

Curso sobre Gestdo Financeira e Orgamentaria do SUAS. 2015. .

Curso sobre Gestdo Financeira e Orgamentaria do SUAS. 2015. .

Curso sobre o processo de Inscricdo de Entidades e/ou organizagdes de Assisténcia Social. 2015. .

Curso sobre o processo de Inscricdo de Entidades e/ou organizagdes de Assisténcia Social. 2015. .

Curso de Gestdo Financeira e Orcamentdria do SUAS. 2015. .

Capacitacdo Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS - Turma 1. 2015. (Curso de curta duragdo ministrado/Extensao).
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Capacitacdo da Protecdo Social Especial de Média Complexidade. 2014. .
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Capacitacdo sobre Técnica Legislativa na Politica de Assisténcia Social. 2014. .

Capacitacdo do CMAS e do Processo de Inscricdo de Entidades. 2014. .

Capacitacdo sobre Técnica Legislativa na Politica de Assisténcia Social. 2014. .

Politica PUblica de Assisténcia Social. 2014. (Curso de curta duracdo ministrado/Especializagdo).

Familia e RelagGes Intergeracionais 1. 2014. (Curso de curta duragdo ministrado/Especializacdo).

Gestdo da Politica de Assisténcia Social. 2014. (Curso de curta duragdo ministrado/Especializagdo).

Sistema Unico de Assisténcia Social. 2014. (Curso de curta duragdo ministrado/Especializacdo).
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Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. .
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Capacitacdo sobre Abrigo Institucional no Atendimento de Criangas e Adolescentes. 2013. .

Capacitacdo sobre Trabalho Social com Familias no SUAS. 2013. .

Capacitacdo sobre Elaboragdo dos Planos Municipais de Assisténcia Social. 2013. (Curso de curta duragdo ministrado/Extensdo).
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Capacitacdo sobre Trabalho Social com Familias no SUAS. 2013. .
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Politicas PUblicas da Familia, Criangas e Adolescentes. 2013. (Curso de curta duracdo ministrado/Especializacdo).

Plano Municipal de Assisténcia Social. 2013. (Curso de curta duracdo ministrado/Especializacdo).
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Capacitacdo sobre Trabalho Social com Familias no SUAS. 2012. .

Curso Tipificacdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizacdo dos servigos nos municipios. 2012. .

Curso Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizagdo dos servigos nos municipios. 2012. .

Curso Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizagdo dos servicos nos municipios. 2012. .

Curso Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizagdo dos servicos nos municipios. 2012. .

Curso Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizagdo dos servicos nos municipios. 2012. .

Capacitacdo sobre Conselhos Municipais de Assisténcia Social. 2012. .

Capacitacdo sobre a Tipificacdo dos Servigos Socioassistenciais:nova forma de organizacdo dos servigcos nos municipios. 2012. .
Capacitacdo sobre a Tipificacdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizacdo dos servicos nos municipais. 2012. .
Capacitacdo sobre a Tipificacdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizacdo dos servicos nos municipios. 2012. .
Capacitacdo sobre a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais: servigos de protecdo social basica. 2012. .

Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. 2012. (Curso de curta duragdo ministrado/Especializagao).

Familia e RelagGes Intergeracionais 1. 2012. (Curso de curta duragao ministrado/Especializacao).

Capacitacdo sobre o Processo de Inscricdo das Redes Socioassistenciais. 2011. .

Curso Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizagdo dos servicos nos municipios. 2011. .

Curso Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizagdo dos servicos nos municipios. 2011. .

Curso Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais: nova forma de organizagdo dos servigos nos municipios. 2011. .

Capacitacdo sobre o Processo de Inscricdo da Rede Socioassistencial. 2011. .

Familia e RelagGes Intergeracionais I. 2011. (Curso de curta duragao ministrado/Especializagdo).

Capacitacdo para Conselheiros Municipais de Habitacdo. 2010. .

Conferéncias Municipais de Assisténcia Social. 2009. (Palestra). A ) ) ) ) )
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Politica de Assisténcia Social. 2009. (Palestra).
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115. MERIGO, J.. Politica de Assisténcia Social e SUAS. 2009. (Treinamento).

116. MERIGO, J.. Os trabalhadores do SUAS e o protagonismo dos usuarios. 2009. (Facilitadora de Oficina).

117. MERIGO, J.. Violéncia Contra Crianca e Adolescentes: uma perversa realidade. 2008. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

118. MERIGO, J.. Relatorio de pesquisa das familias moradoras da Comunidade Morar Bem 1. 2008. (Relatério de pesquisa).

119. MERIGO, J.. O adolescente e o ato infracional. 2008. (Palestra).

120. MERIGO, J.. A violéncia intrafamiliar contra criancas e adolescentes. 2008. (Palestra).

121. MERIGO, J.. Processo de Trabalho e Instrumentalidade no Servigo Social. 2008. (Palestra).

122, MERIGO, J.. Violéncia contra criancas e adolescentes:uma perversa realidade. 2008. (Palestra).

123. MERIGO, J.. Violéncia contra criancas e adolescentes: uma perversa realidade!. 2007. (Palestra).

124, MERIGO, J.. A Familia do adolescente egresso de medidas socio-educativas de internacdo e semiliberdade. 2006. (Palestra).

125, MERIGO, J.. Programa de Acompanhamento a adolescentes egressos da FASE/RS. 2006. (Palestra).

126. MERIGO, J.; JUNQUEIRA, M. R. . Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. 2005. (Palestra).

127. MERIGO, J.. Politica da Crianca e do Adolescente. 2005. (Palestra).

128. MERIGO, J.; FERRAZ, Cristiane . Perfil dos Prestadores de Servico a Comunidade. 2004. (Relatdrio de pesquisa).

129. MERIGO, J.. Pesquisa e Diagnostico sobre Criancas e Adolescentes em Situagdo de Risco Pessoal e Social em Santa Maria.. 2004. (Mesa Redonda).
130. MERIGO, J.. Pena Alternativa de Prestacdo de Servico a Comunidade. 2004. (Palestra).

131. MERIGO, J.; RAMOS, Nara ; SILVEIRA, Rosane . Pesquisa e Diagndstico de criancas e adolescentes em situacdo de risco pessoal e social. 2003. (Relatdrio de pesquisa).
132. MERIGO, J.. Pena Alternativa de Prestacdo de Servico a Comunidade. 2003. (Conferéncia).

133. MERIGO, J.. Os Assistentes Sociais nos Conselhos: uma questao de participacdo ou pseudo-participacdo?. 2003. (Palestra).

Producao artistica/cultural

Outras producoes artisticas/culturais

1. MERIGO, J.. A Politica de Assisténcia Social em Santa Catarina. 2011.
2. MERIGO, J.; FREITAS, K. R. ; FERRARI, C. E. . Politica de Assisténcia Social em Sc e o PPA 2012/2015. 2011.
Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Monografias de cursos de aperfeicoamento/especializacao
1. MERIGO, J.. Participagdao em banca de Juliana Nosswitz. O Servigo Social na Educagdo: uma relagdo possivel entre a pobreza e o curriculo. 2016. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Servico Social) - Universidade Federal de Santa Catarina.

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

1. MERIGO, J.. Participacdo em banca de Manuela dos Santos Santiago.A Reincidéncia de Atos Infracionais Por Adolescentes em Medidas Socioeducativas Atendidos no CREAS de
Sdo José. 2019. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

2. MERIGO, J.; Silveira; PANCERI, R.. Participagdo em banca de Carolina Silva de Azevedo.A interdisciplinaridade no escritério modelo de advocacia - EMA. 2011. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

3. PANCERI, R.; FOGACA, 1.; MERIGO, J.. Participagdo em banca de Terezinha Domaradzki Fonseca.Qualificagdo Continuada dos Educadores Sociais da Casa de Semi-Liberdade
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

MERIGO, J.; PANCERI, R.; SOUTO, V. G.. Participacdo em banca de Thaise de Quadros.O projeto nticleo de apoio a familia vinculado a tipificagdo nacional dos servigos
socioassistenciais e o prfil sdcio-econémico dos usuarios. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

SOUTO, V. G.; MERIGO, J.; PLATT, R.. Participacdo em banca de Kaue Graeff Campoli.A implementacdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social no Municipio de Sdo José/SC.
2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, J.; MACIEL, S.; Araujo, Vera Nicia F.. Participagdo em banca de Rozicléia Dinete Pereira.Educadores Sociais do Servico de Abordagem de Rua do Municipio de
Floriandpolis/SC:perfil e demandas. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, J.; MARCOMIM, I.; PANCERI, R.. Participacdo em banca de Jane Maria da Silva.Assessoria e Consultoria; um espago socio-ocupacional para o Servigo Social. 2010.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, J.; MARCOMIM, I.; STADLER, A. V.. Participacao em banca de Jerbera Joplyn de Souza.A Intervencdo do Servigo Social na Prevengdo da Recaida do Uso de Substancia
Psicoativas. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, J.; MARCOMIM, I.; TRENTIN, T. C.. Participacao em banca de Larissa Russi Alexandre.O Servico Social e as Perspectivas de Ressocializagdo dos Reclusos que Exercem
Atividades Laborterapicas no Presidio Masculino de Floriandpolis. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.
MERIGO, J.; SOUTO, V. G.; FRANZONI, L. C. C.. Participagdo em banca de Aline Cristina Maciel.Beneficios Eventuais da Assisténcia Social no Municipio de Floriandpolis: acessando
direitos. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, J.; Araljo, Vera Nicia F.; GOMES, D. C.. Participagdo em banca de Roseli Vargas.Contribuicdo do Servico Social no Processo de Licenciamento Ambiental dos Projetos de
Assentamento da Reforma Agraria no Estado de Santa Catarina. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.
Basto, Maria de L.; MERIGO, J.; OLIVEIRA, A.. Participagdo em banca de Raquel Solange de Souza.A contribuicdo do Servico Social na Identificacdo de Parametros Estabelecidos
na Concessdo de Regalias para afro-descendentes no Presidio Masculino de Floriandpolis. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Universidade do
Sul de Santa Catarina.

Basto, Maria de L.; MERIGO, J.; PANCERI, R.. Participacao em banca de Gabriela Muller Costa da Rosa.A Intervengdo do Servico Social junto aos usudrios em periodo pré-
operatorio no Instituto de Cardiologia de Santa Catarina. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

Arauljo, Vera Nicia F.; MERIGO, J.; OLIVEIRA, A.. Participacdo em banca de Karini Medeiros.O Estagio Supervisionado no Curso de Servigo Social da UNISUL: possibilidades e
desafios para sua efetivacdo, sob o olhar de académicos estagiarios e supevisores de campo da area da saude. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico
Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, J.; MARCOMIM, I.; SANTOS, M. A.. Participagdao em banca de Raquel Veber.A Contribuicdo do servigo Social na Capacitagdo e Acompanhamento dos Agentes
Comunitarios de Saude na Unidade Basica de Saude. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

Rodrigues, Estela M.; Aratjo, Vera Nicia F.; MERIGO, J.. Participacdo em banca de Estela Maria Rodrigues.O Projeto Integrado de participacdo comunitaria e o grupo de mulheres
arte e saber na comunidade Morar Bem I no municipio de Sdo José /SC. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacgdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa
Catarina.

Basto, Maria de L.; MERIGO, J.; Souza. Participacdo em banca de Tania Maria Ortiga Turnes.O Servico Social e a Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia no Mundo do Trabalho. 2008.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, 1.; Silveira; Paula. Participacdo em banca de Rauqel Aguiar da Silva.O Servigo Social Comtemplando os Direitos no Grupo de Mulheres Seara dos Pobres -
Floriandpolis/SC. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

Basto, Maria de L.; MERIGO, J.; Rodrigues. Participagdo em banca de Anita Helena da silva.A atuagao do servigo Social no centro de atengdo psicossocial - CAPS II - Ponta do
Coral no Municipio de Floriandpolis/SC. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, J.; Silveira; Farias. Participacdo em banca de Irene Olindina da Silveira.As contribuicdes do Programa de Orientagdo e Apoio Sécio-Familiar de Palhoga na Garantia de
Direitos. 2008. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, J.. Participagdao em banca de Flavia Regina Gomes Thiesen.O Programa de Orientagdo Sécio-familiar (POASF) do Municipio de Palhga: um espaco de trabalho do Servigo
Social. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

MERIGO, J.. Participacdo em banca de Gisele da Silva.O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Palhoga:na construgdo democratica da politica publica. 2007. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.

FLAVIA NETTO,; MERIGO, J.. Participacio em banca de Flavia Depra RibeiroNetto.Juizado Especial Criminal: um espaco de intervencdo para o Servigo Social. 2006. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Centro Universitario Franciscano.

MERIGO, J.; FLORES, A.. Participacdo em banca de Anelise Flores Farias.Processo Educativo e Ressocializador dos prestadores de servicos a comuniddae: a importancia das
instituicGes receptoras. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario Franciscano.

MERIGO, J.; LOPES, J.. Participagdo em banca de Juliana Lopes dos Santos.Drogas ilitas, pobreza e exclusdo: uma visdo do Servico Social. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduagdo em Servigo Social) - Centro Universitario Franciscano.

MERIGO, J.; KAEFER, Carin. Participagdo em banca de Zelir Terezinha Valvassori Bittencourt.A contribuicdo do Servico Social no enfrentamento da dependéncia quimica. 2006.

Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade Franciscana. ) ) ) ) )
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MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual. Participacdo em banca de Gabriela Perusatto.Servigo Social Judiciario: trabalhando com os conflitos oriundos da ruptura conjugal. 2006.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade Franciscana.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

MERIGO, J.; PEDO, Jane C J. Participacdo em banca de Camila Fighera.O grupo operativo de reflexdo no atendimento da depend~encia quimica. 2006. Trabalho de Conclusdo de
Curso (Graduaga@o em Servigo Social) - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; Oliveira, Nildete Terezinha. Participacdo em banca de Ana Paula Hermes Rampelotto.O processo educativo na prestacdo de servigo a comunidade. 2006. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduacdo em Servico Social) - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; Melo, E. P.. Participacdo em banca de Elisangela Medianeira Rodrigues.Trabalhando a dependéncia quimica numa perspectiva de rede
social. 2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; MIRANDA, N. N.; Oliveira, Nildete Terezinha. Participacdo em banca de Veridiana Torri Tonetto.Socializando a loucura: o trabalho do Assistente Social na Satde
Mental. 2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; MIRANDA, N. N.. Participacdo em banca de Edvandra Peralta Saldanha.Grupo de habilitados a Adogdo: a contribuicdo do Servigo Social.
2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; Pedo, Jane Claudia; MIRANDA, N. N.. Participagdo em banca de Paola Pereira Tolves.Os "sem lugar" no mundo: populacdo em situacdo de rua do Albergue Municipal
de Santa Maria. 2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; Pedo, Jane Claudia. Participacdo em banca de André Michel dos Santos.A Escola como espaco de atuagdo para o Assistente Social:
trabalhando com grupos. 2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; Pedd, Jane Claudia; MIRANDA, N. N.. Participacdo em banca de Rossela Fabricia da Silva Pertille.Albergue Municipal de Santa Maria: fragmentos de uma realidade.
2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; KAEFER, Carin; Meller, M. C.. Participacdo em banca de Tatiana Branco Pépe.Violéncia Familiar e sua relagdo com o Juizado Especial Criminal. 2005 - Universidade
Franciscana.

MERIGO, J.; ZIEGLER, Fernanda; Borges, A.. Participacdo em banca de Dalva Magalie Gongalves.Violéncia e subjetividade: as implicacdes da violéncia sofrida para a vida adulta.
2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; ZIEGLER, Fernanda; CANCIAN, Viviane Ache. Participacdo em banca de Maira Pasin Pozzer.Abuso sexual na infancia: o olhar dos profissionais de psicologia que
trabalham com as vitimas. 2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; KAEFER, Carin; FERREIRA, Vitor H. do A.. Participacdo em banca de Lislaine Rodrigues da Silva.Acdo de alimentos:possibilidade de intervengao para o Servigo Social.
2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; Janczura, Rosane. Participagao em banca de Cristiane Ferraz Quevedo.Servico Social: abrindo os caminhos legais da adogao aos agentes
comunitarios de salde. 2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; MIRANDA, N. N.; SCHMIDT, Denise Pasqual. Participacdo em banca de Maira Helena Bevilacqua.A importancia do Servigo Social no trabalho com grupos e na
modalidade de atendimento ASEMA. 2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; KAEFER, Carin; FERREIRA, Vitor H. do A.. Participacao em banca de Rizieri Buzatte.Ntcleo de Pratica Juridica: possibilidade de intervencdo do Servico Social com as
familias usuarias. 2005 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; DENARDIN, Luciana; EIDELWEIN, Karen. Participacdo em banca de Vitéria Elizabeth Souto.Violéncia Doméstica no ambito familiar: um perfil dos atendimentos das
familias em terapia familiar sob um olhar sistémico no servigo de Psicologia do Campus III da UNIFRA. 2004 - Centro Universitario Franciscano.

MERIGO, J.; DENARDIN, Luciana; CASANARE, Carlota M I. Participagdo em banca de Livia H. G. Ribas.O despertar feminino: um repensar de valores diante do casamento e do
divorcio. 2004 - Centro Universitario Franciscano.

MERIGO, J.; DENARDIN, Luciana; CANCIAN, Viviane Ache. Participagdo em banca de Silvia Helena Ribeiro Locateli.Violéncia Psicoldgica e dor oculta: uma dualidade que
acompanha mulheres pos-separagao conjugal. 2004 - Centro Universitario Franciscano.

MERIGO, J.; DENARDIN, Luciana; ZIEGLER, Fernanda. Participacdo em banca de Anelise Foletto de Araljo.Atendimento Psicoldgico no municipio de Itaara: caracteristicas da
populagdo que procurou atendimento infantil e adolescente. 2004 - Centro Universitario Franciscano.

MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; DENARDIN, Luciana. Participagdo em banca de Nadir Gongalves dos Santos.Relagdes Conjugais na atualidade. 2004 - Centro Universitario
Franciscano.

MERIGO, J.; PEDO, Jane C J; MIRANDA, N. N.. Participacio em banca de Milena Montagner.Grupo Operativo de Reflexdo: um espaco de intervencdo interdisciplinar. 2004 - Centro
Universitario Franciscano.

MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; Janczura, Rosane. Participacdo em banca de Cirla Suchy Chaves.A Perspectiva do Trabalho em Rede Social a partir da convivéncia em um
abrigo. 2004 - Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; KAEFER, Carin; Oliveira, Nildete Terezinha. Participacdo em banca de Clarice Soares Rodrigues.O Desemprego e a Questao Social no Nucleo de Pratica Juridica. 2004 -
Universidade Franciscana.

MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; MIRANDA, N. N.. Participacdo em banca de Marceli Machado Belmonte.Adocdo e Servico Social: dismistificando Rreconc_eitos. 2004 -
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52. MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; Janczura, Rosane. Participacdo em banca de Taise Elesbdo.Uma experiéncia de implantacdo do Servigo Social no Setor de Nefrologia do
HUSM. 2004 - Universidade Franciscana.

53. MERIGO, J.; MUSSOI, M. B.; DENARDIN, Luciana. Participacdo em banca de Priscylla Andrighetto Nunes.Violéncia sexual doméstica contra criancas e adolescentes: um olhar
interdisciplinar. 2004. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Psicologia) - Centro Universitario Franciscano.

54. KAEFER, Carin; MARIANI, Flavia; MERIGO, J.. Participacdo em banca de Adriana Simdes Macedo.A realidade perversa de criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual. 2004.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade Franciscana.

55. MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; Trzcinski, C.. Participacdo em banca de Janice Pereira Baptista.Mudancas no contexto socio-familiar a partir da separacdo. 2004. Trabalho
de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario Franciscano.

56. MERIGO, J.; PEDO, Jane C J; Trzcinski, C.. Participacdo em banca de Jeremias Fagundes de Oliveira.Entidades Receptoras de beneficiados com a pena alternativa de prestagdo de
servico a comunidade. 2004. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario Franciscano.

57. MERIGO, J.. Participacao em banca de Patricia Fernandes.A equipe no contexto da dependéncia quimica. 2003 - Centro Universitario Franciscano.

58. MERIGO, 1.; Oliveira, Nildete Terezinha; Lamas, Marcia. Participagdo em banca de Silvana Spanavello.Instituicdo Total X Servico Social. 2003 - Centro Universitario Franciscano.

59. MERIGO, J.; SCHMIDT, Denise Pasqual; Junqueira, Maiz. Participacdo em banca de Maria Rosangéla Roubuste.Pais adotivos e seus conflitos, na visdo do Servico Social. 2003 -
Centro Universitario Franciscano.

60. MERIGO, J.; Pedd, Jane Claudia; Benites, Felipe. Participagdo em banca de Juliana Barretoo da Silva.A Pena Alternativa de Prestacdo de Servico a Comunidade no Juizado Especial

Criminal e a Intervengao do Servigo Social. 2003 - Centro Universitario Franciscano.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Encontro sobre a Politica da Assisténcia Social: competéncias e atribuigbes dos entes federados. 2023. (Encontro).

2, 1V Simpdsio Internacional de Acolhimento Familiar (IV SIMAF). 2023. (Simpdsio).

3. 22° - Encontro Regional Congemas. 2022. (Encontro).

4. 3° Seminario Regional do Servico de Familia Acolhedora. 2022. (Seminario).

5. Formacdo de Disseminadores do Plano de Contingéncia de Assisténcia Social. 2022. (Outra).

6. IV Seminario Nacional: Servigo Social, Trabalho e Politica Social - SENASS.O processo de trabalho dos assistentes sociais no SUAS em tempos de pandemia de Covid-19. 2022.
(Seminario).

7 IV Seminario Nacional: Servigo Social, Trabalho e Politica Social - SENASS.A protecdo social de média complexidade no SUAS e a violagdo de direitos. 2022. (Seminario).

8. Reunido do Colegiado dos Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2022. (Encontro).

9. Reunido do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS/SC. 2022. (Outra).

10. Seminario Regional de Acolhimento Familiar de Criancas e Adolescentes.Implantacdo do Servigo de Familia Acolhedora junto aos Municipios. 2022. (Seminario).

11. Seminario Regional do Servigo de Familia Acolhedora.Implantacdo do Servigo de Familia Acolhedora junto aos Municipios. 2022. (Seminario).

12, Seminario Servico Familia Acolhedora. 2022. (Seminario).

13. Seminario sobre inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho. 2022. (Seminario).

14, XVII Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais. 2022. (Congresso).

15. XVII Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social - ENPESS.O processo de trabalho dos assistentes sociais no SUAS em tempos de pandemia de Covid-19. 2022.
(Encontro).

16. Jornada Catarinense Servigo Social e os Direitos da Crianga e do Adolescente. 2021. (Outra).

17. Pate-papo Granfpolis: REURB na prética!. 2020. (Encontro).

18. Assembleia Ampliada com o tem: Assisténcia Social por um fio. 2019. (Outra).

19. Encontro do Forum Estadual da Mulher Parlamentar. 2019. (Encontro).

20. III Seminario Nacional Servigo Social, Trabalho e Politica Social. 2019. (Seminario).

21. Reunido do Colegiado de Assisténcia Social. 2019. (Oficina).

22. Reuniéo do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 20]‘&749 lfEtll@c).'Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf (25/34)

23. Reunido do Colegiado Regional de Assisténcia Social. 2019. (Oficina).
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65.
66.

67.
68.

Reunido Ordinaria Ampliada da Comissdo de Direitos Humanos. 2019. (Outra).

Assembleia Geral Ordinaria do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS. 2018. (Outra).

Assembleia Geral Ordinaria do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS. 2018. (Outra).

Capacitagdo de Conselheiros/Gestores e Liderancas em Politicas para a Pessoa Idosa em Santa Catarina. 2018. (Outra).

Encontro Regional do CONGEMAS - Regional Sul. 2018. (Encontro).

Reunido do Colegiado de Assisténcia Social. 2018. (Outra).

Reunido do Colegiado estadual de Assisténcia Social - COAS. 2018. (Outra).

Reunido do Colegiado Estadual de Assisténcia Social - COEGEMAS. 2018. (Outra).

Reunido Ordinaria do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2018. (Outra).

Reunido Ordinaria do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2018. (Outra).

Seminario de Langamento do ID Jovem. 2018. (Seminario).

Seminario Depoimento especial de Criangas e Adolescentes: o que i Servico Social tem a ver com isso?. 2018. (Seminario).
Seminario Regional Pelo Fim da Violéncia Doméstica Contra a Mulher. 2018. (Seminario).

11 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. 2017. (Outra).

Curso de Pds-graduagdo em Direitos Fundamentais da Crianca.Politicas PUblicas da Familia, Crianga e Adolescente. 2017. (Outra).
Encontro de Gestores Da Regido da AMFRI sobre os Servigos Socioassistenciais na Protegdo Social Basica. 2017. (Encontro).
Encontro Regional Sul da ABRAPAS "Trabalho Social com Familias".Assisténcia Social e os Desafios Contemporaneos. 2017. (Encontro).
Encontro Regional Sul da ABRAPAS "Trabalho Social com Familias". 2017. (Encontro).

III Seminario de Envelhecimeto ATIVO.Politica de Atendimento ao Idoso nos Muicipios Catarinenses. 2017. (Seminario).

II Seminario Nacional de Servico Social, Trabalho e Politica Social. 2017. (Seminario).

Semana do Servigo Social da UNISUL.O Acolhimento Institucional e Familiar. 2017. (Outra).

XI Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. 2017. (Outra).

XV Congresso Catarinense de Municipios. Financiamento da Politica de Assisténcia Social. 2017. (Congresso).

50 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia cial. Relatos de Experiéncia: Gestdo da Politica, Basica, Média e Alta Complexidade. 2016.
(Congresso).

Encontro Regional do CONGEMAS. 2016. (Encontro).

III Encontro Estadual do COEGEMAS. 2016. (Encontro).

II Semindario Estadual sobre o Envelhecimento Ativo.Direitos da Pessoa Idosa. 2016. (Seminario).

I Seminario de Acolhimento Institucional e Familiar.Plano Individual de Atendimento e o Apadrinhamento Afetivo. 2016. (Seminario).

Oficina sobre Vigilancia Socioassistencial e Diagndstico Socioterritorial no SUAS. 2016. (Oficina).

Papel das Entidades Filantrépicas e de Assisténcia Social, IsengGes e Imunidades Tributarias dessas Organizagdes. 2016. (Seminario).

Seminario Estadual dos Beneficios Eventuais. 2016. (Seminario).

Seminario Participagdo e Controle Social: "Participacdo dos psicologos catarinenses em 6rgaos de controle social e outros espagos coletivos de cidadania.Elementos Histdricos da
trajetdria de processos participativos. participagdo, mobilizacdo e democracia. 2016. (Seminario).

VII Seminario Estadual de Assisténcia Social. 2016. (Seminario).

20 Edigao do Worshop Todos juntos por um Brasil Mais Acess “vel. 2015. (Oficina).

3 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Articulacdo entre Servigos Socioassistenciais e Beneficios. 2015. (Congresso).

30 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Relatos de Experiéncia: Execucdo dos Servicos na Politica de Assisténcia Social. 2015.
(Congresso).

39 Encontro Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social.A articulgdo de Servigos e Beneficios. 2015. (Encontro).

39 Encontro Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social.10 anos de SUAS: avancos e perspectivas para o SUAS que queremos!. 2015. (Encontro).

4 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Execucdo dos Servigos na Protecdo Social Basica: relato de experiéncias. 2015. (Congresso).
4 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Os Servicos de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. 2015. (Congresso).
4 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Execucdo dos Servigos na Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade: relato de
experiéncias. 2015. (Congresso).

4 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Programas e Projetos Intersetoriais nos Municipios Brasileiros: relato de experiéncias. 2015.
(Congresso).

90 Congresso Brasileiro de Gestores Municipais de Assisténcia Social.10 anos do SUAS: avangos e perspectivas para o SUAS que queremos. 2015. (Encontro).

90 Encontro Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social.A Artli%ula_géo deAgerv_i§ost_e E%%nezféci‘?s. 2015. Encontr% - Curticulos Lattes Janice Merido 10 odf (26/34
I Seminario Estadual do Envelhecimento Ativo.Direitos da Pessoa Idosa € as ﬁgﬁﬁtasrgabﬂgalgode gau%le Eﬁns%)lggteﬁjcrlréc %‘cmh%%ﬁg].a %milﬁrgﬁ%gs‘ ates_lanice_Merigo_10_pdf ( )
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X Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. 2015. (Outra).

X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.Consolidar o SUAS de vez rumo a 2026. 2015. (Outra).

XVII Assembleia Geral Ordindria do COEGEMAS/SC. 2015. (Outra).

Capacitagao SINASE.Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE. 2014. (Encontro).

II Encontro Nacional de capacitagdo e Educacdao Permanente do do SUAS. 2014. (Outra).

III Seminario Regional do Centro de Referéncia da Assisténcia Social.Protegdo Social Basica. 2014. (Seminario).

I Roda de Conversa sobre a Politica de Assisténcia Social. 2014. (Outra).

I Seminario Regional dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social.Protecdo Social Basica. 2014. (Seminario).

I Seminario Regional dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social.Protecdo Social Basica. 2014. (Seminario).

Seminario Regional de Atendimento Socioeducativo.Protecdo Intergral de Criangas e Adolescentes e as Medidas Socioeducativas. 2014. (Seminario).
XII Congresso Catarinense de Municipios. 2014. (Congresso).

3 Oficina de Alinhamento de Equipes Docentes de IES Contratadas para Execucdo dos Cursos Ofertados no Ambito do Capacita SUAS. 2013. (Oficina).
VII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2013. (Outra).

VI Semana de Integracdo Docente e Discente: O Ato Infracional e o Sistema Socioeducativo". 2013. (Outra).

XIV Assembleia Ordinaria do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social de Santa Catarina - COEGEMAS/SC. 2013. (Outra).

XV Encontro Nacional do CONGEMAS "Financiamento do SUAS: desigualdades regionais e a Gestao Municipal". 2013. (Encontro).

Plenaria Estadual do Férum dos Trabalhadores do SUAS/SC. 2012. (Encontro).

130 Encontro Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2011. (Encontro).

Capacitagdo acerca do processo de inscrigdo da rede socioassistencial ndo givernamental nos CMAS.Proposta de Resolugdo para regulementar a inscrigdo das entidades e
organizagoes, servigos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social nos CMAS. 2011. (Seminario).

Capacitagdo acerca do processo de inscricdo da rede socioassistencial ndo governamental nos CMAS.Orientacdo Nacional aos CMAS para adequacao da Lei de Criagdo dos
Conselhos. 2011. (Seminario).

Capacitagdo sobre o processo de inscr¢ao da rede scioassistencial.processo de inscricdo das entidades socioassistenciais. 2011. (Oficina).
Capacitagdo sobre o Processo de Inscrigao da Rede Socioassistencial.Inscricdo das Entidades Socioassistenciais. 2011. (Oficina).

Curso sobre a Tipificacdo Nacional dos Servigos Scioassistenciais. Tipificacdo nacional dos Servigos Socioassistenciais. 2011. (Oficina).

Curso sobre a Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Tipificacdo Nacional dos Servicos Scioassistenciais. 2011. (Oficina).

Curso sobre a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Tipificacdo Nacional dos Servicos Scioassistenciais. 2011. (Oficina).

IX Congresso Catarinense de Municipios. 2011. (Congresso).

Oficina de construgdo de questdes de prova/padrao ENADE. 2011. (Oficina).

Oficina UNISUL WIKI: software colaborativo. 2011. (Oficina).

Seminario Trabalho Precoce em Santa Catarina - a rede para erradicar suas piores formas. 2011. (Seminario).

VIII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. 2011. (Outra).

VIII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. 2011. (Outra).

XII Assembleia Geral do COEGEMAS de Santa Catarina. 2011. (Outra).

170 Reunido Ampliada do Férum Nacional dos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social - FONACEAS. 2010. (Outra).

30 Seminario Regional de Administragdo Publica. 2010. (Seminario).

Capacitagdo para Conselheiros Municipais de Habitacdo de Interesse Social.Os conselhos de habitagao no contexto da PNHIS. 2010. (Outra).

Curso de Formacao para professor tutor:metodologia UnisulVirtual. 2010. (Outra).

Férum da Familia 2010 - Sul Brasileiro.Acessando a Familia pelas Politicas Publicas. 2010. (Seminario).

III Semana de Integracdo Docente e Discente.Servigo Social - demandas e desafios contemporaneos no Brasil e em Portugual. 2010. (Oficina).

III Semana de Integracdao Docente e Discente.Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, a implantacdo do SUAS e a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. 2010.

(Oficina).

II Seminario Estadual de Convivéncia Familiar e Comunitaria. 2010. (Seminario).
II Seminario Estadual de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. 2010. (Seminario).

II Seminario Estadual sobre Politica Municipal de Habitacdo de Interesse Social. 2010. (Seminario).

1I Socializagdo de Praticas Didaticas Inovadoras e de Sucesso.Estratégias de Ensino e de Aprendizagem e Avaliacdo. 2010. (Oficina).
Processo de Debate para Definicdo dos Trabalhadores da Assisténcia Social. 2010. (Encontro).

Programa de Disciplina: constituicdo de banco pedagdgico. 2010. (Oficina).

Roda de conversa Atuagdo do Psicolégo e Assistente Social na rede SUAS. 2010. (Outraé

. ~ - . 1Doc: Proc. Admjnistrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf (27/34
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10 Simpdsio sobre Familia.Politicas de Atendimento. 2009. (Simpdsio).

10 Simpdsio sobre familia - SIMFAM. 2009. (Simpdsio).

73 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2009. (Outra).

Escola de Governo e Cidadania da AMVALI.Politica de Assisténcia Social. 2009. (Outra).

I Seminario de Gestores e Técnicos da Politica de Assisténcia Social. 2009. (Seminario).

I Seminario Estadual sobre Politica Municipal de Habitagdo. 2009. (Seminario).

Reunido Ampliada do Conselho Estadual de Assisténcia Social. 2009. (Encontro).

Reunido do Colegiado de Secretérios Municipais de Assisténcia Social.Conferéncias Municipais de Assisténcia Social. 2009. (Oficina).
Seminario Estadual da 32 Edigdo do Prémio ODM Brasil. 2009. (Seminario).

VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina. 2009. (Outra).

VII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2009. (Outra).

V Seminario Regional do Férum pelo Fim da Violéncia e da Exploracdo Sexual Infanto-Juvenil. 2009. (Seminario).

XI Assembléia do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2009. (Outra).

XI Encontro Nacional do Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2009. (Encontro).

XII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2009. (Outra).

Encontro de Supervisores da UNISUL.A Politica de Estagio Supervisionado em Servigo Social. 2008. (Encontro).

Encontro de Supervisores em Servico Social da UNISUL.A relagdo supervisor de campo e académico no processo de estagio em Servigo Social. 2008. (Encontro).
II Encontro da Extensao da UNISUL. 2008. (Encontro).

Oficina Processo de Trabalho e Servigo Social.Processo de Trabalho do Servigo Social. 2008. (Encontro).

Oficina Regional da ABEPSS. 2008. (Oficina).

Semana de Integracdo Docente e Discente.Violéncia contra criangas e adolescentes:uma perversa atualidade. 2008. (Oficina).
Semana de Integracdo Docente e Discente: formacao e planejamento. 2008. (Outra).

Semana do Assistente Social: 50 anos do Servico Social em Santa Catarina: trabalho e formacdo profissional.O adolescente e o ato infracional. 2008. (Seminario).

Seminarios dos Novos Gestores Publicos: um pacto pela qualidade da gestdo. 2008. (Seminario).

I Capacitacdo para agentes comunitarios de salide na protecdo das criangas e adoescentes vitimas de abuso e exploragao sexual. 2007. (Outra).
Palestra Interativa:geracdo de trabalho e renda - Programa Habitar Brasil BID e Economia Solidaria. 2007. (Outra).

Semana do Assistente Social.Violéncia contra criangas e adolescentes: uma perversa realidade!. 2007. (Outra).

Seminario "Servco Social e Saude". 2007. (Seminario).

20 Seminario sobre Responsabilidade Social. 2006. (Seminario).

Diretrizes Curriculares e a Formagdo Profissional. 2006. (Outra).

Encontro dos Nucleos de Assistentes Sociais, Seccionais e Representantes dos Conselhos de Politicas Publicas e de Direitos. 2006. (Encontro).
Seminario Regional Direitos Sexuais e Reprodutivos. 2006. (Seminario).

Seminario sobre Medidas Sdcio-Educativas: um olhar multidisciplinar. 2006. (Seminario).

Sensibilizagdo e Mobilizacdo do Programa Estadual de Enfrentamento a Violéncia Sexual Infanto-Juvenil. 2006. (Seminario).

SESEF TOTAL - SOCIAL. 2006. (Outra).

VI Semana Académica do Curso de Servico Social: O trabalho do Assistente Social nas Politicas Sociais Publicas. 2006. (Outra).

X Simpésio de Ensino, Pesquisa e Extensdo e 2° Saldo de iniciacdo Cientifica. 2006. (Simpdsio).

A Pratica pedagdgica por meio da metodologia da problematizacdo. 2005. (Outra).

Bioética. 2005. (Outra).

Caso Brasil: a evolugdo social e as experiéncias dos direitos da crianga e do adolescente. 2005. (Outra).

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2005. (Outra).

Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. 2005. (Outra).

Evolugdo da discussdo da ética na pesquisa com humanos. 2005. (Outra).

III Jornada Estadual contra a violéncia e exploragdo sexual de criangcas e adolescentes. 2005. (Outra).

II Jornada de Psicologia organizacional:o ludico e a criatividade nas organizagGes. 2005. (Outra).

IX Seminario Satde, um bem que se quer. A violéncia doméstica é uma questdo de salde publica. 2005. (Seminario).

IX Simposio de Ensino, Pesugisa e Extensdo e I Saldo de Iniciacdo Cirntifica. 2005. (Simpdsio).

Oficina Regional da ABEPSS - Sul I. 2005. (Oficina).

O Idoso institucionalizado: uma realidade a ser desvelada. 2005. (Semindrio).
O SUAS e a Instrumentalidade na prética do Assistente Social. 2005. (Oluci):(r)g).
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Palestra sobre Fundamentos da Vida Social, Fundamentos Sdcio-histéricos da realidade brasileira. 2005. (Outra).
Politica dos Direitos da Crianca e do Adolescente. 2005. (Oficina).

Seminario de avaliagdo dos 15 anos do ECA. 2005. (Seminario).

80 Simposio de Ensino, Pesquisa e Extensdo. 2004. (Simposio).

Encontro Nacional de Pesquisadores em Servico Social. 2004. (Encontro).

Encontro Preparatoério ao XI CBAS e ao III Encontro Nacional do Servigo Social e Seguridade. 2004. (Encontro).
I Encontro Estadual de Servico Social na Area Sécio-Juridica. 2004. (Encontro).

Oficina Nacional da ABEPSS e Encontro das Unidades de Ensino do Cone Sul. 2004. (Oficina).

Oficina Regional Sul I da ABEPSS: A Pesquisa nos Cursos de Graduagdo e Pds Graduagdo em Servigo Social. 2004. (Oficina).
Oficina Regional Sul I da ABEPSS: estagio supervisionado em Servico Social. 2004. (Oficina).

Reunido Regional da SBPC-RS. 2004. (Outra).

Seminario Garantir Direitos: um compromisso do Assistente Social e um dever de todos. 2004. (Seminario).
Seminario sobre Adogdo. 2004. (Seminario).

70 Simposio de Ensino, Pesquisa e Extensdo. 2003. (Simpdsio).

A questao da responsabilidade social hoje. 2003. (Seminario).

IV Semana Académica do Servigo Social. 2003. (Seminario).

Seminario latino-Americano de Servigo Social. 2003. (Seminario).

V Encontro de Pesquisa na Area de Servigo Social. 2003. (Encontro).

Confer6encia Municipal de salde do Trabalhador. 2002. (Congresso).

Encontro de Estudos sobre o Mundo do Trabalho. 2002. (Encontro).

II Conferéncia Estadual de Satiide do Trabalhador. 2002. (Congresso).

Seminario: Balango e perspectivas das politicas sociais no cenario mundial atual. 2002. (Seminario).

Seminario: Violéncia e Politicas PUblicas- As interseccGes de género/raca/classe e idade. 2002. (Seminario).
VIII Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social. 2002. (Encontro).

GERON 2001: Encontro sobre as agdes da PUCRS voltadas para o processo de envelhecimento. 2001. (Encontro).
I Congresso Estadual do Voluntariado. 2001. (Congresso).

1V Conferéncia Estadual de Assisténcia Social:. 2001. (Outra).

Seminario de Desenvolvimento Social. 2001. (Seminario).

VII Seminario Estadual do Idoso: Vivendo a Velhice!. 2001. (Seminario).

II Encontro Nacional de Servigo Social e Seguridade. 2000. (Encontro).

Palestra sobre temas polémicos sobre AIDS e Direito. 2000. (Seminario).

Semana do Servigo Social: o Assistente Social trabalhando pela inclusdo social. 2000. (Seminario).

VI Seminario Integrado de Iniciacdo Cientifica. 2000. (Seminario).

VI Seminario Interno de Iniciacdo Cientifica. 2000. (Seminario).

Seminario Regional Pelo Fim da Violéncia e Exploracdo Sexual Infanto-Juvenil. 1999. (Seminario).

Seminario Servico Social na Contemporaneidade. 1999. (Seminario).

Simpdsio Regional do Oeste Catarinense de Prevengdo e Tratamento ao Alcoolismo. 1999. (Simpdsio).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

MERIGO, J.. IV Simposio Internacional de Acolhimento Familiar (IV SIMAF). 2023. (Outro).

MERIGO, J.. X Seminario Estadual de Assisténcia Social. 2019. (Congresso).

MERIGO, J.. IX Seminario Estadual de Assisténcia Social. 2018. (Congresso).

MERIGO, J.. II Seminario Estadual de Acolhimento Institucional de Familiar. 2017. (Congresso).

MERIGO, J.. Assisténcia Social e os Desafios Contemporaneos. 2017. (Outro).

MERIGO, J.. VII Seminario Estadual de Assisténcia Social. 2016. (Outro).

MERIGO, J.. Relatos de Experiéncia: Execugdo dos Servigos na Politica de Assisténcia Social. 2015. (Congresso).
MERIGO, J.. Relatos de Experiéncia: Execugdo dos Servigos na Politica de Assisténcia Social. 2015. (Congresso).

MERIGO, J.. XII Congresso Catarinense de Municipios. 2014. (Congresasge: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf (29/34)
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MERIGO, J.; PEDRINI, D. M. ; SILVA, M. ; FREITAS, K. R. ; SOUTO, V. G. . Capacitacdo acerca do processo de inscricdo da rede socioassistencial ndo-governamental dos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social. 2011. (Outro).

11. MERIGO, J.. IX Congresso Catarinense de Municipios. 2011. (Congresso).

12, MERIGO, J.. VIII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. 2011. (Outro).

13. MERIGO, J.. Capacitacdes sobre a Tipificacao Nacional dos Servigos Scioassistenciais. 2011. (Outro).

14. MERIGO, J.. II Seminario Estadual de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. 2010. (Outro).

15. MERIGO, J.. Encontro do Férum Nacional de Conselhos Estaduais de Assisténcia Social - FONACEAS. 2010. (Outro).

16. MERIGO, J.. II Seminario Estadual sobre Politica Municipal de Habitacdo de Interesse Social. 2010. (Outro).

17. MERIGO, J.. I Seminario Estadual de Gestores e Técnicos da Politica de Assisténcia Social. 2009. (Outro).

18. MERIGO, J.. Reunido Ampliada do Conselho estadual de Assisténcia Social. 2009. (Outro).

19. MERIGO, J.. VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina. 2009. (Outro).

20. MERIGO, J.. I Seminario Estadual sobre Politica Municipal de Habitagdo. 2009. (Outro).

21. MERIGO, J.. Oficina Regional da Associacdo Brasileira de Pesquisa e Ensino em Servigo Social. 2008. (Outro).

22, MERIGO, J.. VI Semana Académica do Curso de Servigo Social. 2006. (Outro).

23. MERIGO, J.. Seminario sobre Medidas socio-Educativas. 2006. (Outro).

24, MERIGO, J.. VI Semana Académica do Curso de Servico Social. 2006. (Outro).

25. MERIGO, J.. Seminario de Avaliagdo dos 15 anos do ECA. 2005. (Outro).

26. MERIGO, J.. Oficina: Egressos de Medidas Sécio-Educativas de Internagdo e Semiliberdade. 2005. (Outro).

27. MERIGO, J.. O SUAS e a Instrumentalidade na pratica do Assistente Social. 2005. (Outro).

28. MERIGO, J.; KAEFER, Carin . V Semana Académica de Servico Social. 2004. (Outro).

Orientacoes

Orientacgoes e supervisoes concluidas
Monografia de conclusao de curso de aperfeicoamento/especializacao

1. Vilma Casagrande. O processo de implantacdo do centro de referéncia de assisténcia social no Municipio de Paraiso/SC. 2015. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em
Direitos Fundamentais da Familias, Crianga e Adolescente) - Universidade do Oeste de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

2. Josiane Damasio de Souza. O trabalho interdisciplinar nos centros de referéncia da Assisténcia Social. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacao em Gestdo Social de
Politicas Publicas) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

3. Roberta Sacasgrande Gongalves Pasini. O processo de implantacdo do centro de referéncia da Assisténcia Social no Municipio de Forquilhinha. 2011. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas Publicas) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

4. Angela Guisi Carminatti. O conselho dos direitos da crianga e do adolescente enquanto espago de garantia e protecdo. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em
Gestdo Social de Politicas Publicas) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

5. Daiane de Carvalho Teixeira. A implementagdo efetiva dos centros de referéncia de Assisténcia Social nos municipios da regido da AMESC. 2011. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo Social de Politicas Publicas) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

6. Marcia Carvalho da Silva. Insercdo de criancas e adolescentes em familias adotivas. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas publicas) -
Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

7. ALINE VEIGA. Trabalho com familias no Centro de Referéncia de Assisténcia Social. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo Social de Politicas publicas) -
Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

8. ANNY KELLY DOS REIS. O foco da prevencdo e das campanhas socioeducativas no Centro de Referéncia da Assistécia Social - CRAS. 2011. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

9. MICHELE DA SILVA PICCOLLO. O trabalho interdisciplinar no CRAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC.

10.

Orientador: Janice Merigo. 1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf (30/34)
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REGIANE GUILHERME DA SILVA AMBONI. As atribuicGes da psicologia social no CRAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas publicas) -
Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

10.

11.

12.

13.

14.

FERNANDA FRANCESCONI. As contribuicOes da psicologia no servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo
Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

MARIANA TAVARES JACQUES. A inscricao das entidades socioassistenciais no contexto da Resolugdo 16 do CNAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestao
Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

ANA CARLA SILVEIRA. A intersetorialidade entre a politica de salide e assisténcia social na perspectiva do SUAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestao
Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

RITA DE CASSIA BERGMANN CARDOSO. A concecao de beneficios eventuais o contexto do SUAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas
publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

Valéria Medeiros e Andréia Cimone da Silveira. O DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA E A NOVA LEI DE ADOCAO: ALGUMAS CONSIDERAC@ES. 2010. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Politicas Publicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Adriana Rosa. A FAMILIA ACOLHEDORA COMO POSSIBILIDADE NA PERSPECTIVA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL ? SUAS. 2010. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Politicas Publicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Noemia Schuch. AS ACC)ES SOCIOEDUCATIVAS DESENVOLVIDAS PELO PROGRAMA CIDADAO CRESCENTE NO CRAS SANTA RITA NO MUNICIPIO DE RIO DO SUL. 2010.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Politicas Publicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Rosélia Assungdo da Costa. PROCESSO DE TRABALHO DO SERVICO SOCIAL NA ASSOCIACAO CATARINENSE DE ASSISTENCIA AO MUCOVISCIDOTICO. 2010. Monografia.
(Aperfeigoamento/Especializagdo em Politicas Plblicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Valéria Regina Coutinho. A ATUA(;AO DO PSICOLOGO NA POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E ESPECIALMENTE NOS CENTROS DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL. 2010. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Politicas PUblicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Trabalho de conclusao de curso de graduagao

Jaqueline Teixeira. Federacdo Catarinense de Municipios - FECAM: espaco de trabalho para o Servigo Social. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) -
Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Alexsandra Correa de Jesus. Direitos Sociais no Ambito Hospitalar. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagio em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.
Orientador: Janice Merigo.

Maryhana dos Santos Cavalheiro de Moraes. Acolhimento Institucional e a Rede de Atendimento no Municipio de Sdo José. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em
Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Valteni Maria Martins. A INTERVENGAO DO SERVICO SOCIAL NA PUBLICIZAGAO SOBRE OS DIREITOS DA PESSOA IDOSA. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em
Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Rose Elias. As atividades socioeducativas desenvolvidos no Instituto guga Kuerten. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdao em Servigo Social) - Universidade do Sul de
Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Michele das Gracas Bento e Luciane Vieira. A CONQUISTA DA CIDADANIA POR MEIO DA PUBLICIZACAO DE DIREITOS. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em
Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Rose Elias. A importancia do Planejamento nas Atividades Socioeducativas no programa Campedes da Vida do Instituto Guga Kuerten sob a Perspectiva do Servigo Social. 2011.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Sabrina Francisco. A Intervencdo do Servico Social na Socializacdo dos Direitos Garantidos no estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagao em Servigco Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Valteni Martins. A Intervengdo do Servigo Social na Publicizagao dos Direitos da Pessoa Idosa. 2011. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade
do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Michele das Gracas Bento e Luciana Carla Vieira. A Conquista da Cidadania por Meio da Publicizacdo de Direitos. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo
Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Thaise de Quadros. O projeto nucleo de apoio a familia vinculado a tipificacdo nacional dos servicos socioassistenciais e o perfil sécioeconémico dos usuarios. 2010. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Kaue Graeff Campoli. A implementagdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social no Municipio de Sdo José. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servico
Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Rozicléia Dinete Pereira. Educadores Sociais do Servico de Abordagem de Rua do Municipio de Floriandpolis/SC: perfil e demandas. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso.

(Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina, Orientador: Janice Merigo. ) ) . ) .
1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf (31/34)

195/502



Aline Cristina Maciel. Beneficios Eventuais da Assisténcia Social no Municipio de Floriandpolis: acessando direitos. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Servigo
Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Jane Maria da Silva. Assessoria e Consultoria: um espaco socio-ocupacional para o Curso de Servigo Social. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) -
Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Jessy Kelly Vicente. A Intervencdo do Servigo Social na Medida Socio Educativa de Prestacdo de Servico a Comunidade no Municipio de Sdo José/SC. 2010. Trabalho de Conclusdo
de Curso. (Graduacdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Karine Rocha da Silva. Servigo Social na Prevengdo a Violéncia, ao Abuso e a Exploracdo Sexual no Servico de Enfrentamento a Violéncia de S3o José/SC. 2010. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Ana Paula da Silva Gorges. Mapeamento da Rede Socioassistencial no Servico de Enfrentamento a Violéncia, ao Abuso e a Exploracdao Sexual de Criangas e Adokescentes do
Municipio de Palhoga. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Dayana da Silva Ferrari. O Servico Social na Interlocugdo dos Direitos da Crianca na Escola de Educagdo Basica Henrique Estefano Koerich do Municipio de Palhoga: uma interface
entre a garantia e violagdo dos direitos. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.
Claudia Broniszak Barros de Lima. O Servigo Social no Escritério Modelo de Advocacia: atuando na garantia de acesso a justica por meio da informacdo. 2009. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Monica Eli Natividade. A intervengdo do Servigo Social na Discussdo do estatuto da Crianga e do Adolescente nos Centros de Educagdo Infantil do Municipio de Palhoga/SC. 20009.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Janaina Alcione Cardoso. Violéncia Contra a Mulher:mais que o corpo machuca a alma. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdao em Servigo Social) - Universidade do Sul
de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Michele Klein Rodrigues. A Intervengdo do Servigo Social no Trabalho Interdisciplinar do Educandario Santa Catarina. 2009. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagdo em Servigo
Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Elizabeth Meira Heyse. O Servigo Social e a Socializagdo de Informacdes das A¢Ges e Deliberacdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Floriandpolis/SC. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Alessandra Tose e Diana LUcia Parise. O Servico Social no Escritorio Modelo de Advocacia: garantindo seu eapacgo na area socio-juridica. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Viviane Borga e Liana Pamplona. As relacdes familiares e o processo de separacdo conjugal no escritério modelo de advocacia: sob o olhar do servigo Social. 2008. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Bernadete Pereira Pacheco. A participacdo do idoso no grupo da terceira idade AMOR BEMna comunidade Morar Bem I no municipio de Sdo José/SC. 2008. Trabalho de Conclusdo
de Curso. (Graduagdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Marina dos Santos Souza. Politica Habitacional e o processo de trabalho do servigo Social no Programa Habitar Brasil/BID no municipio de Sdo José/SC. 2008. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Nézia Nascimento Rodrigues. A contribuicdo do Servigo Social no grupo operativo de reflexdo: enfrentando a doenca oncolégica. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo
em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Miriam Aparecida Zarzeka. O Programa Sentinela como um espaco de atendimento da violéncia intrefamiliar. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) -
Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Juliana Lopes dos Santos. Drogas ilicitas, pobreza e exclusdo:uma visdo do Servigo Social. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servico Social) - Universidade
Franciscana. Orientador: Janice Merigo.

Flavia Depra Ribeiro Netto. Juizado Especial Criminal: um espaco de intervengao para o Servico Social. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servico Social) -
Universidade Franciscana. Orientador: Janice Merigo.

Anelise Flores Farias. Processo educativo e ressocializador dos prestadores de servico @ comunidade: a importancia das instituicGes receptoras. 2006. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade Franciscana. Orientador: Janice Merigo.

Cristiane Ferraz Quevedo. Servico Social: abrindo os caminhos legais da adogdo aos agentes comunitarios de satide. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso - Centro Universitario
Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

Lislaine da Silva Rodrigues. A acdo de alimentos: possibilidade de intervencdo para o Servico Social. 2005. Trabalho de Conclusao de Curso - Universidade Franciscana. Orientador:
Janice Merigo.

Rizieri Buzatte. Nucleo de Pratica Juridica: possibilidade de intervencdo do Servigo Social com as familias usuarias. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo
Social) - Universidade Franciscana. Orientador: Janice Merigo.

Maira Helena Bevilacqua. A importancia do Servico Social no trabalho com grupos e na modalidade de atendimento ASEMA. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em
Servigo Social) - Universidade Franciscana. Orientador: Janice Merigo.

Jeremias Fagundes. Entidades Receptoras de Beneficiados com a Pena Alternativa d F_’r_esta_%éo de Servico a Comun_id?de. 2004. 0 f. Trabalho de Conclusao de Curso. (Gradua,%a
. . . . . . . . 1Doc: Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf (32/34
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39. Janice Pereira Baptista. Mudangas no contexto socio-familiar a partir da separagao. 2004. 0 f. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario
Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

40. Adriana Simdes Macedo. A realidade perversa de criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual. 2004. 0 f. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servico Social) -
Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

41. Pryscilla Nunes. Violéncia Sexual Doméstica contra Criancas e Adolescentes: um olhar interdisciplinar. 2004. 0 f. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) -
Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

42. Vivian Rockenbach. Politica Habitacional: uma alternativa para a conquista da cidadania?. 2003. Trabalho de Conclusdo de Curso - Centro Universitario Franciscano. Orientador:
Janice Merigo.

43. Rafaela Xavier Hofmeister. Economia Popular Solidaria: uma alternativa para a geracao de trabalho e renda.. 2003. Trabalho de Conclusdo de Curso - Centro Universitario

Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

Iniciacdo cientifica
1. Vivian Rockenbach. Identificacdo do(s) motivo (s) da inadimpléncia das familias beneficiadas com o programa de terrenos Habitacdo. 2003. Iniciacdo Cientifica - Centro
Universitario Franciscano, Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

OrientacoOes de outra natureza

1. Adriana Kincheski Bunn. Programa de Monitoria na Disciplina de Processo de Trabalho II. 2007. Orientagdo de outra natureza - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador:
Janice Merigo.

2. Indianara Bianqueto Fogaga. Programa de Monitoria na Disciplina de Estagios. 2007. Orientacdo de outra natureza - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice
Merigo.

3. Camile Alves Cezar. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2005. Orientacdo de outra natureza - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano. Orientador:
Janice Merigo.

4. Marcilei Padilha. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2005. Orientacdo de outra natureza - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano. Orientador:
Janice Merigo.

5. Flavia Depra Ribeiro Netto. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2005. Orientagdo de outra natureza - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano.
Orientador: Janice Merigo.

6. Erciliana Sofia Aita. Laboratorio de Letras e Informatica - PROBEX. 2005. Orientagdo de outra natureza - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano. Orientador:
Janice Merigo.

7. Suziani Felin Maffini. Programa de Tutoria. 2005. Orientacdo de outra natureza. (Pedagogia) - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

8. Andréia Maria Zanoello. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2004. Orientagdo de outra natureza - Centro Universitario Franciscano, Centro Universitario Franciscano.
Orientador: Janice Merigo.

9. Cristiane Saldanha Garcia. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2004. Orientagdo de outra natureza - Centro Universitario Franciscano, Centro Universitario
Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

10. Camile Alves Cezar. Programa de Tutoria. 2004. Orientacdo de outra natureza - Centro Universitario Franciscano, Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

11. Cristiane Ferraz Quevedo. Programa de Tutoria. 2004. Orientacdo de outra natureza. (Servigo Social) - Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

Educacao e Popularizacgago de C& T

Cursos de curta duracao ministrados

MERIGO, J.. Curso sobre Gestao Financeira e Orcamentaria do SUAS. 2015. .
MERIGO, J.. Capacitacdo sobre a Protecdo Social Basica. 2015. .
MERIGO, J.. Curso sobre Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS. 2015. .

MERIGO, J.. Curso sobre Gestdo Financeira e Cirgamentaria do SUAS. 219&(5 Proc. Administrativo 724/2024 | Anexo: Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_10_.pdf (33/34)
MERIGO, J.. Curso sobre o processo de Inscrigao de Entidades e/ou organizagdes de Assisténcia Social. 2015. .
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6 MERIGO, J.. Curso sobre o processo de Inscricdo de Entidades e/ou organizacOes de Assisténcia Social. 2015. .

7. MERIGO, J.. Curso de Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS. 2015. .

8. MERIGO, J.. Capacitacdo Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS - Turma 1. 2015. (Curso de curta duragdo ministrado/Extensdo).
9. MERIGO, J.. Capacitacdo Gestdo Orcamantaria e Financeira do SUAS - Turma 2. 2015. (Curso de curta duragdo ministrado/Extensdo).
10. MERIGO, J.. Capacitagdo Gestdo Financeira e Orgamentaria do SUAS. 2015. (Curso de curta duracdo ministrado/Extensdo).

11. MERIGO, J.. Capacitacdo sobre Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes. 2014. .

12, MERIGO, J.. Capacitacdo sobre os Servigos de Alta Complexidade. 2014. .

13. MERIGO, J.. Capacitagdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. .

14. MERIGO, J.. Capacitagdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. .

15. MERIGO, J.. Capacitagdo sobre o Sistema de Garantia de Direitos das Criangas e Adolescentes. 2014. .

16. MERIGO, J.. Capacitagdo sobre Técnica Legislativa na Politica de Assisténcia Social. 2014. .

17. MERIGO, J.. Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. .

18. MERIGO, J.. Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. .

19. MERIGO, J.. Curso sobre Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS. 2016. .

20. MERIGO, J.. Trabalho Social com Familias no Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia ? PAIF. 2016. .

21, MERIGO, J.. Curso sobre Gestdo Financeira e Orgamentaria do SUAS. 2015. .

Outras informac0es relevantes

**Coordenei dois projetos de extensao com financiamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente de Santa Maria/RS. **Mestranda da
PUC/RS com bolsa integral do Cnpq (2000), passando em 12 lugar na sele¢ao. ** Nome da turma e paraninfa dos formandos de 2006 da UNIFRA, Santa Maria/RS.
** Colaboradora na Comissdo de Formagao do CRESS - 129 Regido (gestdo 2008/2010) ** Coordenadora do Niucleo de Assistentes Sociais da Regido Central do
Rio Grande do Sul no periodo de 2003 a 2006. ** Conselheira do Conselho Estadual de Assisténcia Social (gestdo 2008/2012) ** Presidente do Colegiado
Estadual de Assistentes Sociais das Associag¢des de Municipios desde 2008 ** Docente das disciplinas do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e
Controle Social no Curso de Gestao Social e Politicas Publicas da UNISUL - Criciuma, em 2010. ** Docente da disciplina Controle Social no Curso de Gestao
Social e Politicas Publicas da UNISUL - Criciuma, em 2011. ** Docente da disciplina de Monitoramento e Avalia¢ado das Politicas Sociais, no Curso de Pés-
graduacdo em Gestdo Social de Politicas Plblicas da UNOCHAPECO - Chapec6/SC. ** Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social Gestdo 2010/2012.
** Conselheira Estadual de Assisténcia Social 2019-2021
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Liliane Pereira da Silveira

ID Lattes: 6931166329313702
Ultima atualizacao do curriculo em 10/04/2023

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702

Pos-graduanda em Conciliacao e Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecao social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como
Assistente Social na Politica de Educacao (inicio 2014). Ministra cursos de formacao e
capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de
palestras e supervisao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia
Acolhedora; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e
mediacao de conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA
e Medida de Prestagao de Servigo a Comunidade - PSC) . (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Liliane Pereira da Silveiras
bibograficas -
SILVEIRA, L. P.
Lattes iD
©
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702
Endereco

Formagao académica/titulacao

2022
Especializacgo em andamepto em
CONCILIACAO  E  MEDIACAO  DE
CONFLITOS. (Carga Horaria: 360h).
Centro de Mediadores, CM, Brasil.

2021 - 2021

Especializacio em _ EDUCACAQ,
DIVERSIDADE E INCLUSAO SOCIAL.
(Carga Horaria: 420h).
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FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Titulo: DISPENSADO.

2021 - 2021

Especializagdo em GESTAO DE PROJETOS
SOCIAIS. (Carga Horaria: 420h).
FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.

Titulo: DISPENSADO.

2006 - 2007

Especializagdo em Gestdo Ambiental.
(Car?a Horaria: 420h).

Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Socio-ambiental
Comunitaria: Trabalho com familias do
Loteamento Municipal Nova Gaivota no
Municipio de Balnedrio Gaivota.

2000 - 2003

Graduagao em Servico Social.
Universidade do Sul de Santa Catarina,
UNISUL, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Comunitaria.
Orientador: Sayonara Araujo Pessoa.

Formacao Complementar
2021 - 2021

Educacao, Diversidade e Inclusao Social.
(Carga horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2021 - 2021

Gestdao de Projetos Sociais. (Carga
horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2020 - 2020

Congresso Digital 30 anos do Estatuto da
Crlﬁ51ga e do Adolescente. (Carga horaria:
12

Escola Nacional de Formagdao e
AperTeigoamento de Magistrados, ENFAM,
Brasil.

2019 - 2019

Extensao universitaria em Curso de
Aperfeicoamento Educacao, Pobreza e
Desigualdade Social. (Carga horaria:
180h).

Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.
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Extensdo universitaria em Enfrentamento
ao Abuso Sexual Contra Crianca e
Adolescente. (Carga horaria: 140h).
Pontificia Universidade Catdlica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

2017 - 2017

Intersetoriedade no Atendimento e na
Garantia do Direito da Crianga e do Ad.
(Carga horaria: 7h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2015 - 2015

X Conferéncia Municipal da Crianga e do
Adolescente. (Carga horaria: 8h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2012 - 2012

Capacitacao Sobre CRAS com Enfase para
o SCFV. (Carga horaria: 15h).

Escola de Gestdo Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2012 - 2012

Tipificagao dos Servicos Socioasistenciais:
Nova Forma de Organizacao dos. (Carga
horaria: 10h).
Federacdo Catarinense de Municipios,
FECAM, Brasil.

2011 - 2011

VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social. (Carga horaria: 20h).

Conselho Estadual de Assisténcia Social -
SC, CEAS, Brasil.

2011 - 2011

Pratico de Técnica Legislativa Aplicada a

Elaboracdo de Lei. (Carga horaria: 12h).

IBGAI\_/II Corporativo e Assessorias, IGAM,
rasil.

2009 - 2009

Recursos Humanos na Administragdo
Publica Municipal. (Carga horaria: 15h).
Escola de Gestao Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2006 - 2007

Gestao Ambiental. (Carga horaria: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Atuacao Profissional
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Centro Educacional Marista Irmao Walmir, CEM IRMaO WALMIR, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - Atual

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Social

Prefeitura Municipal de Balneario Gaivota, PMBG, Brasil.

Vinculo institucional

2001 - 2013

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Agente Administrativo, Carga
horaria: 40

Outras
informacgoes

Experiéncias Vivenciadas: Departamento
Juridico  (rotinas do departamento,
elaboracdao de projetos de Lei e Lei),;
Gestora da Secretaria de Desenvolvimento
Social (Diretora); Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (PETI), entre
outros.

Areas de atuacdo

1.
Grande é&rea: Outros / Area: Defesa /
Subarea: Assisténcia Social.

2.
Grande area: Outros / Area: Defesa /
Subarea: Servigo Social da Educacao.

Idiomas

Espanhol
Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Le Pouco, Escreve Pouco.

Inglés

Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé Pouco,
Escreve Pouco.
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Producoes

Producao bibliografica

Demais tipos de producdo técnica
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D.
Capacitacao On- line: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuacao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criancas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . Salde
Mental dos Trabalhadores do SUAS em tempos de pandemla
2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

204/502



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediagao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuagdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17}J 09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vmculos Turma III 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vmculos Turma IV 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortaleamento de V|nculos - Turma V 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma I. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma II. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma III. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medla(;ao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma I. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma II. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas, e Adolescentes.OFICINA METODOLOGIA PARA
MEDIACAO DE CONFLITOS E CONSTRUCAO DE PACTOS DE
CONVIVENCIA COM CRIANCAS E ADOLESCENTES DURANTE
Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas e Adolescentes. 2022. (Seminario).

XIV Congresso Nacional de Educacao - EDUCERE. 2019.
Sondagens Psicossociais e a contribuicdao na formacao de

educadores. 2019. (Congresso).

Educacao e Popularizagao de C& T

4.
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Cursos de curta duracao ministrados

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas 'Restaurativas Como Alternativa de
Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao 'dos Educadores/deadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27}) 10/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de -curta duragao
ministrado/Outra).

208/502



11.

12.

13.

14.

15.

16.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duragcao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).
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Daiani Sangalleti

Graduada em Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC
(2013). Formagdo em Psicoterapia Corporal pelo Instituto Hoélon (2014).
Pés-graduada em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e Trabalho
Interdisciplinar pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa
Catarina - SATC (2016). Pds-graduada em Neuropsicopedagogia Clinica e
Institucional com Educacdo Especial e Inclusiva pela Faculdade de Ciéncias,
Educacdo, Saude, Pesquisa e Gestdo - CENSUPEG (2020). Atualmente ¢é
pos-graduanda em Transtorno do Espectro Autista pela Rhema Educagao. Possui
formagao e experiéncia nas areas de psicologia social, escolar e cinica. Realiza
cursos, formacbdes e palestras com temas nas politicas de assisténcia social e
educacédo. Atua como psicologa clinica na abordagem corporal/reichiana.

Histérico académico:

FORMACAO ACADEMICA

Especializacdo em andamento em Transtorno do Espectro Autista
2019 - Atual

FACULDADE DE TECNOLOGIA DO VALE DO AVAI

Especializagcdo em Neuropsicopedagogia Institucional e Educagdo Especial e
Inclusiva

2017 - 2020

Faculdade de ciéncias, educagéao, saude, pesquisa e gestao

Titulo: Sociograma e a sondagem de liderangas em ambiente escolar

Orientador: Richard da Silva

Especializacdo em Neuropsicopedagogia Clinica

2017 - 2020

Faculdade de ciéncias, educacéao, saude, pesquisa e gestao
Titulo: Estudo de Caso Clinico em Neuropsicopedagogia
Orientador: Richard da Silva

Especializagdo em Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

2014 - 2016

Faculdade SATC

Titulo: Analise do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo de um municipio
do sul de Santa Catarina com base na Lei 12.594/2012 que institui o SINASE
Orientador: Adriana Zanqueta Wilbert Ito
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Graduacao em Psicologia

2009 - 2013

Universidade do Extremo Sul Catarinense

Titulo: UMA REVISAO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS:
UMA CONTRIBUICAO PARA A COMPREENSAO PSICO-BIOLOGICA E
ENERGETICA DO SER HUMANO

Orientador: Jeverson Rogério Costa Reichow

Ensino Médio (2° grau)
2005 - 2007
Instituto Maximiliano Gaidzinski

FORMAGAO COMPLEMENTAR

2022 - 2022

Educador Parental em Disciplina Positiva. (Carga horaria: 13h). , Associacao
Disciplina Positiva, PDA, Brasil.

2020 - 2020
Terapia Corporal Reichiana: fundamentos tedricos preliminares.. (Carga horaria: 5h).
, Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2020 - 2020
Competéncias Profissionais, Emocionais e Tecnoldgicas para Tempos de Muda.

(Carga horaria: 4h). , Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul,
PUCRS, Brasil.

2019 - 2019
Ansiedade e Resiliéncia - Técnicas de integracdo sensorial perceptiva. (Carga
horaria: 8h). , Cognigdo e Desenvolvimento Humano, CF, Brasil.

2019 - 2019

Massagem Reichiana e Complementares. (Carga horaria: 15h). , Centro Reichiano,
CRPC, Brasil.

2019 - 2019

Metodologias Ativas: jogos dramaticos aplicados em sala de aula. (Carga horaria:

10h). , Viver Psicologia: Psicodrama, VIVER PSICOLOGIA, Brasil.

2019 - 2019
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Infrequéncia Escolar e o Programa APOIA. (Carga horaria: 34h). , Ministério Publico
Federal de Santa Catarina, MPF, Brasil.

2019 - 2019
Curso de Aperfeicoamento Educacdo Pobreza e Desigualdade Social. (Carga
horaria: 180h). , Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2018 - 2018
Extensdo universitaria em Praticas restaurativas em ambiente escolar. (Carga
horaria: 40h). , Pontificia Universidade Catélica do Parana, PUC/PR, Brasil.

2018 - 2018

Elaboragdo de documentos psicologicos: do planejamento a redagdo. (Carga
horaria: 7h). , Instituto Catarinense de Educacé&o e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2018 - 2018
O papel e a pratica do psicélogo escolar. (Carga horaria: 4h). , Instituto Ativamente
Brasil, ATIVA, Brasil.

2017 - 2017
Introdugdo as Politicas Publicas de Juventude. (Carga horaria: 10h). , Instituto
Catarinense de Juventude, ICJ, Brasil.

2017 - 2017
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE. (Carga horaria: 60h). ,
Secretaria de Educacao do Estado de Santa Catarina, SEDE/SC, Brasil.

2017 - 2017

Atuacéo profissional em casos de violéncia sexual criangas e adolescentes. (Carga
horaria: 7h). , Instituto Catarinense de Educacé&o e Acolhimento em Psicologia,
INCEAP, Brasil.

2016 - 2016
FIA Descomplicado. (Carga horaria: 3h). , Jacques Assessoria Social, JACQUES,
Brasil.

2016 - 2016
Eventos Agudos em Saude Mental. (Carga horaria: 45h). , Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC, Brasil.

2015 - 2015

Planejamento das acdes e Acompanhamento Familiar CadUnico e Bolsa Familia.
(Carga horaria: 24h). , Praticas Assessoria, PA, Brasil.
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2015 - 2015
Operacdo do Cadastro Unico V7. (Carga horaria: 12h). , Universidade Caixa, UC,
Brasil.

2015 - 2015
Psicossomatica Reichiana. (Carga horaria: 15h). , Centro Reichiano, CRPC, Brasil.

2012 - 2014
Curso de Formagao em Psicoterapia Corporal. (Carga horaria: 166h). , Instituto
Holon (Clinica Espaco Vida), IH, Brasil.

2012 - 2012
Psicoterapia Corporal com criangas e adolescentes. (Carga horaria: 27h). , Nucleo
de Psicoterapia Reichiana, -, Brasil.

AREAS DE ATUAGAO

Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: Psicologia Social.
Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: Psicologia do Ensino
e da Aprendizagem.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia / Subarea: PSICOLOGIA
CLINICA.

Grande é&rea: Ciéncias Humanas / Area: Ciéncia Politica / Subarea: Politicas
Publicas.

PARTICIPAGAO EM EVENTOS

[l CONTEA - Congresso Nacional do Transtorno do Espectro Autista. 2020.
(Congresso).

XIV Congresso Nacional de Educacdo - EDUCERE. Sondagens Psicossociais e a
contribuicdo na formacéo de educadores. 2019. (Congresso).

XIV Congresso Nacional de Educagao - EDUCERE. 2019. (Congresso).

X Seminario de Ensino Pesquisa e Extensdo do UNIBAVE.Oficina: Psicoterapia
Corporal Reichiana. 2019. (Oficina).

Ciclo de Avancos em Neurociéncias e Saude Mental. 2017. (Outra).

Medidas Socioeducativas: desafios para a garantia de direitos. 2017. (Seminario).

1° Ciclo de Avangos em Neurociéncias e Saude Mental. 2016. (Outra).
Apresentagdo do Programa de Acolhimento Familia Acolhedora de Igara. 2016.
(Outra).

IV  Simpdsio de Residéncia Multiprofissional - Praticas Integrativas e
Complementares: o que o SUS tem a ver com isso?. 2016. (Outra).

XXI Congresso Brasileiro e Encontro Paranaense de Psicoterapias Corporais. 2016.
(Congresso).
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| Forum Municipal de Acompanhamento da IX Conferéncia dos Direitos da Crianca e
de do Adolescente de Criciuma. 2012. (Outra).

Educacdo e Responsabilidade Social e Café Filosofico - Café Filosofico - Ciéncia
Politica. 2011. (Exposigao).

[l Jornada do Curso de Psicologia - Ill Seminario de Iniciagdo Cientifica. 2011.
(Exposicao).

Il Jornada do Curso de Psicologia. 2011. (Exposigao).

IV Escola de Inverno de Neurociéncias. 2011. (Exposi¢ao).

Jornada em Comemoracéo aos 10 anos do Curso de Psicologia. 2010. (Exposi¢ao).
Café Filosdfico. 2009. (Exposicao).

COMISSAO JULGADORA DAS BANCAS

Yara Jurema Hammen Llanos

LLANOS, Yara Jurema Hammen. Uma revisao do conceito de energia em diferentes
teorias: uma contribuicdo psico-bioléogica e energética do ser humano. 2013.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Psicologia) - Universidade do
Extremo Sul Catarinense.

Elenice de Freitas Sais

SAIS, E. F.. Uma revisdo do conceitoo de energia em diferentes teorias: uma
contribuicdo psico-bioléogica e energética do ser humano. 2013. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdao em Psicologia) - Universidade do Extremo Sul
Catarinense.

FOI ORIENTADO POR

Jeverson Rogerio Costa Reichow

UMA REVISAO DO CONCEITO DE ENERGIA EM DIFERENTES TEORIAS: UMA
CONTRIBUICAO PARA A COMPREENSAO PSICO-BIOLOGICA E ENERGETICA
DO SER HUMANO; 2013; Trabalho de Conclusdao de Curso; (Graduagdao em
Psicologia) - Universidade do Extremo Sul Catarinense; Orientador: Jeverson

Rogério Costa Reichow;

Maykon Cargnin

Analise e avaliacdo da camada vitrea em monoporosa fabricada pelo processo de
moagem via seca; ; 2007; Iniciacdo Cientifica; (Graduando em Técnico em
Ceramica) - Instituto Maximiliano Gaidzinski; Orientador: Maykon Cargnin;

OUTRAS PRODUGOES

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma VIII. 2022. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. 2022. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma IX. 2022. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma IV. 2022. (Curso de curta duragado ministrado/Outra).
MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P ; SANGALETTI, D. . A atuacdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma |. 2021. (Curso de curta duragéo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma Ill. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Saude Mental dos Trabalhadores
do SUAS em tempos de pandemia. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Turma IV. 2021. (Curso de curta duragédo
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Turma V. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma Il. 2021. (Curso de curta duragado ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma lll. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacao dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma IV. 2021. (Curso de curta durag&o ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuagcdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma V. 2021. (Curso de curta duragé&o ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P . A atuagdo dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangas e adolescentes -
Turma VI. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . A atuacao dos educadores/
cuidadores em casa de acolhimento institucional para criangcas e adolescentes -
Turma VII. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediacado de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacido de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma I. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediacao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma Il. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; MAIA, F. O. . Mediagao de conflitos: praticas
restaurativas como alternativa para mediacdo de conflitos na politica publica de
assisténcia social - Turma lll. 2021. (Curso de curta duragdo ministrado/Outra).
SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma |. 2020. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P ; BORGES, K. C . Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - Turma |Il. 2020. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. . Saude Mental e Qualidade de Vida no Trabalho. 2019. (Curso de
curta duragdo ministrado/Outra).

Projetos de pesquisa

2013 - 2013

Grupo de Pesquisa em Psicologia Anomalistica e Processos Psicossociais -
GRUPPA, Situagcdo: Concluido; Natureza: Pesquisa. , Alunos envolvidos:
Graduacgao: (4) / Especializagédo: (2) / Mestrado académico: (1) . , Integrantes:

Daiani Sangaletti - Integrante / Jordana Moraes Ferreira - Integrante / Luiz Filipe
Mezzari da Silva - Integrante / Ana Claudia Salvan - Integrante / Elenice de Freitas
Sais - Integrante / Jeverson Rogério Costa Reichow - Coordenador / Yara Jurema
Hammen Llanos - Integrante.

Histérico profissional:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
2017 - Atual
consultorio de psicologia

Vinculo: Auténomo, Enquadramento Funcional: Psicologa Clinica, Carga horaria: 20

Outras informacoes:

Atendimento psicoterapico na abordagem corporal/ reichiana nas cidades de
Urussanga/SC e Criciuma/SC.

2017 - Atual
Marista Escola Social Irmdo Walmir
Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Psicéloga, Carga horaria: 30

2014 - 2016
Prefeitura Municipal de Urussanga
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Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Psicologa coordenadora do
SCFV, Carga horaria: 40

2014 - 2014
Associag¢ao Cidadania em Ag¢ao
Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Orientadora Social, Carga horaria: 40

2011 - 2011
Instituicao de Crédito Solidario
Vinculo: Estagiario, Enquadramento Funcional: Estagiario, Carga horaria: 20

2010 - 2011
Prefeitura Municipal de Criciuma, PM/Criciuma
Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagiaria, Carga horaria: 20

QOutras informacdes:

Auxiliar em sala de aula de alunos com deficiéncias diversas, em escola regular da
rede municipal de Criciuma, Bairro da Juventude.

2013 - 2013

Universidade do Extremo Sul Catarinense

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia Clinica, Carga horaria: 10

QOutras informacdes:

Dois Estagios Clinicos Supervisionado, Obrigatérios para a Graduagdo em
Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
cada um.

2012 - 2012

Presidio Regional de criciuma, -

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em Psi.
Organizacional, Carga horaria: 10

Outras informacdes:
Estagio Organizacional e do Trabalho Supervisionado, Obrigatério para a
Graduagao em Psicologia, na Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC,

total 168 horas

2012 - 2012
Hospital Sdo Joao Batista, -
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Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia Social, Carga horaria: 10

Outras informacoes:

Estagio Social Supervisionado, Obrigatorio para a Graduagdo em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas

2011 - 2011

E.M.E.I.E.F. MARCILIO DIAS DE SAN THIAGO - PROEJA, -

Vinculo: Estagio psicologia, Enquadramento Funcional: Estagio obrigatério em
Psicologia na Educacgao, Carga horaria: 10

Qutras informacdes:

Estagio Escolar Supervisionado, Obrigatério para a Graduagdo em Psicologia, na
Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC, total 168 horas
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E

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

DIRETORIA-GERAL
Rua Dr. Pedro Jorge Melo e Silva, n° 79, Pogo, Maceié/AL — CEP 57.025-400
Fone:(82) 2122-3533 - (82) 2122-3532

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaro, a pedido da parte interessada, que a empresa KRETZER &
COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA — CAIRO INSTITUTO — CNPJ n°
11.179.644/0001-05, promoveu o evento 2° Semindrio Brasileiro — A relagdo entre SUAS — Sistema
de Justica, entre 29 e 31 de julho de 2024, em Recife, Pernambuco, satisfatoriamente, com a
participacao presencial de 02 (dois) servidores deste Ministério Publico, tendo demonstrado
capacidade técnica nos compromissos assumidos.

Maceid, 9 de outubro de 2024.

CARLOS EDUARDO Assinado de forma digital
AVILA por CARLOS EDUARDO

CABRAL:01007333448 éXII;_RAAL:m 007333448
CARLOS EDUARDO AVILA CABRAL
Diretor-Geral
Procuradoria Geral de Justica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA - PR
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ABRIGO INSTITUCIONAL ESPERANCA

Avenida Maringa-30- Telefone: (44)32521035

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos a quem possa interessar que o ABRIGO INSTITUCIONAL ESPERANCA, do
Municipio de Nova Esperanga , nas pessoas de Sra Silvana de Castro Palma Barbosa,
Lucinéia Mesquita de Oliveira Okada, Denise Ferreira de Souza e Camila Zamboni

"

participaram do Curso “ Metodologias nos Servios de Acolhimentos em tempos de

Pandemia” , no periodo de 10 a 11 de novembro de 2020, realizado on-line pela empresa
Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda, nome fantasia: Cairo Instituto, localizada
na Rua Uruguai, 122, Bairro Centro, Itajai, SC, inscrita no CNPJ no 11.179.644/000105.

Declaramos ainda que a referida empresa cumpriu plenamente com a programagao do
evento, assim como com os itens incluido nas inscricdes apresentada na proposta.

Nova Esperanga, 08 de dezembro de 2020.

Silvana de Castro Palma Barbosa

Coordenadora do Abrigo Institucional Esperanga
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