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PROGRESSO E DESENVOLVIMENTO

Proc. Administrativo 45- 553/2023

De: Pablo L. - SMS
Para: SEADM-DESUP - Departamento de Suprimentos - A/C Hanna S.

Data: 12/07/2023 as 14:31:44

Setores envolvidos:

GAB, SEADM, SEAJ, SEFIT, SMS, SEADM-DAGP, SEADM-DAGP-DAP, SEADM-DESUP, SMOM-DPO, SMS-DGS-ALS,
SEAJ-PGM

Contratacao de empresa para prestacao de servicos de copa, limpeza, asseio e conservacao
predial, com a disponibilizacado de mao de obra, saneantes domissanitarios (material de
limpeza), materiais e equipamentos em varios prédios publicos (administrativos

Anexo a resposta do despacho 37 em formato .pdf em papel timbrado.
Atenciosamente,
Pablo Rogério Cugler de Lima

Chefe da Divisdo de Administracao e Informagcédo em Saude

Anexos:
RESPOSTA_KONSERV_SISTEMA_DE_SERVICOS_EIRELI.pdf
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Face aos pedidos de esclarecimentos solicitados pela empresa KONSERV SISTEMA
DE SERVICOS EIRELI, encaminho as seguintes respostas:

1- Existe Alguma Empresa Exercendo O Servico Atualmente? Qual?
Atualmente o servico esta sendo executado pela empresa RAVENAH CONSTRUCOES
LTDA.

2- Qual 0 valor do vale transporte no municipio?
A entrega de vale-transporte ¢ despesa incerta, opcional do empregado, podendo ser
paga ou ndo. Dadas as caracteristicas do contrato, que tera postos de trabalho em
praticamente todos os bairros do Municipio, esses custos podem ser zerados (assim
como podem nao ser), ainda mais porque o vale-transporte nao ¢ inteiramente custeado
pela empresa, mas em caso de o empregado desejar receber o vale-transporte terd de
arcar com 6% sobre o valor de seu proprio saldrio. As passagens de Onibus, em Cajati,
atualmente entre bairros proximos custam R$ 2,00. Seis por cento de desconto sobre o
menor salario previsto no contrato (R$ 1481, 56 - servente de limpeza) representa RS
88,86. Se o funciondrio trabalhar 22 dias tteis no més, ida e volta, ndo atinge o valor do
desconto. Ainda ha de se considerar dias de feriados, quando ndo ha a prestagao dos
Servicos.

Consta da planilha a informagao de "desconsiderar" o vale-transporte, haja vista todas
as informagdes acima. Portanto, ndo se vislumbram irregularidades neste ponto.

3- Qual a aliquota do ISS no municipio?
3%. Conforme dada pela complementar da Lei Complementar 49/2022.

4- No lote 2, para a unidade de Pronto Atendimento, o termo de referéncia solicita
no minimo 2 copeiras. O Pronto Atendimento possui seu horario de funcionamento
de 24h diarias, como devera ser distribuida a escala dessas copeiras? Trabalharam
em periodo noturno ou diurno?
As copeiras trabalhardo no regime de plantao de 12 horas por 36 horas de descanso.

5- Serao aceitos documentos com copia autenticada digitalmente através do
Cartorio Azevedo Bastos?
Conforme o edital.

6- Serao aceitos documentos com assinatura digital?
Sim, serdo permitidos documentos assinados digitalmente.

7- Devera ser pago adicional de insalubridade para algum funcionario? Quantos?
Em qual grau?
Os adicionais de insalubridade estdo previstos no edital considerando um percentual
minimo de 20%, conforme consta no anexo, planilha de custos e formagdo de pregos.
Apenas a funcdo de encarregado ndo possui previsdo de insalubridade. Entretanto, fica a
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cargo da contratada verificar conforme as normas regulamentadoras vigentes o
percentual a ser aplicado, caso considerado o grau maximo de 40%, fica a vencedora do
certame a possibilidade de solicitar realinhamento de contratual sem prejuizos.

8- O horario de almoco dos funcionarios podera ser usufruido ou pago?

O horario de almogo ndo podera ser pago, considerando as consolidagdes das Leis do
trabalho (CLT), Art. 71 e seus incisos.

Caso haja necessidade de acrescentar ou até retificar alguma informag¢do, encaminho
aqui para ciéncia dos demais membros da comissao.

Atenciosamente,
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