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“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS PUBLICOS DE
‘MEDICO GENERALISTA COM CAPACITAGCAO’ E ‘MEDICO
ESPECIALISTA (EM INFECTOLOGIA)’ NO QUADRO DE
PESSOAL PERMANENTE DA PREFEITURA DO MUNICiPIO
DE CAJATI; DISCIPLINA OS REQUISITOS, JORNADAS
DE TRABALHO E ATRIBUICOES DE DIVERSOS CARGOS E
EMPREGOS PUBLICOS EFETIVOS QUE FAZEM PARTE
INTEGRANTES DA LEI MUNICIPAL N° 562/2002".

LUIZ HENRIQUE KOGA, Prefeito do Municipio de Cajati,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura de Cajati, Anexo II -
Relacdo de Empregos e Salarios - da Lei Municipal n°® 562, de 22 de julho de 2002, o cargo e vagas
de “Médico Generalista com Capacitacdo”, de provimento efetivo, sob o Regime Estatutario, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Saude, a saber:

. = N Carga horaria Salario
Denominacgao de cargo Qtde. vagas Referéncia semanal R$
Medlcg GeNnerallsta com 02 57A 8 h/s 5.161,08
Capacitacao

Art. 2° Fica criado no Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura de Cajati, Anexo II -
Relacdo de Empregos e Salarios - da Lei Municipal n°® 562, de 22 de julho de 2002, o cargo e vagas
de “Médico Especialista (em Infectologia)”, de provimento efetivo, sob o Regime Estatutario, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Saude, a saber:

. = N Carga horaria Salario
Denominacgao de cargo Qtde. vagas Referéncia semanal R$
Médico Es_peC|aI|sta (em 01 81 8 h/s 7.041,44
Infectologia)

Art. 3° Os cargos criados nesta Lei fardo parte integrantes da Lei Municipal n® 1.532, de 31
de janeiro de 2018, que estrutura e organiza o Quadro de Médicos da Prefeitura Municipal de
Cajati.

Art. 4° Disciplina os requisitos, jornadas de trabalho e atribuigbes dos cargos e empregos
publicos efetivos dispostos no Anexo Unico desta Lei, a saber: Médico Generalista com Capacitagéo,
Médico Especialista (em Infectologia), Médico Especialista (em Pediatria), Médico Especialista (em
Ortopedia), vinculados a Lei Municipal n® 1.811, de 17 de fevereiro de 2021 que disciplina
atribuicdes aos cargos e empregos publicos efetivos, do Quadro de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Cajati.

Art. 52 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta prépria do orcamento
vigente, suplementadas se necessarias.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

LUIZ HENRIQUE KOGA
Prefeito do Municipio de Cajati

CIRINEU SILAS BITENCOURT
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

GABRIEL ORBELI FRANCA
Secretario Municipal da Administragdo e
Gestdo de Pessoas
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ANEXO UNICO

Cargo:_Médico Generalista com Capacitacdo

Requisitos de contratacao: curso superior em medicina e inscricdo no Conselho Regional de
Medicina. Quando necessaria sera definida no edital do concurso publico, a capacitagdo médica
devidamente registrada no érgdo competente e a quantidade minima de horas aulas.

Jornada de Trabalho: 8 (oito) horas semanais.

Atribuicoes:

. Prestar atendimento médico ambulatorial, domiciliar, de pronto atendimento, de urgéncia
e.de emergéncia, de acordo com a Lei Federal no 12.842 de 10 de julho de 2013 e o Cddigo de
Etica Médica do Conselho Federal de Medicina.

. Observar as leis e portarias municipais, bem como as ordens de servico da Secretaria
Municipal de Salde e as Resolugdes do Conselho Municipal de Saude.

. Executar as atividades médicas em qualquer unidade da Secretaria Municipal da Salde,
conforme designacgao superior.

. Garantir o acesso a continuidade do tratamento, dentro de um sistema de referéncia e
contra referéncia, para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internacdo
hospitalar.

. Prestar as agOes de assisténcias integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adultos e idoso; sem distingao;
o Participar de equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagndstico de salde da area,

analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacdo de salde da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas.

. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agbes desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo plano de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo.

. Participar na elaboragdao e/ou adequacao de programas, normas e rotinas; visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade de acdes de salde.

. Orientar a equipe de salde e multiprofissional nas atividades delegadas.

. Realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado.

. Executar os procedimentos de vigilancia sanitéria e epidemioldgica, de acordo com a
legislacdo vigente.

o Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva, principalmente na promogao da saude.

. Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, etc.

. Verificar e atestar o obito.

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, através de Portaria, assinada pelo
Prefeito, quando necessario ao exercicio de suas atividades, com concordancia do médico.

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

. Obrigatoriamente operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades.

. Trabalhar em conjunto com toda a equipe de saude, de forma multiprofissional, nas acGes
estabelecidas;

. Seguir os protocolos, manuais, normas e rotinas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saulde;

. Realizar atendimento acolhedor, cordial, humanizado, esclarecendo todas as duvidas do
usuario e prestando informacdes e educacdo em saude;

. Realizar atendimento domiciliar conforme protocolos, manuais e normas vigentes;

. Prestar assisténcia médica a nivel individual e coletivo, examinando pacientes, orientando,

fazendo educacdo em saude, acompanhando a evolucdo, prescrevendo medicamentos conforme
RENAME e REMUME, registrando o atendimento em sistema préprio e referenciando para outros
niveis de assisténcia quando necessario;

. Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre
medicamentos, materiais de consumo, imunobioldgicos e equipamentos, solicitando manutengédo
ou reparo quando necessario;
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. Realizar atendimento médico especializado e procedimentos, inerentes a sua capacitagdo,
fornecendo laudos e relatérios médicos quando necessario, conforme manuais, protocolos e
diretrizes vigentes;

. Participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagndsticos de salde da regido,
analisando os dados e propondo mecanismos de intervengdo prioritarios para a melhoria do nivel
de salde da populacéo;

. Participar na elaboracdo, execugdo, adequacgao e/ou coordenacdo de programas e projetos,
visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade das agdes de salde;

. Participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo
de trabalho;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio de suas atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

. Zelar pela seguranga propria e de terceiros durante a execucdo de suas atividades internas
e externas;

. Executar outras atividades correlatas.

Cargo:_Médico Especialista (em Infectologia)

Requisitos de contratacao: curso superior em medicina e inscricdo no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sdo Paulo, e Titulo de Especialista registrado no CREMESP.

Jornada de Trabalho: 08 (oito) horas semanais.

AtribuicOes:

. Prestar atendimento médico ambulatorial, domiciliar, de pronto atendimento, de urgéncia
e.de emergéncia, de acordo com a Lei Federal no 12.842 de 10 de julho de 2013 e o Cddigo de
Etica Médica do Conselho Federal de Medicina.

. Observar as leis e portarias municipais, bem como as ordens de servigo do Departamento
Municipal de Saude e as Resolucbes do Conselho Municipal de Saude.

. Executar as atividades médicas em qualquer unidade da Secretaria Municipal da Saude,
conforme designagao superior.

. Garantir o acesso a continuidade do tratamento, dentro de um sistema de referéncia e
contra referéncia, para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internacao
hospitalar.

. Executar as acgOes de assisténcias integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adultos e idoso; sem distingao;
. Participar de equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagndstico de salde da area,

analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situagao de saude da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas.

. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agbdes desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo plano de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo.

. Participar na elaboragdo e/ou adequacdo de programas, normas e rotinas; visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade de agdes de saude.

. Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas.

. Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo superior.

. Realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado.

. Executar os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, de acordo com a
legislagdo vigente-

. Quando em atuacdo na Estratégia de Saude da Familia, seguir as orientagdes da Politica

Nacional de Atencdo Basica, do Ministério da Salde. Elaborando, com a participacdo da
comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de salde e fatores que colocam
em risco a salde.

. Prestar assisténcia integral a populacdo adstrita, respondendo a demanda de forma
continua e racionalista.
o Aliar a atuacado clinica a pratica da saude coletiva, principalmente na promocao da saude.
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. Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salide mental, etc.

. Verificar e atestar o 6bito.

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, através de Portaria, assinada pelo
Prefeito, quando necessario ao exercicio de suas atividades, com concordancia do médico.

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

. Obrigatoriamente operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades.

. Trabalhar em conjunto com toda a equipe de saude, de forma multiprofissional, nas agoes
estabelecidas;

. Seguir os protocolos, manuais, nhormas e rotinas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Salde;

. Realizar atendimento acolhedor, cordial, humanizado, esclarecendo todas as duvidas do
usuario e prestando informacgdes e educacdo em saude;

. Realizar atendimento domiciliar conforme protocolos, manuais € normas vigentes;

. Prestar assisténcia médica a nivel individual e coletivo, examinando pacientes, orientando,

fazendo educacdo em salude, acompanhando a evolugdo, prescrevendo medicamentos conforme
RENAME e REMUME, registrando o atendimento em sistema prdprio e referenciando para outros
niveis de assisténcia quando necessario;

. Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre
medicamentos, materiais de consumo, imunobioldgicos e equipamentos, solicitando manutencdo
ou reparo quando necessario;

. Participar de equipes multidisciplinares no estabelecimento de agdes programas, politicas
de salde, junto a individuos, familia, comunidade e que visem a prevengdo, promocao,
recuperacao, reabilitacdo e valorizagdo da salde; sendo em agdes dentro da unidade ou em agdes
extra muro;

. Realizar atendimento médico especializado e procedimentos, inerentes a sua especialidade,
fornecendo laudos e relatérios médicos quando necessario, conforme manuais, protocolos e
diretrizes vigentes;

. Obedecer a legislacdo federal, estadual e municipal, bem como atender aos Principios,
Diretrizes e legislacGes vigentes do SUS, as normas de trabalho, biosseguranca e ética profissional.
. Atender as determinagGes do Estatuto da Crianca e do Adolescente, no que se refere a
assisténcia médica.

. Realizar atencdo integral a saude do usuario de forma humanizada e com urbanidade,
apresentando-se, buscando o) diagnostico e orientando o) usuario, 0
responsavel/cuidador/acompanhante e a equipe em que estiver inserido quanto aos procedimentos
a serem realizados.

. Realizar consultas, diagndstico, procedimentos médicos e tratamento de pacientes com
doencas infecciosas e parasitarias.

. Desenvolver atividades de educagdo em saude, visando a prevencao de doengas infecciosas
e parasitarias.

. Realizar atendimento domiciliar de forma humanizada e com urbanidade, sempre que
houver necessidade.

. Estabelecer plano diagndstico e terapéutico, sempre que possivel, em parceria com a

equipe local, sobretudo para casos de maior risco/vulnerabilidade, utilizando-se de protocolos
institucionalmente reconhecidos.

. Solicitar e articular os recursos necessarios a atengao integral e oportuna do usuario para
minimizar danos a sua saude, através dos mecanismos de referéncia e contrarreferéncia,
respeitando os fluxos estabelecidos pelo SUS. Solicitar ou realizar exames complementares,
necessarios ao esclarecimento do diagndstico.

. Atuar como apoio nas capacitagdes em salde, na sua area especifica de atuagdo, e/ou
realizar apoio matricial aos profissionais da rede publica municipal de salde, sempre que
necessario.

. Responder tecnicamente pela sua area especifica de atuacgdo.

. Preencher atestados, relatdrios, prontuarios dos usuarios e toda documentagdo relativa ao
atendimento realizado, inclusive CAT, relatérios para o Conselho Tutelar, atestado de salde e de
aptidao fisica, entre outros, conforme estabelecido no Cédigo de Etica Médica, dentro da
sistematica do SUS.

. Emitir atestados de ébito para pacientes sob seus cuidados, quando for o caso.
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. Participar dos processos de vigilancia a salude, por meio da deteccdo, investigagdo, medidas
de controle e notificacdo de doencas e agravos a salde, utilizando instrumentos e fichas préprias
para este fim.

. Desenvolver acgdes de vigilancia relacionadas ao seu cargo, especialidade e area de
atuacdo. Indicar imunobioldgicos do Programa Nacional de Imunizacéo.

. Obedecer a legislacdo federal, estadual e municipal, bem como atender aos Principios,
Diretrizes e legislacbes vigentes do SUS, as normas de trabalho, biosseguranca e ética profissional.
. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas ao seu cargo e especialidade, em conformidade com a regulamentacgao
da respectiva categoria profissional.

. Obrigatoriamente operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades.

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

. Zelar pela seguranga propria e de terceiros durante a execucdo de suas atividades internas
e externas;

. Executar outras atividades correlatas.

Cargo:_Médico Especialista (em Pediatria)

Requisitos de contratacao: curso superior em medicina e inscricdo no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sdo Paulo e titulo de especialista registrado no Cremesp.

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

AtribuicOes:

° Prestar atendimento médico ambulatorial, domiciliar, de pronto atendimento, de urgéncia
e.de emergéncia, de acordo com a Lei Federal no 12.842 de 10 de julho de 2013 e o Cddigo de
Etica Médica do Conselho Federal de Medicina.

. Observar as leis e portarias municipais, bem como as ordens de servico do Departamento
Municipal de Saude e as Resolucbes do Conselho Municipal de Saude.

. Executar as atividades médicas em qualquer unidade da Secretaria Municipal da Saude,
conforme designagao superior.

. Garantir o acesso a continuidade do tratamento, dentro de um sistema de referéncia e
contra referéncia, para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internacao
hospitalar.

. Executar as acgOes de assisténcias integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adultos e idoso; sem distingao;
. Participar de equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagndstico de salde da area,

analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situacdo de saude da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas.

. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agbdes desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo plano de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo.

. Participar na elaboragdo e/ou adequacdo de programas, normas e rotinas; visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade de agdes de salde.

. Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas.

. Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo superior.

. Realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado.

. Executar os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, de acordo com a
legislagdo vigente-

. Quando em atuacdo na Estratégia de Saude da Familia, seguir as orientagdes da Politica

Nacional de Atencdo Basica, do Ministério da Salde. Elaborando, com a participacdo da
comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de salde e fatores que colocam
em risco a saude.

. Prestar assisténcia integral a populacdo adstrita, respondendo a demanda de forma
continua e racionalista.
. Aliar a atuacado clinica a pratica da salde coletiva, principalmente na promogdo da saude.
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. Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salide mental, etc.

. Verificar e atestar o 6bito.

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, através de Portaria, assinada pelo
Prefeito, quando necessario ao exercicio de suas atividades, com concordancia do médico.

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

. Obrigatoriamente operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades.

. Trabalhar em conjunto com toda a equipe de saude, de forma multiprofissional, nas agoes
estabelecidas;

. Seguir os protocolos, manuais, normas e rotinas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Salde;

. Realizar atendimento acolhedor, cordial, humanizado, esclarecendo todas as duvidas do
usuario e prestando informacdes e educacdo em saude;

. Realizar atendimento domiciliar conforme protocolos, manuais e normas vigentes;

. Prestar assisténcia médica a nivel individual e coletivo, examinando pacientes, orientando,

fazendo educacdo em salude, acompanhando a evolugdo, prescrevendo medicamentos conforme
RENAME e REMUME, registrando o atendimento em sistema prdprio e referenciando para outros
niveis de assisténcia quando necessario;

. Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre
medicamentos, materiais de consumo, imunobioldgicos e equipamentos, solicitando manutencdo
ou reparo quando necessario;

. Participar de equipes multidisciplinares no estabelecimento de agdes programas, politicas
de saude, junto a individuos, familia, comunidade e que visem a prevencdo, promocdo,
recuperacdo, reabilitacdo e valorizagdo da saude; sendo em agdes dentro da unidade ou em agbes
extra muro;

. Realizar atendimento médico especializado e procedimentos, inerentes a sua especialidade,
fornecendo laudos e relatérios médicos quando necessario, conforme manuais, protocolos e
diretrizes vigentes;

. Realizar atencao integral a saude do usuario de forma humanizada e com urbanidade,
apresentando-se, buscando o diagndstico e orientando o] usuario, 0
responsavel/cuidador/acompanhante e a equipe em que estiver inserido quanto aos procedimentos
a serem realizados.

. Realizar consultas, diagndstico, procedimentos médicos e tratamento de pacientes com
sequelas de doencas ou lesdes de todas as especialidades médicas, decorrentes de agravos
ortopédicos, traumaticos e outros.

. Efetuar o atendimento ambulatorial e de urgéncia/emergéncia ao usuario, de forma
integral, humanizada e com urbanidade.

. Realizar atendimento domiciliar de forma humanizada e com urbanidade, sempre que
houver necessidade.

. Estabelecer plano diagndstico e terapéutico, sempre que possivel, em parceria com a
equipe local, sobretudo para casos de maior risco/vulnerabilidade, utilizando-se de protocolos
institucionalmente reconhecidos.

. Atuar em conjunto com a equipe multiprofissional para planejamento e desenvolvimento de
programas de reabilitacdo fisica, psicossocial e profissional de pacientes portadores de
incapacidades e/ou sequelas, assessorando ou executando atividades de sua especialidade.

. Solicitar e articular os recursos necessarios a atengao integral e oportuna do usuario para
minimizar danos a sua saude, através dos mecanismos de referéncia e contrarreferéncia,
respeitando os fluxos estabelecidos pelo SUS.

. Solicitar ou realizar exames complementares, necessarios ao esclarecimento do
diagndstico.
. Atuar como apoio nas capacitacdes em saulde, na sua area especifica de atuacdo, e/ou

realizar apoio matricial aos profissionais da rede publica municipal de salde, sempre que
necessario.

. Responder tecnicamente pela sua area especifica de atuagdo.

. Preencher atestados, relatdrios, prontuarios dos usuarios e toda documentagdo relativa ao
atendimento realizado, inclusive CAT, relatérios para o Conselho Tutelar, atestado de saude e de
aptiddo fisica, entre outros, conforme estabelecido no Cddigo de Etica Médica, dentro da
sistematica do SUS.
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. Emitir atestados de dbito para pacientes sob seus cuidados, quando for o caso.

. Participar dos processos de vigilancia a saude, por meio da deteccdo, investigacao, medidas
de controle e notificacdo de doencas e agravos a saude, utilizando instrumentos e fichas proprias
para este fim.

. Desenvolver acgdes de vigilancia relacionadas ao seu cargo, especialidade e area de
atuacdo. Indicar imunobioldgicos do Programa Nacional de Imunizagao.

. Obedecer a legislacdo federal, estadual e municipal, bem como atender aos Principios,
Diretrizes e legislacGes vigentes do SUS, as normas de trabalho, biosseguranca e ética profissional.
. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas ao seu cargo e especialidade, em conformidade com a regulamentacao
da respectiva categoria profissional.

. Zelar pela segurancga propria e de terceiros durante a execucdo de suas atividades internas
e externas;
. Executar outras atividades correlatas.

Cargo:_Médico Especialista (em Ortopedia)

Requisitos de contratacao: curso superior em medicina e inscricdo no Conselho Regional de
Medicina do Estado de S&o Paulo e Titulo de Especialista registrado no Cremesp.

Jornada de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Atribuicdes:

. Prestar atendimento médico ambulatorial, domiciliar, de pronto atendimento, de urgéncia
e.de emergéncia, de acordo com a Lei Federal no 12.842 de 10 de julho de 2013 e o Cddigo de
Etica Médica do Conselho Federal de Medicina.

. Observar as leis e portarias municipais, bem como as ordens de servico do Departamento
Municipal de Saude e as Resolucbes do Conselho Municipal de Saude.

. Executar as atividades médicas em qualquer unidade da Secretaria Municipal da Salde,
conforme designagao superior.

. Garantir o acesso a continuidade do tratamento, dentro de um sistema de referéncia e
contra referéncia, para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internacdo
hospitalar.

. Executar as agOes de assisténcias integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adultos e idoso; sem distingao;
. Participar de equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagndstico de saude da éarea,

analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situacdo de saude da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas.

. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acdes desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo plano de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo.

. Participar na elaboragdo e/ou adequacdo de programas, normas e rotinas; visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade de ac¢des de salde.

. Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas.

. Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo superior.

. Realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado.

. Executar os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, de acordo com a
legislagdo vigente-

o Quando em atuacdo na Estratégia de Saude da Familia, seguir as orientacdes da Politica

Nacional de Atencdo Basica, do Ministério da Saude. Elaborando, com a participacdo da
comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de salde e fatores que colocam
em risco a saude.

. Prestar assisténcia integral a populacdo adstrita, respondendo a demanda de forma
continua e racionalista.

. Aliar a atuagdo clinica a pratica da salude coletiva, principalmente na promogdo da saude.

. Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, etc.

. Verificar e atestar o obito.
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. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, através de Portaria, assinada pelo
Prefeito, quando necessario ao exercicio de suas atividades, com concordancia do médico.

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

. Obrigatoriamente operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades.

. Trabalhar em conjunto com toda a equipe de saude, de forma multiprofissional, nas agoes
estabelecidas;

. Seguir os protocolos, manuais, normas e rotinas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Salde;

. Realizar atendimento acolhedor, cordial, humanizado, esclarecendo todas as duvidas do
usuario e prestando informacoes e educagdo em saulde;

. Realizar atendimento domiciliar conforme protocolos, manuais € normas vigentes;

. Prestar assisténcia médica a nivel individual e coletivo, examinando pacientes, orientando,

fazendo educacdo em saude, acompanhando a evolugdo, prescrevendo medicamentos conforme
RENAME e REMUME, registrando o atendimento em sistema prdprio e referenciando para outros
niveis de assisténcia quando necessario;

. Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre
medicamentos, materiais de consumo, imunobioldgicos e equipamentos, solicitando manutengado
ou reparo quando necessario;

. Participar de equipes multidisciplinares no estabelecimento de agdes programas, politicas
de salde, junto a individuos, familia, comunidade e que visem a prevengdo, promocao,
recuperacdo, reabilitacdo e valorizagdo da saude; sendo em acdes dentro da unidade ou em acgbes
extra muro;

. Realizar atendimento médico especializado e procedimentos, inerentes a sua especialidade,
fornecendo laudos e relatérios médicos quando necessario, conforme manuais, protocolos e
diretrizes vigentes;

. Realizar atencao integral a saude do usuario de forma humanizada e com urbanidade,
apresentando-se, buscando o) diagndstico e orientando o] usuario, 0
responsavel/cuidador/acompanhante e a equipe em que estiver inserido quanto aos procedimentos
a serem realizados.

. Realizar consultas, diagnostico, procedimentos médicos e tratamento de criancas e
adolescentes até os 18 anos.

. Efetuar atendimento integral ao usudrio de forma humanizada e com urbanidade
ambulatorial, bem como atendimento de urgéncia/emergéncia.

. Avaliar e acompanhar os resultados da cirurgia e os progressos obtidos pelos pacientes.

. Acompanhar o crescimento e desenvolvimento fisico, psicolégico e motor dos usuarios.

. Realizar agbes de educacdo em saude, de prevencdo de doengas e de promogdo da saude
dos pacientes sob seus cuidados, bem como de suas respectivas familias.

. Assistir as vitimas de violéncia doméstica e sexual e suas familias, fazendo os
encaminhamentos necessarios.

. Participar de atividades em escolas, creches, clubes ou outras instituicdes coletivas, dentro
de sua area de atuacgdo, sempre que definido pela equipe.

. Realizar atendimento domiciliar de forma humanizada e com urbanidade, sempre que
houver necessidade.

. Estabelecer plano diagnéstico e terapéutico, sempre que possivel, em parceria com a

equipe local, sobretudo para casos de maior risco/vulnerabilidade, utilizando-se de protocolos
institucionalmente reconhecidos.

. Solicitar e articular os recursos necessarios a atencgdo integral e oportuna do usuario para
minimizar danos a sua saude, através dos mecanismos de referéncia e contrarreferéncia,
respeitando os fluxos estabelecidos pelo SUS.

. Solicitar ou realizar exames complementares, necessarios ao esclarecimento do
diagnostico.

. Realizar atividades de orientagdo, planejamento e supervisdao de graduandos e residentes.

. Atuar como apoio nas capacitacdes em saude, na sua area especifica de atuacdo, e/ou

realizar apoio matricial aos profissionais da rede publica municipal de salde, sempre que
necessario.

. Responder tecnicamente pela sua area especifica de atuagdo.

. Preencher atestados, relatérios, prontuarios dos usuarios e toda documentacdo relativa ao
atendimento realizado, inclusive CAT, relatérios para o Conselho Tutelar, atestado de saude e de
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aptiddo fisica, entre outros, conforme estabelecido no Coédigo de Etica Médica, dentro da
sistematica do SUS.

. Emitir atestados de dbito para pacientes sob seus cuidados, quando for o caso.

. Participar dos processos de vigildncia a saude, por meio da detecgdo, investigacdo, medidas
de controle e notificagdo de doencas e agravos a saude, utilizando instrumentos e fichas proprias
para este fim.

. Desenvolver agdes de vigilancia relacionadas ao seu cargo, especialidade e area de
atuacao.
. Indicar imunobioldgicos do Programa Nacional de Imunizacdo. Obedecer a legislagdo

federal, estadual e municipal, bem como atender aos Principios, Diretrizes e legislacbes vigentes do
SUS, as normas de trabalho, biosseguranca e ética profissional.

. Atender as determinagdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente, no que se refere a
assisténcia médica.
. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de

complexidade, associadas ao seu cargo e especialidade, em conformidade com a regulamentacao
da respectiva categoria profissional.

. Zelar pela seguranga propria e de terceiros durante a execucdo de suas atividades internas
e externas;
J Executar outras atividades correlatas.
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