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LEI MUNICIPAL N° 1.603, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018

“"REGULAMENTA A REI’\LIZACRO DE ESTAGIOS NA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATIL.”

LUCIVAL JOSE CORDEIRO, Prefeito do Municipio de Cajati,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que
a Camara Municipal de Cajati aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regulamenta a realizagdo de estagios na Prefeitura do Municipio de
Cajati, em consonancia com a Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2° Para efeito desta Lei, considerar-se-a:

I. Estdgio: ato educativo escolar supervisionado podendo ser de modalidade
obrigatéria ou ndo obrigatéria, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagao
para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdes de educagdo superior, de educagdo profissional e de ensino médio.

1I. Estdgio obrigatério: modalidade de estagio definida como tal no projeto do
curso, cuja carga horéria é requisito para aprovagao e obtencao de diploma.

III. Estdgio ndo obrigatério: modalidade de estagio desenvolvida como atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

1V. Instituicdo de Ensino: entidade dedicada a educagdo, empreendida por
organizacao oficialmente reconhecida e polarizada para proporcionar cursos, nos termos da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei 9.394/1996).

Art. 3° Fica a Prefeitura do Municipio de Cajati autorizada a:

I. realizar a celebragdo de convénios de concessdo de estagio com as diversas
instituicdes de ensino, de interesse do Municipio e dos educandos, bem como estabelecer as
diretrizes para a celebragao dos conveénios;

II. decidir sobre a forma de contratacdo de estagiarios mediante:

a) realizagdo de processo seletivo de provas e/ou titulos, de carater classificatorio e
eliminatério, obedecida rigorosamente, para convocagdo, a ordem de classificagdo do certame,
para os casos de estdgios ndo obrigatorios;

b) avaliacdo de titulos e curriculo pessoal, de carater eliminatério, apds expressa
manifestacdo de interesse do educando, por intermédio de requerimento enderegado ao
Diretor do Departamento em que se pretende estagiar, somente para os casos de estagios
obrigatodrios;

c) servicos de agentes de integragao, publicos e privados, conforme condigbes
acordadas em instrumento juridico apropriado, observada a legislagdo relativa as normas
gerais sobre licitagdo, para os casos de estagios obrigatdrios e ndo obrigatdrios.

Paragrafo anico. Para todas as formas expressas nas alineas ‘a’, ‘b’ e ‘c’, do inciso II,
deste artigo, podera ser realizada, antes da contratacdo, entrevista pessoal gravada em audio
com o educando de carater eliminatorio.
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Art. 4° As contratagbes de estagidrios destinar-se-do apenas para atender aos 6rgdos da
Administracdo Direta da Prefeitura Municipal de Cajati.

Art. 5° N3o serd aceito, para fins de estagio, o educando que ainda nao concluiu pelo
menos o primeiro ano do curso de ensino superior para o qual pretende o estagio ou o
primeiro ano do ensino médio.

Paragrafo Gnico. Para os cursos de educagdo profissional (nivel médio/técnico) sera
permitida a contratagdo de educando a partir de iniciado o segundo semestre.

Art. 6° O estagio efetivar-se-a mediante a:
I. celebracdo de convénio de concessdo de estagio entre a Prefeitura do Municipio
de Cajati e a instituigdo de ensino;
II. celebracdo de termo de compromisso de estagio entre a Prefeitura do Municipio
de Cajati, a instituicdo de ensino e o educando, ou o seu assistente ou representante legal;
III. aprovacdo do estagiario em exame médico admissional.

Art. 7° S3o requisitos para a concessdo de bolsa-estagio, para os casos de estagio
obrigatdrio e ndo obrigatério, além dos previstos nos incisos I, II e III do artigo anterior:
I. Estar o educando habilitado por intermédio de processo seletivo realizado pela
Prefeitura do Municipio de Cajati;
II. Apresentar, semestralmente ou quando solicitado, comprovante de matricula ou
frequéncia regular do estagiario em sua instituicdo de educagdo superior, de educagao
profissional e de ensino médio.

§ 1° O estagiario contratado conforme a alinea 'b’, do inciso II, Art. 3°, desta Lei ndo
tera direito a concessdo de bolsa-estagio, auxilio-transporte ou qualquer outra forma de
contraprestagdo, somente assegurado o seguro contra acidentes pessoais.

§ 2° O estagidrio contratado mediante servigos de integragdao publicos ou privados
podera ou ndo receber bolsa-estagio, conforme condigdes acordadas em instrumento juridico
apropriado entre a Prefeitura e a agéncia de integragdo e entre a Prefeitura, a agéncia de
integracao e o educando.

Art. 8° Fica findado o termo de compromisso de estadgio, bem como a concessao de
bolsa-estagio, unilateralmente, a qualquer tempo, tanto pela Prefeitura do Municipio de Cajati,
quanto pelo educando, sendo necessario apenas aviso antecipado de 15 (quinze) dias a outra
parte, ou imediatamente nos casos em que O educando:

I. concluir o curso ou estiver cursando apenas dependéncias;

II. reprovar durante o curso;

III. realizar o trancamento de sua matricula;

IV. ndo observar as normas estabelecidas pela Administragao;

V. cometimento de 10 (dez) faltas injustificadas consecutivas ou 15 (quinze)
interpoladas, em cada prazo de vigéncia do termo de compromisso de estagio;

VI. tenha estagiado na Prefeitura do Municipio de Cajati por periodo igual a 02
(dois) anos, ininterruptos ou intercalados se somados diversos periodos;
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VII. afastamento por motivo de gravidez ou nascimento de filho de estagiaria
gestante.

Art. 9° O estdgio, de qualquer modalidade, n&o cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza, independentemente de o estagiario perceber bolsa-estagio, auxilio-transporte ou
qualquer outra forma de contraprestagdo, nos termos da legislagao vigente.

Art. 10 Ndo serd permitida a alteracdo de termo de compromisso de estagio ndo
obrigatério para estagio obrigatério e vice-versa quando ja iniciado o termo.

Art. 11 Fica fixada, para fins de pagamento de bolsa-estagio, a remuneragdo de 2,5
(duas e meia) UFMs para cada hora efetivamente estagiada, de estagidrios matriculados em
cursos de ensino superior.

§ 1° Para estagidrios matriculados em cursos de educacdo profissional ou ensino médio,
a remuneracdo, para cada hora efetivamente estagiada, sera de 80% (oitenta por cento) da
do ‘caput’ desse artigo.

§ 2° Para fins de apuragdo das horas trabalhadas, o estagiario devera assinar
diariamente folha de frequéncia disponibilizada pela chefia imediata que sera validada
mediante assinatura dos servidores ocupantes de cargos em confianga e comissdo do local
onde esteja lotado.

§ 3° N3o serdo remunerados os periodos de auséncia ao estagio de qualquer natureza,
inclusive os afastamentos por motivo de saude.

Art. 12 Somente para os educandos que cumprirem estagio nao obrigatério sera
concedido como auxilio-transporte para utilizagdo em deslocamentos via linhas de onibus da
residéncia até o local de estadgio, mediante expressa manifestacdo do interessado com
indicacdo das linhas a serem utilizadas, no valor de até 2 (duas) UFMs por dia de estagio, que
sera convertido em vales-transportes impressos ou créditos em cartdo pessoal de vale-

transporte.

Art. 13 O estagiario terd direito a recesso remunerado de 30 (trinta) dias a cada 12
(doze) meses completos de contrato, a ser gozado, preferencialmente, durante o periodo de
suas férias escolares.

§ 1° A remuneracgdo do periodo de recesso sera resultado da média das remuneragoes
percebidas durante os 12 (doze) meses de estagio.

§ 2° O estagiario que ndo recebe bolsa-estagio ndo fara jus ao recesso remunerado.

Art. 14 A duragdo do termo de compromisso de estagio sera inicialmente de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado uma Gnica vez por igual periodo, excetuando-se os estagiarios
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portadores de deficiéncia, que, além dos 2 (dois) anos regulamentares, terdo direito a
permanecer por mais 6 (seis) meses.

Paragrafo Gnico. A duracdo do estdgio de educando que cumprir estagio obrigatorio,
independente da forma de contratagdo, sera limitada ao cumprimento da carga horaria
necessaria a grade do curso.

Art. 15 O periodo de atividades a ser cumprido pelo estagiario devera ser compativel
com seu curso, com seu horario escolar e com o funcionamento da unidade de estagio, de, no
minimo, 4 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais e, no maximo, 6 (seis)
horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais.

§ 1° Devera ser concedido ao estagiario periodo de descanso a ser registrado na folha
de frequéncia de, no minimo, 1 (uma) hora e, no maximo, 2 (duas) horas, de comum acordo
entre as partes, que ndo sera considerado como hora estagiada.

§ 2° Quando a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periodicas ou
finais, nos periodos de avaliagdo, a carga hordria do estagio sera reduzida pelo menos a
metade, segundo estipulado no termo de compromisso de estagio, para garantir o bom
desempenho do estudante.

§ 3° Para fins de comprovagdo dos periodos de avaliagdo e concessdo de redugdo de
carga horéria de que trata o § anterior, devera ser apresentado a Prefeitura do Municipio de
Cajati calendario ou documento informativo do periodo das verificagées de aprendizagem.

§ 4° A carga horaria didria podera ser alterada de comum acordo entre o estagiario e a
Administragdo Municipal, observado o disposto no ‘caput’ deste artigo.

Art. 16 As atividades a serem cumpridas pelo estagiario deverao ser elencadas no termo
de compromisso de estadgio e poderdo ser atualizadas sempre que necessario a partir da
alteracdo no referido termo.

Paragrafo anico. O termo de compromisso de estagio e suas demais atualizagoes
ficardo sob a responsabilidade da Divisdo de Gestdo de Pessoas, mantendo-os organizados e
arquivados.

Art. 17 As provas realizadas para contratagdo de alunos, para estagio por intermédio de
processo seletivo, conforme Art. 30, II, 'a’ desta Lei, aferirdao dos educandos o0s seus
conhecimentos gerais (lingua portuguesa, matematica/raciocinio l6gico e, caso necessario,
informatica basica) e, além disso, conhecimentos especificos.

§ 1° A nota da prova devera ser de 50 (cinquenta) a 100 (cem) pontos, podendo a cada
questdo ser atribuido o valor de 1 (um) a 5 (cinco) pontos, sendo permitida a diferenciagao de
valores da pontuacdo entre questdes de conhecimentos gerais e conhecimentos especificos.
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§ 2° A prova sera realizada em unidades escolares do Municipio de Cajati ou, se
necessario, em outros locais, inclusive, de municipios limitrofes, e, preferencialmente, em um
domingo.

§ 3° A inscricdo no processo seletivo sera gratuita e podera ser realizada
presencialmente ou via internet, a critério da Administragao Municipal.

Art. 18 O edital do processo seletivo determinara a partir de qual periodo ou semestre o
educando deverda estar matriculado em sua instituicio de ensino para que possa ser
contratado pela Prefeitura de Cajati, considerando o art. 5° desta Lei.

Paragrafo Gnico. Para fins de constatagdo do determinado no ‘caput’ deste artigo,
levar-se-a em consideracdo a data de ingresso do educando no curso e se houve trancamento
de matricula ou abandono de curso.

Art. 19 Os recursos quanto as questdes, publicagbes e resultados dos processos
seletivos deverdo ser enderecados a comissdo organizadora do processo seletivo que os
responderd e os retificard, com o auxilio do Departamento Juridico da Prefeitura, se for o caso.

Paragrafo Gnico. O Prefeito Municipal nomeard por intermédio de Portaria a comiss&o
organizadora do processo seletivo de até 05 (cinco) servidores que sera gratificada, conforme
Lei 1.527/2018.

Art. 20 Os requerimentos para realizagdo de estdgios obrigatérios, conforme art. 39, II,
‘b’ desta Lei, deverdo ser protocolados na Divisdo de Apoio Administrativo, do Departamento
de Administracdo, que os remeterd para apreciacdo do Diretor do Departamento em que o
educando pretende estagiar.

§ 1° O requerimento para estdgio devera ser assinado pelo interessado ou por seu
assistente ou representante legal e devera constar o curso, a instituicdo de ensino, o turno e o
periodo ou semestre em que 0 interessado estd matriculado, comprovadas os dados via
documento da instituicdo de ensino, bem como nome completo, documentos pessoais,
endereco residencial e eletronico e contato telefénico.

20 Cabera ao Diretor do Departamento a decisdo quanto ao aceite ou ndo do estagio.
g

§ 3° Ndo serd permitida a contratagdo de educandos de instituicdes de ensino que ndo
possuem convénio com a Prefeitura do Municipio de Cajati.

Art. 21 Apos a aprovagdo do candidato pelo processo seletivo de provas e/ou titulos ou
o aceite para inicio das atividades pelo Diretor do Departamento, a Divisdo de Gestédo de
Pessoas, da Prefeitura do Municipio de Cajati, convocara o interessado para, no prazo de até 2
(dois) dias uteis, comparecer para tomar ciéncia da documentacdo necessaria para a
contratacdo que devera ser entregue em até 5 (cinco) dias.
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§ 1° O prazo da entrega da documentagdo podera ser prorrogado uma Unica vez por
igual periodo, desde que requerido antes de expirado o limite da entrega dos documentos.

§ 2° S3o documentos necessarios para a contratagdo:

L. 01 (uma) foto 3x4;

II1. Cédula de identidade - RG;

III. Cadastro de pessoa fisica — CPF;

IV. Titulo de eleitor e Comprovantes de Votagao mais recentes ou Comprovante de
Quitagao Eleitoral;

V. Certificado de reservista ou certificado de alistamento militar constando dispensa,
se do sexo masculino;

VI. Certidao de nascimento ou casamento;

VII. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 5 (anos) e comprovantes de
vacinagao destes;
VIII. PIS/PASEP;

IX. Comprovante de residéncia;
X. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
XI. Comprovante de Matricula no curso, de instituicdo de ensino conveniada, com

indicacdo de semestre e periodo de estudo;
XII. Atestado de Salde Ocupacional - ASO, emitido pelo SESMT da Prefeitura do
Municipio de Cajati

Art. 22 O estdgio, de qualquer modalidade, devera ser orientado e supervisionado por
servidor da Prefeitura, efetivo ou ocupante de cargo em comissdo, com formagdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
acompanhar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente.

Art. 23 O estagio, de qualquer modalidade, assegurara ao educando seguro contra
acidentes pessoais, a ser contratado pela Prefeitura do Municipio de Cajati.

Art. 24 As despesas decorrentep da| presente Lei correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias proprias, suplementada cessario.

sua publicacdo, ndo atingindo os processos
seletivos e demais as contratacgoes, ja reali revogando-se as disposigdes em contrario.

ORDEIRO
Prefeito do Municipio de Cajati

REGISTRADO NO SERVICO ADMINISTRATI DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI E
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO. Cajati, aos 26 dlas do més de setembro de
2018.

Diretor do Departamento Juridico
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