PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI

- Estado de Sao Paulo -

“AUTORIZA A GRATIFICACAO SALARIAL TEMPORARIA DO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM COM AUXILIAR DE ENFERMAGEM
SAUDE DA FAMILIA E DO ENFERMEIRO COM O ENFERMEIRO DA
SAUDE DA FAMILIA.”

LUCIVAL JOSE CORDEIRO, Prefeito do Municipio de Cajati, Estado de
S&o Paulo, usando de suas atribuigdes que lhe sé@o conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
de Cajati aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o pagamento do salario do auxiliar de enfermagem saude da familia -
Referéncia 16A, ao auxiliar de enfermagem - Referéncia 08, quando este estiver desempenhando
suas fungbes como auxiliar de enfermagem saude da familia nos Postos da Estratégia da Saude da
Familia e apoios da Atengdo Basica da Salde, tais como CAPS (Centro de Atendimento Psicossocial),
PASC (Posto de Atendimento Saude Cidadad), NASF-AB (Nucleo Ampliado a Salude da Familia e Atengdo
Basica) e Centro Odontolégico, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2°. Fica autorizado o pagamento do saldrio do enfermeiro salde da familia - Referéncia 64A,
ao enfermeiro - Referéncia 50, quando este estiver desempenhando suas fungbes como enfermeiro
satide da familia nos Postos da Estratégia da Saide da Familia e apoios da Atengdo Basica da Salde, tais
como CAPS (Centro de Atendimento Psicossocial), PASC (Posto de Atendimento Salde Cidadd), NASF-AB
(NGcleo Ampliado a Saude da Familia e Atengdo Basica), com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais.

Art. 3°. Esta gratificacdo salarial é tempordria, durando apenas enquanto os servidores estiverem
em efetivo exercicio de suas fungdes de auxiliar de enfermagem, salde da familia e enfermeiro saude da

familia.
Paragrafo Gnico. Cessando o desempenho dessas fungdes e atribuicbes, o servidor voltara ao seu

cargo/emprego de origem, com o seu saldrio de origem, sendo a Referéncia 08 para auxiliar de
enfermagem e Referéncia 50 para o enfermeiro.

Art. 4°. Compete ao Diretor do Departamento de Salde a indicagdo dos servidores que irdo prestar
o0s servicos no dmbito da salide da familia, bem como a recondugdo ao cargo de origem, inexistindo a
incorporacdo definitiva da gratificacdo aos vencimentos do servidor.

Art. 5°. Fica assegurado aos, servidores no exercicio da nova fungdo, receberem todos os
beneficios, horas extraordindrias e demais reflexos salariais do cargo e/ou emprego de origem, inexistindo
neste caso direito adquirido a eqmpar# do|permanente.

Art. 6°. As despesas de tes prek nte Lei correrdo por conta propria do orgamento vigente,

suplementadas se necessariay.

Art. 7°. Esta Lei entrara em v data de sua publicagdo, revogando-se a Lei Municipal n°

1.271/14.
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