PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- Estado de Sao Paulo —

LEI MUNICIPAL N° 1.275, 07 DE ABRIL DE 2014.

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO PROGRAMA DE
DEMISSAO VOLUNTARIA - PDV, PARA OS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DA PREFEITURA DE CAJATL."

LUIZ HENRIQUE KOGA, Prefeito do Municipio de Cajati,
Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a introduzir e implantar o
Programa de Demissdo Voluntaria - PDV, dirigido aos servidores publicos do municipio
lotados no ambito de todos os Departamentos Municipais da Prefeitura de Cajati,
estatutarios ou celetistas, que optarem por sua utilizagdo nos termos da presente Lei.

Paragrafo Gnico. Excetuam-se dessa adesdo os médicos da rede publica municipal.

Art. 2° Poderdo participar do PDV os servidores publicos municipais, exceto os
meédicos, que assim o desejarem, sejam eles admitidos por concurso publico, ou por
contratacao direta, com ou sem estabilidade.

Paragrafo anico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores exonerados
ou em rescisdo de contrato por iniciativa da administragao.

Art. 3° O pedido de inclusdo no Programa de Demissdo Voluntaria — PDV, ficara a
critério do Chefe do Poder Executivo, que poderd indeferi-lo quando reconhecer
expressamente que o servidor demissionario exerce fungdo ou cargo de carater
estratégico, emergencial ou de urgéncia na Prefeitura; razdes de conveniéncia e
interesse publico.

Art. 4° Os servidores que aderirem a este Programa de Demissdo Voluntaria - PDV,
nao poderao ser nomeados ou admitidos para qualquer cargo ou emprego publico
municipal, durante o prazo de dois (02) anos, contados da data da demissao, salvo se a
nova admissdo ou nomeagao se der em razao de aprovagao em concurso publico.

Art. 5° Para ter direito ao Programa de Demissdao Voluntaria - PDV, o servidor
devera preencher um formulario dirigido ao Prefeito, onde expressarda sua concordancia
com os termos do Programa e no qual manifestarda sua renuncia em relagdo a sua
estabilidade no servigo publico.

Art. 6° Para a finalidade de adesao ao referido Programa, o servidor fara opcdo pela
demissao voluntaria e estara se desligando do Servigo Publico Municipal com os seguintes
direitos e incentivos a titulo de indenizagao:
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a) Pagamento de férias (vencidas e ndo gozadas, e as proporcionais);

b) 1309 Salario Proporcional;

¢) Remuneragdo proporcional aos dias trabalhados;

d) Rescisdo do contrato de trabalho, anotada como "SEM JUSTA CAUSA", para fins
de liberagdo do FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

e) Indenizagdo anual correspondente a 50% (cinquenta por cento) do salario
recebido, limitada ao maximo de 10 (dez) anos; pagos apenas aos servidores
estatutarios.

Art. 7° Exclui-se das indenizagdes a multa resciséria de 40% (quarenta por cento)
aos celetistas, haja vista ndo se tratar de despedida injusta e involuntaria.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de verba
propria consignada no orgamento vigente, suplementada e, ou, adicionada se necessario.

Art. 9° A vigéncia do presente Programa sera por 30 (trinta) dias, a contar da
publicacdo da presente Lei, podendo, por Decreto do Executivo, ser prorrogado por mais
30 (trinta) dias.

Art. 10 Esta Lei entrara em vigg
disposicbes em contrario.

blicagao, revogando-se as

DO MUNICIPIO DE CAJATI, aos 07 de abril de 2014,

REGISTRADO E PUBLICADO NO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO DA PREFEITURA

rd CI EU?AS BITENCOURT
- /Diretor do-Bepartamento Juridico
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