LEI N°684/04
DE, 30 DE JUNHO DE 2004.

ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORACAO E EXECUCAO DA
LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA
O EXERCICIO DE 2.005.

Marino de Lima, Prefeito do Municipio de
Cajati, Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢Ges que Ihe sdo conferidas por
lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art.1°- Ficam estabelecidas, para elaboragdo dos Orcamentos do
Municipio, relativo ao Exercicio de 2.005, as Diretrizes Gerais de
que trata este Capitulo, os principios estabelecidos na
Constituicdo Federal, na Constituicdo Estadual no que couber, na
Lei Federal N° 4.320, de 17 de Marco de 1.964 na Lei de
Responsabilidade Fiscal e na Lei Organica do Municipio de
Cajati.

Art.20- A Estrutura Orcamentéria que servira de base para a elaboracao
do Orcamento Programa para 0 proximo exercicio, devera
obedecer as disposi¢des constantes do Anexo |, que faz parte
integrante desta Lei.

Art.3°- As unidades orcamentarias quando da elaboracdo de suas
propostas parciais deverdo atender a estrutura orcamentaria e as
determinacdes emanadas pelos setores competentes da area.

Art.4°- A Proposta Orgamentaria, que ndo contera dispositivo estranho a
previsdo da receita e a fixagdo da despesa, face a Constituicdo
Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal, atendera a um
processo de planejamento permanente, a descentralizacdo, a
participagdo comunitéria.

8.1°-O Orcamento Fiscal referente aos Poderes Executivo e

Legislativo Municipal, seus Orgdos, Fundos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta.
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8.2°-O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo, sua
proposta parcial até o dia 31 de Julho, de conformidade com
Emenda Constitucional N° 25/2000.

8.3°-O orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as
entidades de salde, previdéncia e assisténcia social, quando
couber.

Art.5°- A Lei Orgcamentéria, na fixacdo da despesa e na estimativa da
receita, tera atencao aos principios de:

I- prioridade de investimento nas areas sociais;

] austeridade na gestao dos recursos publicos;

I1I-  modernizagdo na acdo governamental

IV-  principio do equilibrio or¢camentario, tanto na
previsdo como na execucao orcamentaria.

CAPITULO II )
DA PROPOSTA ORCAMENTARIA

Aurt.6°- A proposta orcamentaria anual atendera as diretrizes gerais e aos
principios de unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo
0 montante das despesas fixadas exceder a previsdo da receita
para o exercicio.

Art.7°- As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se por base o
indice de inflacdo apurado nos ultimos doze meses, a tendéncia e
0 comportamento da arrecadacdo municipal més a més, tendo em
vista principalmente os reflexos dos planos de estabilizacao
econdmica editados pelo Governo Federal.

8.1°-Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda,
as modificacdes da legislagdo tributaria, incumbindo a
Administracdo ao seguinte;

I- a atualizagdo dos elementos fisicos das unidades
imobiliarias;

- a edicdo de uma planta genérica de valores de
forma a minimizar a diferenca entre as aliquotas
nominais e as efetivas;

I1l-  aexpansdo do numero de contribuintes;

IV-  aatualizacdo de cadastro imobiliario fiscal;

V- e ainda as recomendacdes do Artigo 12 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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Art.8°-

8.2°- As taxas de policia administrativa de maneira a equilibrar as
respectivas despesas.

8.3%-Os tributos, cujo recolhimento podera se efetuado em
parcelas, serdo corrigidos monetariamente segundo a
variacdo estabelecida pela unidade fiscal do municipio.

8.4°-Nenhum compromisso sera assumido sem que exista
dotacdo orcamentaria, e recursos financeiros previstos na
programacao de desembolso, e a inscricdo de Restos a Pagar
estara limitada ao montante das disponibilidades de caixa,
conforme preceito da Lei de Responsabilidade de Fiscal.

O Poder Executivo é autorizado nos termos da Constituigdo
Federal a:

Realizar operacdes de crédito por antecipacdo da receita, nos termos da legislagdo em
vigor,

Realizar operacdo de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em vigor;

Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% (Trinta por Cento) do total
de despesa autorizada, alterando se necessario, o Programa de Investimentos, assim
como, criando elemento de despesa dentro de cada projeto/atividade/operagdo especial,
podendo o Executivo efetuar remanejamento ou transferéncia de recursos de uma
categoria de programa para outra ou de um drgdo para outro, sem prévia autorizacéo
legislativa, nos termos do Inciso VI, do Artigo 167 da Constituicdo Federal,

Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria de
programacdo, sem prévia autorizacdo legislativa, nos termos do Inciso VI, do Artigo
167 da Constituicdo Federal;

Contingenciar parte das dotagOes, quando a evolucdo da receita comprometer 0s
resultados previstos.

Art.9%-

Né&o tendo devolvido o autografo da lei orgamentéria até o inicio
do Exercicio de 2.005 ao Poder Executivo, fica estabelecido a
realizar a proposta orcamentaria, até sua aprovacdo e remessa
pelo Poder Legislativo, na base de 1/12 (um doze avos) em cada
més.

Paragrafo Unico-Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o

Poder Executivo se incumbira do seguinte:

I- estabelecer  Programacdo  Financeira e o0
Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso;

- pblicacdo de relatdrios e demonstrativos da
execucdo orcamentaria e gestdo fiscal, verificando
0 alcance de metas, e se ndo atingidas devera
realizar cortes de dotacdes da Prefeitura;
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Art.10-

Art.11-

Art.12-

Art.13-

Art.14-

I1I-  os Planos, LDO, Orcamentos, Prestacdo de Contas,
Parecer do T.C.E., serdo amplamente divulgados,
ficando a disposi¢do da Comunidade;

IV- o desembolso dos recursos financeiros consignados
a Camara Municipal, sera feito até o dia 20 de cada
més, sob a forma de duodécimo, ou de comum
acordo entre os poderes.

CAPITULO Il
DO ORCAMENTO FISCAL

O Orcamento Fiscal abrangerd os poderes Executivo e
Legislativo, Entidades da Administragdo Direta e Indireta, e serd
elaborado de conformidade com a Portaria n® 42 do Ministério do
Orcamento e Gestdo e alteracdes posteriores.

As despesas com pessoal e encargos ndo poderdo ter acréscimo
real em relagéo aos creditos correspondentes, e 0s aumentos para
0 proximo exercicio ficardo condicionadas a exigéncias de
recursos, expressa autorizacdo legislativa, e as disposicoes
emitidas no Artigo 169 da Constituicdo Federal, e no Artigo 38
do Ato das Disposi¢des Constitucionais, ndo podendo exceder o
limite de 54% ao Executivo e 6% ao legislativo da Receita
Corrente Liquida.

Na elaboracdo da proposta orcamentaria serdo atendidos
preferencialmente os programas constantes do Anexo Il que faz
parte integrante desta Lei, podendo na medida das necessidades,
serem acrescentados novos programas, desde que financiados
com recursos proprios ou de outras esferas do Governo.

As despesas totais com pessoal ndo ultrapassara em percentual de
Receita Corrente Liquida, as despesas verificadas no exercicio
anterior, acrescida de 10% se esta for inferior aos limites
definidos nas formas do artigo 20 da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

A concessdo de Auxilios e Subvencgdes dependera de autorizacao
legislativa, atraves de lei especifica.

Artigo 15 - O Municipio aplicara, no minimo 25% das receitas resultantes de

impostos na manutencdo e desenvolvimento do ensino, nos
termos do Artigo 212 da Constituicdo Federal.
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Art.16- A Proposta Orgcamentéria, que o Poder Executivo encaminhar ao
Poder Legislativo até o dia 30 de Agosto compor-se-a de:

- mensagem;

- projeto de Lei Orcamentéria;

I1l-  tabelas explicativas da receita e despesas dos trés
ultimos exercicios;

Art.17- Integrardo a Lei Orgamentéria Anual:

- sumario Geral da Receita por Fontes e das
Despesas por Fungbes do Governo;

- sumario Geral da Receita e Despesas, por categoria
econémica;

I1lI-  suméario da Receita por Fontes, e respectiva
legislacéo;

IV-  quadro das dotagbes por 6rgdos do governo e da
administracéo.

Art.18- O Poder Executivo, enviara até 30 de Agosto o projeto de Lei
Orcamentario a Camara Municipal, que o apreciara até o final da
Sessdo Legislativa. Devolvendo — o a seguir para san¢ao

Art.19- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE CAJATI
EM, 30 DE JUNHO DE 2004

Marino de Lima
Prefeito Municipal
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ANEXO |

ESTRUTURA ORCAMENTARIA

ORGAO UNIDADE ESPECIFICACAO
ORCAMENTARIA

01 LEGISLATIVO
01.01 Camara Municipal

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
02.01 Gabinete do Prefeito
02.02 Fundo Social de Solidariedade
02.03 Assessoria de Negdcios Juridicos
02.04 Assessoria de Planejamento e Controle
02.05 Assessoria de Imprensa
02.06 Junta do Servico Militar
02.07 Reserva de Contingéncia

03 DEPARTAMENTO DE CONTROLADORIA

ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

03.01 Diretoria

04 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
04.01 Diretoria
04.02 Secéo de Protocolo e Controle Administrativo
04.03 Secéo Pessoal
04.04 Secdo de Controle de Informatica
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04.05 Secéo de Seguranca Municipal
05 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E
FINANCAS
05.01 Diretoria
05.02 Secéo de Contabilidade
05.03 Secéo de Tesouraria
05.04 Secéo de Tributacdo
06 DEPARTAMENTO DE COMPRAS E
LICITACOES
06.01 Diretoria
06.02 Secéo de Compras e Licitagdes
06.03 Secéo de Almoxarifado
06.04 Secéo de Patrimonio e Ativo Fixo
ANEXO |
ESTRUTURA ORCAMENTARIA
ORGAO UNIDADE ESPECIFICACAO
ORCAMENTARIA
07 DEPTO. DE EDUCACAO E CULTURA
07.01 Diretoria
07.02 Unidade de Planejamento, Avaliacdo e Controle
Educacional
07.03 Diviséo do Ensino Fundamental
07.04 Diviséo do Ensino Infantil
07.05 Diviséo de Coz. Piloto e Merenda Escolar
07.06 Fundo de Valorizacdo do Magistério
07.07 Secéo de Cultura
07.08 Educacdo Especial
07.09 Assisténcia & Educandos
08 DEPARTAMENTO DE SAUDE
08.01 Diretoria
08.02 Secéo de Controle Geral, Administragao
Hospitalar e Ambulatorial
08.03 Fundo Municipal de Saude
08.04 Unidade Bésicas e Postos de Salde
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09 DEPTO. DE OBRAS E SERV. MUNICIPAIS
09.01 Diretoria
09.02 Secédo de Administracéo e Planejamento
09.03 Secdo Manutencéo e Servigcos Municipais
09.04 Secéo de Transportes e Equip. Municipais
09.05 Secéo de Topografia

10 DEPTO. DE DESENVOLVIMENTO RURAL
10.01 Diretoria
10.02 Secéo de Desenvolvimento Rural

11 DEPARTAMENTO DE ESPORTES,

TURISMO, LAZER E MEIO AMBIENTE

11.01 Diretoria
11.02 Secéo de Esportes e Lazer
11.03 Secéo de Turismo e Meio Ambiente

12 DEPTO. DE DESENVOLVIMENTO E

ASSISTENCIA SOCIAL
12.01 Diretoria
12.02 Fundo Municipal de Assisténcia Social
12.03 Secéo de Desenvolvimento Social
PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA 2.005
ANEXO 11
ORGAOS/PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS

01 - PROCESSO LEGISLATIVO

01.01 — Manutencéo das Atividades
Legislativas

Desempenhar com as melhores condicbes possiveis 0s
servicos de Secretaria e Contabilidade da Céamara,
correspondéncias, autografos de Projetos aprovados e
coordenacdo das demais atividades atinentes ao Poder
Legislativo Municipal; Despesas com pagamento de salarios
de pessoal e suas atualizagbes, remuneragdo dos agentes
politicos do legislativo local, promog¢do de concursos
publicos para novas contratagdes para o preenchimento de
vagas existentes no quadro de pessoal e realizacdo das
demais despesas de manutencdo dos servigos existentes;
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e de
consumo diversos necessarios ao bom desenvolvimento das
atividades legislativas.Reajuste de salarios e subsidios
dentro dos limites orgamentarios.
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01.02 — Aquisi¢do de Veiculos

Aquisicdo de Veiculos de Representacdo e servicos da
Camara, proporcionando melhores condigdes de locomocéo
e perfeito funcionamento das atividades do Legislativo.

01.03 — Construcéo, locagdo, Reforma,
Instalagéo e manutencdo da Cémara
Municipal, prédio préprio ou locado.

Objetivando oferecer melhores condig¢des de funcionamento
dos servicos administrativos, de Secretaria e atendimento ao
publico, aquisicdo de terreno, compra, reforma, construgéo
ou locagdo de prédio proprio para a instalacdo da Camara de
Vereadores do Municipio, dotar de mdveis, equipamentos
de som e informética.

01.04 — Contratacéo de Servigos Tecnicos
especializados de informatica

Implantagdo de Sistema computadorizado visando a
modernizagdo dos servicos de controle interno e externo do
legislativo, quanto aos principios da legalidade,
legitimidade e economicidade pela Constituicdo Federal, L.
0. M e Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei N° 101/2000.

01.05 — Reciclagem e Treinamento de
todo Pessoal, inclusive agentes politicos.

Melhoria nas condi¢cbes de trabalho. Aprimoramento e
racionalizagdo dos servigos administrativos.

01.06 — Reestruturagdo Administracéo

Dotar a Camara de estrutura administrativa moderna, agil e
eficiente, ~mediante  constante  aprimoramento  da
organizacdo existente através da criagdo de novos cargos e
atualizacoes salariais.

02— CHEFIA DO EXECUTIVO

02.01 — Manutengdo das Atividades do
Gabinete do Prefeito e suas Dependéncias

Propiciar um melhor atendimento aos municipes, recepgao
as demais autoridades constituidas, através da Chefia do
Executivo, Fundo Social de Solidariedade e Junta do
Servico Militar, Assessoria Juridica e Assessoria de
Planejamento.

02.02 — Aquisigdo de Veiculo

Aquisicdo de veiculos de representacdo do Gabinete do
Prefeito, proporcionando  melhores  condi¢cbes de
locomogéo, com rapidez e seguranca do Chefe do Executivo
€ Seus assessores.

02.03 — Manutengdo da Assessoria de
Negdcios Juridicos

Patrocinar a defesa dos interesses do Municipio, orientar a
administragdo sobre a legalidade e oportunidade de Projetos
de Leis, Decretos e outros atos administrativos. Agilizacéo
dos processos de cobranca da Divida Ativa, controle e
pagamento de Precatorios e Sentencas Judiciais. Ampliagéo
das atividades com assisténcia gratuita as pessoas carentes.

02.04 — Assisténcia a crianca e ao
adolescente

Assegurar a Crianga e ao Adolescente em conjunto com a
Familia, a sociedade através das diversas entidades e
Instituicdes, e o municipio com absoluta propriedade, o
direito a vida, a salde, a alimentacgdo, ao lazer, a educagéo,
a cultura, a profissionalizagdo, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar, além de oloca-los a
salvo de toda a forma de negligéncia, discriminacdo,
violéncia, crueldade e opressdo, nos termos do Artigo 227
da Constituicdo Federal.

02.05 — Assisténcia Social Geral

Erradicagdo da Pobreza e marginalizagdo, redugdo das
desigualdades sociais nos termos do artigo 3°, Il e artigo
23, X da Constituicdo Federal.

02.06 — Reequipar os Departamentos de
chefias e assessorias do Chefe do

Equipar as varias unidades administrativas da Prefeitura
visando a modernizagdo dos servigos, dotando o0s
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Executivo

departamentos e assessorias de de

informética, moveis e utensilios.

equipamentos

03 - DEPARTAMENTO DE
CONTROLADORIA
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

03.01 — Plano Diretor

Implantar o Plano diretor no sentido de desenvolver politica
urbana, conforme diretrizes fixadas por lei, tendo por
objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes
sociais da cidade e garantir o bem estar de seus habitantes
conforme Artigo 182 da Constituicdo Federal.

03.02 — Reestruturacdo Administrativa

Dotar o municipio de estrutura moderna, agil e eficiente na
prestacdo de servicos a coletividade, mediante constante
aprimoramento da organizacdo existente através da criacao
de novos cargos e atualizagdes salariais.

03.03 — Aquisicdo e Modernizacdo das
Instalagdes do Departamento

Equipar a unidade com madveis e equipamentos de trabalho
tornando-as mais eficientes;, com um  constante
aprimoramento dos servicos de informatica para maior
confiabilidade.

04 - DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAQO

04.01 — Manutencéo do Departamento de
Administracao

Melhoria das atividades de administragdo, protocolo,
arquivo, servicos, Secdo de Pessoal e Assessoria
Administrativa.

04.02 — Organizacdo de Concursos
Publicos

Promogdo de Selecdo de Pessoal para provimento dos
cargos publicos criados ou abertos pela Administracdo
Municipal.

04.03 — Guarda Municipal e Corpo de
Bombeiro

Instituichio da Guarda Municipal Civil, Guarda Mirim
objetivando a protecdo de bens e das pessoas no Municipio,
em conjunto com outros 6rgdos de Seguranca Publica,
aumentando a seguranga principalmente nas escolas.
Criagdo em conjunto com o Governo do Estado a Unidade
do Corpo de Bombeiro.

04.04 — Edificagdes Publicas

Construcdo ou reforma de Imoveis para atendimentos do
Mercado Municipal e Matadouro, visando eficiéncia na
distribuicdo e fiscalizacdo de produtos destinados ao
consumo humano.

04.05 — Aquisicdo e Modernizagdo das
Instalagdes do Departamento

Equipar as unidades administrativas com moveis e
equipamentos de trabalho tornando-as mais eficientes, com
um constante aprimoramento dos servicos de informatica
para maior confiabilidade.

04.06 — Reciclagem e Treinamento de
todo Pessoal

Aprimoramento e  racionalizacdo  dos

administrativos.

Servicos

04.07 — Desapropriagdes

Possibilitar a construcdo de prédios préprios municipais que
se fazem necessario ou para realizacdo de obras publicas
mediante aquisi¢do de imdveis, amigavel ou judicialmente.

04.08 — Construcéo ou locagdo do prédio
para instalacdo do Paco Municipal; Férum
Distrital.

Proceder estudos visando a compra ou construcdo do Pago
Municipal em condi¢bes de abrigar todas as unidades
administrativas de forma a adequar tanto para a evolucdo

Created with novaPDF Printer (www.novaPDF.com). Please register to remove this message.



http://www.novapdf.com

dos servigos internos quanto para o atendimento da
populacdo. O novo prédio devera, ser adquirido ou
construido em é&rea de fécil acesso a comunidade com
espaco destinado a construgdo da Camara Municipal.
Construcdo ou locacdo de prédio para instalacdo de Forum
Distrital

05- DEPARTAMENTO DE

CONTABILIDADE E FINANCAS

05.01- Manutencéo da Fiscalizagéo
Financeira

Aprimoramento dos servicos de fiscalizacdo financeira e
orcamentaria municipal, no sentido de cumprimento do
Artigo 70 da Constituicdo Federal, quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade da aplicagcdo e renincia de
receitas.

05.02 — Controle Interno

Realizar a escrituracdo contabil, financeira, orcamentéria,
operacional e patrimonial do Municipio, no sentido de
observar 0s principios da legalidade, legitimidade,
economicidade e aplicacdo das subvencGes e rendncias das
receitas, nos termos do artigo 31 e 70 da Constituicdo
Federal, e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

05.03 — Reequipar e Modernizar o
Departamento

Dotar o Departamento através da diretoria e as unidades da
Secéo de Contabilidade, Tesouraria, Tributacdo, com equip.
necessarios ao desempenho das suas atividades, tais como;
Linhas telefonicas,, mdveis, utensilios, equipamentos de
Informética e outros, visando as melhorias de trabalho, do
atendimento ao publico e de controle diversos.

05.04 — Recadastramento Imobiliério

Proceder recadastramento imobiliario visando a atualizacdo
das informagBes do cadastro imobiliario no sentido de
possibilitar maior justica fiscal nos langamentos de
cobranga de IPTU

05.05 — Manutengdo do Departamento de
Contabilidade e Financas

Aprimoramento dos servicos de arrecadagdo de tributos
municipais, inscricdo da Divida Ativa, expedicdo de
certidGes negativas e demais atividades correlatas, em
conjunto com a Secdo de Contabilidade, Tesouraria,
Tributagdo e programagdo das finangas municipais,
inclusive elaboracdo de orcamentos e balancos com a
melhor  técnica  disponivel,  propiciando  perfeito
entendimento e transparéncia dos atos praticados.

05.06 — Aquisi¢do de Veiculos

Aquisicdo de Veiculos para ser utilizado pelo Departamento
e suas Unidades nos servicos diversos, e de Fiscalizacao.

05.07 — Amortizacéo da Divida Publica

Pagamento de Amortizacdo da Divida Pdblica de
financiamentos diversos existentes ou que venham a ser
contratados.

06 - DEPARTAMENTO DE
COMPRAS E LICITACOES

06.01 — Reequipar e Modernizar o
Departamento

Dotar o Departamento através da diretoria e as unidades de
Almoxarifado e patrimdnio com equipamentos necessarios
ao desempenho de suas atividades.

07 - DEPARTAMENTO DE
|[EDUCACAQ E CULTURA
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07.01 — Reequipar e Modernizar o
Departamento

Dotar o Depto. Através da diretoria e as unidades, Secéo de
Ensino Fundamental, Secdo de Pré — Escola, Se¢do de
Cultura, Se¢éo de Coz. Piloto e Merenda Escolar, Fundo de
Valorizacdo do Magistério, com equip., tais como:
Equipamento de Informatica, Moveis e Utensilios e outros,
visando a melhoria do atendimento a funcionarios, e dos
estudantes. Instalagdo de Antenas Parabdlicas e Telefonia
nas escolas da Zona Rural e Urbana nos Bairros mais
Populosos, implantando nessas escolas o Tele-cursos, em
convénio com a concessiondria. Aquisicdo  dos
equipamentos: maquina de xerox, computadores, aparelho
de fax, veiculo, para uso exclusivo das escolas que
representam as escolas rurais; dotando e equipando atraves
deste equipamenos as escolas responsaveis pela area rural
do Municipio.”

07.02- Construcdo, reforma e ampliagdo
de prédios escolares do ensino infantil de
0 a 06 anos

Dar assisténcia educacional, médica, odontolégica e
alimentar através da construcdo e instalacéo de creches, nos
bairros urbanos, e nos bairros rurais.

07.03 — Construgéo, Reforma e Ampliagéo
de Prédios Escolares destinados as Pré —
Escolas

Aumentar o numero de vagas neste nivel de ensino
oferecendo assisténcia educacional, médica e alimentar a
crianca de 6 a 7 anos de idade. Este nivel de ensino
preferencialmente deverd ser desenvolvido junto ao ensino
fundamental — 1° grau.

07.04 — Manutengdo dos Servigos de
Educagdo Fundamental

Objetiva a administragdo oferecer condicOes satisfatorias a
100% da populagdo em idade escolar, com um bom padréo
de qualidade, conforme estatui, o artigo 218 da Lei
Orgénica Municipal e dar continuidade no processo de
municipalizacdo do ensino de Primeiro  Grau.
Implementagio do  Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo
do Magistério instituida pela Emenda Constitucional N°
14/96.

07.05- Merenda Escolar

Propiciar assisténcia alimentar adequada & populagdo
escolar, valendo-se de convénios federais, estaduais e a
aplicacdo de recursos proprios do Municipio, visando
sempre a melhoria dos servicos hoje prestados.

07.06 — Transporte de Escolares

Para comodidade dos escolares, pretende a administragéo
municipal promover o transporte dos escolares da zona rural
para o centro urbano do Municipio, mediante contratagdo de
empresa de transporte e/ou aquisi¢do de veiculos.

07.07 — Construgéo e Ampliagéo de
Prédios Escolares

Construcdo de prédios proprios, ampliacéo e adequacdo dos
j4 existentes, quando verificada a sua necessidade, para
maior conforto e seguranga dos alunos. Ampliacdo da
Escola da Vila Vitoria.

07.08 — Criagéo e Instalagdo de Cursos
Técnicos e Profissionalizantes

Oferecer, especialmente aos jovens, melhores condi¢des
para sua colocacdo no mercado de trabalho, cada dia mais
exigente, mediante o oferecimento de cursos Técnicos e
profissionalizantes a serem ministrados no Municipio.
Implantacdo de classe descentralizada do curso de
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habilitacdo parcial de auxiliar de enfermagem. Desenvolver
em convénio com o SENAI, SENAC e outros cursos
profissio-nalizantes de curta duracdo objetivando melhorar
as condicbes de vida da populacdo carente através da
qualificacdo profissional. Implantagdo de supletivos e
ensino de 1° e 2° graus nos bairros mais populosos.

07.09 — Incentivos e Fornecimentos de
Materiais escolares.

Fornecimento de Materiais didaticos, Uniformes, aos alunos
da rede Municipal de ensino, incentivando as fanfarras
escolares inclusive nos bairros rurais.

07.10- Servigos de Retransmissdo de TV

Melhoria dos servigos de retransmissdo de sinais de TV,
através de novos equipamentos, instalacdo de novos canais
e manutencdo e conservacgdo dos atuais nos Bairros Urbanos
e Rurais.

07.11- Construcgéo da Biblioteca
Municipal

Construcdo de Prédio Proprio para instalacdo de biblioteca
publica municipal, visando promover o desenvolvimento
cultural e social da populacéo, especialmente a estudantil,
oferecendo-lhes meios de pesquisa e lazer.

07.12 — Aquisicdo de Equipamentos e
Acervo

Proporcionar melhores condicdes de guarda, conservagéo e
facilidade de pesquisa, realizar a aquisicdo de moveis e
equipamentos adequados ao bom funcionamento de uma
biblioteca, promovendo-se também constante atualizagdo de
seu acervo, mediante a aquisi¢do de novas obras.

07.13- Educacdo Compensatdria

Instalagdo no Municipio de classes para educacdo
compensatoria a alunos excepcionais, proporcionando
melhores condicbes de vida a aqueles mentalmente
deficientes ou fisicamente prejudicados, com 0 necessario
conforto e com maior proximidade de suas residéncias,
criando escolas para deficientes ou fazendo subvengfes com
entidades sociais locais.

07.14 — Manutengdo dos Servigos de
Assisténcia a Educandos

Oferecer na medida do possivel com as disponibilidades
financeiras do Municipio, assisténcia a educando em
dificuldades para a realizacdo de seus objetivos mediante
colaboracdo para transportes e oferecimento de bolsas de
estudos para cursos técnicos e de Nivel Superior.

07.15 —Erradicacéo do Analfabetismo

Oferecer cursos de ensino supletivo para adolescentes e
adultos que ndo tiveram oportunidade de  requentar
escolas em épocas proprias, visando a diminuicdo
gradativamente, a erradicacdo do analfabetismo no
Municipio, atendendo a populacdo urbana e rural.

08 - DEPARTAMENTO DE SAUDE

08.01 — Construcéo de Unidades Bésicas
de Salde

Oferecer assisténcia médica a populacdo através da
construg¢do de novas unidades béasicas em bairros
densamente povoados na periferia da cidade, construcéo e
ampliacéo de Postos de Saude na zona rural.

08.02 —Ampliagéo e reforma das Unidades
existentes

Modernizar os prédios no sentido de oferecer condigdes
para instalagdo de novos equipamentos visando melhorar a
ampliacdo e a capacidade de atendimento. Ampliagédo do
Centro Odontoldgico para atender a populacdo da Zona
Urbana e Rural. Aquisicdo de Veiculos e Equipamentos
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para montagem da equipe movel. Melhoria no Centro de
Fisioterapia, com a aquisi¢do de aparelhos modernos.

08.03 — Ampliacéo da frota de veiculos

Dotar o Departamento de veiculos equipados para o
atendimento médico de urgéncia ou de natureza eventual em
locais desprovidos de assisténcia medica. Aquisicdo de
Veiculos para atendimento na Saude de maneira geral.

08.04 — Aquisicdo de equipamentos
ambulatoriais

Oferecer as equipes médicas melhores condi¢bes de
trabalho ¢/ aquisicdo de aparelhos e equipamentos médicos,
cirdrgicos e de enfermagem.

08.05 — Aquisi¢cdo de Mdveis e Utensilios

Aquisicdo do mobiliario para as instalacbes de novas
unidades bem como melhorar as instalagdes das unidades ja
existentes com o objetivo de racionalizar os servigos
administrativos.

08.06 — Implantar Sistema de Avaliagéo e
controle dos Servigos de Saude

Controlar de forma mais eficiente a prestacdo de servigos,
tanto da rede publica quanto a rede privada prestadora de
servigos contratados, visando maior eficiéncia e agilidade
no sistema. Implantagdo no sistema do programa ao
Hipertenso, Diabético, Hanseniano, Leishimaniose,
atendimento especial aos Aidéticos e Saide da Mulher.

08.07 — Formagdo Profissional na area de
Saude Publica

Promover cursos para formacdo de auxiliares de
enfermagem em face da propria expansdo dos servigos e
novos padrdes de atendimento,.exigindo-se nos concursos
publicos para &rea de saude certificado de conclusdo desses
cursos ou similares.

08.08 — Modernizagdo e Especializa¢do do
Pronto Socorro Hospitalar

Incentivar e cooperar, através de convénio, a modernizagao
e especializagdo do Pronto Socorro/ hospital, com aquisicéo
de equip. e ampliagdo de obras garantindo o atendimento
populacional, bem como a instalacdo de Banco de sangue
para atendimento hospitalar.

08.09 — Atendimento especializado para
deficientes fisicos, sensoriais ou mentais

Manter, de forma integrada com a Promog&do Social e
mediante convénio com entidades sociais do municipio,
programas de atendimento especializado para portadores de
deficiéncia fisica, sensorial ou mental, objetivando sua
integragdo a sociedade, propiciando-lhes condigBes de
trabalho e subsisténcia.

08.10 — Implantar Programas de
atendimento infantil

Desenvolver programas de assisténcia infantil através de
ambulatérios especificos de pediatria com hospitalizagdo de
pequena duragdo em companhia das maes. Implantagdo de
programas de desnutricdo de Criangas, com Caréncia
Nutricionais, em conjunto ¢/ a Promogéo Social e entidades
sociais do municipio. Criacdo e Implantagdo da Casa de
Parto.

08.11 — Implantacdo de Ambulatorios
Especializados.

Implantar, sistemas extra-hospitalar para tratamento de
doencas mentais por psicose, alcoolismo e drogas, através
de convénio com entidades especializadas situadas no
municipio ou fora dele. Garantir ao idoso assisténcia
médica, psicolégica e social atraves de programas
integrados com a Promogao Social.

]08.12 — Transformar o Pronto Socorro em | Transformar a unidade do Pronto Socorro Municipal em |
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Hospital

Hospital equipando - o de centro cirdrgico e maternidade.
Equipar Farmacia com remédios. Recrutamento de
Profissionais da area p/ melhor atendimento a populag&o.

08.13 — Implantar Programas de Saude
Ocular

Desenvolver junto as unidades escolares da rede publica
juntamente com a Promocdo Social programas de
assisténcia Oftalmolégica no sentido de tratar ou corrigir 0s
defeitos da vis&o.

08.14 — Programa de Salde da Familia

Implantar e manter no municipio o Programa de Saude da
Familia. Aquisicdo de Veiculos e Equipamentos para o
atendimento da populacdo, na Zona Urbana e Rural.

09 - DEPTO. DE OBRAS E
SERVICOS MUNICIPAIS

09.01 — Habitacao

Diminuicdo do déficit habitacional através da promocdo e
estimulos aos programas de construgdo de habitacdes
populares para os municipes de baixa renda.

09.02 — Planejamento Urbano

Programar e executar um desenvolvimento racional do
centro urbano e periferia, visando um crescimento organico
capaz de atender as necessidades dos habitantes do
Municipio.

09.03 — Criacéo de um melhor acesso a
Cidade

Melhoria no programa de urbanizacdo da cidade com
criacdo de um novo sistema viario, p/ solucionar o sistema
de trénsito e seguranga p/ populacéo, construindo novas vias
e pontes de acesso para o centro da Cidade e p/ os Bairros
Rurais.

09.04 — Canalizacdo de Cérregos

Obras de Canalizacdo dos Corregos na zona Urbana e Rural
do Municipio.

09.05 —Construcéo de Estradas e Pontes

Construcdo de estradas e pontes em diversos corregos e rios
para ligacdo de estradas nos Bairros Urbanos e Rurais.

09.06 — Regularizacao de Loteamento.

Regularizagdo de novos loteamentos e nos loteamentos
clandestinos e irregulares com melhoria de infra-estrutura,
documentagdo em parceria com o Instituto de Terras.

09.07 — Manutengdo dos Servigos de
Utilidade Pdblica

Promover os servicos de limpeza publica, iluminacdo e
conservacdo de pragas, parques e jardins, propiciando
melhores condicBes de vida e bem-estar da populagéo.
Construcéo e reformas de sanitéarios publicos.

09.08- Servigos Funerarios

Conservacao, Manutencdo e Ampliagdo de Cemitérios
Municipais, melhorando sua administragdo visando a
prestacdo de um servico de melhor qualidade. Melhor
atendimento fornecendo Servigos Funerdrios & populacéo.
Construcdo de Velério Municipal.

09.09 — Equipamentos e Materiais
Permanentes para Limpeza Publica

Aquisicdo de veiculos coletores de lixo que possam
propiciar uma ampliacdo dos servicos existentes e a sua
melhoria mediante a utilizagdo de equipamentos adequados.

09.10 — Extensdo de Rede de Energia
Elétrica

Desenvolver e executar projetos e obras de extenséo da rede
de energia elétrica e de iluminacdo publica a todos os
pontos do municipio que necessitem desse melhoramento,
em conjunto com a empresa concessionaria dos servigos
Atendendo inclusive a Zona Rural do Municipio.
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09.11 — Extensédo de Rede Telefonica Desenvolver e executar em conjunto com a empresa
concessionaria do servico, projetos e obras de extensdao de
telefonia rural, nos bairros mais populosos do municipio.

09.12 — Distrito Industrial Aquisicdo de area para ampliacdo de Distrito Industrial e
implantagdo de sua infra-estrutura.

09.13 — Ampliacéo do Saneamento Béasico | Ampliar a rede coletora de esgotos na zona urbana e rural,
Geral do Municipio em convénio com 6rgdos publicos proprios, canalizacdo de
cbrregos e aguas pluviais, visando um amplo saneamento do
Municipio e a erradicacdo de focos transmissores de
doencas. Construgédo e implantacdo de pocos artesianos nos
Bairros Rurais, com sistema de tratamento, em convénio
com a Concessionaria.

09.14 — Construcao do Terminal Construcdo do Novo Terminal Rodoviario para melhor
Rodoviario atendimento da populacdo, e construcdo de pequenos
terminais rodoviarios nos Bairros mais Populosos, inclusive
da Zona Rural.

09.15 — Construcéo de Abrigos Publicos | Melhoria das condi¢des de embarque e desembarque de
passageiros usuarios de transportes, inclusive promovendo-
se a recuperacdo dos ja existentes, tanto na zona urbana

como rural.
09.16 - Fiscalizacdo e Normatizacao do Objetivando maior seguranga aos veiculos, pedestres e
Transito Local usuarios em geral, promover fiscaliza¢do do transito urbano,

a sinalizacdo das vias publicas, objetivando a adequagdo ao
novo codigo de transito vigente.

09.17- Manutencéo dos Servigos de Promover os servigos de limpeza, conservacdo e a abertura
Estradas Vicinais de estradas vicinais necessarias ao transito de pessoas e
escoamento da producdo agricola do Municipio,
propiciando um trafego sem interrupcdes a todos os pontos
do municipio. Pavimentacdo das principais Estradas
Vicinais, dentro dos limites do municipio.

09.18 — Aquisi¢do de Veiculos e Renovacdo e Ampliagdo da frota de veiculos, maquinas e

Maquinas equipamentos necessarios a conservacao e ampliacdo da
malha viaria municipal.

09.19 — Conservacédo de Vias Urbanas Conservagdo e manutencdo das vias urbanas existentes,

promovendo a recuperacgao de pavimentacao, recapeamento
com asfalto as ruas e estradas degradadas para melhorar as
condi¢des de trafego de veiculos e pessoas.

09.20 — Reequipar o Departamento Reequipar as varias unidades do departamento com
aquisicdo de novos equipamentos de informatica, moveis,
utensilios e equipamentos diversos.

09.21- Pavimentagdo Urbana Construgéo de guias, sarjetas e passeios e a pavimentacdo
de vias urbanas com o intuito de melhorar as condicdes de
trafego especialmente nas vias publicas localizadas em
pontos mais densamente povoados.

09.22 — Implantacéo e instalacéo de Usina | Reorganizagdo do sistema de coleta de lixo com adogéo da
de Reciclagem de Lixo coleta seletiva, visando reaproveitamento de materiais
reciclaveis. Transferéncia da Usina de Lixo para um local
mais apropriado.
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09.23 - Modernizagdo dos Meios de
Producéo

Oferecer aos interessados, assisténcias técnicas, visando
aumento de rentabilidade. Implantar o Projeto Servicos de
Implantagdo Municipal (SIM) em conjunto com a
Vigilancia Sanitaria.

09.24 — Protegdo ao Meio Ambiente

Desenvolvimento de programas de conscientizacdo da
necessidade de equilibrio ecoldgico e adocdo de medidas
preventivas de conservacdo do solo e recursos naturais
renovaveis. Limpeza e Despoluicdo dos Corregos e Rios
dentro do Municipio.

10— DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO RURAL

10.01 — Reequipar e Modernizar o
departamento

Dotar o Departamento de Moveis e Equipamentos
necessarios ao desempenho de suas atividades.

10.02 — Manutencéo de servigos de
promogcé&o e extensao rural

Proporcionar atendimento aos produtores rurais visando
orienta-los e incentiva-los para ado¢do de novos canais
alternativos em processo de producdo, objetivando um
melhor desempenho do setor com aumento de
produtividade, através de Projetos e Programas junto a
Secdo Municipal de Desenvolvimento Rural. Formagéo de
Viveiro Municipal de Mudas e aquisicdo de sementes para
fornecimento a pequenos agricultores, e implantacdo do
Projeto Piscicultura. Formacao da Patrulha Agricola e do
Projeto de assentamento Agricola com formacdo de
Agrovilas.

10.03 — Construcéo de Galpdes

Construgédo de Galpdes para exposicao e Eventos, Feira do
Produtor, Pequenos Galpdes ou Barracas para implantagéo
de Bolsdes.

10.04 - Construcgdo da Horta Comunitaria

Proporcionar através de incentivos, as pessoas
desempregadas ou de baixa, a possibilidade de cultivar seus
produtos agricolas, podendo cuja producdo ser revertida em
renda.

10.05 — Aquisigéo de vacinas contra febre
aftosa e raiva

Beneficiar os pequenos produtores cujo rebanho néao
ultrapasse 50 cabegas, com o devido cadastramento dos
animais junto a Casa da Agricultura do Municipio.

10.06 — Cursos de inseminacéo artificial e
aquisicao de semens.

Proporcionar incentivo aos pequenos produtores de leite,
procedente a eles cursos inseminagéo artificial e concessado
de semens para reproducao.

10.07 — Combate a praga Sigatoka Negra

Viabilizar estudos detalhados no combate a praga, além de
criar alternativas de produgdo agricola para os pequenos
agricultores rurais.

11 - DEPARTAMENTO DE
ESPORTES TURISMO, LAZER E
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MEIO AMBIENTE

11.01 — Reequipar o Departamento Reequipar as varias unidades do departamento com
aquisicdo de novos equipamentos, Moveis e Utensilios e
equipamentos de informatica.

11.02 — Manutencdo das atividades Ampliar e incentivar o desporto amador através da oferta de
Desportivas e Lazer melhores condigBes as diversas categorias esportivas do
municipio.

11.03 — Construcédo de Centros e Parques | Manutencdo e melhoramento das pracas de esportes
Esportivos. existentes no Municipio. Iluminar as pragas de esportes para
a préatica de esportes no periodo noturno. Descentralizar as
atividades esportivas com a construcdo de parques
desportivos recreativos, quadras, Ginasio de Esportes,
Clube do Lago, Centro de Lazer do Trabalhador, Pistas para
Motocross, Skats e Patins, em locais estratégicos.

11.04 - Incentivos e exposicdes Incentivar, a formagdo da Banda Municipal, de escolinhas
para atender diversas modalidades esportivas, Os clubes
amadores a diversificar a modalidade esportiva, Os Jogos
estudantis, e outras modalidades do esporte no
municipio.Criacdo do Departamento de Esporte Amador do
Municipio.

11.05 - Incentivo ao Turismo Incentivo ao turismo no municipio, explorando as Cavernas
e Cachoeiras, e pratica de Esportes Radicais. Criacdo do
Museu Histdrico de Cajati.

11.06 — Ampliagédo do Projeto Nova Incentivar as criangas e adolescentes do Bairro Inhunguvira
Geracdo para o Bairro Inhunguvira e regido, a pratica de esporte.

12 - DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL

12.01 — Reequipar o Departamento Reequipar as diversas unidades do departamento com
aquisicdo de equipamentos de informética, modveis e
Utensilios, e equipamentos diversos.

12.02 — Manutencéo dos Servigos de Desenvolver planos e programas para atendimento das
Desenvolvimento e Assisténcia Social pessoas mais necessitadas, ajudando os menores e idosos
desamparados, promovendo a educacdo e reeducagdo de
individuos, visando sua integracdo na sociedade,
trabalhando em conjunto com as diversas entidades sociais
do Municipio.

12.03 - Incentivos e Criacdo Incentivar a construcdo de Moradias em sistemas de
Mutirdo. Incentivar a assisténcia as criangas deficientes em
conjunto com as entidades sociais do Municipio. Criacdo de
cursos de Computagdo, Corte/costura, Artesanatos “Trico,
Croché, Pintura, Ceramicas” Culinarias, etc. Criacdo do
Balcdo de Emprego, e atendimento ao Procom em parceria
com Associacdo Comercial.Criacdo do “Projeto Crianca
Cidad&”, com cursos de aprendizagem simples. Cria¢do do
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Projeto Espaco Amigo no Bairro Inhunguvira

846312.04 — Construcéo e Reformas de Construgdo de recinto adequado para atendimento a
Prédios Terceira ldade, Construcdo de Prédios para instalacdo do
“Pro - Idoso”, e do Menor Abandonado. Construcdo de
Albergues para acolher as pessoas mais necessitadas.
Reformas nos prédios hoje existentes.

12.05 - Criag&o de Programas Sociais Melhoria do atendimento da comunidade mais carente do
Municipio, em parceria com outras entidades.
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