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LEI COMPLEMENTAR MUNCIPAL N° 042, DE 10 DE ABRIL DE 2019

DISPOE SOBRE A ALTERACAO NO ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAJATI, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUCIVAL JOSE CORDEIRO, Prefeito do Municipio de Cajati,
usando das suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal,
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Complementar n® 40/2019 de 16 de janeiro de 2019, passa a vigorar com
as seguintes alteragoes:

"I — (revogado)”

"§30 Ficam a partir de 1° de abril de 2019, os servidores nomeados a cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, submetidos ao regime juridico administrativo,
aplicando-lhes as regras deste estatuto desde que compativeis com o artigo 79, 1V,
VIII, XV, XVII, XVIII, XIX e XXII da Constituicao Federal”.

“Art. 58. As Férias terdo duracdo de 30 (trinta) dias para os servidores com
carga horéria igual ou superior a 20 (vinte) horas semanais, € jornada 12X36,
podendo ser gozadas em 02 (dois) periodos de 15 (quinze) dias, conforme interesse
da administragdo.”

Paragrafo Unico. A pedido do servidor, desde que manifestado o interesse da
Administracdo, poderd ser o periodo de férias reduzido em 1/3 (um tergo ), mediante
indenizacdo em pecunia”.

"Art. 59. As Férias terdo duracdo de 15 (quinze) dias para os servidores com
carga horéria inferior a 20 (vinte) horas semanais e somente serdo gozadas de
forma continua, no periodo de interesse da administragao.

Parégrafo Unico. A pedido do servidor, desde que manifestado o interesse da
Administracdo, podera ser o periodo de férias reduzido em 1/3 (um tergo ), mediante
indenizacdo em pecunia”.

“Art. 61. As férias serdo acrescidas de gratificagdo de férias no percentual
100% (cem por cento) valor do saldrio base acrescido das demais vantagens de
natureza salarial incorporadas, pago no més de gozo, quando concedidas a partir
de 19 de janeiro de 2020, vigorando até essa data a gratificagdo de férias de 1/3
(um terco) do valor do salario base acrescido das demais vantagens de natureza
salarial incorporadas, pago no més de gozo.”
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(FLS.02 DA LEI COMPLEMENTAR N° 042/19)

“Art. 62. O servidor efetivo nomeado em cargo de confianga terd o periodo
aquisitivo de férias suspenso, em razdo do inicio da nova contagem do periodo
aquisitivo referente ao cargo em confianga para o qual foi nomeado. Voltando a
correr o periodo aquisitivo assim que for exonerado da fungdo em confianga”.

“Pardgrafo uUnico. Caso o servidor ja possua férias vencidas, devera goza-la
antes do exercicio da fungcao em confianga”.

Pardgrafo Unico. Aos ocupantes de cargo em comissdo ou fungdo de
confianca, ndo sera concedido as licengas previstas nos incisos V, VII e IX deste
artigo, bem como a licenga prevista no artigo 76° §4°. E exclusivamente ao
ocupante do cargo em comissdo ndo sera concedido a licenga prevista no artigo
93 desta Lei Complementar”.

"§ 30 A licenca de que trata este artigo, ndo podera ultrapassar o prazo de
24 (vinte e quatro) meses”;
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"Art. 95. A licenca-prémio, a pedido do servidor podera ser gozada, integral
ou parceladamente, em periodo ndo inferior a 15 (quinze) dias, atendido ao
interesse da administracdo, devidamente autorizado pelo chefe do poder
concedente”.

"Art.96. E facultado & autoridade competente, tendo em vista o interesse
publico, devidamente fundamentado e mediante aceite expresso do servidor,
decidir pela indenizacdo em pecunia de até 2/3 do tempo a que o servidor teria
direito de gozo referente a licenga-prémio”.
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§ 290 O tempo de efetivo exercicio, para fins da concessdo do adicional de
que trata a presente secdo, serd iniciada a contagem a partir de 1° de Jane/ro de
2019, salvo para os profissionais do mag/ster/o que obedecerdo aos prazos ja em
vigor e estabelecido em estatuto proprio”.

"Art. 151. A gratificacdo natalina corresponderé a 1/12 (um doze avos), por
més de efetivo exercicio remunerado.

Parégrafo Unico. A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de exercicio sera
tomada como més integral”.
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(FLS.03 DA LEI COMPLEMENTAR N° 042/19)

"Art. 152. A gratificacdo natalina podera ser paga em duas parcelas, devendo
ser integralizado seu pagamento até o dia 20 (vinte) de dezembro de cada ano,
facultado o pagamento de 50% (cinquenta por cento) da gratificagdo natalina no
més de aniversario dos servidores efetivos, ocupantes de fung¢do de confianga e
comissionados, desde que haja disponibilidade de recursos no Municipio; em n&o
havendo, a primeira parcela sera paga até o dia 30 de novembro de cada ano”.

§ 1° O pagamento da primeira parcela far-se-a tomando por base a
remuneragdo devida no més em que ocorrer o pagamento.

§ 20 A segunda parcela serd calculada com base ao salario médio apurando
em dezembro de cada ano, abatido o valor da primeira parcela paga e encargos
social e previdenciarios.

§ 39 (Revogado)”

“"Art. 225. Continuardo vinculados ao regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, os servidores publicos contratados por prazo indeterminado para
o exercicio do emprego de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a
Endemias.”

Art. 2° Fica criado o artigo 162-A, que tera a seguinte redagao:

"Art. 162-A. O Adicional de Escolaridade sera concedido aos servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo em razdo dos conhecimentos adicionais
adquiridos por meio de curso de Graduagdo, Pés-graduagdo, Mestrado e
Doutorado.

§ 19 O curso de Graduagdo deverd ser devidamente reconhecido pelo MEC,
em é&rea que guarde afinidade com as fungbes desenvolvidas pelo servidor no
exercicio do cargo.

§ 20 Os cursos de Pés-graduagdo, Mestrado e Doutorado, deverdo ter carga
horédria minima de 360 horas, devidamente reconhecido pelo MEC, e realizados
em drea que guarde afinidade com as fungbes desenvolvidas pelo servidor no
exercicio do cargo.

§ 3° O adicional seré pago por uma unica graduagdo, ndo sendo permitido a
acumulacdo, mas podendo ser alterado de acordo com a elevagdo do grau.
I - O Servidor ocupante de cargo cujo o requisito seja ensino fundamental
ou médio que venha a ser diplomado na graduagdo, recebera um adicional de 2%
(dois por cento) sobre o salario base;
II - O Servidor ocupante de cargo efetivo cujo o requisito seja ensino
superior e venha a ser diplomado:
a) Pés-graduado, recebera um adicional de 3% (trés por cento) sobre o
salario base;
b) Mestre, recebera um adicional de 4% (quatro por cento) sobre o
salario base;
c) Doutor, recebera um adicional de 5% (cinco por cento) sobre o salario
base”;
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JOSE CORDEIRO
unicipio de Cajati

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO. Cajati/SP, aos 10 dias do més de abril de
2019.

—
PEDRO-AEEXANDRE RODRIGUES PEREIRA
Diretor do Departamento Juridico
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