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PARECER CONCLUSIVO ANUAL

PROCESSO: 62.056/2020
APAE - Associacdo de Pais e
ENTIDADE BENEFICIARIA: Amigos dos Excepcionals de
Cajati
DATA FINAL P/ UTILIZACAO RECURSO: 31/12/2019
DATA RECEBTO. PRESTACAO DE CONTAS: 30/01/2020
DATA EMISSAO PARECER: 19/06/2020

REPASSE EM 2019 - SUS MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE: RS 198.000,00

SANCOES APLICADAS: NENHUMA

RELATORIO

A Prefeitura Municipal de Cajati (SP), concedeu no
Exercicio de 2.019, repasse através de subvencao social a
entidade sem fins lucrativos “ APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAJATI ” através da Lei

Municipal n°® 1.633 de 16/01/2019 e Termo de Convénio N°
001/2019, no valor total de R$ 198.000,00 (cento e noventa

e oito mil reais).

O repasse acima mencionado tem como fonte de recurso a
transferéncia do Bloco de Financiamento SUS - MAC-MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE - Governo,fgaé‘al, no valor anual de RS

1.341.834,60 (Hum milh&o, /trezentos e dgquarentaie um mil,

oltocentos e trinta e dqua e sessenta \fcentavos),

sendo que desde valor foi repassado ‘o montante mensal de R$
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16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais) a entidade
conforme as seguintes datas: 22/01, 15/02, 15/03, 15/04,
15/05, 14/060, 17/07, 15/08, 17/009, 14/10, 14/11 e

12/12/2019, para custear a manutencdo de despesas correntes

para procedimentos de terapia ocupacional, fisioterapia,

neuropediatria, fonoaudiologia, enfermagem, pediatria,

psicologia, servico social, nutricdo e outras 4&reas afins.

referida entidade entregou a Prestacdo de Contas em

30/01/2020, conforme protocolo através do Processo N°

62.056/2020, contendo os seguintes documentos:

Oficio de encaminhamento N° 011/2020;

Cépia do Plano de Trabalho;

Cépia do Balango da entidade e CRC do contador;

Anexo 14 e Cépias de documentos da despesa realizada;

Parecer do Conselho Fiscal;

Extratos bancarios de Janeiro até Dezembro/2019;

Extratos de aplicagao financeira de Janeiro até Dezembro/2019;
Relatdério de Atividades Desenvolvidas em 2019;

CND com validade até 18/04/2020;

CRF com validade até 13/02/2020;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas com validade até
08/05/2020;

Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral;

Declaracdao que a OSC ndo contratou ou remunera servidores
publicos em cargo de comissdo ou funcdo de confianca;

Declaracao que a 0OSC_nmdQ tem como dirigente membro do Poder ou

Ministério Public dirigente de Orgdo ou entidade da

0 . ~ . . (
Administragdo Puldlica esma esfera govelrnamental;

Declaragdo que a O0SC ao estd impedida

e celebrar qualquer

modalidade de parceria tom Orgdos Publicos;
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e Certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros

da OSC.

O Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas - Anexo
RP-17, apresentou despesa total de R$ 199.648,75(cento e
noventa e nove mil, seiscentos e quarenta e oito reais e
setenta e cinco centavos), sendo o valor de R$ 198.000,00
(cento e noventa e oito mil reais) aos repasses da
Prefeitura, o montante de R$ 263,32 (duzentos e sessenta e
trés reais e trinta e dois centavos) referente aos
rendimentos de aplicacdo financeira do periodo de Janeiro
até Dezembro/2019 e a quantia de R$ 1.385,43 (hum mil,
trezentos e oitenta e <cinco reais e quarenta e trés
centavos) aos recursos proprios da entidade. Segue a baixo

0 detalhamento das despesas, a saber:

DISCRIMINAGAO DE DESPESAS VALOR - RS

Folha de Pagamento dos Meses de 160.0645, 62

Janeiro até Dezembro

INSS Més 01, 02, 03, 04, 05, O06e, 17.181, 22
07, 08, 09 e 10/2019

FGTS Més 01, 02, 03, 04, 05, O0s¢, 14.286,11
07, 08, 09, 10 e 11/2019

IRRF Més 01, 02, 03, 04, 05, 06, 3.558,20
07, 08, 09 e 10/2019

Prestacdo de Servigogfédﬂénomos 1.537, 60
Honorarios Médicoi/” 3 ’ 2.200,00
Exames Clinicos k_,//’”7$ 240,00
TOTAL DAS DESPESAS / \l 199.648,75
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Passamos a analisar o Plano de Trabalho, o Termo de
Convénio e o Relatdédrio de Atividades desenvolvidas pela

OSC, conforme demonstrativo abaixo:

DISCRIMINACAO METAS PROPOSTAS METAS REALIZADAS

Ndo estabelecido meta fisica/apoio

TERMO DE CONVENIO complementar PREJUDICADO

PLANO DE TRABALHO Publico Esperado: 170 pessoas com indicativos de algum tipo de

deficiéncia
RELATORIO DE Publico atendido: 123 (0BS: A quantidade do publico atendido
ATIVIDADES foi feita pela média somando-se os pacientes atendidos de

todos os procedimentos de salde num total de 859 pessoas,
DESENVOLVIDAS

dividindo-se por 07 especializadas, ou seja, fisioterapia,

terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia,

neuropediatria, nutricdo e assisténcia social).

ALERTA: O Departamento de Saude, na pessoa do Gestor deveré
estipular meta fisica de atendimento ou quantidade de
clientela a ser atendida, para podermos avaliar melhor os
objetivos propostos, custo dos servicos realizado e

resultados alcancados.

Com relagdo ao critério de escolha da entidade, informamos
que no Municipio é a uUnica que presta este tipo de servico;
e quanto ao principio da economicidade, podemos assegurar
segundo informacdes do nosso Departamento de Saude, que o
mesmo ainda nao pdgé 1 estrutura suficiente e adequada para
absorver a cligéntel atendida pela APAE - Associacdo de

Pais e Amigos xgepcionais de Cajati.
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Sendo assim, resolvo aprovar a Prestacdo de Contas, dando
quitacdo do valor de R$ 198.263,32 (cento e noventa e oito
mil, duzentos e sessenta e trés reais e trinta e dois
centavos), sendo: R$ 198.000,00 (cento e noventa e oito mil
reais)-Recurso Federal MAC SUS e R$ 263,32 (duzentos e
sessenta e trés realis e trinta e dois centavos) referente
rendimentos de aplicacdo financeira, aos responsaveis pela
entidade APAE - Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cajati,
referente ao repasse de Subvencdo Social - Recursos
SUS/Média e Alta Complexidade, concedido no Exercicio de

2.019,

Junho de 2.020.
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