PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJATI

- ESTADO DE SAO PAULO -
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

CAJATI

PAOGRESSC C DCECHYOLYIHENTD

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 004/2023

O MUNICIPIO DE CAJATI, inscrito no CNPJ sob n° 64.037.815/0001-28,
estabelecido na Praga do Paco Municipal n® 10, Centro, Cajati/SP representado pelo
Prefeito LUIZ HENRIQUE KOGA, TORNA PUBLICA por meio do Edital, a abertura
das inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, para contratagcdo emergencial e
por prazo determinado para o cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL E AUXILIAR
DE FARMACIA, em conformidade com os termos do art. 37, Inc. IX, da Constituicao
Federal, art. 117 IX, da Lei Organica Municipal e das Leis Municipais n°® 282/97 e
435/01,
provimento de vagas abaixo especificadas.

sob o regime da C.L.T. (Consolidacdo das Leis do Trabalho), para

INSTRUCOES ESPECIAIS

I- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1.

1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem a finalidade de prover vagas
para contratacdo imediata para o emprego publico de AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
E AUXILIAR DE FARMACIA, através de avaliacdo, mediante aplicacdo de prova
objetiva.

2. . A Contratacdo Temporaria de Auxiliar em Salude Bucal e Auxiliar de Farmacia sera
para atender especificamente pelo de 06 meses, podendo ser prorrogado por mais 06
meses.

3. O numero de vagas, a referéncia, o salario base, a carga horaria e a escolaridade,

sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

EMPREGO[ N° REF SALARIO CABGA ESCOLARIDADE
DENOMINACAO VAGAS BASE HORARIA
Ensino Médio Completo,
Auxiliar em 02 12A R$ 40 horas| Curso de Auxiliar em
Saude Bucal 1.719,09 | semanais Satude Bucal/ou registro
em CTPS na atividade de
Auxiliar de Dentista
anterior a Dezembro/2008
(CFO 113/2011) e
Registro no CROSP.
02 16 Ensino Médio
Auxiliar de R$ 40 horas Completo e Curso
Farmacia 1.990,42 semanais Profissionalizante de
Auxiliar de Farmacia.

Oficial do
www.cajati.sp.gov.br.

4. DA DIVULGACAO

A divulgacao oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a no Diario

Municipio,

assim

como no

Site Oficial
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II- DAS INSCRICOES

1. A inscricdo iniciard a 00 hora do dia 21 de agosto de 2023, com término as
23h59 do dia 25 de agosto de 2023, e devera ser realizada gratuitamente pelo(a)
candidato(a), por meio do email: inscricaoseletivo@cajati.sp.gov.br que para
deferimento de sua inscricdo, devera anexar os seguintes documentos, LEGIVEIS:

e Ficha de inscricdo preenchida, digitalizada ou via foto em formato JPG, JPEG, PNG
ou PDF;

e Cédula de Identidade (frente e verso), digitalizada ou via foto em formato JPG,
JPEG, PNG ou PDF;

e Curso de Auxiliar em Saude Bucal/ou registro em CTPS na atividade de Auxiliar de Dentista
anterior a Dezembro/2008 (CFO 113/2011) e Registro no CROSP, para a vaga de Auxiliar
em Saude Bucal e Curso Profissionalizante de Auxiliar de Farmacia para a vaga
de Auxiliar de Farmacia.

2. As inscricboes que apresentarem auséncia de documentos ou que estejam ilegiveis
serao INDEFERIDAS, observando-se que:

a) No ato da inscricdo o candidato devera informar através do formulario (anexo
II), os dados pessoais e demais solicitados, ficando ciente de que a inscrigdao
efetuada corresponde a declaracao de que atende aos requisitos da contratagdo;

b) As informacdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdao de inteira
responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de terceiros,
cabendo a Comissao Organizadora do Processo Seletivo, o direito de excluir do
Processo Seletivo, aquele que prestar informacgbes inveridicas, respeitando-se a
ampla defesa e o contraditério;

c) A Prefeitura do Municipio de Cajati/SP, ndo se responsabiliza por dificuldades de
acesso e no preenchimento, sobrecarga no sistema e outras situagdes semelhantes,
cabendo ao interessado providenciar a inscricdo em tempo habil e com a devida
antecedéncia.

3. No caso da Candidata lactante:

3.1. A candidata que desejar amamentar durante a aplicagcdo da prova devera:

a) Indicar esta condigdao especial para realizar a prova no ato do preenchimento da
Inscrigao;

b) Nos momentos de amamentacdo a candidata solicitard ao fiscal de sala que a
conduza a sala reservada;

c) Nao havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata;

d) A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma
fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca.

4. Sao condi¢gdes para inscrigao, bem como investidura no emprego publico:

4.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n°® 74361/72;

4.2. ter na data de convocagdo para posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;
4.3. ter votado nas ultimas eleigdes ou justificado a auséncia;

4.4. estar quites com o servigo militar, quando do sexo masculino;

4.5. gozar de boa saude fisica e mental;

4.6. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

4.7. No ato da investidura dos empregos publicos descritos na Clausula I- Das
Disposigdes Preliminares — item 3, deste Edital, o candidato deverd apresentar:

4.7.1. Curso de Auxiliar em Saude Bucal/ou registro em CTPS na atividade de
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Auxiliar de Dentista anterior a Dezembro/2008 (CFO 113/2011) e Registro no
CROSP, para a vaga de Auxiliar em Saude Bucal e Curso Profissionalizante de
Auxiliar de Farmacia para a vaga de Auxiliar de Farmacia.

4.7.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

5. Sao considerados documentos de identidade:

5.1 carteira e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga
Publicas, pelas Forcas Armadas, Pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar; Ceédulas de Identidade Para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgaos ou Conselhos de Classe Militar, por Lei Federal, valem como documento
de identidade as carteiras expedidas pelas Entidades de Classe, tais como o CREA,
OAB, CRC, CRM, CRN, etc., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo vigente (com fotografia na forma da Lei n°
9.503/97).

6. Serd publicada listagem com as inscricdes DEFERIDAS, cujo prazo para recurso
consta no item VII dos RECURSOS.

7. Efetivada a inscricdo, o seu deferimento dependera do correto preenchimento da
ficha pelo candidato ou seu procurador, bem como a juntada de documentos.

III - DA SELECAO E APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDO o ~ PESO POR DURACAO
PROVA PROGRAMATICO N*DE QUESTOES QUESTAO DAS
PROVAS
Lingua Portuguesa Conforme Anexo I 05 04
Matematica Conforme Anexo I 05 04 03 (trés) HORAS
Conhecimento
Especifico Conforme Anexo I 10 06

1. O Processo Seletivo constard de uma Unica fase, que consiste na aplicacdo de Prova Objetiva, com
questées de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (a, b, c e d), sendo que uma
apenas sera a resposta correta. Sera desclassificado o candidato que ndo obtiver 50% (cinquenta
por cento) da totalidade dos pontos.

2. A Prova abrangera a disciplina de Portugués, matematica e Conhecimentos Especificos e terdo,
para efeito de pontuacdo, o peso (P1) para as questdes de Lingua Portuguesa e Matematica e peso
(P2) para as questdes de Conhecimento Especifico.

3. A aplicacdo da prova serd no dia 03 de setembro de 2023 (domingo), com inicio as 09h e
término as 12h, na Escola Municipal Prof.2 Maria da Conceicdo Rodrigues de Alcantara,
situado na Rua Iguape n° 512, Vila Vitoéria, Cajati, SP, sendo que os portdes serdo abertos as 8h30 e
fechados as 8h55, com 05 (cinco) minutos de antecedéncia antes do inicio das provas.

4. No dia e hora designado para a realizagdo das provas os candidatos com inscricoes DEFERIDAS
deverdo comparecer, com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de caneta
esferografica azul ou preta, bem como documento de identificacdo com foto.

5. O ndo comparecimento em dia, horario e local determinado para a prova, caracterizara
desisténcia do candidato, implicando em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

6. Ndo havera segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou auséncia do candidato.

7. Durante a prova ndo serdao permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, comunicagao
entre os candidatos, nem a utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares,
telefone celular, BIP, ou qualquer outro material que ndo seja o estritamente necessario a realizacdo
da prova.

8. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:
8.1. apresentar-se apds o horario de inicio das provas;
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8.2. ndo apresentar os documentos exigidos no item 1 do II - DAS INSCRICOES;

8.3. ausentar-se da sala de prova sem o consentimento do fiscal de sala;

8.4. lancar mdos de meios ilicitos para executar a prova;

8.5. agir com incorrecao ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao
das provas.

9. A aplicacdo das provas objetivas na data prevista dependerd da disponibilidade de locais
adequados a realizagdo das mesmas.

10. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes no local
determinado para a realizacdao das provas, a Prefeitura Municipal, por meio da Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, reserva-se no direito de aloca-los em estabelecimento proximo
ao determinado para a aplicagdo das provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte desses candidatos;

11. O candidato ndo podera, em hipdtese alguma, retirar-se do local antes de 30 (trinta) minutos do
inicio das provas.

IV - DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que, as
questbes de Lingua Portuguesa e Matemativa valerdo 04 (quatro) pontos cada questdo e as questbes
de Conhecimento Especifico valerdo 06 (seis) pontos cada questdo.

2. Sera considerado habilitado, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento) dos pontos.

3. Sera divulgada uma lista contendo as Notas dos candidatos aprovados, no site
www.cajati.sp.gov.br - link: Processo Seletivo - ano 2023, bem como no Diario Oficial do Municipio
de Cajati. Do candidato ndo aprovado, sera publicada a nota e o nimero do RG.

4. O candidato poderd interpor recurso, desde que verse, exclusivamente, sobre questdes de
legalidade.

V — CRITERIO DE DESEMPATE

1. Em caso de empate terd preferéncia sucessivamente:

1.1. o candidato de maior idade;

1.2. o candidato com maior nimero de acertos nas questdes Especificas.

2. Serd divulgada uma lista com a Classificacdo Final, no site www.cajati.sp.gov.br - link: Processo
Seletivo - ano 2023, bem como no Diario Oficial do Municipio de Cajati, cabendo recurso nos termos
da Clausula VII deste Edital.

3. O candidato classificado quando convocado, devera comparecer na Divisdo de Gestdo de Pessoas
da Prefeitura do Municipio de Cajati, situado na Pragca do Paco Municipal, n® 10 - Centro — Cajati -
SP.

VI - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

1. Com o objetivo de desencadear todas as acdes e medidas necessarias para a realizacdo do
Processo Seletivo de que trata este edital e assegurar total transparéncia em todas as etapas do
processo de selegdo, instituiu-se uma Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, através da
Portaria n® 1212/2023, conforme descrito abaixo:

a) Presidente: Oneida Franco Reis - Escriturario;

b) Membro: Caio Henrique Campos de Mattos — Agente Administrativo;

c) Membro: Lavinia Ferreira Guatura - Chefe da Divisdo de Assisténcia Farmacéutica;

d) Membro: Wilson Renato de Moraes Ferreira — Dentista;

e) Membro: Pablo Rogerio Cugler de Lima — Chefe da Divisdo de Administragdo e de Informagdo a Salde.

VII - DOS RECURSOS

1. O candidato poderd interpor Recurso perante a Comissdo Organizadora, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apods a publicagdo no Diario Oficial do Municipio contado, respectivamente:

a) da publicacdo do Edital do Processo Seletivo;

b) da publicacdo do Edital de inscricdes DEFERIDAS;

c) da publicacdo da Classificagao Final do Processo Seletivo.

2. O candidato podera interpor recurso, desde que verse, exclusivamente, sobre questbes de
legalidade.
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3. O recurso devera ser interposto a Presidente da Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo,
através de peticdo escrita digitalmente e enviada para o e-mail: inscricaoseletivo@cajati.sp.gov.br
somente nas datas/horarios impreterivelmente descritos no item 1 :
acompanhado das razdes, que determinard o seu processamento, caso cabivel. Nele devera constar
o nome do candidato, seu nimero do documento de identidade (RG) e o questionamento pertinente
em cada etapa descrita no item 1. A resposta ao Recurso sera enviada no mesmo e-mail o qual foi
recorrido.

3.1. Ndo serdo aceitos os recursos que vierem de qualquer outra forma sendo os dispostos neste
Edital, independentemente de qualquer justificativa.

3.4. Admitido o recurso, decidira a Comissdo Organizadora pela reforma ou manutencdo do ato
recorrido. Caso seja necessario haverd reformulacdo e publicacdo dos atos. Ndo serdo aceitos
recursos realizados apos o prazo.

VIII - DA CONTRATACAO

1. A convocacdo para contratacdo temporaria sera realizada pelo Prefeito do Municipio de Cajati/SP,
conforme solicitacdo do Secretdrio Municipal de Saude e obedecera a ordem de classificacao
elaborada pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo.

2. Quando convocado para a contratacdo, o candidato terd 02 (dois) dias Uteis para comparecer a
Prefeitura, a fim de tomar ciéncia da documentacdo exigida para celebracdo do Contrato
Temporario de Prestacdo de Servigos devendo apresenta-la no prazo improrrogavel de 03 (trés)
dias Uteis, apos realizar o exame admissional.

3. O ndo comparecimento nos prazos estabelecidos implicara na desisténcia e perda da vaga, nao
cabendo recurso.

4. Para habilitarem-se a contratacdo, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos

originais, acompanhados de cdpias simples:

a) Cédula de identidade - RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Titulo de eleitor e prova de quitacdo das suas obrigacdes com a justica eleitoral;

d) Certificado de reservista ou certificado de alistamento militar constando dispensa;

e) Certidao de nascimento e CPF dos filhos;

f) Certidao de nascimento ou casamento;

g) PIS/PASEP;

h) Declaracdo de ndo acumulo de cargo publico, exceto previstos em Lei;

i) Comprovante de aptiddo fisica e mental a ser expedido pelo 6rgdao competente do
Departamento Municipal de Saude de Cajati/SP;

j) Comprovante de residéncia;

k) Comprovante de Conclusdo do Ensino Superior;

I) Comprovante de Conclusdo do Curso da area de atuacdo;

m) Comprovante de Inscricdo no respectivo 6rgdo;

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

0) 01 (uma) foto 3x4; p) Certiddo de antecedentes criminais.

IX - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1. O Processo Seletivo tera validade de 01 ano, apds homologagdo do resultado final publicado
no jornal Gazeta SP, Diario Oficial do Municipio e no sitio da Prefeitura do Municipio de
Cajati/SP (www.cajati.sp.gov.br).

2. A aprovacdo gera para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacdo,
dependendo da sua classificagdo no processo.

3. A ordem de classificacdo estabelecida para o presente Processo Seletivo vem ao encontro a
necessidade emergencial no preenchimento das vagas de Auxiliar em Saude Bucal e Auxiliar
de Farmacia, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A convocacdo obedecera rigorosamente a classificagcdo final obtida pelos candidatos.

2. O ndo comparecimento no dia, hordrio e local estabelecidos no edital de convocagao,
implicara na desclassificacdo automatica do candidato, ndo cabendo recurso.
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O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado no edital de
convocacao sera desclassificado, independentemente do motivo alegado.

O candidato convocado devera submeter-se a previa inspecdo médica oficial, onde sera
avaliada a sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do emprego. Somente sera contratado
o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do emprego.

O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderecgo, junto a Prefeitura do
Municipio de Cajati/SP, enquanto perdurar a validade do Processo Seletivo. Os portadores de
deficiéncia participardao do certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

Os candidatos que nao se manifestarem nos termos do estabelecido deste Edital, serdo
automaticamente excluidos do Processo Seletivo.

Os questionamentos relativos a casos omissos no Presente Edital e na Legislacdo Municipal
deverdo ser protocolados na Prefeitura do Municipio de Cajati/SP e serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

Cajati (SP), 18 de agosto de 2023.

LUIZ HENRIQUE KOGA
Prefeito do Municipio de Cajati/SP
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

Nivel Escolar: Ensino Médio Completo (Lingua Portuguesa e Matematica) e Conhecimento Especifico

Lingua Portuguesa: Concordancia Verbal, Crase; Figuras de Linguagem; Regéncia Verbal;
Gramatica; Classes Gramaticais; Concordancia Nominal; Tempos Verbais.

Matematica: Porcentagem; Fracdes; Equacgles Lineares; Inequagles Lineares; Expressoes

Polinomiais; Fatoracdo de ExpressGes Polinomiais; EquacGes Quadraticas; Sistemas de Equacbes
Lineares; Fungoes Lineares; Operagdes com Radicais; Sequéncia Aritmética.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Normatizacdo da Profissdo. Etica Profissional. Conceito. Direito dos pacientes.
Comportamento profissional. Privacidade e segredo profissional. Conduta do ASB frente ao cirurgido-
dentista. Introdugdo. Atendimento ao publico. O equipamento como elemento de trabalho.
Equipamentos de Protegao Individual. Biosseguranga. Contaminagdao. Cuidados universais. Objetivos.
Medidas de protecdo de profissionais e da equipe de saude. O instrumental. Etapas para o
processamento do instrumental contaminado. Cuidados com a manipulagdo do lixo e da roupa suja.
Doencas Infectocontagiosas. Radiologia. Aparelhos de raio X odontoldgicos. Radioprotecdo. Filmes
radiograficos periapicais. Camara escura. Solucdes de processamento. Prevengdo. Placa dentaria.
Doenca periodontal. Doenga carie. Meios de controle. Selantes na prevencdo. Instalagdo de um
Consultéorio Odontoldgico. Requisitos Basicos. Legislagdo Basica. Equipamentos e Aparelhos
odontoldgicos. Equipo. Aparelho de raio X. Amalgamador. Fotopolimerizador. Ultrassom. Camara
escura. Autoclave. Pecas de mdo. Seringa triplice. Compressor. Bomba de alta sucgdo.
Instrumentais odontoldgicos. Instrumentais para exame clinico. Instrumentais para procedimentos.
Instrumentais para cirurgia. Instrumentais e materiais para exodontias. Instrumentais para
periodontia. Instrumentais e materiais para dentistica e protese. Nomenclatura e identificacdo de
dentes por numeracdo. Materiais para obturacdao de canal- endodontia - Materiais Dentarios. Materiais
restauradores diretos. Cimentos e bases produtoras. Cimentos para endodontia. Materiais Diversos
para dentistica, , endodontia, prevencdo e higiene bucal. Para biosseguranca e cirurgia.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: Leis e Normas: Lei 11.889/2008 - Regulamenta o exercicio das
profissbes de Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Saude Bucal - ASB
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11889.htm). Livros, Compéndios e
PublicacGes Institucionais: BORGES, LC. ASB e TSB Formacdo e Pratica da Equipe Auxiliar. Elsevier,
2015. Cadernos de Atencdo Basica N° 17 - Saude Bucal. MS - 2006
(https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index) Diretrizes da Politica Nacional de Saude.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE FARMACIA

Nocoes basicas de armazenamento e controle de estoque de medicamentos
Portaria n® 344 de maio de 1998.

Sistema de distribuicdo de medicamentos em farmacia hospitalar;

Cuidados gerais na administragdo de medicamentos;

Transporte, armazenagem de medicamentos e Controle Sanitario de drogas;
NogOes de farmacologia;

ResolugGes ANVISA para a area farmacéutica;

Assisténcia Farmacéutica no SUS;

Doengas infectocontagiosas e transmissiveis;

Direito a salde e acesso universal a medicamentos essenciais;

Nocdes gerais de selegdo, prescricao e dispensacao de medicamentos;
Conceitos de formas farmacéuticas;

Principios e Diretrizes do SUS ( Sistema Unico de saude);

Medicamentos Sujeitos a Controle Especial;

Conceitos de medicamento, remédio genérico e similar;

Vias de administracdo de medicamentos;

Vias de Absorgao de medicamentos

Dispensacao de medicagoes;

Medicacbes Anti-hipertensivas, medicacdes antidiabéticas, Medicacbes diuréticas, Antibidticos, Anti-
inflamatorios, Anti- retrovirais.
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