FEITURA MUNICIPAL DE CAJAT

- Estado de Sao Paulo -

SELECAO PUBLICA N° 002/2022

LUIZ HENRIQUE KOGA, Prefeito do Municipio de Cajati, Estado de Sdo Paulo, por
intermédio do Departamento de Administragdo e no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 37, Inciso IX, da Constituicdo
Federal, da Lei Organica Municipal e das Leis Municipais n® 282/97 alterada pela Lei Municipal n® 435/01, TORNA PUBLICO o Edital
de Selegdo Publica de Prestadores de Servico n® 002/2022, para contratagdo de Prestadores de Servicos, exclusivamente de
Pessoa Fisica autdnoma ou Micro Empreendedor Individual, por tempo determinado, para atuarem na area de Protecdo Social
Basica e Especial do Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia Social, no Departamento Municipal de Esportes e nas acGes
desenvolvidas pelo Fundo Social de Solidariedade.

INSTRUGOES ESPECIAIS
I- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

O Processo de Selegdo Publica destina-se a selecionar prestadores de servigos exclusivamente de Pessoa Fisica auténoma ou Micro
Empreendedor Individual nas seguintes dreas: “EDUCACAO SOCIAL, ORIENTACAO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS,
ENTREVISTADOR SOCIAL, TECNICAS DE OFICINA EM ARTESANATO, MONITORES DE TECNICAS EM ARTESANATO, PROFISSIONAL
EM EDUCACAO FISICA; MONITORES DE TECNICA EM MASSA, PAES E BOLOS, MONITORES DE TECNICAS EM CORTE E COSTURAS,
MONITORES DE TECNICAS EM MANICURE E PEDICURE, MONITORES DE TECNICAS DE CORTE DE CABELO E SERVICO DE
TREINAMENTO EM KARATE”, modalidades Prova Escrita Objetiva, Prova de Titulos (tempo de servico na drea e/ou cursos
concluidos até 28 /02/2022, conforme descritos nos itens 3.2 e 4.4.3) e Avaliagdo Psicolégica onde constara de Entrevista
Individual e Aplicagdo de Teste Psicologico.

1. VALIDADE DA SELECAO PUBLICA:
1.1. O Processo de Selecdo Publica tera validade de 02 (dois) anos contado da homologagdo do seu resultado.
2. FORMA DE CONTRATAGAO:

2.1. Os Contratos de Prestacdo de Servigos terdo vigéncia de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado, pelo mesmo periodo, a
critério da Administracdo Publica, no prazo maximo de 02 anos.

2.2. Os Prestadores de Servigos, apos a contratacdo, deverdo solicitar a inscrigdo no cadastro municipal de prestadores de servigo,
em atendimento a legislagdo municipal — Decreto n® 903/10 (art.10), para pagamento (01 (uma) vez por ano) e obtencdo de Alvara
junto ao Departamento de Tributagdo, bem como, mensalmente, devera ser retirada a nota fiscal eletronica de servigo, que poderd
ser gerada no site da Prefeitura de Cajati www.cajati.sp.gov.br, para fins de recebimento dos servigos. A cada 06 (seis) meses, apds
assinatura do contrato, serd cobrada uma taxa para emissao de nota fiscal, no valor de 10 (dez) UFM, sendo que no exercicio de
2022 equivale a RS 3,30 (trés reais e trinta centavos), havendo reajuste anual através de Decreto municipal, sobre o valor bruto da
nota fiscal. Também sdo descontados 11% do INSS sob valor bruto da nota fiscal.

3. REQUISITOS/MODALIDADES:

3.1. A presente selegdo publica destina-se ao preenchimento de vagas para prestacdo de servigo, por Pessoa Fisica autbnoma
ou Micro Empreendedor Individual, destinados aos servicos nas seguintes areas: “EDUCACAO SOCIAL, ORIENTACAO DE
MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS, ENTREVISTADOR SOCIAL, TECNICAS DE OFICINA EM ARTESANATO, MONITORES DE TECNICAS
EM ARTESANATO, EDUCADOR FiSICO; MONITORES DE TECNICA EM MASSA, PAES E BOLOS, MONITORES DE TECNICAS EM
CORTE E COSTURAS, MIONITORES DE TECNICAS EM MANICURE E PEDICURE, MONITORES DE TECNICAS DE CORTE DE CABELO E
SERVICO DE TREINAMENTO EM KARATE”, por meio das avaliacées nas modalidades Prova Escrita Objetiva, Prova de Titulos
(tempo de servigo na area e/ou cursos concluidos até 28 /02/2022, conforme a especificidade da drea descrita nos itens 3.2 e
4.4.3) e Avaliagdo Psicologica, onde constara de Entrevista Individual e Aplicagdo de Teste Psicoldgico para o desenvolvimento
de atividades socioassistenciais, ministrarem oficinas do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, do Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia Social, do Fundo
Social de Solidariedade e desenvolver as atividades pertinentes ao Treinamento em Karaté, no Departamento Municipal de
Esportes, de acordo com a tabela abaixo e ainda suprir outras vagas que forem necessarias, durante o prazo de validade da
selegdo publica.
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3.2. QUADRO | CONTENDO PRE-REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO, CARGA HORARIA ESTIMADA, VALOR DA PRESTACAO DE

SERVICO:
QUADRO |
Prestadores de Equipe Minima PRE-REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA Carga Remuneragdo
Servico INSCRICAO E CONTRATAGAO Horaria
Servigo de 10 Escolaridade: Cursando a partir do 22 semestre | 176 horas RS 1.936,00
Educacdo Social Educadores do ensino superior ou Ensino Superior mensais
Sociais Completo, nas areas profissionais do SUAS
(Sistema Unico de Assisténcia Social): Assistente
Social;  Psicologia; Direito;  Antropdlogo;
Economista Doméstico; Pedagogo; Sociologo;
Terapeuta ocupacional e Musicoterapeuta.
Disponibilidade  para eventuais trabalhos
noturnos, finais de semana e feriados.
Servigo de 01 Escolaridade: Cursando a partir do 22 semestre | 176 horas RS 1.936,00
Orientacgao Social Orientador Social do ensino superior ou Ensino Superior mensais
Completo, nas areas profissionais do SUAS
(Sistema Unico de Assisténcia Social): Assistente
Social; Psicologia;  Direito;  Antropologo;
Economista Doméstico; Pedagogo; Sociologo;
Terapeuta ocupacional e Musicoterapeuta.
Disponibilidade  para eventuais trabalhos
noturnos, finais de semana e feriados.
Servigos de 06 Escolaridade: Ensino médio completo. 176 horas RS 1.800,00
Entrevistador Entrevistador Disponibilidade para eventuais trabalhos mensais
Social noturnos, finais de semana e feriados.
Técnicas 02 Escolaridade: Ensino Fundamental completo ou| 176 horas RS 1.800,00
Em Artesanato Oficineiro cursando. mensais
de Artesanato
Educagao 01 Escolaridade: Ensino Superior em Educagao 120 horas R$1.800,00
Fisica Profissional de Fisica. mensais
Educacdo Fisica
Técnica massas, 01 Escolaridade: Ensino Médio completo ou 176 horas RS 1.800,00
pdes e bolos Monitor de cursando. mensais
Oficina de Polo de
Padaria Artesanal
Técnicas em Corte 01 Escolaridade: Ensino Médio Completo ou 176 horas RS 1.800,00
e Costura Monitor de cursando. Cursos realizados na area de Corte mensais
Oficina de Escola e Costura com carga horaria minima de 30
de Moda Corte horas.
Costura.
Técnicas em 01 Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 176 horas RS 1.800,00
Artesanato Monitor de mensais
Oficina de
Diferentes
Técnicas de
Artesanato
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Técnicas em 01 Escolaridade: Ensino Médio Completo ou 176 horas RS 1.800,00
Manicure e Monitor de cursando. Cursos realizados na area de mensais
Pedicure oficina de Manicure e Pedicure com carga hordria
Manicure/ minima de 30 horas.
Pedicure
Técnicas de corte 01 Escolaridade: Ensino Médio Completo ou 176 horas RS 1.800,00
de Cabelo Monitor de Oficina cursando. Cursos realizados na area de Cortes mensais
de Cabeleireiro de Cabelo masculino e feminino com carga

horaria minima 30 horas.

Servigo de 01 Instrutor de Escolaridade: Ensino Médio Completo. 176 horas RS 1.800,00
Treinamento em Karaté Comprovacao de:
Karaté Faixa preta 32 Dan;

Filiagdo a Confederagdo Brasileira de Karaté e
a Federacgdo Paulista de Karaté.
Disponibilidade para eventuais trabalhos
noturnos, finais de semana e feriados.

3.2.1 A distribuicdo das horas de servigo disposta no item 3.2 deste Edital sera realizada de acordo com o interesse e necessidade
do Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia Social; do Fundo Social de Solidariedade e do Departamento de Esporte e
Lazer, firmada através do Contrato de Prestagdo de Servigo.

3.3. S3o atribuicdes comuns a todos os prestadores de servigos, o desempenho das seguintes tarefas:

a) Planejar, ministrar e avaliar as praticas inerentes a sua monitoria;

b)  Colaborar na manutengdo e boa utilizagdo dos materiais utilizados, bem como na conservagao do local de trabalho;

c) Elaborar material didatico impresso para divulgagdo quando necessario;

d)  Ser dindmico na execugdo de suas atividades;

e) Zelar pela conservagdo, manutengdo e guarda dos respectivos materiais de trabalho; promover e participar da
organiza¢do de atividades relacionadas ao servigo, desempenhar outras atividades correlatas e afins; acompanhar o
grupo em atividades externas; promover bom relacionamento entre os usudrios dos servigos; desenvolver bom
relacionamento com a Equipe Técnica, Coordenagdo e profissionais de outras areas, respeitando as orientagdes que |he
forem passadas;

f) Informar ao Coordenador responsavel as atividades em andamento e os fatos que ultrapassem as suas competéncias.

g) Respeitar e ser cordial com os usuarios atendidos pelos servigos;

h)  Respeitar os hordrios de trabalho;

i) Garantir o sigilo das informag&es dos usuarios;

j) Cumprir o protocolo dos servigos.

3.4. As atividades contratadas serdo realizadas nas unidades do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS (CRAS Central e
CRAS Vila Antunes), Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, Cadastro Unico, bem como nos Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV) do Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia Social e no Fundo Social de
Solidariedade ou ainda, em turmas descentralizadas, através de convénios com entidades assistenciais ou de promogao social, tudo
conforme dispoe no item 3.2 dos Requisitos.

3.4.1. A prestacdo de servicos sera efetuada de segunda as sextas-feiras das 08:00 h — 12:00 h e das 13:00 h as 17:00 h (ou
conforme a necessidade do equipamento, ndo ultrapassando a carga hordria estipulada) com intervalo de 01 hora de refeigdo.

3.5. As atividades de Servigo de Treinamento em Karaté serdo exercidas no Departamento de Esporte e Lazer, em dias e horarios
determinados pelo Diretor Gestor do Contrato, com disponibilidade para eventuais trabalhos noturnos, finais de semana e feriados,
conforme a necessidade da Administragdao Publica.

3.6. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo caso o contratado ndo corresponda aos requisitos constados no item 3.3,
mediante avaliagdo do Gestor do Contrato.
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4. DAS INSCRIGOES:

4.1. As inscricdes estardo abertas no periodo dos dias 18, 19, 20 e 25, 26, 27, 28 e 29 de abril de 2022, no prédio do Cadastro unico,
situado na Rua Bico do Pato, n2 48, Centro, (Praca da Biblia), Cajati/SP, no horario das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30.

4.2. Todas as informac&es fornecidas pelo concorrente no momento da sua inscrigdo serdo consideradas de sua inteira e exclusiva
responsabilidade.

4.3. A efetivagdo da inscrigdo implicara no conhecimento e na aceitagdo tacita das normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
do qual ndo podera alegar desconhecimento. Todos os requisitos exigidos deverdao ser COMPROVADOS COM OS DOCUMENTOS
ORIGINAIS e COPIA SIMPLES no ato da inscricdo e contratacdo e sempre que for solicitado. O concorrente podera inscrever-se e

concorrer apenas a uma funcdo da prestacdo de servico descrita no Quadro do item 3.2 desta Selecao Publica.

4.4. REQUISITOS E CONDICOES PARA AS INSCRICOES E CONTRATAGAO:

4.4.1. S3o condig0es para inscrigao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Possuir escolaridade compativel e requisitos especificos ao nivel exigido para a vaga, em conformidade com Item 3.2

no ato da inscri¢ao e no ato da contratacao;

c) Submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré- admissional, de carater eliminatério, a ser realizado pela

Prefeitura ou por sua ordem, para constatagdo de aptiddo fisica e mental.

d) Submeter-se, por ocasido da inscricdo e/ou do resultado da somatdria da 12 FASE e 22 FASE, a Avaliagdo Psicoldgica

onde constara de Entrevista Individual e Aplicagdo de Teste Psicoldgico, de carater eliminatdrio, a ser realizado pela
Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptiddo mental para o cargo pretendido, tendo por resultado a
aptidao ou a inaptiddo como Prestador de Servigo para a fungdo escolhida.

d) Estar em gozo dos direitos politicos;
e) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratagdo.

4.4.2. Documentos obrigatdrios para inscrigdo que deverdo ser apresentados junto aos documentos originais:

a)Cédula de Identidade RG fotocopia legivel;

b)

CPF fotocopia legivel;

c)Comprovante de residéncia fotocopia legivel;

d)

e)

Fotocopia legivel do Certificado de Escolaridade ou Declaragdo da escola que estad cursando, conforme exigido_no
Quadro do item 3.2, para a fungdo. Nao sera admitido comprovante de matricula;

Copias dos Titulos: Cursos especificos para a area — frente e verso- Com carga horaria minima de 30 horas, SOMENTE
para a prestacdo de servico de Monitor de Oficina de Escola de Moda Corte e Costura; Monitor de oficina de
Manicure/Pedicure; Monitor de Oficina de Cabeleireiro, conforme descrito no Quadro item 3.2.

4.4.3. QUADRO Il CONTENDO OS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A APRESENTACAO NO ATO DA INSCRICAO E PARA A
CONTRATAGCAO E A PONTUACAO DOS TiTULOS (22 FASE: PROVA DE TiTULOS - CLASSIFICATORIA).

QUADRO 11
Prestadores de DOCUMENTOS OBRIGATORIOS DOCUMENTOS PARA CONTAGEM Valor de Maximo de
Servico NO ATO DA INSRICAO DE PONTOS Cada Titulo Pontos
(ENTREGA OBRIGATORIA NO ATO DA (pontos)
INSCRIGAO)
Servigo de a- Cédula de Identidade RG fotocopia Copias dos Titulos: Experiéncias
Educacédo Social legivel; comprovadas na area do SUAS.
b- CPF fotocopia legivel (Declaragdo em papel timbrado da
c- Comprovante de residéncia fotocopia Instituicdo, com data, carimbo e
legivel; assinatura do responsavel pela sua
d- Fotocdpia legivel do Certificado de | emissdo; Contrato de Prestacdo de 10 50
Escolaridade ou Declaragdo da escola que | Servico na érea especifica da inscrigdo
estd cursando, conforme exigido_ no | ou fotocopia da carteira de trabalho n
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Quadro do item 3.2, para a funcao.
Nio sera admitido comprovante de
matricula

com informagdes comprobatorias). A
cada 06 (meses) comprovado o vinculo
empregaticio, vale 10 pontos. Total
maximo de 50 pontos (30 meses).

Servigo de
Orientacdo Social

a- Cédula de Identidade RG fotocdpia
legivel;

b- CPF fotocopia legivel

c- Comprovante de residéncia fotocopia
legivel;

d- Fotocépia legivel do Certificado de
Escolaridade ou Declaragdo da escola que
estd cursando, conforme exigido__no
Quadro do item 3.2, para a fungao.

Nio sera admitido comprovante de
matricula

Copias dos Titulos: Experiéncias
comprovadas na drea do SUAS.
(Declaracdo em papel timbrado da
Instituicdo, com data, carimbo e
assinatura do responsavel pela sua
emissdo; Contrato de Prestagdo de
Servico na area especifica da inscrigao
ou fotocopia da carteira de trabalho
com informac¢des comprobatorias). A
cada 06 (meses) comprovado o vinculo
empregaticio, vale 10 pontos. Total
maximo de 50 pontos (30 meses).

10

50

Servigos de
Entrevistador
Social

a- Cédula de Identidade RG fotocopia
legivel;

b- CPF fotocopia legivel

c- Comprovante de residéncia fotocopia
legivel;

d- Fotocdpia legivel do Certificado de
Escolaridade ou Declaragdo da escola que
estd cursando, conforme exigido__no
Quadro do item 3.2, para a fungao.

Nido serd admitido comprovante de
matricula

Copias dos Titulos: Experiéncias
comprovadas na drea do SUAS.
(Declaragdo em papel timbrado da
Instituicdo, com data, carimbo e
assinatura do responsavel pela sua
emissdo; Contrato de Prestagdo de
Servigo na area especifica da inscrigdo
ou fotocopia da carteira de trabalho
com informagdes comprobatorias). A
cada 06 (meses) comprovado o vinculo
empregaticio, vale 10 pontos. Total
maximo de 50 pontos (30 meses).

10

50

Técnicas
Em Artesanato

a- Cédula de Identidade RG fotocdpia
legivel;

b- CPF fotocopia legivel

c- Comprovante de residéncia fotocopia
legivel;

d- Fotocdpia legivel do Certificado de
Escolaridade ou Declaragdo da escola que
estd cursando, conforme exigido__no
Quadro do item 3.2, para a fungdo.

N3o serd admitido comprovante de

matricula

Copias dos Titulos: Cursos especificos
para a area. Com carga hordria minima
de 08 horas. Certificagdes frente e
verso. Cada certificagdo vale 05 pontos.
Maximo de apresentagdo de titulos 10.
Total maximo 50 pontos.

05

50

Educagdo
Fisica

a- Cédula de Identidade RG fotocopia
legivel;

b- CPF fotocopia legivel

c- Comprovante de residéncia fotocopia
legivel;

d- Fotocopia legivel do Certificado de
Escolaridade ou Declaracdo da escola que
estd cursando, conforme exigido__no
Quadro do item 3.2, para a fungao.

N3o sera admitido comprovante de
matricula

Copias dos Titulos: Experiéncias
comprovadas na drea especifica.
(Declaragdo em papel timbrado da
Instituicdo, com data, carimbo e
assinatura do responsavel pela sua
emissdo; Contrato de Prestacdo de
Servigo na area especifica da inscrigdo
ou fotocopia da carteira de trabalho
com informagBes comprobatdrias). A
cada 06 (meses) comprovado o vinculo
empregaticio, vale 05 pontos. Total
maximo de 30 pontos (36 meses).

05

Copias dos Titulos: Curso especifico de
Esporte Social. Certificagdo frente e
verso. Vale 20 pontos. Maximo de
apresentagdo de titulos 01. Total

01

20
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maximo 20 pontos.

Técnica massas,
paes e bolos

a- Cédula de Identidade RG fotocopia
legivel;

b- CPF fotocopia legivel

c- Comprovante de residéncia fotocopia
legivel;

Copias dos Titulos: Experiéncias
comprovadas na area de Panificagao.
(Declaracdo em papel timbrado da
Instituigdo, com data, carimbo e
assinatura do responsavel pela sua

d- Fotocdpia legivel do Certificado de emissdo; Contrato de Prestacdo de 10 50
Escolaridade ou Declaragdo da escola que Servico na area especifica da inscricdo
esta cursando, conforme exigido_no | ., fotocépia da carteira de trabalho
Quadro do item 3.2, para a fungéo. com informagdes comprobatorias). A
Ndo serd admitido comprovante de cada 06 (meses) comprovado o vinculo
matricula empregaticio, vale 10 pontos. Total
maximo de 50 pontos (30 meses).
Técnicas em a- Cédula de Identidade RG fotocopia Copias dos Titulos: Experiéncias
Corte e Costura legivel; comprovadas na area de Corte e
b- CPF fotocopia legivel Costura. (Declaragdo em  papel
c- Comprovante de residéncia fotocdpia timbrado da Instituigdo, com data,
legivel; carimbo e assinatura do responsavel
d- Fotocdpia legivel do Certificado de | pela sua emissdao; Contrato de 10 50
Escolaridade ou Declaragdo da escola que | Prestagdo de Servigo na drea especifica
estda cursando, conforme exigido_no | dainscrigdo ou fotocopia da carteira de
Quadro do item 3.2, para a fungdo. trabalho com informacgoes
N3do sera admitido comprovante de comprobatédrias). A cada 06 (meses)
matricula comprovado o vinculo empregaticio,
e- Copias dos Titulos: Cursos vale 10 pontos. Total maximo de 50
especificos na drea de Corte e Costura. pontos (30 meses).
Carga minima de 30 horas.
CertificagOes frente e verso.
Técnicas em a- Cédula de Identidade RG fotocopia Copias dos Titulos: Experiéncias
Artesanato legivel; comprovadas na drea de Corte e
b- CPF fotocopia legivel Costura. (Declaragdo em  papel
c- Comprovante de residéncia fotocopia timbrado da Instituicdo, com data,
legivel; carimbo e assinatura do responsavel
d- Fotocdpia legivel do Certificado de | pela sua emissdo; Contrato de 10 50
Escolaridade ou Declaragdo da escola que | Prestagdo de Servigo na area especifica
estd cursando, conforme exigido_ no | dainscri¢do ou fotocopia da carteira de
Quadro do item 3.2, para a fungdo. trabalho com informagoes
Ndo serd admitido comprovante de comprobatdrias). A cada 06 (meses)
matricula. comprovado o vinculo empregaticio,
e- Copias dos Titulos: Cursos vale 10 pontos. Total maximo de 50
especificos na drea de Corte e Costura. pontos (30 meses).
Carga minima de 30 horas.
CertificagOes frente e verso.
Técnicas em a- Cédula de Identidade RG fotocopia Copias dos Titulos: Experiéncias
Manicure e legivel; comprovadas na area de Manicure e
Pedicure b- CPF fotocopia legivel Pedicure. (Declaragdio em  papel
c- Comprovante de residéncia fotocopia timbrado da Instituicdio, com data,
legivel; carimbo e assinatura do responsavel
d- Fotocopia legivel do Certificado de | pela sua emissdo; Contrato de 10 50

Escolaridade ou Declaragdo da escola que
esta cursando, conforme exigido_no
Quadro do item 3.2, para a fungdo.

Prestacdo de Servico na area especifica
da inscrigdo ou fotocopia da carteira de
trabalho com informacgdes
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Nio serd admitido comprovante de

matricula.

e- Copias dos Titulos: Cursos
especificos na area de Corte e Costura.
Carga minima de 30 horas.
CertificagOes frente e verso.

comprobatérias). A cada 06 (meses)
comprovado o vinculo empregaticio,
vale 10 pontos. Total maximo de 50
pontos (30 meses).

Técnicas de
corte de Cabelo

a- Cédula de Identidade RG fotocdpia
legivel;

b- CPF fotocopia legivel

c- Comprovante de residéncia fotocopia
legivel;

Copias dos Titulos:  Experiéncias
comprovadas na area de Corte de
Cabelo.  (Declaragdio em  papel
timbrado da Instituicdio, com data,
carimbo e assinatura do responsavel

d- Fotocdpia legivel do Certificado de | pela sua emissdo; Contrato de 10 50
Escolaridade ou Declaragdo da escola que | Prestacdo de Servigo na drea especifica
esta cursando, conforme exigido__no | dainscrigdo ou fotocopia da carteira de
Quadro do item 3.2, para a fungao. trabalho com informagoes
N3o sera admitido comprovante de | comprobatérias). A cada 06 (meses)
matricula. comprovado o vinculo empregaticio,
e- Copias dos Titulos: Cursos especificos | vale 10 pontos. Total maximo de 50
na drea de Corte de Cabelo. Carga minima | pontos (30 meses).

de 30 horas. Certificagdes frente e verso.

Servico de a- Cédula de Identidade RG fotocopia Copias dos Titulos: Experiéncias
Treinamento legivel; comprovadas na area de Treinamento
em Karaté b- CPF fotocopia legivel em Karaté. (Declaracdio em papel

c- Comprovante de residéncia fotocopia timbrado da Instituicdio, com data,
legivel; carimbo e assinatura do responsavel
d- Fotocopia legivel do Certificado de | pela sua emissdo; Contrato de 10 50
Escolaridade ou Declaragdo da escola que | Prestacdo de Servigo na area especifica
estda cursando, conforme exigido__no | dainscricdo ou fotocdpia da carteira de
Quadro do item 3.2, para a fungao. trabalho com informacdes
Ndo serd admitido comprovante de | comprobatdrias). A cada 06 (meses)
matricula comprovado o vinculo empregaticio,
e- Documento comprobatério de Faixa vale 10 pontos. Total maximo de 50
preta 32 Dan; pontos (30 meses).

Filiacdo a Confederagdo Brasileira de
Karaté e a Federagao Paulista de Karaté.

4.4.4. Os documentos citados no item 4.4.2. e 4.4.3 deste Edital deverdo ser apresentados e entregues no ato da inscrigdo.

4.5. As copias dos documentos exigidos ficardo retidas no ato de inscrigdo e contratacdo e ndo serdo considerados os documentos
ilegiveis;

4.6. Ndo havera cobranca de taxa de inscrigdo nesta Sele¢do Publica;
4.7. Ndo serdo aceitas inscrigdes via postal, e-mail ou fax-simile;

4.8. Serdo permitidas inscricdes por procuracdo mediante entrega do respectivo mandato, acompanhada de fotocdpia autenticada
do documento de identidade do concorrente e apresentacdo do documento de identidade do Procurador. O instrumento de
procuracao ficara retido.

4.9. - Trabalhos voluntarios NAO serdo considerados para fins de comprovacéo de experiéncia profissional.

4.10 - Para efeito de cOmputo de pontuagdo relativa ao tempo de experiéncia, ndo serd considerada mais de uma pontuagao
concomitante no mesmo periodo.
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5. DA SELECAO PUBLICA
5.1. A Selecdo Publica consistira em 03 (TRES) FASES, sendo:

- 12 FASE ELIMINATORIA que consistira em PROVA ESCRITA OBIJETIVA. A pontuagdo maxima a ser atingida sera de 50
(CINQUENTA) pontos;

- 223 FASE CLASSIFICATORIA contemplada pela PROVA DE TITULOS. A pontuagdo maxima a ser atingida sera de 50 (CINQUENTA)
pontos;

- 32 FASE que consistira em AVALIAGAO PSICOLOGICA onde constara de Entrevista Individual e Aplicagdo de Teste Psicologico.

Os cursos e experiéncias apresentados deverdo atender aos requisitos para a Prestacdo de Servico descrita no Quadro Il do item
4.4.1.2 desta Selecdo Publica. Apds o encerramento da 32 FASE, havera a Classificagdo Final e a Homologagao.

5.1.1. DA PROVA ESCRITA: 12 FASE

a) 12 FASE : A Prova Escrita Objetiva consistira em 10 questdes de muiltipla escolha com cinco alternativas cada uma
(A,B,C,D,E), sendo apenas uma alternativa correta;

b) A Prova Escrita Objetiva abrangera Conhecimentos Especificos (Anexo Conteudo) para cada drea de atuagdao com tempo
de duragdo de 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos.

c¢) Cada questdo valera 5,0 (cinco) pontos.

d) Sera desclassificado/ ELIMINADO o candidato para Prestador de Servico que nao obtiver 50% (cinquenta por cento) de
acertos da totalidade de pontos da Prova Escrita Objetiva.

Prova Escrita Contetido Programatico Numero de Questoes Peso por Questao Total de pontuagado
Objetiva Conforme Anexo | 08 5,00 50,00
Multipla Escolha

e) A aplicacdo da Prova Escrita Objetiva serd no dia 08/05/2022, domingo, na Escola Municipal Maria da Conceigcdo
Rodrigues Alcantara, localizada na Rua Iguape N2 152, Bairro Vila Vitdria, Cajati/SP, em horario a definir, em Edital
posterior a este, apds o término das inscrigdes.

f)  No dia e horario designado para a realizagdo das provas deverao comparecer, com no minimo 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha, bem como comprovante de
inscricdo e documento de identificacdao original com foto.

g) O ndo comparecimento em dia, horario e local determinado para a PROVA, caracterizara desisténcia, implicando em
sua eliminagdo do Processo de Selegdo Publica.

h) O candidato podera entregar a PROVA com o tempo minimo de 40 (quarenta) minutos de seu inicio.

i) O candidato levarda SOMENTE o gabarito preenchido pelo mesmo. TODAS AS PROVAS serdo obrigatoriamente
entregues para o Fiscal da Sala.

j)  N&o haverd segunda chamada para a PROVA ESCRITA, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
auséncia.

k) Durante a PROVA ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, comunicacdo entre os
concorrentes, nem a utilizagdo de calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, ou quaisquer
outros materiais e equipamentos que ndao sejam necessarios a realizagdo da prova.

1)  Serd automaticamente excluido do Processo de Selegdo Publica o concorrente que:

1- Apresentar-se apos o horario de inicio das provas;

2-  Nao apresentar documento de identificagdo original com foto;

3-  Ausentar-se da sala sem o consentimento do fiscal de sala;

4-  Langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

5-  Agir com incorregdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas.

m) Os gabaritos serdo divulgados em até 02 (dois) dias uteis, apds a aplicagdo da Prova Escrita. Serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura www.cajati.sp.gov.br

n) Os resultados da 12 FASE - Prova Escrita Objetiva- serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio, no site oficial da
Prefeitura www.cajati.sp.gov.br e a listagem estard disponivel no Pago Municipal.
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5.1.2 DA PROVA DE TiTULOS- 22 FASE

a) 22 FASE: Consistirda em PROVA DE TITULOS.
b) Na PROVA DE TiTULOS a pontuacgdo para cada candidato Classificado na 12 FASE seguird os critérios descritos
conforme o Quadro Il do item 4.4.3.

c) Na 22 FASE - PROVA DE TITULOS - o Resultado serd publicado em ordem alfabética contendo nome, RG e a
pontuacdo da 22 FASE- Prova de Titulos.

NOME RG 22 FASE
PROVA DE PONTUAGAO
TiTULOS

XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX | XXXXXXXXXXXXXX | XXXXXXXXXXXXXX

d) A Classificagdo da 22 FASE - PROVA DE TiTULOS serd publicada no Diario Oficial do Municipio, no site oficial da Prefeitura
www.cajati.sp.gov.br e a listagem estara disponivel no Pago Municipal.

CLASSIFICAGAO NOME RG 12 FASE 22 FASE SOMATORIA DAS
PROVA ESCRITA PROVA DE PONTUAGOES
PONTUAGAO TiTULOS DA 12 E 22 FASES
PONTUACAO
1° XXXXXXXXXXXXXX [ XXXXXOOOKOOOKK | XXXKEKOOKOOOEE | XXXEKXKKKKOEEK |+ XXXKKKKKKKOXKKK

5.1.3. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA: 32 FASE

a) 32 FASE: A Avaliacdo Psicoldgica constard de Entrevista Individual e Aplicagao de Teste.

b) Serdo convocados para a 32 FASE- Avaliagdo Psicoldgica- os candidatos classificados na ordem decrescente da 22 FASE,
nas seguintes quantidades:

CANDIDATOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS Quantidade de Classificados para 32 FASE

Educador Social 25
Orientador Social 05
Entrevistador Social 20
Oficineiro de Artesanato 06
Monitor de Artesanato 06
Profissional de Educacdo Fisica 03

Monitores de Oficinas (Panificagdo, manicure/pedicure, corte e
costura, artesanato, cabelereiro)

Instrutor de Artes Marciais 03

03 de cada area

c) O candidato sera comunicado sobre o dia, horario e o local para a 32 FASE- Avaliagdo Psicoldgica- através de Edital
publicado no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura www.cajati.sp.gov.br. O e-mail e o telefone do
Candidato deverdo estar descritos corretamente na ficha de inscricio para eventual comunicacdo da Comissdo
Organizadora com este.

d) O candidato é responsavel pela verificagdo, nos canais oficiais de comunicacdo da Prefeitura, da convocagdo para a 32
FASE- Avaliagdo Psicoldgica.
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e) No dia e horario designado para a realizagdo da 32 FASE - Avaliagdo Psicolégica- devera o candidato comparecer, com no
minimo, 15 (quinze) minutos de antecedéncia, munido de documento de identificacao original com foto.

f) O ndo comparecimento em dia, horéario e local determinado para a realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica caracterizara
desisténcia, implicando em sua eliminagdo do Processo de Selegdo Publica.

g) Nio haverd segunda chamada para a 32 FASE - Avaliagdo Psicoldgica, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou auséncia.

h) A Avaliagdo Psicoldgica serd realizada por profissionais da area da Psicologia, a critério da Comissdo Organizadora.

i) O resultado da 32 FASE - Avaliagdo Psicoldgica consistird em:
1- APTOS para exercer a exercer a prestacdo de servico;
2-  INAPTOS para exercer a prestacdo de servico do Processo de Selegdo Publica 002/22.

i) Os resultados da 32 FASE - Avaliagdo Psicoldgica, serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio, no site oficial da
Prefeitura www.cajati.sp.gov.br e a listagem estara disponivel no Pago Municipal. O candidato INAPTO tera publicado
somente seu RG.

NOME DOS CANDIDATOS RG AVALIACAO
PSICOLOGICA
XXXXXXXX XXXXXXXX APTO/ INAPTO

5.2. Em caso de igualdade em qualquer uma das etapas (Classificagdo da 12 e 22 fase) e a Classificagdo Final, como critério de
desempate, tera preferéncia sucessivamente para a contratagdo, o Candidato que na data da Classificacdo, apresentar:

a) Maior idade;
b) Maior nimero de filhos menores de 18 anos;
¢) Maior pontuagdo na Prova de Titulos.

6. DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL

6.1 A CLASSIFICACAO FINAL sera obtida ap6s o resultado da 32 FASE- Avaliagdo Psicoldgica e pela somatéria da 12 FASE - PROVA
ESCRITA e 22 FASE - PROVA DE TiTULOS, conforme descrito nos itens 5.1.1 e 5.1.2, deste Edital.

6.1.2 Apos o resultado obtido conforme o item 6.1, serd utilizado o critério de desempate, se necessario.

6.1.3 A publicacdo da CLASSIFICAGCAO FINAL dos concorrentes serd realizada por ordem crescente (12, 2°, 32...), conforme
somatorias das pontuagoes dos concorrentes citada no item 6.1.

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO RG
1¢ XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX 00.000.000

6.3. O Candidato poderd ser desclassificado em qualquer uma das etapas, caso ndo preencha os requisitos para a funcao.

7. DOS RECURSOS

7.1. O concorrente podera interpor Recurso perante a Comissdo Organizadora, no prazo de 01 (um) dia util contado,
respectivamente, apds:

7.1.1. A data da publicacdo do Edital da Selegdo Publica, no Diario Oficial do Municipio e no site www.cajati.sp.gov.br;

7.1.2. A data da publicagdo do Gabarito da Prova, no Diario Oficial do Municipio e no site www.cajati.sp.gov.br;

7.1.3. A data da publicagdo da Pontuagdo da 12 FASE, da Prova Escrita Objetiva, item 5.1.1, no Diario Oficial do Municipio e no site
www.cajati.sp.gov.br;

7.1.4. A data publicacio da Pontuagdo 22 fase, da Prova de Titulos, item 5.1.2, no Didrio Oficial do Municipio e no site
www.cajati.sp.gov.br. Neste ato, o concorrente poderd interpor recurso somente referente a somatoéria da pontuagao da 22 FASE,
nao serao considerados guestionamentos referente a 12 FASE.
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7.1.5. A data da Classificagdo Final, item 6.1, no Didrio Oficial do Municipio e no site www.cajati.sp.gov.br.

7.2. O Candidato podera interpor recurso, desde que verse, exclusivamente, sobre questdes de legalidade.

7.3. O recurso devera ser interposto a Presidente da Comissdo Organizadora desta Selegdo Publica, através de petigdo escrita e
protocolada na Se¢do de Protocolo da Prefeitura Municipal de Cajati, somente nas datas impreterivelmente descritas no item 7 —
DOS RECURSOS, e serdo reconhecidos os recursos que forem protocolados até as 17h do dia util determinado em cada FASE - 12 e
323 fase e na Classificacdo Final, os que chegarem acompanhados das razdes, que determinard o seu processamento, caso cabivel.
Nele devera constar o nome do concorrente, seu nimero do documento de identidade (RG), nimero de telefone/celular e e-mail
pessoal para contato, e todos os questionamentos pertinentes a cada etapa descrita no item 7. A resposta ao Recurso devera ser
retirada por meio da Segdo de Protocolo.

7.3.1. N3o serdo aceitos os recursos que vierem de qualquer outra forma sendo as dispostas neste Edital, independentemente de
qualquer justificativa.

7.4. Admitido o recurso, decidird a Comissdo Organizadora pela reforma ou manutengdo do ato recorrido. Caso seja necessario
havera reformulacio e publicagdo dos atos. Ndo serdo aceitos novos recursos que versam sobre as mesmas razdes ja interpostas
pelo Candidato, apds decisdo da Comissao.

7.5. Podera o candidato INAPTO solicitar a devolutiva quanto a Avaliagdo Psicoldgica, no prazo de até 15 (quinze) dias apos a
publicagdo do resultado da 32 FASE - A Avaliacdo Psicoldgica.

7.6. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo/horario estabelecidos.
7.7. Apds, serd homologado a presente Selegdo Publica.
8. DISPOSIC@ES GERAIS

8.1. Para a coordenacdo da avaliagdo, fica instituida a Comissdo Organizadora e Avaliadora da Sele¢do Publica n® 002/22, nomeada
pela Portaria n2 490 de 14 de abril de 2022, conforme descrito abaixo:

a) Presidente: Viviam Costa Cruz - Assistente Social;

b) Membro: Cibele Evangelista Santos Alves - Psicéloga;

c) Membro: Leila Cristina Hold Abu Yaghi - Psicologa;

d) Membro: Mayara da Cruz Antunes - Agente Administrativo;

e) Membro: Jose Koti Junior — Coordenador do Cadastro Unico;

f)  Membro: Paulo Henrique Mendes- Chefe da Segdo de Educagdo Esportiva;
g) Membro: Rafael Lopes da Silva Souza- Psicélogo.

8.2. Durante a Selegdo Publica, os Candidatos deverdo abster-se de quaisquer esclarecimentos junto a Comissdo Organizadora e
Avaliadora da Selegdo Publica.

8.3. Os convocados serdo prestadores de servigos, vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social, na forma do art. 11, inc. V,
alinea ‘f’, da Lei Federal n® 8.213/91.

8.4. 0 ndo comparecimento do Candidato em 02 (dois) dias, contados a partir do primeiro dia util apds a publicagdo da convocagdo
no Didrio Oficial do Municipio www.cajati.sp.gov.br, acarretara a desclassificagdo do mesmo.

111- DISPOSICOES FINAIS

9.1. Todos os Candidatos durante o comparecimento para entrevista de perfil deverdo estar equipados com mascara que cubra o
nariz e a boca; bem como a Comissdo Organizadora da Selegdo Publica deverad promover a higienizacdo das maos dos Candidatos
com dlcool gel 70% no momento do ingresso para entrevista. A Comissdo devera organizaho distanciamento entre os Candidatos
com os entrevistadores.
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9.2 As irregularidades na documentacdo exigida para inscrigdo, mesmo que verificadas posteriormente a homologagdo da Selegdo
Publica, acarretardo nulidade da inscrigdo, da classificagdo e da contratagdao do Candidato.

9.3. O Candidato classificado obriga-se a manter atualizado o seu endereco e telefone de contato perante a CONTRATADA, quando
realizar mudanca de endereco diferente do informado na inscrigdo.

9.4. Cahera ao Prefeitp,a homologagdo da presente Selecdo Publica.

W - Cajati (SP), 13 de abril de 2022. '
s
A Miresyaoe oo
KARINE HARZER DE ALMEIDA UIZ HENRJQUE ROGA
o Municipio de Ca
\

Diretora do epartamento Desenvolvimento Prefeito d

/ASSiStéﬂ??:« i

o S
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA

EDUCADOR SOCIAL:

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE- LEI FEDERAL N 8.069/90; ESTATUTO DO IDOSO- LEI FEDERAL N2 10.741/03;
LEI MARIA DA PENHA- LEI N2 12.594/12; ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA- LEI FEDERAL N© 13.146/15;
TIPIFICACAO NACIONAL DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS- RESOLUGAO N© 09 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009; POLITICA
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (2004); NOB/SUAS 2012.

ENTREVISTADOR SOCIAL:

CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL — DECRETO N.2 6.135/2007; PROGRAMA AUXILIO
BRASIL — LEI FEDERAL N° 14.284/2021; BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA — DECRETO N.2 6.214/2007; MANUAL DO
ENTREVISTADOR = CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS: (DISPONIVEL EM:
HTTPS://WWW.MDS.GOV.BR/WEBARQUIVOS/PUBLICACAO/CADASTRO_UNICO/MANUAL%20D0%20ENTREVISTADOR%2
04%20ED%20-%20LIVRO%20CONSOLIDADO%20-%2013042017.PDF).

ORIENTADOR DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS:

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE- LEI FEDERAL N2 8.069/90; SINASE (NOCOES SOBRE O SISTEMA NACIONAL DE
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO) - LEI FEDERAL N© 12.594/12; TIPIFICACAO NACIONAL DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS- RESOLUCAO N2 09 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009; POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(2004); NOB/SUAS 2012.

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA:

ATIVIDADE FISICA PARA IDOSOS, ADOLESCENTES E CRIANCAS; ESPORTE SOCIAL; METODOLOGIA APLICADA AO
TREINAMENTO ESPORTIVO; ESPORTES COLETIVOS E INDIVIDUAIS; JOGOS E BRINCADEIRAS; A IMPORTANCIA DA
ATIVIDADE FiSICA NO CENARIO ATUAL.

TREINAMENTO EM KARATE:

KARATE COMO FERRAMENTA PARA O DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO; HISTORIA DO KARATE; METODOLOGIA DE
ENSINO DIRECIONADO A MODALIDADE; SIGNIFICADO E OBJETIVO DA ARTE: TECNICA, POSTURA, ATAQUE E DEFESA;
BASES FILOSOFICAS ETICAS E CIDADANIA.

IMIONITOR/ OFICINEIRO EM TECNICAS DE ARTESANATO:

METODOLOGIA DO ENSINO DE ARTESANATO; TIPOS DE MATERIAIS PARA ARTESANATO; MATERIAIS TOXICOS; SOMA E
SUBTRACAO DE CORES; TIPOS DE TINTAS PARA DIFERENTES TIPOS ARTESANAIS; MANIPULACAO E DIFERENCIACAO DE
FERRAMENTAS BASICAS PARA ARTESANATO; TECNICAS DE APLICAR PATCHWORK E PATCH APLIQUE; TIPOS DE LINHAS,
AGULHAS E PONTOS; MATERIAIS BASICOS E TECNICAS PARA A CONFECCAO DE BONECAS.

MONITOR EM TECNICAS DE PEDICURE E MANICURE:

DESCRIGAO ANATOMICA DA UNHA; MASSAGEM DAS MAOS; ASSEPSIA; RETIRADA DE ESMALTE; CORTE DE UNHAS;
TECNICAS DE ESMALTAGEM.

MONITOR EM TECNICAS DE CORTE DE CABELO:

METODOLOGIA DO ENSINO EM CURSOS PROFISSIONALIZANTES; EQUIPAMENTOS, TECNICAS E PROCEDIMENTOS PARA
LAVAGEM DE CABELO; CORTE FEMININO E CORTE MASCULINO; FAZER ESCOVA.

MONITOR EM TECNICAS DE PANIFICACAO MASSAS, PAES E BOLOS:

MATERIAS PRIMAS; PROCESSO E EXECUGAO; CACULOS DE BALANCEAMENTO, TEMPERATURA, QUANTIDADES; HIGIENE
NA MANIPULACAO E CONSERVACAO DE ALIMENTOS.

MONITOR EM TECNICAS DE CORTE, COSTURA E MODA:

METODOLOGIA DO ENSINO EM CURSOS PROFISSIONALIZANTES; CONSTRUGAO DE MOLDES; CONFECCAO DE
VESTUARIOS; TIPOS DE MAQUINAS; TECNICAS DE CORTE E COSTURA; TIPOS DE TECIDO.
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