PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI

- Estado de Sao Paulo -

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 003/2017

LUCIVAL JOSE CORDEIRO, Prefeito do Municipio de Cajati,
Estado de S&do Paulo, através do Departamento de Servigos Municipais, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, da Lei Orgéanica
Municipal e das Leis Municipais n°® 282/97 e 435/01, TORNA PUBLICO que realizard Processo
Seletivo para contratacdo temporaria de 'Operador de Retroescavadeira’, para provimento
de vagas abaixo especificada, sob o regime da C.L.T. (Consolidacao das Leis do Trabalho).

INSTRUGOES ESPECIAIS
I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem a finalidade de prover vagas para a
contratacdo temporaria de Operador de Retro Escavadeira, através de avaliagdo,
mediante a aplicacdo de prova objetiva das disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica

(Ensino Fundamental - 5° ano) e prova pratica.

2. Contratacdo Temporaria de Pessoal: A contratacdo serda por 06 (seis) meses prorrogavel,
uma Uunica vez, pelo mesmo periodo.

3. O cargo, o numero de vagas, a carga horaria, os pré-requisitos e o salario base sdo os
estabelecidos nas tabelas abaixo:

EMPREGO/_ N° REF SALARIO CARGA REQUISITOS
DENOMINACAO VAGAS BASE HORARIA
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA 02 16 R$ 1.662,07 40 horas Carteira Nacional de
semanais Habilitagdo - CNH -

Categoria "D" e
experiéncia minima
6 meses

4. DA DIVULGACAO

A divulgacgdo oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a na imprensa local, no Quadro
de Publicacbes da Prefeitura de Cajati, Jornal Gazeta SP, assim como no Site Oficial da
Prefeitura - www.cajati.sp.gov.br.

5. CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Nao havera reservas de vagas aos portadores de deficiéncia, uma vez que o nimero de vagas
disponibilizadas € insuficiente a garantir o percentual minimo exigido por Lei, para essa
destinagao.

II - DAS INSCRICOES
1. As inscricdes deverao ser feitas pessoalmente pelo candidato ou por Procuragao, com fins
especificos, nos dias 20, 24 e 25 de abril de 2017, no horario das 08hs as 12hs e das

13h30 as 17h, na Divisdo de Pessoal da Prefeitura Municipal de Cajati, situada na Praca do
Paco Municipal n® 10 - Centro - Cajati/SP.
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2. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e

condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

3. No ato da inscricdo, o candidato devera:

3.1. entregar formulario (ficha) de inscricdo, distribuido no local da inscricdo e preenchido
legivelmente;

3.2. apresentar Cédula de Identidade (RG);

3.3. apresentar Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), original;

3.4. a ficha de inscricdo so tera validade se estiver devidamente preenchida, com carimbo
da Prefeitura e assinatura de um dos membros desta Comissdo, ndao podendo ser
levada em qualquer hipotese.

4. Sao condigdes para a inscricdo, bem como investidura no emprego publico:

5.

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n® 74.361/72;

b) ter na data de convocacdo para posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ter votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia;

d) estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

e) gozar de boa saude fisica e mental;

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

g) Para investidura no emprego publico, a exigéncia de escolaridade é o ensino
fundamental incompleto - 5° ano (antiga 42 série);

g) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

No caso de inscricdo por Procuragdo com firma devidamente reconhecida, sera retido o
respectivo mandato, acompanhado de cdpia autenticada do documento de identidade do
candidato, e a apresentacdo do documento de identidade do Procurador. Devera ser
entregue uma procuragao para cada candidato e este ficara retida. O candidato assumira
as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a inscricdo.

a) Sdo considerados documentos de identidade: carteira e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publicas, pelas Forcas Armadas, Pelo
Ministério das RelagBes Exteriores e pela Policia Militar; Cédulas de Identidade Para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe
Militar, por Lei Federal, valem como documento de identidade as carteiras expedidas
pelas Entidades de Classe, tais como o CREA, OAB, CRC, CRM, etc.; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

6. Efetivada a inscricdo, o seu deferimento dependera do correto preenchimento da ficha pelo

candidato ou seu procurador.

III - DA SELECAO E APLICAGCAO DA PROVA OBJETIVA

1.

O Processo Seletivo constard de 02 (duas) fases, que consiste na aplicagdo de Prova
Objetiva, com questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (a, b, c
e d), sendo que uma apenas sera a resposta correta. E da prova pratica.
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2. A Prova Objetiva abrangera as disciplinas de Portugués e Matematica e terdo, para efeito de

pontuacdo, o mesmo peso (P1), assim distribuidos:

PROVA CONTEL'J’DO N° DE PESO POR DURA(;I"\O DAS
PROGRAMATICO QUESTOES QUESTAO PROVAS
Lingua Portuguesa Conforme Anexo I 10 05 03 (TRES)
Matemaética Conforme Anexo I 10 05 HORAS
3. A aplicacdo da prova serd no dia 30 de abril de 2017 (domingo), das 14hs as 17hs, na

8.

Escola Municipal Profé2 Maria da Conceicao Rodrigues de Alcantara, situada na Rua Iguape
no 512, Vila Vitoéria, Cajati, SP, sendo que os portdes serdo abertos as 08h30 e fechados as
08h55, com 05 (cinco) minutos de antecedéncia antes do inicio das provas.

. No dia e hora designado para a realizagdo das provas os candidatos deverdao comparecer,

com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de caneta esferografica azul
ou preta, lapis preto e borracha, bem como comprovante de inscricdo e documento de
identificagdo com foto (vide alinea “a” do item “5” do inciso II - DAS INSCRICOES).

. O ndo comparecimento em dia, horario e local determinado para a prova, caracterizara

desisténcia do candidato, implicando em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

. Ndo havera segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o

atraso ou auséncia do candidato.

Durante a prova ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie,
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de maquina calculadora, agendas
eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, ou qualquer outro material que ndo seja o
estritamente necessario a realizagao da prova.

Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

apresentar-se apds o horario de inicio das provas; .
nao apresentar os documentos exigidos no item II - DAS INSCRICOES;

lancar mdos de meios ilicitos para executar a prova;

8.1.
8.2.
8.3. ausentar-se da sala de prova sem o consentimento do fiscal de sala;
8.4.
8.5.

9.

agir com incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao das provas.

A aplicacdo das provas objetivas na data prevista dependera da disponibilidade de locais
adequados a realizacdo das mesmas.

10. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes no

Local determinado para a realizacdao das provas, a Prefeitura Municipal, por meio da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, reserva-se no direito de aloca-los em
estabelecimento préoximo ao determinado para a aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte desses candidatos.

IV - DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

1.

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que, cada
guestdo valera 05 (cinco) pontos.
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2. Sera considerado habilitado, para proxima etapa da prova pratica, o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos.

3. Todos os candidatos classificados na primeira fase serdo convocados para segunda fase,
prova pratica. A Presidente da Comissdo Organizadora e Examinadora deste Seletivo ira
agendar por via telefone, com os candidatos, que deverdo comparecer no local e hora
destinado.

4. No dia e hora designados para a realizacdo da prova pratica, os candidatos deverao
comparecer, com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos do comprovante
de inscricdo e documento de identificagdao com foto.

5. A prova pratica tera carater classificatorio, com pontuagdo equivalente de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

6. Sera considerado Classificado, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos da somatéria da prova objetiva com a prova pratica.

V - CRITERIO DE DESEMPATE

1. Em caso de empate tera preferéncia sucessivamente:

1.1. For mais idoso, nos termos do Paragrafo uUnico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003,
sendo tal critério valido apenas para os candidatos abrangidos pela referida legislagao
(60 anos ou mais completos até o ultimo dia de inscrigdo);

Tiver o maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;
Tiver maior nimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa;
Tiver maior idade.

N
AP WN

2. A Prefeitura do Municipio de Cajati, através da Divisdao de Pessoal, divulgarda em Quadro de
Avisos, em Jornal Local e no site www.cajati.sp.gov.br, o resultado do Processo Seletivo,
contendo os nomes, inscricdo e as notas dos candidatos aprovados, por ordem de
classificacdo. Os reprovados somente terdo exposto no site acima e no Quadro de Aviso,
suas notas, juntamente com o numero do RG, para identificagdo.

3. O candidato classificado quando convocado, devera comparecer na Divisdo de Pessoal da
Prefeitura do Municipio de Cajati, na Praca do Paco Municipal n® 10 - Centro — Cajati/SP.

VI - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO.

1. Com o objetivo de desencadear todas as agbes e medidas necessarias para a realizagdo do
Processo Seletivo de que trata este edital e assegurar total transparéncia em todas as
etapas do processo de selecao, instituiu-se uma Comissao Organizadora do Processo
Seletivo, através da Portaria n® 326/17, conforme descrito abaixo:

1.1. Presidente: Oldair G. de Oliveira - Coordenadora Técnica Pedagdgica do Ensino

Fundamental;

Membro: Erica Carvalho dos Santos - Escrituraria;

Membro: Jeova Carriel - Operador de Retroescavadeira;

Membro: Maria Claudia dos S. Domingues — Chefe da Divisao Apoio Administrativo.

=
A WN

VII - DOS RECURSOS

1. O candidato podera interpor Recurso perante a Comissdo Organizadora, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas contados, respectivamente:
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a) da publicacdo do Edital do Processo Seletivo;
b) da publicacao do resultado da prova objetiva do Processo Seletivo;
c) da publicacdo do resultado final (prova objetiva + pratica) do Processo Seletivo.

OBS: O candidato podera interpor recurso, desde que verse, exclusivamente, sobre questdes

2

de legalidade.

. O recurso devera ser interposto por peticdo escrita, acompanhado das razdes, a Comissdo
Organizadora, que determinard o seu processamento, caso cabivel. Nele deverdo constar o
nome do candidato, nUmero de inscricdo, numero do documento de identidade e endereco
para correspondéncia.

O recurso devera ser protocolado na Secdo de Protocolo da Prefeitura do Municipio de
Cajati, no horario das 08hs as 12hs e das 13hs30min as 17 horas.

. Admitido o recurso, decidirda a Comissao Organizadora pela reforma ou manutencdo do ato
recorrido.

. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

VIII - DA CONTRATACAO

1

. A convocacgdo para a contratacdo temporaria sera feita pelo Prefeito do Municipio de Cajati e
obedecera a ordem de classificacdo elaborada pela Comissdo do Processo Seletivo.

Os candidatos serao contratados nos termos C.L.T. e da Legislacdo Municipal, estando
sujeitos a mudanca de Regime C.L.T. para estatutario, em caso de haver interesse e
conveniéncia para a administracdo, ndo podendo no futuro alegar ignorancia ou prejuizo.

Quando convocado para a contratagdo, o candidato tera 02 (dois) dias uteis para
comparecer a Prefeitura, a fim de tomar ciéncia da documentacédo exigida para a celebracdo
do Contrato Temporario de Prestacdo de Servicos, devendo apresenta-la no prazo de 07
(sete) dias.

. O ndo comparecimento nos prazos estabelecidos implicard na desisténcia e perda da vaga,

nao cabendo recurso.

. O candidato antes da contratacdo sera submetido a um Exame Médico Admissional e de

carater eliminatorio, considerando as suas condigbes fisicas e mentais, necessarias ao
desempenho das atividades inerentes ao emprego.

. No caso de incompatibilidade da deficiéncia com a fungdo objeto deste edital, a contratacdo

ndo sera efetivada.

Para habilitarem-se a contratacdo, os candidatos deverdo apresentar os seguintes
documentos originais, acompanhados de cdpias simples:

a) Cédula de identidade - RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Titulo de eleitor e prova de quitacao das suas obrigagdes com a justica eleitoral;
d) Certificado de reservista ou certificado de alistamento militar constando dispensa;
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e) Certidao de nascimento dos filhos;

f) Certidao de nascimento ou casamento;

g) Pis/Pasep;

h) Declaracao de ndao cumulatividade de cargo publico, exceto previstos em lei;

i) Comprovante de aptiddo fisica e mental a se expedido pelo 6rgao competente do
Departamento Municipal de Saude de Cajati;

j) Declaracao de que nao responde a processo civil ou criminal e de que ndao tem contra si
condenacdo penal transitada em julgado nos ultimos 05 (cinco) anos;

k) Comprovante de residéncia.

IX - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1.

X

1.

2.

O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdao da
homologacdo de resultado final, publicado no site da Prefeitura do Municipio de Cajati
(www.cajati.sp.gov.br) e em Jornal Local de circulacdo na Regido, podendo prorrogar por
até igual periodo.

A aprovacgdao gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacéo,
dependendo da sua classificagdo no processo;

A Prefeitura, na medida da necessidade e respeitado esse prazo de validade do Processo
Seletivo, podera convocar candidatos além do nimero de vagas aqui estipulado.

- DAS DISPOSICOES FINAIS

A convocacdo obedecerd rigorosamente a classificacao final obtida pelos candidatos.

O ndo comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no edital da convocagdo,
implicard na desclassificacdo automatica do candidato, ndo cabendo recurso,
independentemente do retorno do aviso de recebimento da correspondéncia.

. O candidato que ndo tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado no edital de

convocacgao, sera desclassificado, independentemente do motivo alegado.

O candidato convocado deverd submeter-se a previa inspecdo médica oficial, onde sera
avaliada a sua aptiddao fisica e mental para o exercicio do emprego. Somente sera
contratado o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
emprego.

. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco, junto a Prefeitura do

Municipio de Cajati, enquanto perdurar a validade do Processo Seletivo.

. Os candidatos que recusarem a contratacdo ou manifestarem sua desisténcia por escrito

serdo excluidos do cadastro.

. A inscrigdo do candidato implica a integral aceitagdo das normas do presente Edital e das

normas da Legislagdao Municipal a respeito.

. Os gquestionamentos relativos a casos omissos no Presente Edital e na Legislacdao Municipal

deverdo ser protocolados na Prefeitura do Municipio de Cajati e serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo.
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9. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo a Comissdo Organizadora
poderd anular a inscricdo, prova ou admissao do candidato, desde que sejam
verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na prova.

10. O caderno de questdes devera ser obrigatoriamente devolvido juntamente com o gabarito
os quais ficardo retidos junto a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo.

11. O candidato ndo podera, em hipdtese alguma, retirar-se do local antes de 30 (trinta)
minutos do inicio das provas.

12. Fazem parte integrante deste edital o ANEXO I (conteddo programatico).

Cajati (SP), 19 de abril de 2017.

LUCIVAL JOSE CORDEIRO
Prefeito do Municipio de Cajati

REINALDO DE OLIVEIRA
Diretor Depto. de Servigos Municipais
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ANEXO I

PROVA OBJETIVA: Lingua Portuguesa e Matematica

CONTEUDO PROGRAMATICO: ENSINO FUNDAMENTAL (5° ano)

o LINGUA PORTUGUESA
Interpretagao de texto. Pronome. Plural. Sinébnimo. Antonimo.

« MATEMATICA
Quatro operagdes: Adicdo. Subtracao. Divisdo. Multiplicacdo.

PROVA PRATICA: Conforme Cldusula IV — DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS - item 3, disposto neste Processo Seletivo.

Praca do Pago Municipal, n® 10 (estrada de acesso ao Colina) - Centro - CEP: 11950-000 -
PABX (13) 3854-8700 - Site: www.cajati.sp.gov.br - Cajati - SP
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