PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI
Estado de S3ao Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAJATI

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 004/2013
“"FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA"

LUIZ HENRIQUE KOGA, Prefeito do Municipio de Cajati,
Estado de Sdo Paulo, através do Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia Social, no
uso de suas atribuicOes legais, nos termos do art. 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, da Lei
Organica Municipal e das Leis Municipais n® 282/97 alterada pela Lei Municipal n°® 435/01,
TORNA PUBLICO que realizara Processo Seletivo para formacao de Cadastro de Reservas
para Prestacdo de Servicos de "MONITOR DE ARTES MARCIAIS E INSTRUTOR DANCA,
EDUCADOR SOCIAL, MONITOR DE OFICINAS (PANIFICACAO, INFORMATICA,
ATIVIDADES FISICAS E ARTESANATO, MANICURE/CABELEREIRO), MONITOR SOCIAL
E CIDADANIA E CADASTRADOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E EDUCADOR
SOCIAL”, para atuarem em acdes sécioeducativas junto aos Programas de Protecdo Social
Basica e Especial desenvolvidos por este Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia
Social.

INSTRUGOES ESPECIAIS:
I- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para formacao de Cadastro de Reservas
para Prestacdo de Servicos de "MONITOR DE ARTES MARCIAIS E INSTRUTOR DANCA,
EDUCADOR SOCIAL, MONITOR DE OFICINAS (PANIFICACAO, INFORMATICA,
ATIVIDADES FISICAS E ARTESANATO, MANICURE/CABELEREIRO), MONITOR SOCIAL
E CIDADANIA E CADASTRADOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E EDUCADOR
SOCIAL, por meio da avaliacdo na modalidade de: prova escrita objetiva e dissertativa, de
carater classificatorio para proxima fase.

Os classificados para segunda fase serdo submetidos a uma prova pratica para o cargo,
através do desenvolvimento de uma atividade especifica para fungdo requerida, a ser avaliada
pela Comissdo e por convidados de cada area especificamente, de carater classificatério para
proxima fase.

Os classificados para terceira fase passardo por uma avaliagdo de perfil, através de uma
entrevista individual realizada pela Comissdo.

1. VALIDADE:

1.1. O Processo Seletivo tem a validade de 01 (um) ano contado da homologacdo do seu
resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez.
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2. FORMA DE CONTRATAGAO:

2.1. Os Contratos de Prestacdo de Servicos Temporarios serao pelo periodo de 01 (um) ano
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por até igual periodo.

3. REQUISITOS/MODALIDADES:

3.1. O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas para cadastro de
reservas para os empregos de "MONITOR DE ARTES MARCIAIS E INSTRUTOR DANCA,
EDUCADOR SOCIAL, MONITOR DE OFICINAS (PANIFICACAO, INFORMATICA,
ATIVIDADES FISICAS E ARTESANATO, MANICURE/ CABELEREIRO)a MONITOR SOCIAL
E CIDADANIA E CADASTRADOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E EDUCADOR
SOCIAL", para atuarem nas oficinas do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS e Departamento de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, de acordo com a tabela abaixo, e, ainda suprir outras
vagas que forem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

3.2 QUADRO DE MODALIDADES, VAGAS, REQUISITOS, AREA DE ATUAGCAO E CARGA
HORARIA:

Vagas Carga
MODALIDADE REQUISITOS AREA para horaria
DE Cadastro| semanal
ATUAGAO de
Reservas
Nivel Superior completo | Desenvolver acoes de 15 40
Educador Social | em qualquer 4&rea de | acompanhamento (individual,
atuagao ou cursando 3° | grupo e familiar) agir em defesa
semestre; experiéncia e | dos direitos humanos e sociais,
disponibilidade para | e conduzir acoes
eventuais trabalhos | socioeducativas com grupos na
noturnos. area de Cidadania.
Ensino Médio completo | Ministrar aula na 4area de 02 40
Oficineiro de com conhecimento e | informatica para criangas,
Informatica experiéncia em infor- | adolescentes, jovens e idosos.
matica.
Ensino Fundamental | Ministrar aulas de artesanatos 08 40
Oficineiro de completo, com experiéncia | para publico alvo da politica de
diferentes em Artesanato. assisténcia social.
técnicas de
Artesanato
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; Vagas Carga
MODALIDADE REQUISITOS AREA para horaria
DE Cadastro| semanal
ATUACAO de
Reservas
Oficineiro de Cursando a partir do 5° | Ministrar atividades fisicas para 01 30
Atividades semestre ou graduado em | criangas, adolescentes, adultos
Fisicas Educagdo Fisica. Disponi- | e idosos.
bilidade para finais de
semana e feriados em
situagdes de eventos.
Instrutor de Experiéncia comprovada em | Ministrar aulas de artes Marciais 02 30
Artes Marciais | karate, com registro em | para criangas e adolescentes.
confederacao/federacgao.
Disponibilidade para finais
de semana e feriados em
situagdes de eventos.
Instrutor de Cursando a partir do 5° | Ministrar aulas de danga para 01 30
Dancga semestre ou graduado criangas e Adolescentes.
em  Educagdo  Fisica,
curso de formacao
especifica em dancas,
com disponibilidade para
finais de semana e
feriados em situagdes de
eventos.
Cadastrador ensino médio completo | Realizar cadastros, acompanha- 06 40
do Programa com experiéncia em | mento e visitas das familias
Bolsa Familia informatica e cadastro. inseridas no Programa Bolsa
Familia.
Monitor Social | Ensino Médio e experiéncia | Ministrar oficinas de cidadania e 04 40
e Cidadania em atividades com grupos. direitos humanos e conduzir
acles socio- educativas com
grupos na area de cidadania.
Oficineiro de Ensino Fundamental | Ministrar aulas de cabeleireiro/ 01 40
Cabeleireiro/ completo, com certificado | manicure para o publico alvo da
Manicure em curso de cabeleireiro/ politica de assisténcia social.
manicure.
Ensino Fundamental | Ministrar aulas de Panificagao e 02 30

Oficineiro de
Panificacao

completo, com experiéncia
comprovada como padeiro
ou cozinheiro, pelo periodo
minimo de 06 (seis) meses

e Diploma de curso
especifico em Padaria
Artesanal.

confeitaria para o publico alvo
da politica de assisténcia social.
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3.3. Sdo atribuicbes comuns a todos os candidatos, o desempenho das seguintes tarefas:

a) ter nogdes basicas de informatica;

b) planejar, ministrar e avaliar as praticas inerentes a sua monitoria;

c) colaborar na manutencdo e boa utilizagdo dos materiais utilizados, bem como na
conservagao do local de trabalho;

d) elaborar material didatico impresso para divulgacao quando necessario;

e) ser dindmico e ter boa oratéria no trato com o publico.

3.4. As atividades de monitoria serdo realizadas nas unidades do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS ou em outros locais determinados pelo Departamento de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, ou ainda, em turmas descentralizadas, através de
convénios com entidades assistenciais ou de promocéao social.

3.5. O contrato podera ser rescindido caso o contratado ndo corresponda aos requisitos
constados no item 3.2 e 3.3, mediante avaliacdo da Comissao do Processo Seletivo.

3.6. A remuneracdo oferecida para as modalidades descritas no item 3.2, serd assim
composta:

a) Educador Social (40 horas), salario mensal de R$ 1.050,00;

b) Instrutor de Artes Marciais (30 horas), saldrio mensal de R$ 850,00;

c) Instrutor de Danca (30 horas), salario mensal de R$ 1.050,00;

d) Oficineiros de Informatica (40 horas), salario mensal de R$ 850,00;

e) Oficineiros de Diferentes Técnicas de Artesanatos (40 horas), salario mensal de R$
850,00;

f) Cadastrador do Programa Bolsa Familia (40 horas), salario mensal de R$ 850,00;

g) Oficineiro de Atividades Fisicas (30 horas), salario mensal de R$ 1.050,00;

h) Oficineiro de Panificacdo (30 horas), salario mensal de R$ 850,00;

i) Monitor Social e cidadania (40 horas), salario mensal de R$ 850,00;

j) Oficineiro de Cabeleireiro/Manicure (40 horas), salario mensal de R$ 850,00;

4. DAS INSCRIGOES:

4.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo do dia 19 de margo de 2013 a 27 de margo
de 2012, no Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia Social situado na Av. Fernando
Costa, n® 767, das 8h30 as 11h30 e das 14h as 17h.

4.2. Todas as informacbes fornecidas pelo candidato no momento da sua inscricdo serao
consideradas de sua inteira e exclusiva responsabilidade, a falta de documentagdo necessaria
acarretara na desclassificacdo automatica do candidato.

4.3. A efetivacdo da inscricdo implicara no conhecimento e na aceitacdo tacita das normas e
condicBGes estabelecidas neste Edital, do qual ndo poderd alegar desconhecimento. Todos os
requisitos deverdo ser comprovados por cdpia autenticada ou copia simples acompanhada do
original. O candidato podera inscrever-se e concorrer apenas em uma funcdo do processo
seletivo com cadastro de reservas de vaga.
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4.4. REQUISITOS E CONDIGOES PARA AS INSCRICOES:

4.4.1. Sao condigdes para inscrigao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter no ato da inscricdo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) Possuir escolaridade compativel correspondente ao nivel exigido para a vaga, em
conformidade com Item 3.2.;

d) Gozar de boa salde fisica e mental, ndo ser portador de deficiéncia incompativel com a
fungao;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Reconhecimento de idoneidade moral comprovada.

4.5. Documentos necessarios:

a) Cédula de identidade RG - fotocopia legivel;

b) CPF - fotocopia legivel;

c) 01 foto 3x4 atualizada;

d) Comprovante de residéncia - fotocopia legivel;

e) Fotocdpia legivel do certificado de escolaridade conforme exigido para a fungdo ou
declaracdo que esta cursando;

f) CertidOoes de nascimento de filhos menores de 16 (dezesseis) anos - fotocdpia legivel;

g) Certiddo de que o interessado estd no pleno exercicio dos direitos politicos exigido pelo
Cartorio Eleitoral;

h) Reconhecimento de idoneidade moral comprovada através de antecedentes criminais
fornecidos pela Policia Civil do Estado.

4.6. As copias dos documentos exigidos ficardo retidas no ato de inscrigdo;

4.7. Ndo havera cobranga de taxa de inscricdo neste Processo Seletivo;

4.8. Ndo havera reservas de vagas exclusivas as pessoas portadoras de deficiéncia, ja que o
numero de vagas oferecidas sao reduzidas e o percentual de 5%(cinco por cento) exigidos por

lei, em nenhum dos casos alcanca fracao igual ou superior a 5% (cinco por cento);

4.9. Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concorrendo em igualdade
de condicbes com os demais candidatos;

4.10. Ndo serdo aceitas inscrigées via postal ou fax-simile;
4.11. Serao permitidas inscricdes por procuragao mediante entrega do respectivo mandato,
acompanhada de fotocépia autenticada do documento de identidade do candidato e

apresentacdao do documento de identidade do Procurador. O instrumento de procuracdo ficara
retido.

5. DO PROCESSO SELETIVO
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5.1 O Processo Seletivo consistirda em 03 (trés) etapas classificatérias:

e 13 etapa: prova objetiva e dissertativa (sera realizado na mesma data e horario);

e 23 etapa: prova pratica para o cargo, através do desenvolvimento de uma atividade
especifica para fungdo requerida.

e 390 etapa: avaliacdo de perfil, através de uma entrevista individual realizada pela Comissdo.

5.1.2. Podendo o candidato ser desclassificado em qualquer uma das etapas, caso nao
preencha os requisitos para a fungao.

5.2. Fases classificatérias do Processo Seletivo 004/2013:
Os candidatos que atendam os requisitos necessarios irdo para as etapas seguintes, os demais
serdo desclassificados.

5.2.1. 1@ etapa classificatoéria: Prova escrita objetiva e dissertativa contendo 12 (doze)
questdes sendo 10 de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (a, b, c, d),
sendo que apenas uma serd a resposta correta e 02 (duas) questdes dissertativas. Sera
desclassificado o candidato que nao obtiver 50% (cinquenta por cento) da totalidade dos
pontos.

5.2.1.1. A prova abrangera conhecimentos especificos (anexo contelido) para cada area de
atuacdo com tempo de duracao de 02 (duas) horas:

Provas Conteldo Nameros de Peso por
Escrita Programatico Questoes Questoes
Objetiva de multipla Conforme anexo I 10 0,5
escolha
Dissertativa Conforme anexo I 02 2,5

a) A aplicagdo da prova sera no dia 07 de abril de 2013 (domingo), das 09h as 11h, na
Escola Municipal Maria da Conceicdo Rodrigues Alcéntara localizada na Rua Iguape n° 512,
Bairro Vila Vitoria, Cajati/SP, sendo que os portdes serdo abertos as 8h30 e fechados as 8h50,
com 10 (dez) minutos de antecedéncia antes do inicio das provas.

b) No dia e hora designado para a realizacdo das provas os candidatos deverdo comparecer,
com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos de caneta esferografica azul ou
preta, lapis preto e borracha, bem como comprovante de inscricdo e documento de
identificacdo com foto.

c) O ndo comparecimento em dia, horario e local determinado para a prova, caracterizara
desisténcia do candidato, implicando em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

d) Ndo haverd segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou auséncia do candidato.

e) Durante a prova ndo serdao permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie,
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de maquina calculadora, agendas
eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, ou qualquer outro material que ndo seja o
necessario a realizagdo da prova.
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f) Serd automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

apresentar-se apos o horario de inicio das provas;

ndo apresentar os documentos (ficha de inscricdo; documento com foto);
ausentar-se da sala de prova sem o consentimento do fiscal de sala;

lancar mdos de meios ilicitos para executar a prova;

. agir com incorregao ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas.

uphwbdo R

6. DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

6.1. 12 etapa classificatoria: A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, sendo que cada questdo objetiva valerd 0,5 (meio) pontos e questdo dissertativa 2,5
(dois e meio) pontos.

6.1.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) dos pontos.

6.3. - 22 etapa classificatéria: Prova pratica para o cargo, através do desenvolvimento de
uma atividade especifica para a fungdo requerida, a ser avaliada pela comissao do seletivo e
por convidados de cada area especifica, com a pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez), em que serdo
avaliando a criatividade, resolutividade, desenvoltura, adaptacdao a situacdao inesperada,
companheirismo, pontualidade, oratéria, apresentacdo do produto final.

6.4. - 32 etapa classificatéria: Os classificados para terceira fase passardo por uma
avaliacdo de perfil, através de uma entrevista individual realizada pela comisséo.

6.5. Nota final obtida pela somatdéria de pontos acima descritos.
7. ETAPAS DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. A entrega de documentacdo devera ser realizada no ato da inscricdo sendo o candidato
responsavel em entregar todos o documentos solicitados, a falta de qualquer requisito descrito
no item 4 deste edital acarretara a desclassificagao do candidato.

7.2. A prova escrita acontecerd no dia 07 de abril de 2013 (domingo) no periodo 9h as
11h; a 22 fase voltada para a competéncia, serd em datas a serem marcadas através de
contato telefénico com o candidato classificado, da mesma forma serda procedido aos
candidatos habilitados para a 32 fase. Os resultados serdao divulgados no site
www.cajati.sp.gov.br, no jornal de circulagdo no Municipio (Gazeta SP), bem como afixado em
lugar de circulagdo no Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia Social e no Paco da
Prefeitura do Municipio de Cajati.

7.3. Classificagdo e resultado final:
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7.3.1. O Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia Social publicara a classificagdo geral
dos candidatos aprovados, observando-se a ordem decrescente do total de pontos obtidos no
computo final.

7.3.2. Em caso de igualdade de classificacdo, como critério de desempate tera preferéncia
sucessivamente para a contratagdo, o candidato que na data da abertura das
inscrigbes:

a. For mais idoso, nos termos do Paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003,
sendo tal critério valido apenas para os candidatos abrangidos pela referida
legislacao (60 anos ou mais completos até o ultimo dia de inscrigdo);

b. Tiver maior nimero de acertos nas questes objetivas/dissertativas (para uso no
Resultado Final);

c.  Tiver o maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

d. Tiver maior idade.

8- DOS RECURSOS

8.1- o candidato podera interpor Recurso perante a Comissdao Organizadora, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas contados, respectivamente:

8.1.1- da publicagao do Edital do Processo Seletivo, no Jornal Gazeta SP;

8.1.2- da publicagdao do Gabarito da prova, no jornal Gazeta SP;

8.1.3- da publicagdo do Resultado Final do Processo Seletivo, no Jornal Gazeta SP.

8.2- o candidato poderd interpor recurso, desde que verse, exclusivamente, sobre questdes
de legalidade.

8.3- o recurso devera ser interposto por peticdo escrita, acompanhado das razbes, a Comissao
Organizadora, que determinara o seu processamento, caso cabivel. Nele devera constar o
nome do candidato, nimero de inscricdo, nimero do documento de identidade e
enderecgo residencial, bem como estar devidamente assinado pelo Requerente.

8.4- o recurso devera ser protocolado no Departamento de Desenvolvimento e Assisténcia
Social da Prefeitura do Municipio de Cajati, no horario das 08h30 as 11h e das 14h as
17 horas e no mesmo local deste Departamento deverad ser retirado a resposta ao
Requerimento protocolado.

8.5- admitido o recurso, decidirda a Comissdao Organizadora pela reforma ou manutencdo do
ato recorrido.

8.6- Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo/horario estabelecido.
II- DISPOSICOES GERAIS

9. Para a coordenacdo das avaliacbes deste processo seletivo, fica instituida a Comissdo
Organizadora e Avaliadora de Processo Seletivo 004/13, nomeada pela Portaria n° 122, de 190
de margo de 2013, conforme descrito abaixo:

Praga do Paco Municipal n° 10 (estrada de acesso ao Colina) — Centro — CEP: 11950-000 — Fone: (13) 3854-870P1s.08
— Fax (13) 3854-8707 - Site: wWww.cajati.sp.gov.br --Cajati — SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJATI
Estado de S3ao Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAJATI

a) Presidente: Gilceli Hipdlito Pinto

b) Membro: Silvana Santos Rodrigues

c) Membro: Maria José Brandao Feitosa
d) Membro: Fernanda dos Passos Galdino
e) Membro: Sandra Cristina da Silva

9.1. Durante o Processo Seletivo, os candidatos deverao abster-se de quaisquer
esclarecimentos junto a Comissdo Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo.

9.2. Os contratos serdo por prazo determinado, vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social, na forma do art. 11, inc. V, alinea ‘f’, da Lei Federal n°© 8.213/91.

9.3. O ndo comparecimento do candidato em 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do
primeiro dia Util apds a publicacdo da convocacgdo, acarretara a desclassificagdo do mesmo.

III- DISPOSICOES FINAIS
10. As irregularidades na documentacdo exigida para inscricdo, mesmo que verificadas
posteriormente a homologacdo do processo seletivo, acarretardo nulidade da inscricdo, da

classificacdo e da contratagdo do candidato.

10.1. O candidato classificado obriga-se a manter atualizado o seu enderego e telefone de
contato perante o DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL.

10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento Desenvolvimento e Assisténcia
Social.

10.3. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo do presente Processo Seletivo.

Cajati (SP), 13 de margo de 2013.

LUIZ HENRIQUE KOGA
Prefeito Municipal

JACKSON PEREIRA DOS SANTOS
Diretor do Departamento Desenvolvimento
e Assisténcia Social
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA OBJETIVA E DISSERTATIVA

EDUCADOR SOCIAL - Nogdes basicas do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei
Federal n° 8.069/90. Nogdes basicas do Estatuto do Idoso - Lei n® 10741/03. NogOes basicas
da Lei Maria da Penha - Lei n°® 11340/06. SINASE - NocOes sobre o Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo. Tipificacdo Nacional do Servico Sdcioassistenciais — Resolugdo n®
109, de 11 de novembro de 2009.

OFICINEIRO DE INFORMATICA - Fundamentos de Sistemas Operacionais no ambiente
WINDOWS (Microsoft). Manutencdao preventiva e operacional de computadores. Conceito e
aplicacdo pratica de antivirus e firewalls. Varreduras. Programacdo e Setup: BIOS, CMOS,
videos adaptadores. Conceitos basicos de editores de textos, planilhas eletronicas, banco de
dados em ambiente Windows. Internet e Redes. Manutengdo preventiva de periféricos em
geral. Backup de arquivos armazenados em meios magnéticos e Opticos diversos.
Arquivamento de impressos e documentos produzidos em um CPD.

OFICINEIRO DE DIFERENTES TECNICAS DE ARTESANATO - Metodologia do ensino de
artesanato. Tipos de materiais para artesanato. Materiais toxicos. Soma e subtracdo de cores.
Tipos de tintas para diferentes fins artesanais. Manipulagdao e diferenciacdao de ferramentas
béasicas para artesanato.

OFICINEIRO DE PANIFICACAO - Matérias primas. Processo de execugdo. Calculos
(balanceamentos, temperatura, quantidades). Higiene na manipulacdo e conservacdao de
alimentos.

OFICINEIRO DE ATIVIDADES FISICAS - Motricidade humana. Recreacdo e lazer.
Perspectivas para o lazer. Consciéncia corporal. Motivagdo para a atividade fisica e o esporte. A
influéncia do exercicio fisico, os aspectos fisiolégicos do crescimento e desenvolvimento.
Obesidade, controle de peso e atividade fisica. Educacdo Fisica, Esporte e Lazer na legislacdo
brasileira. Avaliacdo em Educacdo Fisica. Lei Federal n® 10.741/03 - Estatuto do Idoso.

INSTRUTOR DE ARTES MARCIAIS - Regras, Regulamentos, Competicbes, Golpes - ataques
- Defesas.

INSTRUTOR DANCA - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Pedagogia da danca. Criagdo em
Danca como estratégia de ensino e aprendizagem.

MONITOR SOCIAL E CIDADANIA - Estatuto da Crianca e do Adolescente e Tipificacdo
Nacional do Servico Sécio Assistenciais- Resolucdo n® 109, de 11 de novembro de 2009.

CADASTRADORES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - O programa Bolsa Familia: criacdo
(Lei n° 10.836, de 09.01.2004) e regulamentagao (Decreto n° 5.209, de 17.09.2004).
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Estrutura normativa do Programa Bolsa Familia: critérios de inclusdo e selegdo, beneficios e
cadastramento.Regulamentacdo do Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) -
Decreto n® 6.135, de 26.06.2007. Procedimentos para cadastramento das familias: visitas
domiciliares e montagem de postos de atendimento. Gestdo de beneficios do Programa Bolsa
Familia (Portaria GM/MDS n° 555, de 11.09.2005). O Gestor Municipal e a coordenagdo das
atividades do Cadastro Unico e da Gestdo do Programa Bolsa Familia (Portaria GM/MDS n©
246, de 20.05.2005). As atribuicées do Gestor Municipal no Programa Bolsa Familia. As
condicionalidades do Programa Bolsa Familia. Controle social e fiscalizagdo: atribuices dos
conselhos de controle social do Programa Bolsa Familia; a rede publica de fiscalizacdo do
Programa Bolsa Familia. Programas complementares articulados com o Programa Bolsa
Familia.

OFICINEIRO DE DIFERENTES TECNICAS DE ARTESANATO - Metodologia do ensino de
artesanato. Tipos de materiais para artesanato. Materiais Téxicos. Soma e subtracdo de cores.
Tipos de tintas para diferentes fins artesanais. Manipulagao e diferenciacao de ferramentas
béasicas para artesanato.
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